
CATEGORIA OCUPACIONAL 1 I II III IV V VI VII VIII

a) Salario Unificado Mensual

Total salario unificado 2012 496,69 503,23 509,77 520,67 529,39 542,47 562,09 568,63

Incremento 2013 15,28 15,28 15,28 15,28 15,28 15,28 15,28 15,28

Total Salario Unificado 2013 511,97 518,51 525,05 535,95 544,67 557,75 577,37 583,91

b) Benificios adicionales + obligaciones patronales:

Decimo Tercer Sueldo 42,66 43,21 43,75 44,66 45,39 46,48 48,11 48,66

Decimo Cuarto Sueldo 26,50 26,50 26,50 26,50 26,50 26,50 26,50 26,50

Aporte patronal iESS 62,20 63,00 63,79 65,12 66,18 67,77 70,15 70,95

Fondo de Reserva 42,66 43,21 43,75 44,66 45,39 46,48 48,11 48,66

* Subsidio Alimentación (Contratación Colectiva) 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00 80,00

* bsidio Familiar (Contratación Colectiva) 6,36 6,36 6,36 6,36 6,36 6,36 6,36 6,36

* Subsidio Antigüedad (Contratación Colectiva) 6,40 6,48 6,56 6,70 6,81 6,97 7,22 7,30

* Transporte (Contratación Colectiva) 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

Subtotal 276,79 278,76 280,72 284,00 286,62 290,55 296,45 298,42

Total Costo Mensual Empleador (a+b) 788,76 797,27 805,77 819,95 831,29 848,30 873,82 882,33

Factor de ponderación 1,54 1,54 1,53 1,53 1,53 1,52 1,51 1,51

Nota:  Para el subisdio familiar se consideró en promedio 2 cargas.  Para el Subsidio_antigüedad se considera el 0.25% del salario unificado desde la fecha de vigencia

          del mandato Constituyente 8.

        * Los Trabajadores con contrato eventual y plazo fijo de trabajo no perciben estos beneficios de la Contratación Colectiva. Art. 4 del Noveno Contrato Colectivo de Trabajo.

         Actualizado al 31 de  diciembre 2013.

Detalle de cargos tipo por niveles. Trabajadores de planta del GAD Municipal del Cantón Cuenca. nivel 1

Categoría Ocupacional:

Categoría 1: 

Peon 1, Peón, Cocinera 1, Cocinera, Ayudante de Máquina 1, Estibador 1, Auxiliar de servicios 1.

Categoría 2:

Ayudante de Albañil 1,  Carpintero 1, Auxiliar de Bodega 1.

Categoría 3

Cadenero 1, Albañil 1, Cadenero, Albañil.

Categoría 4

Inspector de Obras 1,  Maestro de Obra 1, Inspector de Obras Públicas. (Ayudante de Planta 1 = 531 dólares según el Ministerio de Relaciones Laborales).

Categoría 5: 

Chofer 1, Chofer.

Categoría 6

Categoría 7

Categoría 8: 

Operador de Maquinaria, Operador escavadora 1, Operador de Planta 1.

Fuente: Séptimo, Octavo y Noveno Contrato Colectivo. 

Escala Salarial 2013  para Trabajadores del GAD Municipal de Cuenca. Categoría ocupacional 1_ Nivel 1. (escala básica). Contratos Indefinidos
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