1.- DATOS GENERALES DE LA AUTORIDAD QUE RINDE
CUENTAS:

1.1. Nombre
Ing. Fabian Eugenio Farfan Mufioz

1.2. Cargo
Gerente General de la Empresa Municipal de Urbanizacion y Vivienda EMUVI
EP.

1.3. Institucion
Empresa Publica Municipal de Urbanizacion y Vivienda EMUVI EP.

1.4.  Competencias que le asigna la ley:

La Empresa Publica Municipal de Urbanizacion y Vivienda de Cuenca- EMUVI EP, de
conformidad con el Art. 4 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas es una Entidad
perteneciente al Estado, cuya personeria Juridica pertenece al Derecho Publico, con
patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria, financiera, econémica,
administrativa y de gestion, creada mediante la ORDENANZA QUE REGULA LA
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE URBANIZACION Y VIVIENDA DE CUENCA - EMUVI EP, acto
normativo legalmente expedido por el Gobierno Auténomo Descentralizado como es el
I. Municipio de Cuenca, regido por ende por las normas del Derecho Publico

El objeto de EMUVI EP es procurar y facilitar el acceso a la vivienda y al suelo para
vivienda, principalmente de la poblacion vulnerable de escasos recursos econémicos o
en situacion de riesgo, procurando una vida digna y el adecuado desarrollo de la
comunidad, a través de la urbanizacion del suelo y la oferta de soluciones
habitacionales, como de servicios complementarios, conexos y afines que pudieren ser
considerados de interés colectivo, otros servicios que resuelva el Directorio, asi como la
gestion y el aprovechamiento de recursos o de bienes publicos y en general al desarrollo
de actividades econdmicas relacionados con el derecho de los ciudadanos al acceso al
suelo y a la vivienda, los mismos que se prestaran en base a los principios de justicia
social, eficiencia, accesibilidad, calidad, sustentabilidad, seguridad, precios equitativos
y responsabilidad, respeto a las diferentes culturas y equilibrio entre lo urbano y lo rural.

Para el cumplimiento de sus fines y la prestacion eficiente, racional y rentable de sus
servicios, a la Empresa le corresponde:

a. La formulacion y ejecucion de planes, programas y proyectos, tendentes
a lograr el acceso de los ciudadanos al suelo urbanizado y vivienda, bien sea por
administracion directa, como promotora, 0 en asocio con otros actores del sector
publico o privado, nacionales o extranjeros;

b. Generar y ejecutar propuestas alternativas de vivienda de planta nueva,
mejoramiento habitacional, restauracion y rehabilitacion de viviendas,
principalmente para sectores poblacionales de escasos recursos econémicos;

C. Propiciar acuerdos y concertar la participacion de entidades publicas y
privadas, nacionales e internacionales, que permitan llevar adelante acciones que
aporten a la solucién del déficit habitacional;



d. Prestar asesoria, asistencia y apoyo técnico a organizaciones sociales o
gremiales que entre sus finalidades persigan el adquirir terrenos para la
construccién de vivienda en beneficio de sus miembros;

e. Prestar servicios complementarios, conexos Yy afines al sector
inmobiliario, principalmente para sectores vulnerables de la sociedad;
f. En el marco de las ordenanzas vigentes y de acuerdo a la planificacion

municipal, sugerir procesos de reestructuracion parcelaria y expropiacion que
faciliten la urbanizacion del suelo y contribuyan a solucionar el problema
habitacional y de desarrollo urbano en el canton Cuenca;

g. Realizar y apoyar la investigacion y utilizacion de tecnologias adecuadas
para viviendas de interés social;
h. Propiciar la generacion de fondos para créditos blandos destinados a la

adquisicion de suelo y construccion de vivienda de interés social en un mediano
y/o largo plazo.

I Contribuir a la legalizacion de la propiedad de la vivienda de grupos
humanos que tengan problemas con sus titulos;

J. Promover la produccion y distribucion de materiales y elementos para la
construccion de vivienda de caracter innovador, a efecto de reducir sus costos,
asi como la integracion de pequefios y medianos productores y distribuidores de
insumos para la construccién con el objeto de que apoyen los procesos de
produccion social de vivienda;

K. Coordinar con las autoridades municipales, los planes y acciones que
permitan establecer areas especificas de terreno, que constituyan reserva para la
implementacion de programas futuros de vivienda;

I Generar y promover programas de capacitacion y desarrollo para
fortalecer el capital social de las comunidades, vinculados a los planes
habitacionales;

m. Prestar o recibir asesoria o consultoria dentro del pais o en el exterior;

n. Emprender actividades econémicas, dentro del marco de la Constitucion
y la ley, cuando lo requiera el interés general,

0. Fomentar la capacitacion y especializacion de su personal en todos los
niveles y areas de la Empresa;

p. Reglamentar la prestacion y utilizacion de sus servicios;

g. Fiscalizar directa o indirectamente toda obra que ejecute en razon de su
objeto;

r. Imponer las sanciones administrativas por las violaciones e

incumplimientos a las ordenanzas y reglamentos relativos a la prestacion de sus
servicios; y,
S. Todas las demas funciones establecidas en la Constitucion y la ley.



MIEMBROS DEL DIRECTORIO

Dr. Paul Granda Lopez,

ALCALDE DE CUENCA, PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Sr. Julio Leon U.,

CONCEJAL DEL CANTON, MIEMBRO DEL DIRECTORIO

Dr. Oswaldo Tamariz V.,

GERENTE DE ETAPA, MIEMBRO DEL DIRECTORIO,

Arg. Monica Quezada,

SECRETARIA DE PLANEAMIENTO, MIEMBRO DEL DIRECTORIO
Ing. Luis Plaza,

REPRESENTANTE DE LA CIUDADANIA ANTE EL DIRECTORIO

1.5.  Sede administrativa : Provincia, Cantdn, Parroquia, Direccion, Correo
Electrénico, pagina web teléfonos :

Parroquia Azuay

Cantoén : Cuenca

Parroquia: El sagrario

Direccion: Presidente Cérdova 7-23 y Luis Cordero
CE:Icgzl:t?’(c)’mico: emuvi@cuenca.gob.ec

Pagina Web: WWW.emuvi.gov.ec

1.6. Cobertura geografica: Unidades administrativas territoriales que integran.
La cobertura geogréafica de la EMUVIEP se circunscribe al Canton Cuenca.
1.7.  Poblacién estimada:
La poblacién estimada es 505.585 habitantes dentro de la ciudad de Cuenca.

1.8. Periodo del cual rinde cuentas.
1 de Enero del 2012 al 31 de mayo del 2013

1.9. Fecha de elaboracion del informe.
Cuenca, 11 de Junio del 2013




2.- PLANIFICACION

2.1 Propuestas o plan de trabajo presentado al Consejo Nacional Electoral antes
de la campafia electoral (solo se aplica para persona que fueron elegidas por
votacion popular).

(NO APLICA)

2.2 Planes estratégicos institucionales: Vision, Mision, Objetivos Estratégicos,
Politicas.

Vision.

Planificar y ejecutar soluciones habitacionales mediante programas alternativos de
vivienda para el area urbana y rural del cantén cuenca, poniendo especial énfasis en
proyectos de interés social para la poblacién méas necesitada.

Misién.

Crear diferentes proyectos de vivienda para facilitar a cuencanos y cuencanas la
obtencién de una vivienda digna, y con esto satisfacer el déficit de vivienda en la
ciudad. Ademas intervenir en la dinamizaciéon de la economia local mediante la
generacion de plazas de trabajo e inversion privada.

Objetivos:

Generar Politicas de Vivienda

Las Politicas que se suscriben en el tema de vivienda no son simplemente un
referente hacia la construccion, sino mas bien estan dirigidas hacia la Estructura
Habitacional Bésica con la que debe contar una familia para vivir dignamente,
como también la planificacion de la ciudad y de esta forma cumplir con una de
las Metas del Milenio.

Implementar un Banco de Suelos

La bdsqueda de suelos para emplazar urbanizaciones es el primer paso que se
debe dar para tener conocimiento claro y preciso de los posibles lugares que
puedan albergar a nuevas familias con vivienda propia.

Crear una Bolsa Electronica de Proyectos de Habitat

Como parte de la Planificacion, esta la conformacidon de la Bolsa de Proyectos,
la cual prevé el desarrollo de propuestas habitacionales.



2.3. Relacion con los objetivos del PNBV

La Constitucion de la Republica en sus Articulos 30 y 31 dentro de los Derechos del
Buen Vivir recogidos en la politica No 3.6 del Plan Nacional de Desarrollo establece
gue “Las personas tienen derecho a un habitat seguro y saludable, y a una vivienda
adecuada y digna, con independencia de su situacion social y econdmica.” y “tienen
derecho al disfrute pleno de la ciudad y de sus espacios publicos, bajo los principios de
sustentabilidad, justicia social, respeto a las diferentes culturas urbanas y equilibrio
entre lo urbano y lo rural. El ejercicio del derecho a la ciudad se basa en la gestion
democratica de ésta, en la funcion social y ambiental de la propiedad y de la ciudad, y
en el ejercicio pleno de la ciudadania.

El Art. 280 ibidem sefiala que el Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se
sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos; la programacién y ejecucién del
presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos publicos; y
coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos
autonomos descentralizados. Su observancia serd de caracter obligatorio para el sector
publico e indicativo para los demas sectores.

Se encuentra contemplado en todo el contexto del Plan Nacional de Desarrollo
denominado Plan Nacional para el Buen Vivir 2009-2013,entre otras cosas que: “Se
prestara especial atencion a aquellas que integren sus objetivos productivos al acceso a
servicios bésicos, alimentacion, salud, educacion de calidad, vivienda; a sistemas de
produccion relevantes en el marco de la estrategia de acumulacion y redistribucion que
consideren, en los niveles territoriales, las caracteristicas geogréaficas, las vocaciones
productivas y las necesidades basicas de la poblacion; al turismo sustentado en la
diversidad cultural y eco logica en el que intervengan comunidades y asociaciones
populares; y a los planes de vivienda social que proveen una calidad de vida digna para
todas y todos los habitantes del pais.” y que es prioritario “Satisfacer las necesidades
habitacionales de la poblacidn, a través de la implementacion de programas publicos de
vivienda social dignos y apropiados cultural y geograficamente, con acceso a todos los
servicios basicos, conectividad, equipamiento barrial y seguridad comunal. Entendidos
la vivienda y el habitat como derechos que permiten satisfacer las necesidades de
proteccion de las personas y mejorar su calidad de vida. Ademas se privilegiara el
financiamiento e implementacion de programas de saneamiento basico en los territorios
mads carenciados del pais.”

Como una de las Politicas (1.1) contempladas dentro del Plan Nacional de Desarrollo
para Garantizar los derechos del Buen Vivir para la superacion de todas las
desigualdades (en especial salud, educacion, alimentacion, agua y vivienda) entre otras,
establece en sus literales f) y g ) esta el establecer mecanismos financieros y no
financieros para adquisicion de vivienda, con énfasis en poblacién de los quintil es de



ingresos mas bajos, mujeres jefas de hogar, pueblos y nacionalidades, jovenes,
migrantes y sus familias, personas de la tercera edad y personas discapacitadas; ampliar
la cobertura del subsidio publico para la construccién, adquisicién y mejoramiento de
vivienda incorporando criterios de asignacion territoriales y sociales en funcion al
déficit cualitativo y cuantitativo actual; y, como una de sus metas esta el aumentar a
71% el porcentaje de hogares cuya vivienda es propia al 2013

La Ley de Empresas Publicas dentro de los objetivos contemplados en su Articulo 2
cita los siguientes: “2. Establecer los medios para garantizar el cumplimiento, a través
de las empresas publicas, de las metas fijadas en las politicas del Estado ecuatoriano, de
conformidad con los lineamientos del Sistema Nacional Descentralizado de
Planificacién Participativa;...4. Fomentar el desarrollo integral, sustentable,
descentralizado y desconcentrado del Estado, contribuyendo a la satisfaccion de las
necesidades bésicas de sus habitantes, a la utilizacion racional de los recursos naturales,
a la reactivacion y desarrollo del aparato productivo y a la prestacion eficiente de
servicios publicos con equidad social...” bajo los principios de “Promover el desarrollo
sustentable, integral, descentralizado y desconcentrado del Estado, y de las actividades
econdmicas asumidas por éste”’; “Propiciar la obligatoriedad, generalidad, uniformidad,
eficiencia, universalidad, accesibilidad, regularidad, calidad, continuidad, seguridad,
precios equitativos y responsabilidad en la prestacion de los servicios publicos.”

Por otra parte el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial Autonomia vy
Descentralizacion (COOTAD) establece dentro de sus principios en el Art. 3 que: “El
ejercicio de la autoridad y las potestades publicas de los gobiernos auténomos
descentralizados se regiran por los siguientes principios:... €) Complementariedad.- Los
gobiernos autonomos descentralizados tienen la obligacion compartida de articular sus
planes de desarrollo territorial al Plan Nacional de Desarrollo y gestionar sus
competencias de manera complementaria para hacer efectivos los derechos de la
ciudadania y el régimen del buen vivir y contribuir asi al mejoramiento de los impactos
de las politicas ptblicas promovidas por el Estado ecuatoriano...” este articulo guarda
estrecha correlacion con los Art. 54 y 299 que rezan respectivamente lo siguiente “Art.
54.- Funciones.- Son funciones del gobierno autonomo descentralizado municipal las
siguientes: ...i) Implementar el derecho al habitat y a la vivienda y desarrollar planes y
programas de vivienda de interés social en el territorio cantonal;...”  Art. 299
“Obligacion de coordinacion.- El gobierno central y los gobiernos autonomos
descentralizados estan obligados a coordinar la elaboracion, los contenidos y la
ejecucion del Plan Nacional de Desarrollo y los planes de los distintos niveles
territoriales, como partes del sistema nacional descentralizado de planificacion
participativa.”

El Art. 147 del mismo COOTAD reza: “ Ejercicio de la competencia de habitat y
vivienda.- El Estado en todos los niveles de gobierno garantizara el derecho a un habitat
seguro y saludable y una vivienda adecuada y digna, con independencia de la situacion



social y econdmica de las familias y las personas. El gobierno central a través del
ministerio responsable dictara las politicas nacionales para garantizar el acceso
universal a este derecho y mantendrd, en coordinacion con los gobiernos auténomos
descentralizados municipales, un catastro nacional integrado georeferenciado de habitat
y vivienda, como informacion necesaria para que todos los niveles de gobierno disefien
estrategias y programas que integren las relaciones entre vivienda, servicios, espacio y
transporte publicos, equipamiento, gestion del suelo y de riegos, a partir de los
principios de universalidad, equidad, solidaridad e interculturalidad. Los planes y
programas desarrollaran ademas proyectos de financiamiento para vivienda de interés
social y mejoramiento de la vivienda precaria, a través de la banca publica y de las
instituciones de finanzas populares, con énfasis para las personas de escasos recursos
economicos y las mujeres jefas de hogar.”

La EMUVI EP a través de acto normativo del gobierno auténomo descentralizado como
es la Ordenanza QUE REGULA LA ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE URBANIZACION Y VIVIENDA DE
CUENCA - EMUVI EP expedida por parte el 1. Concejo Municipal de Cuenca, es una
empresa creada para facilitar el acceso a la vivienda y al suelo para vivienda,
principalmente de la poblacion vulnerable de escasos recursos econdémicos 0 en
situacion de riesgo, procurando una vida digna y el adecuado desarrollo de la
comunidad, a través de la urbanizacion del suelo y la oferta de soluciones
habitacionales, como de servicios complementarios, conexos y afines que pudieren ser
considerados de interés colectivo, otros servicios que resuelva el Directorio, asi como la
gestion y el aprovechamiento de recursos o de bienes publicos y en general al desarrollo
de actividades econdmicas relacionados con el derecho de los ciudadanos al acceso al
suelo y a la vivienda, los mismos que se prestaran en base a los principios de justicia
social, eficiencia, accesibilidad, calidad, sustentabilidad, seguridad, precios equitativos
y responsabilidad, respeto a las diferentes culturas y equilibrio entre lo urbano y lo rural.

Por otra parte el Art. 3 literal a) de la Ordenanza que Regula la Organizacion y
Funcionamiento de EMUVI EP establece entre otras atribuciones de la Empresa que le
corresponde: “a) La formulacion y ejecucion de planes, programas y proyectos,
tendentes a lograr el acceso de los ciudadanos al suelo urbanizado y vivienda, bien sea
por administracion directa, como promotora, 0 en asocio con otros actores del sector
publico o privado, nacionales o extranjeros; b.) Generar y ejecutar propuestas
alternativas de vivienda de planta nueva, mejoramiento habitacional, restauracion y
rehabilitacion de viviendas, principalmente para sectores poblacionales de escasos
recursos econdémicos; c.) Propiciar acuerdos y concertar la participacion de entidades
publicas y privadas, nacionales e internacionales, que permitan llevar adelante acciones
que aporten a la solucion del déficit habitacional;...e.) Prestar servicios
complementarios, conexos Yy afines al sector inmobiliario, principalmente para sectores
vulnerables de la sociedad; f.)En el marco de las ordenanzas vigentes y de acuerdo a la
planificacion municipal, sugerir procesos de reestructuracion parcelaria y expropiacion



que faciliten la urbanizacion del suelo y contribuyan a solucionar el problema
habitacional y de desarrollo urbano en el canton Cuenca; g.) Realizar y apoyar la
investigacion y utilizacion de tecnologias adecuadas para viviendas de interés social; h.)
Propiciar la generacion de fondos para créditos blandos destinados a la adquisicion de
suelo y construccion de vivienda de interés social en un mediano y/o largo plazo....n.)
Emprender actividades economicas, dentro del marco de la Constitucion y la ley,
cuando lo requiera el interés general; p.) Reglamentar la prestacion y utilizacion de sus
servicios;...”

2.4. Programas y proyectos iniciados en la gestion y estado de los mismos.

(Ver cuadro a continuacion)

2.5. Obras de infraestructura iniciadas en este periodo.

(Ver cuadro a continuacion)



PROGRAMAS Y PROYECTOS INICIADOS EN LA GESTION Y ESTADO DE LOS MISMOS

Actividades del
Proyecto

Poyecto
Habitacional
"Vista al Rio /

Rieles de Monay"

Descripcidn del
Proyecto

El proyecto de Vivienda
"Rieles de Monay” consta
de viviendas unifamiliares,
multifamiliares, una
amplia zona comercial y
extensas areas verdes.

El proyecto = lo realiza en
cuatro etapas:

letapa: Infraestructura y
138 Viviendas
Unifamiliares

2 etapa: Infraestructura y
174 departamentos en
torres de 3 pisos

3 etapa: Infraestructura y
240 departamentos en
torres de 8 pisos

4 gtapa: Locales
Comerciales.

Ohjetivo del
Proyecto

Disminuir el
deficit de
vivienda en el
cantan Cuenca

Objetivo
Especifico

Supervisary
Controlar la
Construccion de
|z segunda y
tercers etapa
del proyectoy
Realizarla Pre-
venta de estas
etapas

Estado

En Ejecucicn

Monto TOTAL DE
participacion de
la Emuvi

5 408.313,53

AVANCE DE OBRA

Correspondiente a la priemera etapa
del Proyecto Habitacional "VISTAAL
RIC" mediante fideicomiso Rieles de
Maonay, para |a construccion de 136
viviendas, se puede sefialar que
dicha etapa fue finalizada en
diciembre del 2011

-En lo que respecta al avance de la
segunta etapa correspondiente 2 13
cosntrucicn de 174 departamentos
en edificioz de tres pizos, el avance
de obra gue =e esta llavando a cabo
es con |2 elaboracion de las veredas
y areas verdes exteriores. Se
continua con el revestimiento de
paredes interiores en manzans EY F.
Se continda con |a colocacion de
ceramica.Se continua con el montaje
de muebles de cocina y puertas. Se
inicia la instalacion de piso flotante.
Correspondiente a |la tercera etapa
para la construccion de 240
departamentos en edificioz de 8
pisos, el avance de obra que Se esta
llevando a cabo los trabajos de
cementacion de edificio tipo que

consiste en armado y fundicidn de |as |§B

vigas como se establece en los planos
respectivos, al mismao tiempo se
gstan ejecutando trabajos de
excavaciones en otros de los edificios
de la tipelogia mencionada.

MEDIO DE VERIFICACION




Poyecto de Interés
Social "Molinos de
Capulispamba”

Proyecto de
Interés Social
"Miraflores"

El proyecto de Interés
Social "Molinos de
Capulispamba consta de 40
viviendas unifamiliares.

El proyecto se lo realiza en
tres etapas:

letapa: Infraestructura
Hidrosanitaria

2 etapa: 40viviendas
unifamiliares

El proyecto de Vivienda
Social "Miraflores” esta

ubicade a 15 minutos del
centro histéricode la
civdad, en una explanada
que cuenta conun area de
alrededor de 19.503 mts2
El proyecto contara con 186
viviendas dividas en 3
condominios. El proyecto
se lorealiza en tres etapas:
letapa: Infraestructura
Hidrosanitaria y
construccion condominio
""Matias Ochoa™ 46
viviendas

2 etapa: Infraestructura
Hidrosanitaria y
construccion condominio
"La floresta"" 108
viviendas

3 etapa: Infraestructura
Hidrosanitaria y
construccion condominio
"Tucuman™ 31 viviendas"

Dizminuir el
deficit de
vivienda en el
cantén Cuenca
en lasfamilias
mas vulnerables

Dizminuir el
deficit de
vivienda en el
cantén Cuenca
enlasfamilias
mas vulnerables

Adjudicacién de
las 40 viviendas
unifamiliares

Realizar la
Construccion de
la primera,
segunda y
terecera etapa
del proyecto.

Finalizado

En Ejecucicn

% 94.907,50

% 2.157.172,40

5e encuentra en proceso de
aprobacion de créditoa las
benediciarios de las soluciones
habitacionales previa |la elaboracion
de escrituras.

Correpsondiente a8l avance del obra
del proyecto Miraflores se encuentra
un avance total del 75%, ya que
dentro del condominic Matias ochoa,
se encuentra concluidas las las
construcciones de 46 soluciones
habitacionales [100%), de la misma
manera e esta procediendo a la
colocacion de redes subterraneas y
electricas, dentro del condominio LA
FLORESTA existe construidas 100
soluciones habitacionales
correspondiente 3 un 30%,de la
misma manera se procedic ha
realizar el alcantarillado y de agua
potable, correspondientea |
condominic TUCUMAN existe un
gvance del 30% ya que estan
ejecutadas la fundicion de 26
soluciones habitacionales.
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Poyecto
"Recupera tu
Casa Vive tu

Hogar"

Poyecto "Casa

del Sombrero "

Programa RECUPERATU CASAVIVE
TU HOGAR, impulzado por EMUW|
EP, conjuntamente con la JUNTA
DE AMDALUCIA Y 13 |. Municipalidad
de Cuenca, quienes brindan
facilidades mediante un créditoy
asesoria técnica para las
intervencignesy mejoras de
bienes inmuebles considerados
parte del inventario patrimonial
de nuestra ciudad.

El proyecto "Casa del Sombrera”,
esta enmarcado dentro del
convenioc existente entre la |.
Municipalidad de Cuenca vy la
Junta de Anda lucia, desarrollando
un pregrama de vivienda dentro
del Centro Historicode Cuenca,
con un caracter de socio- cultural;
ez decir es un programa orientado
afamilias funcionales con saberes
profesionales en las artes, ciencia
ycultura en general. Consta
ademas con un espacio para el
economuses del sombrero de |3
Paja toquilla y un restaurante de
administracion municipal.

Mejorar laz
condiciones y
calidad de vida
dezus
pobladores 3
través dela
rehabilitacidn
integral del
Centro
Histdrico
mediante la
recuperacien
de habitibilidad
de sus espacios
dewvivienda

Recuperarla
vivienda y la
habitabilidad
en el centro
historico, de
pErsonas que
no se dedican
unicamente al
COMmercio.

Supervisary
Controlar |a
Recuperacion
de 3 vivendas
patrimoniales
del centro
historrico de
Cueca

Crear un
condominio en
Cuyo espaciose
tENga Un
ambiente
profesional
para el debate
de las artes
cienciasy
saberes
ancestrales
caracteristicas
unicasde la
cultura
CUENCama que
sedeses
rescatar.

En Ejecucign

Finalizado

5 200.000,00

5 10.000,00

Entre la=s casas que fueron
intervenidas tenemos = |a
casa laramillo fue
entregada, el 20 de abril
2012, Lavivienda responde
favorablemente todas las
expectativas que se tenia,
cuenta con un cémodo
departamento en P. alta, de
dos dormitorios con cocina,
comedar, sala, bafio
completo y lavanderia. En P.
baja con dos locales
comerciales para arriendo.

Luegode haberingrezado la
documentacion del
proyecto CASA DEL
SOMBRERC en el registro de
|a propiedad, la misma
documentacion gue se
encuentra en tramite para
la aprobacion de propiedad
horizantal.

i
it
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PROYECTOS INICIADOS EN ESTE PERIODO

Actividades

del Froyecto

Poyecto
Hahbitacional
"Wista al Rio /

Eieles de

MMonay"”

Dezu:ripciﬁn del

El proyeco de Vivienda “Risleg
&= Mozay™ comta de viviendas
SRETEIG dreds verdes.

El proyeco z= lo realizg =n
czamo ssapan

fatapg Infrascmocrora ¥ 136
vivismdas Trrifarndigres

2 =sapa- Infrascmrocmora v 474
departameTsog sn porres de 2
m

2 asapa- Iefraacmracmera v 240
dsmaTa oo & poaTes 5

4 etapa- Localss Comsncigles.

Objetivo del

Froyecto

Dz o defick de vivienda

=n =] cavedm Coenca

Objetivo

Especifico

Sopervizar v Conmrolar
la Cormmoocion d=la
zEzondy v teTosTL
=mapa dal proyeco v
2xaErar Ia Pre - vazsa

&= A smapaT

Estado

Monto TOTAL DE
participacion de

la Emuvi

AVANCE DE OBEA

Ex lo goe regpecza 2l avanos de k1 pero
stapa corregpondienee 3l commocidn d=
174 depamameroos =0 edificion de mes pimos ,
o avance de obra gos oe ema Davando
cabo e oom la slaboracion de lag veredaz v
regs verdes emperiores. Se coxtireg con el
revemimisn d= parsdss osriores =n
marrara EY F. Secomtxig com la
colocacidn de cardanica Se coxtinia com el

morzaje d= nrosbles de cocina v posas. Se

2 |ixdcia la Eamalaciom de pizo Hocares.

\Correspondisrss a ka peroera stapa para la
commrnocidn e T40 depanamensos sn
sdificion d= £ pipow, &l avancs d= obwa goe

S= gzl Devamdn 3 calo boa makajos de

cemereacidm de adificio Spo goe cormims =n
armado v fondiciom de lag viras como 1=

sablece = oz planos necpecsivon, 21 miomo
S0 e emin sjecmando mabdjos de
swcavaciomes em omos d= bog adificios d=la

cpolozia menciomada.

MEDIO DE VERIFICACION
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Poyecto de
Interés Social
"Molinos de

Capulispamba"

El proyecto de Interés
Saocial "Malinos de
Capulispamba consta
de 40 viviendas
unifamiliares.

El proyecto se lo
realiza en tres
etapas:

letapa:
Infraestructura
Hidrosanitaria

2 etapa: 40 viviendas
unifamiliares

3 etapa:
Infraestructura
Complementaria y
casa comunal”

Disminuir el
deficit de
vivienda en
el cantan
Cuenca en las
familias mas
vulnerables

Adjudicacion
de las 40
viviendas
unifamiliares

Finalizado

$ 94.907,50

Se encuentra en
proceso de

aprobacion de crédito

a las benediciarios
de las sclucicnes

habitacionales previa

la elaboracion de
escrituras.
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Proyecto de
Interés Social
"Miraflores"

El proyecto de
Vivienda Social
“Miraflores"” esta
ubicado a 15 minutos
del centro histarico
de la ciudad, en una
explanada que
Cuenta Ccon un area
de alrededor de
19.503 mis2 EI
proyecto contara con
186 viviendas dividas
en 3 condominios. El
proyecto se lo realiza
en tres etapas:
letapa:
Infraestructura
Hidrosanitaria y
construccion
condominio ""Matias
Ochoa"" 46 viviendas
2 etapa:
Infraestructura
Hidrosanitaria y
COnstruccion
condominio ""La
floresta™" 108
viviendas

3 etapa:
Infraestructura
Hidrosanitaria y
construccion
condominio
""Tucuman"" 31

Disminuir el
deficit de
vivienda en
el cantan
Cuenca en las
familias mas
vulnerables

Realizar la
Construccian
de la
primera,
segunda y
terecera
etapa del
proyecto.

En Ejecucion

5 3.167.172,40

Correpsondiente al
avance del obra del
proyecto Miraflores se
encuentra un avance
total del 75%, ya que
dentro del condominio
Matias ochoa, se
encuentra concluidas las
las construcciones de 46
soluciones
habitacionales [100%),
de la misma manera se
esta procediendo a la
colocacion de redes
subterraneas y electricas
, dentro del condominio
LA FLORESTA existe
construidas 100
soluciones
habitacionales
correspondiente a un
B0%,de la misma manera
se procedio ha realizar
el alcantarillado y de
agua potable,
correspondiente a |
condominio TUCUMAN
existe un avance del 30%
ya que estan ejecutadas
la fundicion de 26
soluciones
habitacionales .

14



Poyecto "Casa
del Sombrero "

El proyecto "Casa del
Sombrero", esta
enmarcado dentro
del convenio
existente entre la |.
Municipalidad de
Cuenca ylalunta de
Anda lucia,
desarrcllando un
programa de vivienda
dentro del Centro
Historico de Cuenca,
con un caracter de
socio- cultural; es
decir es un programa
orientade a familias
funcionales con
saberes
profesionales en las
artes, cienciay
cultura en general.
Consta ademas con
un espacio para el
economuseo del
sombrero de la Paja
toquillayun
restaurante de
administracion
municipal.

Recuperar la
viviendayla
habitabilidad
en el centro
historico, de
perscnas que
no se
dedican
unicamente
al comercio.

Crear un
condominio
en cuyo
espacio se
tenga un
ambiente
profesional
para el
debate de
las artes
cienciasy
saberes
ancestrales
caracteristica
s unicas de
la cultura
cuencama
que se desea
rescatar.

Finalizado

S

10.000,00

Luego de haber
ingresado la
documentacion del
proyecto CASA DEL
SOMBRERO en el
registro de la
propiedad, la misma
documentacion que
se encuentra en
tramite para la
aprobacion de

propiedad horizontal.
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2.6. Obras que se han continuado de administraciones anteriores, estado de
las mismas.

Al respecto debemos manifestar que debido a que la anterior administracion
concluyd con pequefios proyectos puntuales, no se ha continuado con ningun
programa de vivienda ejecutado por administraciones anteriores, salvo en los
casos de cancelaciones de hipotecas y solventar inquietudes de anteriores
beneficiarios de proyectos publico-privadas anteriormente ejecutadas, por lo que,
esta administracion inicio nuevos programas habitacionales que porcentualmente
sobrepasa en gran medida a lo realizado por EMUVI en las administraciones
anteriores, dichos proyectos como se puede verificar algunos son de caracter
publico y por administracion directa , en tanto que otros son realizados por medio
de alianzas estratégicas mediante la suscripcion de convenios publicos- privados.

CUADRO COMPARATIVO EN EL
TEMA DE VIVIENDA

2300

2200 -

1800
1600
1400
1200
1000
Boo
600
400
Zoo
. -

2005 -2004 20098 -2012

2.7. Normativa que ha sido modificada o incorporada en el periodo que se
describe.

Las normativas que han sido incorporadas internamente en este periodo son:

1) “Reglamento para la Venta y Adjudicacion de Las Viviendas de
Interés Social"

2) "Manual de Seleccion de los Beneficiarios de los Proyectos de
Vivienda”

No han existido modificaciones de otras normas internas
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2.8. Recomendaciones de Transparencia y Control Social y la Contraloria
General del Estado

Por parte de Transparencia y Control Social no ha existido pronunciamientos ni
recomendaciones para con EMUVI EP, en tanto que por parte de la Contraloria
General del Estado dentro de la auditoria de gestion a las fases de programacion,
formulacidn, aprobacion, ejecucion, evaluacién y liquidacion de los presupuestos
de la EMUVI EP por los periodos comprendidos del 1 de enero al 5 de abril de
2010 y del 6 de abril de 2010 al 31 de diciembre de 2011, auditoria practicada por
parte del ente de control durante el afio 2012 y cuyos resultados nos fueran
presentados durante el presente afio, arrojaron las siguientes recomendaciones
como son:

1) Presentar oportunamente al Directorio la proforma Presupuestaria para su
aprobacién, a fin de que la empresa cuente con presupuestos aprobados,
previo al primer dia habil del correspondiente ejercicio econémico en que
se ejecutara.

2) Establecer, previo a la formulacion de los planes operativos y presupuestos
anuales, politicas que garanticen la adecuada coordinacion entre los
responsables de su elaboracion, con el proposito de que se incluyan en
estos documentos de gestidn, objetivos y metas coherentes.

3) Definir, conjuntamente con los Directores Técnico, Financiero y demas
personal relacionado, los objetivos y metas a incluirse en los planes
operativos, asi como los indicadores apropiados para su evaluacion, con el
fin de garantizar su adecuada formulacion y el logro de resultados
esperados.

4) Elaborar y gestionar la aprobacion de politicas de comercializacion y
crédito las unidades inmobiliarias que se deriven de los proyectos de
vivienda que ejecute o gerencia la Empresa; asi como de los parametros
que deben alcanzar los compradores para la seleccion y adjudicacion,
procesos de los cuales mantendré los registros y documentos pertinentes.

5) Gestionara la aprobacién de planes y presupuestos que cuenten con
proyectos debidamente representados con los recursos fisicos, monetarios
y mMAas necesarios para su ejecucion, con el proposito que los objetivos y
metas de la empresa se cumplan y permitan la generacion de nuevos
proyectos.

Al respeto hay que informar que por Gerencia se ha dispuesto al personal
respectivo el inmediato cumplimiento de las recomendaciones a fin de evitar
reincidir en errores involuntarios ocasionados durante el periodo de auditoria y
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consecuentemente cumplir con las recomendaciones dadas por el organo de
control estatal.

3.- PRESUPUESTOS.

3.1 Presupuestos del periodo en Ejecucion(2013):

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE URBANIZACION Y VIVIENDA EMUVI-EP
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
ANO 2013
INGRESOS

TIPO PARTIDA DENOMINACION ASIGNACION % DE PARTICIPACION

TOTAL DE INGRESOS 7645 291.23 100.00%

RESOS CORR 45.64 4.21%
G 1.3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 110.00
G 1.3.01 TASAS GENERALES 110.00
0.00%
M 1.3.01.07 |Ventade Bases 10.00
M 1.3.01.08 [Prestacion de Servicios 100.00
G 1.4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 10.00
G 1.4.03 VENTAS NO INDUSTRIALES 10.00 0.00%
M 1.4.0.3.99 |Otros Servicios Técnicos especializados 10.00
G 1.7 RENTA DE INVERSIONES Y MULTAS 6 720.07
G 1.7.01 RENTA DE INVERSIONES 6 610.07
M 1.7.01.01 _|intereses por depdsitos a plazo 100.00
M 1.7.01.99 |Intereses por otras operaciones 6 510.07
[
G 1.7.03 INTERESES POR MORA 100.00 el 4
M 1.7.03.99 _ [Otros intereses por mora 100.00
G 1.7.04 MULTAS 10.00
M 1.7.04.04 _|Incumplimiento de Contratos 10.00
G 1.8 TRANSFERENCIA'YY DONACIONES CORRIENTES 315 385.57
G 1.8.01 TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL SECTOR PUBLICO 315 385.57 4.13%
M 1.8.01.04 [De Gobiernos Auténomos Desentralizados 315 385.57
G 1.9 OTROS INGRESOS 20.00
G 1.9.01 GARANTIAS Y FIANZAS 10.00
M 1.9.01.01 |Ejecucion de garantias 10.00 0.00%
G 1.9.04 OTROS NO OPERACIONALES 10.00
M 1.9.04.99 |Otros no especificados 10.00
RESOS DE CAPITA 897 041.6 %
G 24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 4 947 533.00
G 2.4.02 BIENES INMUEBLES 4 947 533.00
64.71%

M 2.4.02.01 |Terrenos 10.00
M 2.4.02.02 _|Edificios, locales y residencias 4947 523.00
G 2.7 RECUPERACION DE INVERSIONES 25059.42

RECUPERACION DE INVERSIONES TEMPORALES EN
G 2.7.01 TITULOS Y VALORES 10.00
M 2.7.01.07  |Recuperacion de Participaciones Fiduciarias 10.00 0.33%
G 2.7.02 RECUPERACION DE PRESTAMOS 25 049.42
M 2.7.02.07 __[Sector Privado 25 049.42
G 2.8 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE CAPITAL E INVERS 924 449.19
G 2.8.01 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL DEL SECTOR PUBLICO 365 395.57
M 2.8.01.01 [Del Gobierno Central 10.00
M 2.8.01.04 [De Entidades del Gobierno Autnénomo Descentralizado 315 385.57 12.09%
M 2.8.01.08 |De cuentas o fondos especiales 50 000.00
G 2.8.04 APORTES Y PARTICIPACIONES DEL SECTOR PUBLICO 559 053.62
M 2.8.04.99 |Otras Participaciones y aportes 559 053.62

18




RESOS D A A O

426 003.98

G 3.6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 40.00

G 3.6.02 FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 10.00

M 3.6.02.03 _|Del Sector Privado Financiero 10.00

G 3.6.03 FINANCIAMIENTO PUBLICO EXTERNO 20.00 0.00%
M 3.6.03.02 |Del Gobierno y Organismos Gubernamentales 10.00 ’

M 3.6.03.03 _|Del Sector Privado financiero 10.00

G 3.6.05 CREDITOS DE PROVEEDORES INTERNOS 10.00

M 3.6.05.04 |Del Sector Privado no Financiero 10.00

G 3.7 SALDOS DISPONIBLES 24 924.99

G 3.7.01 SALDOS EN CAJAY BANCOS 24 924.99 0.33%
M 3.7.01.02 [De Fondos de Autogestion 24 924.99

G 3.8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1401 038.99

G 3.8.01 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 1401 038.99

0
M 3.8.01.01 [De Cuentas por Cobrar 16 224.26 18.33%
De Anticipo por devengar ejercicios anteriores construccion de
M 3.8.01.03 |obras 1384 814.73
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE URBANIZACION Y VIVIENDA EMUVI-EP
PROFORMA PRESUPUESTARIA DE GASTOS

ANO 2013
GASTOS
TIPO PARTIDA DENOMINACION ASIGNACION % DE PARTICIPACION
TOTAL DE GASTOS 7 645 291.23 100.00%
ASTOS CORR 00 990.18 o

G 5.1 GASTOS EN PERSONAL 168 633.13

G 5.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 114 396.00)

M 51.01.05 Remuneraciones Unificadas 97 932.00|

M 5.1.01.06 Salarios Unificados 16 464.00]

G 5.1.02 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 14 577.00)

M 5.1.02.03 Decimo Tercer Sueldo 9 533.00

M 5.1.02.04 Décimo Cuarto Sueldo 2 544,00

M 5.1.02.35 Remuneracién Variable por Eficiencia 2500.00

G 5.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 8 800.00]

M 5.1.05.06 | icencia Remunerada 1.000.00

M 5.1.05.07 _ |Honorarios 1100.00 2.21%
M 510509 lHoras Exiraordinarias v Suplementarias 2200.00

M 5.1.05.12 Subrogacién 2 000.00|

M 5.1.05.13 Encaraos 2 500.00

G 5.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 22 942.45

M 5.1.06.01 Aporte Patronal 13 409.45|

M 5.1.06.02 Eondo de Reserva 9533.00

G 5.1.07 INDEMNIZACIONES 7917.68

M 5.1.07.07 Compensaciones por Vacaciones no Gozadas por cesacion 7917.68

de funciones

G 5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 91 520.00

G 5.3.01 SERVICIOS BASICOS 6 340.00] 049%,
M 53.01.01 Aaua Potable 600.00|

M 5.3.01.04 |Eneraia Electrica 2 160.00

M 53.01.05 Telecomunicaciones 3480.00

M 5.3.01.06 Servicio de Correo 100.00

G 5.3.02 SERVICIOS GENERALES 10 920.00)

M 53.02.04 |Edicion. Impresion. Reproduccién, Publicaciones 3000.00]

M 5.3.02.05 |Espectaculos Culturales v Sociales 10.00

M 5.3.02.06 _|Eventos Publicos v Oficiales 10.00

M 53.02.07 Difusion. Informacion v Publicidad 6 000.00]

M 5.3.02.08 Servicio de Seauridad v vigilancia 100.00

M 5.3.02.09 Servicio de Aseo 800.00|

M 5.3.02.99 Oftros Servicios Generales 1 .000.00

G__ 5303 TRASLADOS INSTALACIONES VIATICOS Y 18 000.00) 1.20%
M 5.3.03.01 Pasaies al Interior 6 000.00|

M 53.03.02 Pasaies al Exterior 3000.00]

M 530303 lViaticos v subsistencias al Interior 6 000.00]

M 5.3.03.04 Viaticos v Subsistencias al Exterior 3000.00|

G 5.3.04 INSTALACIONES MANTENIMIENTO REPARACIONES 4 700.00]

M 5.3.04.02 Edificio.l ocales . Residencias v cableado estructurado 1200.00

M 5.3.04.03 Mobiliario 500.00)

M 53.04.04 Maauinarias v Equino 600.00

M 5.3.04.05 Vehiculos 2 400.00|

G 5.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 12 810.00]

M 5.3.05.02 Edificios. locales v Residencias 12 600.00

M 5.3.05.05 Vehiculos 200.00]

M 5.3.05.99 Otros Arrendamientos 10.00]
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PO PARTIDA DENO Yei[® ACIO % DE PAR
G 5.3.06 CONTRATACION DE ESTUDIOS INVESTIGACIONES 17 600.00|
M 5.3.06.01 Consultoria. Asesoria. Investioacion Especializada 12 000.00
M 5.3.06.03 Servicio de Capacitacion 5 000.00|
M 5.3.06.04 Eiscalizacio i 500.00
M 5.3.06.05 Estudio v Disefio de Provectos 100.00)
G 5.3.07 GASTOS EN INFORMATICA 6 940.00)
M 53.07.01 Desarrollo. Actualizacién. Asistencia de Sistemas Informéts 2000.00]
M 5.3.07.02  {Arrendamiento v licencias de uso de paguetes informaticos |
M 5.3.07.04 Mantenimiento v Reparacion de Equinos v sist. Informaticos 500.00
G 5.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO CORRIENTE 10 800.00]
M 5.3.08.01 Alimentos v bebidas 1 000.00|
M 53.08.02  lVestuario. lenceria v prendas de proteccion 5 000.00]
M 5.3.08.03 _|Combustible v lubricantes 1500.00
M 53.08.04 Materiales de Oficina 1500.00 1.20%
M 5.3.08.05 Materiales de Aseo 500.00}
M 5.3.08.07 Materiales de impresion. fotoarafia. reorod.oublicaciones 800.00]
M 5.3.08.13 Repuestos v Accesorios 500.00|
G 5.3.09 CREDITO POR IMPUESTO AL VALOR AGREGADO 10.00
M 5.3.00.01  [Credito Fiscal por Compras 10.00;
G 5.3.14 BIENES MUEBLES NO DEPRECIABLES 1 900.00
M 5.3.14.03 Mobiliario 800.00!
M 53.14.07 Eauinos. Sistemas v Paguetes Informaticos 800.00]
M 5.3.14.09 Libros v Colecciones 300.00
G 53.99 ASIGNACIONES ADISTRIBUIR 1500.00
M 5.3.99.01 Asianacién a Distribuir para Bienes v Servicios de Consumo 1500.00
G 5.6 GASTOS FINANCIEROS 520.00
G 5.6.02 INTS Y OTROS CARGOS DE LADEUDA PUBLICA 520.00)
M 5.6.02.01 |Sector Publico Financiera 10.00) 0.01%
M 5.6.02.03 Sector Privado Financiero 10.00
M 5.6.02.06 Comisiones y otros cargos 500.00
G B OTROS GASTOS CORRIENTES 40 317.05
G 5.7.01 IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES 31117.05
M 57.01.01 Impuesto al Valor Aareaado 10.00
M 5.7.01.99 Otros Impuestos, Tasas v Contribuciones 31107.05 0.53%
G 5.7.02 SEGUROS COSTOS FINANCIEROS Y OTROS GASTOS 8 200.00)
M 57.02.01 Seauros 8000.00
M 57.0203 {Comisiones Bancarias 200.00
G 57.03 DIETAS 1.000.00
M 57.03.01 |Dietas 1.000.00
A OS D RSIO 082.60 6.39%
G 7.1 GASTOS EN PERSONAL PARA INVERSION 275 084.61
G 7.1.01 REMUNERACIONES BASICAS 185 928.00,
M 7.1.01.01 Sueldos 185 928.00
G 7.1.0.2 REMUNERACIONES COMPLEMENTARIAS 38992.00]
M 7.1.02.03 Décimo Tercer Sueldo 15 494.00!
M 7.1.02.04 Deécimo Cuarto Sueldo 3 498.00)
M 7.1.02.35 Remuneracion Variable por Eficiencia 20 000.00
3.60%
G 7.1.05 REMUNERACIONES TEMPORALES 1010.00
M 7.1.05.07 Honorarios 10.00
M 7.1.05.09 Horas Extraordinarias v suplementarias 1000.00
G 7.1.06 APORTES PATRONALES A LA SEGURIDAD SOCIAL 37 154.61]
M 7.1.06.01 Aporte Patronal 21 660.61
M 7.1.06.02 Eondos de Reserva 15 494,001
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PO PARTIDA DENOMINACIO ACIO % DE PAR
G 7.1.07 INDEMNIZACIONES 12 000.00
M 7.1.07.07  |Compensacion por vacaciones no gozadas por cesacion de 7 000.00]
funciones 3.60%
M 7.1.07.99  [Otras Indemnizaciones laborales 5 000.00]
G .3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 365 604.16
G 7.3.02 SERVICIOS GENERALES 94 000.00|
M 7.3.02.04 Edicion, impresion , reproduccién y publicaciones 3000.00]
M 7.3.02.06 Eventos Publicos y Oficiales 2 000.00]
M 7.3.02.07 Difusién, Informacién y Publicidad 89 000.00)
G 7.3.03 TRASLADOS, INSTALACIONES,VIATICOS Y 14 000.00)
M 7.3.03.01 [Pasajes al Interior 2 000.00]
M 7.3.03.02  |Pasajes al Exterior 5 000.00]
M 7.3.03.03 |Viaticos y Subsistencias al Interior 2 000.00]
M 7.3.03.04 |Vidticos y Subsistencias al Exterior 5 000.00
4.78%
G 7.3.05 ARRENDAMIENTO DE BIENES 12 600.00)
M 7.3.05.02 Edificios, Locales y Residencias 12 600.00
G 7.3.06 CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E 238004.16
M 7.3.06.01  [Consultoria Asesoria e investigacion especializada 45 000.00
M 7.3.06.05 Estudio y Disefio de Proyectos 193 004.16)
G 7.3.07 GASTOS EN INFORMATICA 4 000.00]
M 7.3.07.03 _ [Arrendamiento de Equipo Informético 4000.00]
G 7.3.08 BIENES DE USO Y CONSUMO DE INVERSION 3000.00]
M 7.3.08.99 Otros de uso y consumo de inversién 3000.00]
G 7.5 OBRAS PUBLICAS 3670 393.83
G 7.5.01 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 3670393.83 48.01%
G 7.5.01.07 |CONSTRUCCIONES Y EDIFICACIONES 3670 393.83
7.5.01.07.01 [Proyecto Molinos de Capulispamba 94 907.50
7.5.01.07.02 |Rieles de Monay 408 313.93
7.5.01.07.03 |Proyecto Miraflores 3167 172.40,
8 ASTOS DE CAPITA 49 268.98 8%
G 8.4 BIENES DE LARGA DURACION 209 918.98
G 8.4.01 BIENES MUEBLES 13 520.00)
M 8.4.01.03  |Mobiliario 1.000.00]
M 8.4.01.04 |Maauinaria v Equino 3620.00!
M 8.4.01.05  |Vehiculos 100.00
M 8.4.01.07 Eaquipos. Sistemas v Paauetes Informaticos 8 600.00
M 840109 [iibrosvColecciones 200.00) 2.75%
G 8.4.02 BIENES INMUEBLES 196 398.98
M 8.4.02.01 Terrenos 196 388.98
M 8.4.02.02  |Edificios, Locales y Residencias 10.00)
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PO PARTIDA

D O ACIO

ACIO

G 8.7 INVERSIONES FINANCIERAS 339 350.00
G 8.7.01 INVERSIONES TEMPORALES EN TITULOS Y VALORES 224 250.00

8.7.01.07  [Participaciones Fiduciarias 224 250.00,

4.44% 20,
O

G 8.7.02 CONCESION DE PRESTAMOS 115 100.00
M 8.7.02.07  |Al Sector Privado 115 000.00
M 8.7.02.11  |Anticipos a Servidores Publicos 100.00

0 AP A . . A A . A : 040 4 o) AQ0, 0
G 9.6 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 1908 568.90
G 9.6.02 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 1908 568.90 0
M 9.6.02.01 Al Sector Publico Financiero 10.00 24.96%
M 9.6.02.02 Al Sector Publico no Financiero 10.00
M 9.6.02.03 Al Sector Privado Financiero 1908 548.90
G 9.7 PASIVO CIRCULANTE 556 765.19
G 9.7.01 DEUDAFLOTANTE 556 765.19 7.28% /1Q0 0
M 9.7.01.01 De Cuentas por Pagar 530 126.34]
M 9.7.01.02  |Depésitos de Terceros 26 638.85
G 9.9 OTROS PASIVOS 18 615.37|
G 9.9.0.1 OBLIGACIONES NO RECONOCIDAS NI PAGADAS DE 18 615.37|

EJERCICIOS ANTERIORES 0.24%

M 9.9.01.03 |Obligaciones de ejercicios anteriores por otros gastos 18 615.37|

Financiamiento : Fuentes

Las fuentes de Financiamiento de EMUVI EP son: Fondos propios del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del canton Cuenca, de conformidad con el
COOQOTAD, Convenios Interinstitucionales, fondos del Fideicomiso RIELES DE
MONAY (con el BIESS), fondos de autogestion por concepto de comercializacion
de Unidades Habitacionales, y a través de préstamos con entidades financieras

nacionales.
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3.2. Procedimientos para su formulacién.

La Empresa EMUVI EP, formula su programacion de acuerdo al COOTAD, la
LOEP y al Codigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas.

PASOS ACTIVIDADES

1 Estimacion de Ingresos provisional

2 Estimacion de Ingresos definitiva

3 Comunicacién a Directores Depat
limites del gasto

a Entrega de Instrucciones y Formularios
a Directores Departamentales
Directores Departamet preparan sus

5 proyectos de presupuestos en
formularios establecidos

6 Presupuestos se sustetan en planes
operativos

- Preparacién del Anteproyecto del
Presupuesto

8 Preparacién del Proyecto de
Presupueso definitivo

9 Informe del proyecto

10 Estudio y Aprobacién

11 Veto a las Modificaciones del Concejo

12 Pronuncimiento sobre el veto

13 Sancidén del Presupuesto

14 Clausura del presupuesto

15 Liquidacién del presupuesto

16 Evaluacié trimestral de los planes

17 Presentaciéon de informes de Ejecucidén
presupuestaria

3.2.1 Participacion de la ciudadania en la priorizacion, formulacion,
aprobacion, ejecucion, evaluacion y control.

La planificacion, formulacion, gestidn, aprobacion y ejecucion presupuestaria asi
como de los planes operativos anuales, y las decisiones empresariales emanadas
de Gerencia y del Directorio, dentro de EMUVI EP, cuentan efectivamente con la
participacion de un representante de la ciudadania como miembro del Directorio
de la Empresa, el mismo que cuenta con voz y voto dentro del cuerpo colegiado.

Actualmente y cumpliendo su periodo de gestion y participacion como ciudadano
ante el Directorio de la Empresa se encuentra el Arg. Luis Octavio Plaza, mismo
que accedio ha dicho cargo a partir del respectivo concurso de méritos y oposicion
desarrollado por la Corporacién Municipal en todas las empresas publicas
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dependientes del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del cantdn
Cuenca.

3.2.2 Criterios para la Priorizacion de necesidades.

Se lo realiza con cada una de las direcciones responsables de la ejecucion del
presupuesto, de acuerdo al plan operativo para el afio fiscal y el plan estratégico
de la Empresa.

necesidades del presupuesto participativo.

3.2.3. Criterios para la asignacién de presupuesto en la priorizacion de

NO APLICA

3.3 Presupuesto ejecutado, Cambios que se realizaron, justificacion de los cambios.

EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE URBANIZACION Y VIVIENDA EMUVI EP

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS DE ENE A DIC.2012

TIPO| PARTIDA DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICA | CODIFICA | DEVENGADO | SALDO
G |1 INGRESOS CORRIENTES 418708 -30000 388708 |  390103,29 | -1395,29
G |13 TASAS Y CONTRIBUCIONES 510 0 510 327,24| 182,76
G |o TASAS GENERALES 510 0 510 327,24| 182,76
M | 130107.000.1 | VENTA DE BASES 10 0 10 0 10
M | 130108.000.1 | PRESTACION DE SERVICIOS 500 0 500 327,24 172,76
G |14 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 10 0 10 0 10
G |1403 VENTAS NO INDUSTRIALES 10 0 10 0 10
OTROS SERVICIOS TECNICOS Y
M |140399.000.1 | ESPECIALIZADOS 10 0 10 0 10
G |17 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 9318 0 9318 8473,77 | 844,23
G |1701 RENTAS DE INVERSIONES 9268 0 9268 8329,55 | 938,45
M | 170101.000.1 | INTERESES POR DEPOSITOS A PLAZO 2000 0 2000 3210,57 | -1210,57
M | 170199.000.1 | INTERESES POR OTRAS OPERACIONES 7268 0 7268 5118,98 | 2149,02
G |1703 INTERESES POR MORA 40 0 40 144,22 | -104,22
M |170399.000.1 | OTROS INTERESES POR MORA 40 0 40 144,22 | -104,22
G |1704 MULTAS 10 0 10 0 10
M | 170404.000.1 | INCUMPLIMIENTOS DE CONTRATOS 10 0 10 0 10
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES
G |18 CORRIENTES 408850 -30000 378850 381232,8 | -2382,8
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL
G |1801 SECTOR PUBLICO 408850 -30000 378850 381232,8 | -2382,8
DE GOBIERNOS AUTONOMOS
M |180104.000.1 | DESCENTRALIZADOS 408850 -30000 378850 381232,8 | -2382,8
G |19 OTROS INGRESOS 20 0 20 69,48 |  -49,48
G |1901 GARANTIAS Y FIANZAS 10 0 10 0 10
TIPO| PARTIDA DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICA | CODIFICA | DEVENGADO | SALDO
M |190101.000.1 | EJECUCION DE GARANTIAS 10 0 10 0 10
G |1904 OTROS NO OPERACIONALES 10 0 10 69,48 | -59,48
M |190499.000.1 | OTROS NO ESPECIFICADOS 10 0 10 69,48 | -59,48
G |2 INGRESOS DE CAPITAL 1932434,02 | -1131000 | 801434,02 805092,2 | -3658,18
G |24 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 802510 -760000 42510 42500 10
G | 2402 BIENES INMUEBLES 802510 -760000 42510 42500 10
M | 240201.000.1 | TERRENOS 10 0 10 0 10
M | 240202.000.1 | EDIFICIOS, LOCALES Y RESIDENCIAS 802500 -760000 42500 42500 0
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G 27 RECUPERACION DE INVERSIONES 11417,65 0| 11417,65 13526,61 | -2108,96
RECUPERACION DE INVERSIONES
G 2701 TEMPORALES EN TITULOS Y VALORES 10 0 10 0 10
RECUPERACION DE PARTICIPACIONES
M 270107.000.1 | FIDUCIARIAS 10 0 10 0 10
G 2702 RECUPERACION DE PRESTAMOS 11407,65 0| 11407,65 13526,61 | -2118,96
M 270207.000.1 | SECTOR PRIVADO 11407,65 0| 11407,65 13526,61 | -2118,96
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE
G 28 CAPITAL E INVERSION 1118506,37 -371000 | 747506,37 749065,59 | -1559,22
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL E
G 2801 INVERSION DEL SECTOR PUBLICO 420160 -199990 220170 222503,19 | -2333,19
M 280101.000.1 | DEL GOBIERNO CENTRAL 10 0 10 0 10
DE ENTIDADES DEL GOBIERNO
M 280104.000.1 | AUTONOMO DESCENTRALIZADO 220150 0 220150 222503,19 | -2353,19
M 280108.000.1 | DE CUENTAS O FONDOS ESPECIALES 200000 -199990 10 0 10
APORTES Y PARTICIPACIONES DEL
G 2804 SECTOR PUBLICO 698346,37 -171010 | 527336,37 526562,4 | 773,97
M 280499.000.1 | OTRAS PARTICIPACIONES Y APORTES 698346,37 -171010 | 527336,37 526562,4 | 773,97
G 3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 1650108,38 1550000 | 3200108,38 |  3169465,77 | 30642,61
G 36 FINANCIAMIENTO PUBLICO 400040 1550000 1950040 1950000 40
G 3602 FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 400010 1550000 1950010 1950000 10
M 360201.000.1 | DEL SECTOR PUBLICO FINANCIERO 10 0 10 0 10
M 360203.000.1 | DEL SECTOR PRIVADO FINANCIERO 400000 1550000 1950000 1950000 0
G 3603 FINANCIAMIENTO PUBLICO EXTERNO 20 0 20 0 20
DE GOBIERNOS Y ORGANISMOS
M 360302.000.1 | GUBERNAMENTALES 10 0 10 0 10
M 360303.000.1 | DEL SECTOR PRIVADO FINANCIERO 10 0 10 0 10
G 3605 CREDITO DE PROVEEDORES INTERNOS 10 0 10 0 10
M 360504.000.1 | DEL SECTOR PRIVADO NO FINANCIERO 10 0 10 0 10
G 37 SALDOS DISPONIBLES 328982,7 0| 328982,7 328982,7 0
G 3701 SALDOS EN CAJA Y BANCOS 328982,7 0| 328982,7 328982,7 0
M 370102.000.1 | DE FONDOS DE AUTOGESTION 328982,7 0| 3289827 328982,7 0
G 38 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 921085,68 0| 921085,68 890483,07 | 30602,61
G 3801 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 921085,68 0| 921085,68 890483,07 | 30602,61
M 380101.000.1 | DE CUENTAS POR COBRAR 643529,67 0| 64352967 612927,06 | 30602,61
DE ANTICIPOS POR DEVENGAR DE
EJERCICIOS ANTERIORES -
M 380103.000.1 | CONSTRUCCION DE OBRAS 277556,01 0| 277556,01 277556,01 0
G TOTAL INGRESOS PRESUPUESTARIOS 4001250,4 389000 | 4390250,4 | 4364661,26 | 25589,14
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EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE URBANIZACION Y VIVIENDA EMUVI EP

CEDULA PRESUPUESTARIA DE GASTOS PERIODO ENE A DIC.2012

G 5 GASTOS CORRIENTES 356910,98 -73,69 356837,29 267176,33 89660,96

G 51 GASTOS EN PERSONAL 192541,32 -73,69 192467,63 179973,3 12494,33

G 5101 REMUNERACIONES BASICAS 136080 0 136080 136080 0

M A100.000.01.00.510105.000.1 REMUNERACIONES UNIFICADAS 136080 0 136080 136080 0
REMUNERACIONES

G 5102 COMPLEMENTARIAS 16468 114,19 16582,19 13877,82 2704,37

M A100.000.01.00.510203.000.1 DECIMOTERCER SUELDO 11340 114,19 11454,19 11454,19 0

M A100.000.01.00.510204.000.1 DECIMOCUARTO SUELDO 2628 0 2628 2423,63 204,37
REMUNERACION VARIABLE POR

M A100.000.01.00.510235.000.1 EFICIENCIA 2500 0 2500 0 2500

G 5105 REMUNERACIONES TEMPORALES 8800 -423,84 8376,16 2163,49 6212,67

M A100.000.01.00.510506.000.1 LICENCIA REMUNERADA 1000 0 1000 0 1000

M A100.000.01.00.510507.000.1 HONORARIOS 100 0 100 0 100

M A100.000.01.00.510508.000.1 DIETAS 1000 0 1000 0 1000
HORAS EXTRAORDINARIAS Y

M A100.000.01.00.510509.000.1 SUPLEMENTARIAS 2200 0 2200 1504,82 695,18

M A100.000.01.00.510512.000.1 SUBROGACION 2000 0 2000 658,67 1341,33

M A100.000.01.00.510513.000.1 ENCARGOS 2500 -423,84 2076,16 0 2076,16
APORTES PATRONALES A LA

G 5106 SEGURIDAD SOCIAL 27193,32 235,96 27429,28 26010,32 1418,96

M A100.000.01.00.510601.000.1 APORTE PATRONAL 15853,32 271,38 16124,7 16124,7 0

M A100.000.01.00.510602.000.1 FONDO DE RESERVA 11340 -35,42 11304,58 9885,62 1418,96

G 5107 INDEMNIZACIONES 4000 0 4000 1841,67 2158,33
COMPENSACION POR
VACACIONES NO GOZADAS POR

M A100.000.01.00.510707.000.1 CESACION DE FUNCIONES 4000 0 4000 1841,67 2158,33
BIENES Y SERVICIOS DE

G 53 CONSUMO 89149,66 0 89149,66 33934,29 55215,37

G 5301 SERVICIOS BASICOS 4800 0 4800 3528,69 1271,31

M A100.000.01.00.530101.000.1 AGUA POTABLE 480 0 480 340,63 139,37

M A100.000.01.00.530104.000.1 ENERGIA ELECTRICA 1520 0 1520 1267,04 252,96

M A100.000.01.00.530105.000.1 TELECOMUNICACIONES 2720 0 2720 1898,16 821,84

M A100.000.01.00.530106.000.1 SERVICIO DE CORREO 80 0 80 22,86 57,14

G 5302 SERVICIOS GENERALES 8120 0 8120 3557,22 4562,78
EDICION, IMPRESION,
REPRODUCCION Y

M A100.000.01.00.530204.000.1 PUBLICACIONES 3000 0 3000 1658,87 1341,13
ESPECTACULOS CULTURALES Y

M A100.000.01.00.530205.000.1 SOCIALES 10 0 10 0 10

M A100.000.01.00.530206.000.1 EVENTOS PUBLICOS Y OFICIALES 10 0 10 0 10
DIFUSION, INFORMACION Y

M A100.000.01.00.530207.000.1 PUBLICIDAD 3500 0 3500 1755,04 1744,96
SERVICIO SEGURIDAD Y

M A100.000.01.00.530208.000.1 VIGILANCIA 100 0 100 0 100

M A100.000.01.00.530209.000.1 SERVICIO DE ASEO 500 0 500 11,97 488,03

M A100.000.01.00.530299.000.1 OTROS SERVICIOS GENERALES 1000 0 1000 131,34 868,66
TRASLADOS, INSTALACIONES,

G 5303 VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 18000 0 18000 3181,69 14818,31

M A100.000.01.00.530301.000.1 PASAJES AL INTERIOR 6000 0 6000 1712,19 4287,81

M A100.000.01.00.530302.000.1 PASAJES AL EXTERIOR 3000 0 3000 0 3000
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN

M A100.000.01.00.530303.000.1 EL INTERIOR 6000 0 6000 1469,5 4530,5
VIATICOS Y SUBSISTENCIAS EN

M A100.000.01.00.530304.000.1 EL EXTERIOR 3000 0 3000 0 3000
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y

G 5304 REPARACIONES 4500 0 4500 1583,6 2916,4
EDIFICIOS, LOCALES Y

M A100.000.01.00.530402.000.1 RESIDENCIAS 1200 0 1200 65,63 1134,37

M A100.000.01.00.530403.000.1 MOBILIARIOS 300 0 300 13,6 286,4

M A100.000.01.00.530404.000.1 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 600 0 600 273,71 326,29
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TIPO PARTIDA DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICA | CODIFICA | DEVENGADO | SALDODEV
A100.000.01.00.530405.000.1 VEHICULOS 2400 0 2400 1230,66 1169,34

G 5305 ARRENDAMIENTOS DE BIENES 11010 1296 12306 11654 652
EDIFICIOS, LOCALES Y

M A100.000.01.00.530502.000.1 RESIDENCIAS 10800 1296 12096 11654 442

M A100.000.01.00.530505.000.1 VEHICULOS 200 0 200 0 200

M A100.000.01.00.530599.000.1 OTROS ARRENDAMIENTOS 10 0 10 0 10
CONTRATACION DE ESTUDIOS E

G 5306 INVESTIGACIONES 17069,66 -1296 15773,66 120 15653,66
CONSULTORIA, ASESORIA E

M A100.000.01.00.530601.000.1 INVESTIGACION ESPECIALIZADA 11469,66 -1296 10173,66 0 10173,66

M A100.000.01.00.530603.000.1 SERVICIO DE CAPACITACION 5000 0 5000 120 4880
FISCALIZACION E INSPECCIONES

M A100.000.01.00.530604.000.1 TECNICAS 500 0 500 0 500
ESTUDIO Y DISENO DE

M A100.000.01.00.530605.000.1 PROYECTOS 100 0 100 0 100

G 5307 GASTOS EN INFORMATICA 12440 0 12440 6966,36 5473,64
DESARROLLO DE SISTEMAS

M A100.000.01.00.530701.000.1 INFORMATICOS 7500 0 7500 2500 5000
ARRENDAMIENTO Y LICENCIAS
DE USO DE PAQUETES

M A100.000.01.00.530702.000.1 INFORMATICOS 4440 0 4440 4217,64 222,36
MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE EQUIPOS Y SISTEMAS

M A100.000.01.00.530704.000.1 INFORMATICOS 500 0 500 248,72 251,28
BIENES DE USO Y CONSUMO

G 5308 CORRIENTE 11300 0 11300 3342,73 7957,27

M A100.000.01.00.530801.000.1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1000 0 1000 210,41 789,59
VESTUARIO, LENCERIA'Y

M A100.000.01.00.530802.000.1 PRENDAS DE PROTECCION 2000 0 2000 0 2000

M A100.000.01.00.530803.000.1 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 1500 0 1500 824,22 675,78

M A100.000.01.00.530804.000.1 MATERIALES DE OFICINA 3500 0 3500 1912,01 1587,99

M A100.000.01.00.530805.000.1 MATERIALES DE ASEO 500 0 500 304,26 195,74
MATERIALES DE IMPRESION,
FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y

M A100.000.01.00.530807.000.1 PUBLICACIONES 800 0 800 0 800

M A100.000.01.00.530813.000.1 REPUESTOS Y ACCESORIOS 500 0 500 91,83 408,17
OTROS DE USO Y CONSUMO

M A100.000.01.00.530899.000.1 CORRIENTE 1500 0 1500 0 1500
CREDITO POR IMPUESTO AL

G 5309 VALOR AGREGADO 10 0 10 0 10

M A100.000.01.00.530901.000.1 CREDITO FISCAL POR COMPRAS 10 0 10 0 10
BIENES MUEBLES NO

G 5314 DEPRECIABLES 1900 0 1900 0 1900

M A100.000.01.00.531403.000.1 MOBILIARIOS 800 0 800 0 800
EQUIPOS SISTEMAS Y PAQUETES

M A100.000.01.00.531407.000.1 INFOMATICOS 800 0 800 0 800

M A100.000.01.00.531409.000.1 LIBROS Y COLECCIONES 300 0 300 0 300

G 56 GASTOS FINANCIEROS 60010 0 60010 44889,96 15120,04
INTERESES Y OTROS CARGOS DE

G 5602 LA DEUDA PUBLICA INTERNA 60010 0 60010 44889,96 15120,04

M A100.000.01.00.560201.000.1 SECTOR PUBLICO FINANCIERO 10 0 10 0 10

M A100.000.01.00.560203.000.1 SECTOR PRIVADO FINANCIERO 55000 0 55000 44889,96 10110,04

M A100.000.01.00.560206.000.1 COMISIONES Y OTROS CARGOS 5000 0 5000 0 5000

G 57 OTROS GASTOS CORRIENTES 15210 0 15210 8378,78 6831,22
IMPUESTOS, TASAS Y

G 5701 CONTRIBUCIONES 5010 1000 6010 5924,86 85,14

M A100.000.01.00.570101.000.1 IMPUESTO AL VALOR AGREGADO 10 0 10 0 10
OTROS IMPUESTOS, TASAS Y

M A100.000.01.00.570199.000.1 CONTRIBUCIONES 5000 1000 6000 5924,86 75,14
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS

G 5702 Y OTROS GASTOS 10200 -1000 9200 2453,92 6746,08

M A100.000.01.00.570201.000.1 SEGUROS 10000 -1000 9000 2329,69 6670,31

M A100.000.01.00.570203.000.1 COMISIONES BANCARIAS 200 0 200 124,23 75,77

G 7 GASTOS DE INVERSION 685423,2 | 1900073,69 | 2585496,89 2129800,26 455696,63
GASTOS EN PERSONAL PARA

G 71 INVERSION 165707,96 73,69 165781,65 129553,26 36228,39

7101 REMUNERACIONES BASICAS 101064 0 101064 99914 1150
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TIPO PARTIDA DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICA | CODIFICA | DEVENGADO | SALDODEV
M A100.000.01.00.710101.000.1 SUELDOS 101064 0 101064 99914 1150
REMUNERACIONES
G 7102 COMPLEMENTARIAS 35438 -4926,31 30511,69 10415,85 20095,84
M A100.000.01.00.710203.000.1 DECIMOTERCER SUELDO 8422 0 8422 8326,16 95,84
M A100.000.01.00.710204.000.1 DECIMOCUARTO SUELDO 2016 73,69 2089,69 2089,69 0
REMUNERACION VARIABLE POR
M A100.000.01.00.710235.000.1 EFICIENCIA 25000 -5000 20000 0 20000
G 7105 REMUNERACIONES TEMPORALES 1010 0 1010 0 1010
M A100.000.01.00.710507.000.1 HONORARIOS 10 0 10 0 10
HORAS EXTRAORDINARIAS Y
M A100.000.01.00.710509.000.1 SUPLEMENTARIAS 1000 0 1000 0 1000
APORTES PATRONALES A LA
G 7106 SEGURIDAD SOCIAL 20195,96 0 20195,96 18696,33 1499,63
M A100.000.01.00.710601.000.1 APORTE PATRONAL 11773,96 36 11809,96 11704,85 105,11
M A100.000.01.00.710602.000.1 FONDO DE RESERVA 8422 -36 8386 6991,48 1394,52
G 7107 INDEMNIZACIONES 8000 5000 13000 527,08 12472,92
COMPENSACION POR
VACACIONES NO GOZADAS POR
M A100.000.01.00.710707.000.1 CESACION DE FUNCIONES 5000 5000 10000 527,08 9472,92
OTRAS INDEMNIZACIONES
M A100.000.01.00.710799.000.1 LABORALES 3000 0 3000 0 3000
BIENES Y SERVICIOS PARA
G 73 INVERSION 42290 0 42290 29288,74 13001,26
G 7301 SERVICIOS BASICOS 580 0 580 452,64 127,36
M A100.000.01.00.730104.000.1 ENERGIA ELECTRICA 500 0 500 452,64 47,36
M A100.000.01.00.730105.000.1 TELECOMUNICACIONES 50 0 50 0 50
M A100.000.01.00.730106.000.1 SERVICIO DE CORREO 30 0 30 0 30
G 7302 SERVICIOS GENERALES 2000 0 2000 1288,6 711,4
EDICION, IMPRESION,
REPRODUCCION Y
M A100.000.01.00.730204.000.1 PUBLICACIONES 500 0 500 412 88
M A100.000.01.00.730206.000.1 EVENTOS PUBLICOS Y OFICIALES 500 0 500 420 80
M A100.000.01.00.730299.000.1 OTROS SERVICIOS 1000 0 1000 456,6 543,4
INSTALACIONES,
MANTENIMIENTOS Y
G 7304 REPARACIONES 100 0 100 0 100
OTRAS INSTALACIONES,
MANTENIMIENTOS Y
M A100.000.01.00.730499.000.1 REPARACIONES 100 0 100 0 100
G 7305 ARRENDAMIENTOS DE BIENES 12110 0 12110 10378 1732
EDIFICIOS, LOCALES Y
M A100.000.01.00.730502.000.1 RESIDENCIAS 10800 0 10800 10378 422
M A100.000.01.00.730504.000.1 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 10 0 10 0 10
M A100.000.01.00.730505.000.1 VEHICULOS 1200 0 1200 0 1200
M A100.000.01.00.730599.000.1 OTROS ARRENDAMIENTOS 100 0 100 0 100
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS
G 7306 E INVESTIGACIONES 21000 0 21000 14300 6700
CONSULTORIA, ASESORIA E
M A100.000.01.00.730601.000.1 INVESTIGACION ESPECIALIZADA 15000 5000 20000 13600 6400
M A100.000.01.00.730603.000.1 SERVICIO DE CAPACITACION 6000 -5000 1000 700 300
G 7307 GASTOS EN INFORMATICA 1400 0 1400 1200 200
ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS
M A100.000.01.00.730703.000.1 INFORMATICOS 1200 0 1200 1200 0
MANTENIMIENTO Y REPARACION
DE EQUIPOS Y SISTEMAS
M A100.000.01.00.730704.000.1 INFORMATICOS 200 0 200 0 200
BIENES DE USO Y CONSUMO DE
G 7308 INVERSION 5100 0 5100 1669,5 3430,5
M A100.000.01.00.730801.000.1 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1000 0 1000 98,07 901,93
VESTUARIO, LENCERIA'YY
M A100.000.01.00.730802.000.1 PRENDAS DE PROTECCION 3000 0 3000 1288 1712
M A100.000.01.00.730803.000.1 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 200 0 200 34,96 165,04
M A100.000.01.00.730804.000.1 MATERIALES DE OFICINA 200 0 200 165,97 34,03
M A100.000.01.00.730805.000.1 MATERIALES DE ASEO 100 0 100 0 100
MATERIALES DE IMPRESION,
FOTOGRAFIA, REPRODUCCION Y
M A100.000.01.00.730807.000.1 PUBLICACIONES 600 0 600 82,5 517,5
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TIPO PARTIDA DENOMINACION ORIGINAL | MODIFICA | CODIFICA | DEVENGADO | SALDODEV
G 75 OBRAS PUBLICAS 477425,24 1900000 | 2377425,24 1970958,26 406466,98
G 7501 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 477425,24 1900000 | 2377425,24 1970958,26 406466,98
CONSTRUCCIONES Y
M A100.000.01.00.750107.000.1 EDIFICACIONES 477425,24 1900000 | 2377425,24 1970958,26 406466,98
G 8 GASTOS DE CAPITAL 2035868,57 -1121000 914868,57 784316,04 130552,53
G 84 BIENES DE LARGA DURACION 1365218 -551000 814218 784316,04 29901,96
G 8401 BIENES MUEBLES 14120 0 14120 5382,88 8737,12
M A100.000.01.00.840103.000.1 MOBILIARIOS 1000 3000 4000 2330,27 1669,73
M A100.000.01.00.840104.000.1 MAQUINARIAS Y EQUIPOS 3620 0 3620 1040 2580
M A100.000.01.00.840105.000.1 VEHICULOS 100 0 100 0 100
EQUIPOS, SISTEMAS Y PAQUETES
M A100.000.01.00.840107.000.1 INFORMATICOS 9200 -3000 6200 2012,61 4187,39
M A100.000.01.00.840109.000.1 LIBROS Y COLECCIONES 200 0 200 0 200
G 8402 BIENES INMUEBLES 1351098 -551000 800098 778933,16 21164,84
M A100.000.01.00.840201.000.1 TERRENOS 800000 0 800000 778933,16 21066,84
EDIFICIOS, LOCALES Y
M A100.000.01.00.840202.000.1 RESIDENCIAS 551098 -551000 98 0 98
G 87 INVERSIONES FINANCIERAS 670650,57 -570000 100650,57 0 100650,57
INVERSIONES TEMPORALES EN
G 8701 TITULOS Y VALORES 435550,57 -435000 550,57 0 550,57
M A100.000.01.00.870107.000.1 PARTICIPACIONES FIDUCIARIAS 435550,57 -435000 550,57 0 550,57
G 8702 CONCESION DE PRESTAMOS 235100 -135000 100100 0 100100
M A100.000.01.00.870207.000.1 AL SECTOR PRIVADO 235000 -135000 100000 0 100000
ANTICIPOS A SERVIDORES
M A100.000.01.00.870211.000.1 PUBLICOS 100 0 100 0 100
APLICACION DEL
G 9 FINANCIAMIENTO 923047,65 -390000 533047,65 290321,42 242726,23
AMORTIZACION DE LA DEUDA
G 96 PUBLICA 800020 -390000 410020 186100 223920
G 9602 AMORTIZACION DEUDA INTERNA 800020 -390000 410020 186100 223920
M A100.000.01.00.960201.000.1 AL SECTOR PUBLICO FINANCIERO 10 0 10 0 10
AL SECTOR PUBLICO NO
M A100.000.01.00.960202.000.1 FINANCIERO 10 0 10 0 10
M A100.000.01.00.960203.000.1 AL SECTOR PRIVADO FINANCIERO 800000 -390000 410000 186100 223900
G 97 PASIVO CIRCULANTE 123027,65 0 123027,65 104221,42 18806,23
G 9701 DEUDA FLOTANTE 123027,65 0 123027,65 104221,42 18806,23
M A100.000.01.00.970101.000.1 DE CUENTAS POR PAGAR 110386,22 0 110386,22 91701,74 18684,48
M A100.000.01.00.970102.000.1 DEPOSITO DE TERCEROS 12641,43 0 12641,43 12519,68 121,75
G TOTAL GASTOS PRESUPUESTARIOS 4001250,4 389000 | 4390250,4 | 3471614,05 | 918636,35

Durante el afio 2012 hemos realizado 5 reformas presupuestarias, 3 son internas mediante
transferencia de recursos entre partidas presupuestarias de un mismo grupo como asi lo
establece la ley, y 2 reformas aprobadas mediante sesién de directorio, la 1ra de $
1800.000 en el mes de Mayo del 2012 elevando el presupuesto en este valor para realizar
un crédito hipotecario que sirvi6 para la iniciacion de obras del proyecto de interés social
Miraflores, y la 2da en el mes de Dic.2012, rebajando excedentes de partidas para llegar
a un valor mas cercano de la asignacion inicial( $ 4.001.250,40) estableciéndose una alza
definitiva de $ 389.000 lo que da un total del Presupuesto reformado a dic.2012 de $
4.390.250,40 y sobre el cual se realizaron los diferentes analisis de ejecucion

3.4 Procesos de Contratacion y compras.

(VER CUADRO A CONTINUACION)
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CONTRATOS DE LA EMUVI EP

COSTO FINAL DE

FECHA DE FECHA DE MONTO DEL MONTO DEL ACTA DE
CONTRATO +
CODIGO DETALLE ESTADO ENTREGA DE | TERMINO DE CONTRATISTA CONTRATO ANTICIPO RECEPCION OBSERVACIONES
REAJUSTE
ANTICIPO PLAZO Miles de Dolares Miles de Délares PROVISIONAL
Miles de Délares
Fiscalizacion de la construccion de obras
hidrosanitarias
CC -FRM-002- ING: MIGUEL
Telefénica,elect,muros,veredas,bordillos, mitigacion Finalizado 25/01/2012 25/05/2012 4.971,74 2.485,87 4.971,74
2012 CARDENAS
de impactos ambientales de la via D Para el
proyecto Rieles de Monay
Contrato Complementario del consorcio H&L
para realizar obras complementarias para la
CC -FRM-002- construccion de 90 departamentos en torres de Aplicacion de plazo, el
En ejecucion 31/08/2012 18/01/2013 CONSORCIO HL 996.572,75 $ 498.286,38 Obra en Ejecucion En ejecucion
2012 tres pisos y equipamiento para casa comunal contrato esta en ejecucion
correspondiente a la segunda etapa del proyecto
Rieles de Monay
Contrato Complementario del consorcio Monay 2
para realizar obras complementarias para la
CC -FRM-001- construccion de 84 departamentos en torres de CONSORCIO DE Aplicacion de plazo, el
En ejecucion 01/09/2012 19/01/2013 971.184,32 $ 485.592,16 Obra en Ejecucion En ejecucion
2014 tres pisos y equipamiento para casa comunal MONAY 2 contrato esta en ejecucion
correspondiente a la segunda etapa del proyecto
Rieles de Monay
Construccion de 96 departamentos en dos torres
LICO-FRM-002-
2012 de ocho pisos, correspondientes a la 3 etapa del Adjudicada NOVA 8 $ 5.745.006,74 $ 2.872.503,37 En ejecucion
proyecto habitacional "vista al Rio"
Construccion de 144 departamentos en tres torres CONSORCIO
LICO-FRM-003-
2012 de ocho pisos, correspondientes a la 3 etapa del Adjudicada TRES TORRES $ 8.643.250,50 $ 4.321.625,25 en ejecucion
proyecto habitacional "vista al Rio" DEL RIO
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CDC-003-

Estudio Geométrico De Vias y Pavimentos

Ing. Juan Marcelo

07/06/2012 29/06/2012 1.620,00 810,00 13/07/2012
EMUVIEP-2012 Proyecto Miraflores Avilés
Finalizado
CDC-004- Estudio Geoldgico, Geotécnico, y Estabilidad De Ing. Juan Fernando
07/06/2012 29/06/2012 4.500,00 2.250,00 09/07/2012
EMUVIEP-2012 Taludes Proyecto Miraflores Zalamea
CDC-005- Consultoria Para Estudio Eléctrico y Telefénico Ing. Santiago Ulloa
Finalizado 07/06/2012 29/06/2012 4.000,00 2.000,00
EMUVIEP-2012 Proyecto Miraflores Arizaga
LICO-001- Construccion de 180 viviendas de interés social " Ing. Santiago Obra en
En ejecucion 05/06/2012 05/06/2013 3.601.988,43 1.800.000,00
EMUVIEP-2012 | PROYECTO MIRAFLORES" Hidalgo Ejecucion
CDC-006- Fiscalizacion De La Construccién De 180 Ing. José Alberto
En ejecucion 07/06/2012 07/07/2013 148.198,05 74.099,03
EMUVIEP-2012 Viviendas De Interés Social Proyecto Miraflores Ochoa Aguirre
Servicios de consultoria para la elaboracion de
CDC-EMUVIEP- | los estudios de impacto ambiental del proyecto Ing. Amado
Finalizado 10/05/2012 05/07/2012 4.000,00 2.000,00
01-2012 vivienda solidaria “MOLINOS DE Mosquera Ambrosi
CAPULISPAMBA”.
Construccion de las obras complementarias de
MCO-EMUVIEP-
0012012 infraestructura y casa comunal en el Plan Finalizado 05/09/2012 05/12/2012 Ing. José Uguiia 79.405,70 39.702,85 75.092,09
Habitacional "Molinos de Capulispamba"
Elaboracion de los criterios de seleccion de los
CDC -EMUVIEP- Patricio Fernando
beneficiarios y beneficiarias de los proyectos de Finalizado 25/07/2012 15/08/2012 6.500,00 3.250,00
009-2012 Jacome
vivienda de interés social impulsados por la
EMUVI EP
Consultoria para la elaboracién de los estudios y
célculos de la capacidad portante de suelos,
CDC -EMUVIEP- Ing. Cristina
factor de seguridad, considerando cargas En ejecucién . 29.040,00 14.520,00
010-2012 Vintimilla Avila

estaticas y dinamicas, inventario de

deslizamientos en la zona de estudio
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4.- Analisis del cumplimiento de los planes, programas, proyectos:

4.1 Avance del cumplimiento del plan de trabajo presentado ante el Consejo
Nacional Electoral (Solo se aplica para personas que fueron elegidas por votacion
popular)

NO APLICA

4.2 Avance del cumplimiento de politicas, planes, programas:

(VER CUADRO A CONTINUACION)
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Avance De Los Proyectos Ejecutados por la EMUVI EP
en el periodo 2013

Actividades del Proyecto

Poyecto Habitacional ""Vista al Rio /

Rieles de Monay"'
1.-Supervisién y Control de la

construccion de las obras de
Infraestructura Vial complementaria en
laviaD

2.-Supervision y Control Construccion
de la Infraestructura Eléctrica -
Telefonica en la via D

3.-Supervisién y Control de la
construccion de los 174 departamentos
en torres 3 pisos.

4.-Supervision y Control de la
construccion de los 240 departamentos
en torres 8 pisos.

5.- Pre-Venta de los 200 departamentos
correspondientes a la tercera etapa del
proyecto

1.- Adjudicacion de las 40 viviendas de
interés social del proyecto

Descripcion del Proyecto

El proyecto de Vivienda “Rieles de

Monay” consta de viviendas
unifamiliares, multifamiliares, una
amplia zona comercial y extensas
areas verdes.

El proyecto se lo realiza en cuatro
etapas:

letapa: Infraestructura y 136
Viviendas Unifamiliares

2 etapa: Infraestructura'y 174
departamentos en torres de 3 pisos
3 etapa: Infraestructura y 240
departamentos en torres de 8 pisos
4 etapa: Locales Comerciales.

El proyecto de Interés Social
“Molinos de Capulispamba consta de
40 viviendas unifamiliares.

El proyecto se lo realiza en tres
etapas:

letapa: Infraestructura
Hidrosanitaria

2 etapa: 40 viviendas unifamiliares

3 etapa: Infraestructura
Complementaria y casa comunal

Objetivo del
Proyecto

Disminuir el déficit
de vivienda en el
cantén Cuenca

Disminuir el déficit
de vivienda en el
cantén Cuenca en las
familias mas
vulnerables

Objetivo Especifico

Supervisar y Controlar la
Construccion de la segunda
y tercera etapa del proyecto
y Realizar la Pre - venta de
estas etapas

Adjudicacion de las 40
viviendas unifamiliares

Estado

Finalizado

Finalizado

En Ejecucion

En Ejecucién

En Ejecucién

Finalizado

Monto TOTAL
DE
participacion de
la EMUVI. EP

$
408.313,93

$94.907,50

Costo por actividad

PRIMER TIMESTRE

Enero | Febrero | Marzo

$ 78.540,02
FINALIZADO 2012
$ 78.540,02
$78.540,02 $70.686,02
90%
$78.540,02 $ 7.854,00
10%
$94.153,85 Segundo Semestre

$94.907,50

Poyecto de Interés Social *"Molinos de
Capulispamba"

95%

$90.162,13
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Proyecto de Interés Social
"Miraflores™

1.- - Fiscalizacién de la construccion de
las 185 viviendas

2.- Construccion de las 108 viviendas
del condominio "La Floresta"

3.- Construccion de las Obras de
Infraestructura Hidrosanitaria, Eléctrica
-Telefénica del condominio
"Tuccuman"

4.- Construccién de las 31 viviendas del
condominio "Tucuman”

5.- Adjudicacion de las 185 viviendas
de interés social del proyecto

1.- Informes de Pre factibilidades del
proyecto de las siguientes empresas y
departamentos: ETAPA EP, CGA,
Avallos y Catastros, Planificacion y
Control Municipal.

2.-Estudios Geotécnicos de pre
factibilidad del Terreno

Proyecto Habitacional "SAYUASI"

1.- Informes de Pre factibilidades del
proyecto de las siguientes empresas y
departamentos: ETAPA EP, CGA,
Avaluos y Catastros, Planificacion y
Control Municipal.

El proyecto de Vivienda Social
“Miraflores” estd ubicado a 15
minutos del centro histérico de la
ciudad, en una explanada que cuenta
con un area de alrededor de 19.503
mts2 El proyecto contara con 186
viviendas dividas en 3 condominios.
El proyecto se lo realiza en tres
etapas:

letapa: Infraestructura
Hidrosanitaria y construccion
condominio ""Matias Ochoa"" 46
viviendas

2 etapa: Infraestructura
Hidrosanitaria y construccién
condominio "La floresta™" 108
viviendas

3etapa: Infraestructura
Hidrosanitaria y construccién
condominio ""Tucuméan™" 31
viviendas"

El proyecto de Interés Social “Turi”
consta de 40 viviendas unifamiliares.
El proyecto se lo realiza en tres
etapas:

letapa: Infraestructura
Hidrosanitaria

2 etapa: 40 viviendas unifamiliares
3 etapa: Infraestructura
Complementaria y casa comunal

El proyecto de vivienda“Sayausi”
consta de 350 viviendas
unifamiliares.

El proyecto se lo realiza en tres
etapas:

Disminuir el déficit
de vivienda en el
canton Cuenca en las
familias mas
vulnerables

Disminuir el déficit
de vivienda en el
cantén Cuenca

Disminuir el deficit
de vivienda en el
cantén Cuenca

Realizar la Construccion de

la primera, segunda y
tercera etapa del proyecto.

Realizar la Construccion de

la primera, segunda y

tercera etapa del proyecto y

Asignar las viviendas del

proyecto entre las personas

inscritas.

Realizar la Construccion de
la primera, segunda y
tercera etapa del proyecto y
Realizar la Pre - venta de la
viviendas

En Ejecucién

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucién

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucion

En Ejecucién

$3.167.172,40

$11.267,36

$30.326,34

Proyecto Habitacional "TURI"

$89.314,26
$148.857,10
60%
$1.255.150,42
$2.091.917,37
60%
$164.692,96 0%
64.622,99
$ 646.229,86 0
10%
$115.475,11 0%
$4.133,68
Segundo Trimestre
$7.133,68

$163,17

Segundo Trimestre
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2.-Estudios Geotécnicos de pre
factibilidad del Terreno

letapa: Infraestructura
Hidrosanitaria

2 etapa: 350 viviendas unifamiliares
3 etapa: Infraestructura
Complementaria

En Ejecucién

$30.163,17
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4.3 Ejecucion del Presupuesto Institucional

Remitirse a los cuadros del punto 3.3

4.4 Balance anual y niveles de cumplimiento de obligaciones laborales, tributarias y
cumplimiento de objetivos (en el caso de empresas publicas y de las personas
juridicas del sector privado que presten servicios publicos, manejen recursos publicos
o desarrollen actividades de interés publico). (2012)

EMUVI EP

EJECUCION PRESUPUESTARIA DE GASTOS

CON CORTE AL 31/12/2012

%

%

Partida Concepto Presupuestado | Compromisos | Comp. Devengado Dev.

5 GASTOS CORRIENTES 356.837,29 268.929,35| 75,36 267.176,33 | 74,87

5,1 GASTOS EN PERSONAL 192.467,63 179.973,3| 93,51 179.973,3 | 93,51

5.1.01 | REMUNERACIONES BASICAS 136.080, 136.080, 100, 136.080, | 100,
REMUNERACIONES

5.1.02 | COMPLEMENTARIAS 16.582,19 13.877,82 | 83,69 13.877,82 | 83,69

5.1.05 | REMUNERACIONES TEMPORALES 8.376,16 2.163,49 | 25,83 2.163,49 | 25,83
APORTES PATRONALES A LA

5.1.06 | SEGURIDAD SOCIAL 27.429,28 26.010,32 | 94,83 26.010,32 | 94,83

5.1.07 | INDEMNIZACIONES 4.000, 1.841,67 | 46,04 1.841,67 | 46,04

5,3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 89.149,66 35.687,31 | 40,03 33.934,29 | 38,06

5.3.01 | SERVICIOS BASICOS 4.800, 3.824,75| 79,68 3.528,69 | 73,51

5.3.02 | SERVICIOS GENERALES 8.120, 3.568,95| 43,95 3.5657,22 | 43,81
TRASLADOS, INSTALACIONES,

5.3.03 | VIATICOS Y SUBSISTENCIAS 18.000, 4.201,88 | 23,34 3.181,69 | 17,68
INSTALACION, MANTENIMIENTO Y

5.3.04 | REPARACIONES 4.500, 2.008,28 | 44,63 1.583,6 | 35,19

5.3.05 | ARRENDAMIENTOS DE BIENES 12.306, 11.654, 94,7 11.654,| 94,7
CONTRATACION DE ESTUDIOS E

5.3.06 | INVESTIGACIONES 15.773,66 120, 76 120, 76

5.3.07 | GASTOS EN INFORMATICA 12.440, 6.966,36 56, 6.966,36 56,
BIENES DE USO Y CONSUMO

5.3.08 | CORRIENTE 11.300, 3.343,09| 29,58 3.342,73 | 29,58
CREDITO POR IMPUESTO AL VALOR

5.3.09 | AGREGADO 10,
BIENES MUEBLES NO

5.3.14 | DEPRECIABLES 1.900,

5,6 GASTOS FINANCIEROS 60.010, 44.889,96 74,8 44.889,96 | 74,8
INTERESES Y OTROS CARGOS DE LA

5.6.02 | DEUDA PUBLICA INTERNA 60.010, 44.889,96 74,8 44.889,96 | 74,8

5,7 OTROS GASTOS CORRIENTES 15.210, 8.378,78 | 55,09 8.378,78 | 55,09
IMPUESTOS, TASAS Y

5.7.01 | CONTRIBUCIONES 6.010, 5.924,86 | 98,58 5.924,86 | 98,58
SEGUROS, COSTOS FINANCIEROS Y

5.7.02 | OTROS GASTOS 9.200, 2.453,92 | 26,67 2.453,92 | 26,67

7 GASTOS DE INVERSION 2.586.496,89 | 2.266.216,83 | 87,62 2.129.800,26 | 82,34
GASTOS EN PERSONAL PARA

7,1 INVERSION 166.781,65 131.090,42 78,6 129.553,26 | 77,68

7.1.01 | REMUNERACIONES BASICAS 101.064, 101.356, | 100,29 99.914, | 98,86
REMUNERACIONES

7.1.02 | COMPLEMENTARIAS 30.511,69 10.415,85| 34,14 10.415,85 | 34,14

7.1.05 | REMUNERACIONES TEMPORALES 2.010,
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APORTES PATRONALES A LA
7.1.06 | SEGURIDAD SOCIAL 20.195,96 18.791,49 | 93,05 18.696,33 | 92,57
7.1.07 | INDEMNIZACIONES 13.000, 527,08 4,05 527,08 | 4,05
BIENES Y SERVICIOS PARA
7,3 INVERSION 42.290, 34.522,94 | 81,63 29.288,74 | 69,26
7.3.01 | SERVICIOS BASICOS 580, 452,64 | 78,04 452,64 | 78,04
7.3.02 | SERVICIOS GENERALES 2.000, 1.288,6 | 64,43 1.288,6 | 64,43
INSTALACIONES, MANTENIMIENTOS
7.3.04 | Y REPARACIONES 100,
7.3.05 | ARRENDAMIENTOS DE BIENES 12.110, 10.378, 85,7 10.378, | 85,7
CONTRATACIONES DE ESTUDIOS E
7.3.06 | INVESTIGACIONES 21.000, 19.500, | 92,86 14.300,| 68,1
7.3.07 | GASTOS EN INFORMATICA 1.400, 1.200,| 85,71 1.200, | 85,71
BIENES DE USO Y CONSUMO DE
7.3.08 | INVERSION 5.100, 1.703,7| 33,41 1.669,5| 32,74
7,5 OBRAS PUBLICAS 2.377.425,24| 2.100.603,47 | 88,36 1.970.958,26 | 82,9
7.5.01 | OBRAS DE INFRAESTRUCTURA 2.377.425,24 2.100.603,47 | 88,36 1.970.958,26 | 82,9
8 GASTOS DE CAPITAL 914.868,57 785.627,04 | 85,87 784.316,04 | 85,73
8,4 BIENES DE LARGA DURACION 814.218, 785.627,04 | 96,49 784.316,04 | 96,33
8.4.01 | BIENES MUEBLES 14.120, 6.693,88 | 47,41 5.382,88 | 38,12
8.4.02 | BIENES INMUEBLES 800.098, 778.933,16 | 97,35 778.933,16 | 97,35
8,7 INVERSIONES FINANCIERAS 100.650,57
INVERSIONES TEMPORALES EN
8.7.01 |TITULOSY VALORES 550,57
8.7.02 | CONCESION DE PRESTAMOS 100.100,
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 533.047,65 290.321,42 | 54,46 290.321,42 | 54,46
AMORTIZACION DE LA DEUDA
9,6 PUBLICA 410.020, 186.100, | 45,39 186.100, | 45,39
9.6.02 | AMORTIZACION DEUDA INTERNA 410.020, 186.100, | 45,39 186.100, | 45,39
9,7 PASIVO CIRCULANTE 123.027,65 104.221,42 | 84,71 104.221,42 | 84,71
9.7.01 | DEUDA FLOTANTE 123.027,65 104.221,42 | 84,71 104.221,42 | 84,71
TOTAL GENERAL 4.391.250,4 3.611.094,64 | 82,23 3.471.614,05 | 79,06
EMUVI EP
EJECUCION PRESUPUESTARIA DE INGRESOS
CON CORTE AL 31/12/2012
%
Partida Concepto Presupuestado | Devengado | % Dev. Cobrado | Cobrado
1 INGRESOS CORRIENTES 388.708, | 390.103,29 | 100,36 381.022,9 98,02
1,3 TASAS Y CONTRIBUCIONES 510, 327,24 64,16 327,24 64,16
1.3.01 | TASAS GENERALES 510, 327,24 64,16 327,24 64,16
1,4 VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 10,
1.4.03 | VENTAS NO INDUSTRIALES 10,
1,7 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS 9.318, 8.473,77 90,94 8.473,77 90,94
1.7.01 | RENTAS DE INVERSIONES 9.268, 8.329,55 89,87 8.329,55 89,87
1.7.03 | INTERESES POR MORA 40, 144,22 | 360,55 144,22 360,55
1.7.04 | MULTAS 10,
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES
1,8 CORRIENTES 378.850, 381.232,8 | 100,63 | 372.152,41 98,23
TRANSFERENCIAS CORRIENTES DEL
1.8.01 | SECTOR PUBLICO 378.850, 381.232,8 | 100,63 372.152,41 98,23
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1,9 OTROS INGRESOS 20, 69,48 | 3474 69,48 | 3474
1.9.01 | GARANTIAS Y FIANZAS 10,
1.9.04 | OTROS NO OPERACIONALES 10, 69,48 | 694,8 69,48 | 6948
2 INGRESOS DE CAPITAL 801.434,02 |  805.092,2 | 100,46 | 799.038,27 99,7
2,4 VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 42510, 42.500,| 99,98 42.500,| 99,98
2.4.02 | BIENES INMUEBLES 42510, 42,500, | 99,98 42.500,| 99,98
2,7 RECUPERACION DE INVERSIONES 11.417,65| 13.526,61| 118,47 | 13.526,61| 118,47
RECUPERACION DE INVERSIONES
2.7.01 | TEMPORALES EN TITULOS Y VALORES 10,
2.7.02_| RECUPERACION DE PRESTAMOS 11.407,65 | 13.526,61| 118,57 | 13.526,61| 118,57
TRANSFERENCIAS Y DONACIONES DE
2,8 CAPITAL E INVERSION 747.506,37 | 749.065,59 | 100,21 | 743.011,66 99,4
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL E
2.8.01 | INVERSION DEL SECTOR PUBLICO 220.170, | 222.503,19 | 101,06 | 216.449,26 | 98,31
APORTES Y PARTICIPACIONES DEL
2.8.04 | SECTOR PUBLICO 527.336,37 | 526.562,4 | 99,85| 526.562,4| 99,85
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 3.200.108,38 | 3.169.465,77 | 99,04 | 3.169.465,77 | 99,04
3,6 FINANCIAMIENTO PUBLICO 1.950.040, | 1.950.000,| 100, | 1.950.000, 100,
3.6.02 | FINANCIAMIENTO PUBLICO INTERNO 1.950.010, | 1.950.000,| 100, | 1.950.000, 100,
3.6.03 | FINANCIAMIENTO PUBLICO EXTERNO 20,
3.6.05 | CREDITO DE PROVEEDORES INTERNOS 10,
3,7 SALDOS DISPONIBLES 328.982,7 | 328.982,7| 100,| 328.982,7 100,
3.7.01 | SALDOS EN CAJA Y BANCOS 328.982,7 | 328.982,7| 100,| 328.982,7 100,
3,8 CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 921.085,68 | 890.483,07 | 96,68 | 890.483,07| 96,68
3.8.01 | CUENTAS PENDIENTES POR COBRAR 921.085,68 | 890.483,07 | 96,68 | 890.483,07| 96,68
TOTAL GENERAL 4.390.250,4 | 4.364.661,26 | 99,42 | 4.349.526,94 | 99,07
4.5 Implementacion de recomendaciones o pronunciamientos emanados de las

autoridades de la funcidn de Transparencia y Control Social y la Procuraduria General
Del Estado.

Por parte de Transparencia y Control Social no ha existido pronunciamientos ni
recomendaciones para con EMUVI EP, en tanto que por parte de la Procuraria General
del Estado dentro de la auditoria de gestion a las fases de programacion, formulacion,
aprobacion, ejecucion, evaluacion y liquidacion de los presupuestos de la EMUVI EP
por los periodos comprendidos del 1 de enero al 5 de abril de 2010 y del 6 de abril de
2010 al 31 de diciembre de 2011, auditoria practicada por parte del ente de control
durante el afio 2012 y cuyos resultados nos fueran presentados durante el presente afio,
arrojaron las siguientes recomendaciones como son:

1) Presentar oportunamente al Directorio la proforma Presupuestaria para su
aprobacion, a fin de que la empresa cuente con presupuestos aprobados, previo
al primer dia habil del correspondiente ejercicio econémico en que se ejecutara.

2) Establecer, previo a la formulacién de los planes operativos y presupuestos
anuales, politicos que garanticen la adecuada coordinacion entre los
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responsables de su elaboracion, con el proposito de que se incluyan en estos
documentos de gestion, objetivos y metas coherentes.

3) Definir, conjuntamente con los Directores Técnico, Financiero y deméas personal
relacionado, los objetivos y metas a incluirse en los planes operativos, asi como
los indicadores apropiados para su evaluacion, con el fin de garantizar su
adecuada formulacién y el logro de resultados esperados.

4) Elaborar y gestionar la aprobacion de politicas de comercializacion y crédito las
unidades inmobiliarias que se deriven de los proyectos de vivienda que ejecute o
gerencia la Empresa; asi como de los parametros que deben alcanzar los
compradores para la seleccion y adjudicacion, procesos de los cuales mantendra
los registros y documentos pertinentes.

5) Gestionara la aprobacion de planes y presupuestos que cuenten con proyectos
debidamente representados con los recursos fisicos, monetarios y mas necesarios
para su ejecucion, con el proposito que los objetivos y metas de la empresa se
cumplan y permitan la generacion de nuevos proyectos.

Al respeto hay que informar que por Gerencia se ha dispuesto el inmediato
cumplimiento de las recomendaciones a fin de evitar reincidir en errores involuntarios
ocasionados durante el periodo de auditoria.

5.- Participacion Ciudadana

5.1 Incorporacion de la ciudadania en el ciclo de la gestion, planificacion,
presupuestario, ejecucién y control.

La gestion, planificacion, aprobacion presupuestaria, de planes operativos anuales, asi
como las decisiones empresariales que tienen que ver con su ejecucion y control, dentro
de EMUVI EP, cuentan efectivamente con la participacion de un representante de la
ciudadania ante el Directorio de la Empresa, quien cuenta con voz y voto dentro del
cuerpo colegiado, actualmente y cumpliendo su periodo de gestién y participacién como
ciudadano ante el Directorio de la Empresa se encuentra el Arqg. Luis Octavio Plaza,
mismo que accedi6 ha dicho cargo a partir del respectivo concurso de méritos y
oposicion desarrollado por la Corporacion Municipal en todas las empresas publicas
dependientes del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca.

5.2 Mecanismos de participacién ciudadana implementados.
Complementando lo que se menciond en lineas anteriores, la seleccion del representante
de la ciudadania se realizo acorde a lo que establece la ORDENANZA PARA EL

PROCESO DE SELECCION DE REPRESENTANTES DE LA CIUDADANIA A LOS
DIRECTORIOS DE EMPRESAS PUBLICAS, COMISIONES Y OTRAS
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INSTANCIAS MUNICIPALES, dicho representante reiteramos es miembro del
Directorio de la Empresa, y cuenta con voz y voto dentro del cuerpo colegiado.

Asimismo, en virtud de lo contemplado en el Art. 61 de la Constitucion de la Republica,
en cuyo numeral 7 establece como uno de los derechos de participacion de los que
gozamos todos los ecuatorianas y ecuatorianas: ‘“desempefar empleos y funciones
publicas, con base en méritos y capacidades, y en un sistema de seleccion y designacion
transparente, incluyente, equitativo, pluralista y democratico, que garantice su
participacion, con criterios de equidad y paridad de género, igualdad de oportunidades
para las personas con discapacidad y participacion intergeneracional”; debemos
manifestar que la empresa cumple con dicho mandato constitucional al establecer
internamente claros procesos de seleccion de personal y esta proxima a aprobar la
normativa para la convocatoria a concursos, dicho sea de paso la Entidad no ha
requerido por el momento de dicha normativa debido al poco personal con que cuenta a
la fecha, tanto es asi que no ha variado ni ha incrementado el personal de carrera que ha
venido trabajando desde la anterior administracion, sin embargo y por cuanto no
contaba la Empresa sino hasta hace poco con un Manual organico funcional y de
valoracion y clasificacion de puestos debidamente actualizado, el cual fuera
recientemente aprobado en el mes de diciembre, no era factible aprobar la normativa
para concursos gue en los siguientes dias se encuentra por ser conocida y aprobada por
el Directorio de la Empresa.

De esta manera se democratizan y socializan las decisiones y sobre todo se implementan
procesos claros de participacion de la ciudadania, tanto méas si consideramos que la
Empresa brinda sus servicios a los sectores mas necesitados de la ciudad, cuyos
resultados se reflejan en las obras y proyectos que desarrolla la empresa en favor de
dichos grupos vulnerables de la ciudadania Cuencana.

5.3 Criterios de seleccion para la convocatoria a la ciudadania.

Conforme lo que sefiala el Art. 2 de la ORDENANZA PARA EL PROCESO DE
SELECCION DE REPRESENTANTES DE LA CIUDADANIA A LOS
DIRECTORIOS DE EMPRESAS PUBLICAS, COMISIONES Y OTRAS
INSTANCIAS MUNICIPALES, se consideran como base para la selecciéon los
siguientes parametros:

1) Ser una persona domiciliada en el canton;

2) Estar en ejercicio de los derechos de ciudadania;

3) Acreditar conocimientos o experiencia sobre la materia y fines de la empresa
publica, comision o entidad para la que aplica;

4) Demostrar participacion en espacios gremiales, comunitarios, barriales,
parroquiales o de servicio voluntario de interés colectivo;

5) Cumplir con los requisitos especificados en el estatuto de la empresa publica,
comision o entidad municipal para la que esta aplicando.

Para garantizar una real participacion y transparencia del proceso, en la convocatoria a
seleccidn se invitd a la sociedad civil a organizar una veeduria de control para que haga
seguimiento y elabore un informe detallado del proceso de seleccidn, en todas sus
etapas. Este informe es enviado de acuerdo a la Ordenanza al Concejo Cantonal de
Cuenca junto con los resultados del Concurso, para que en caso de detectar
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irregularidades entregue el informe a la comision de impugnaciones para que este se
pronuncie.

De igual forma hay que mencionar que en cumplimiento del Art. 5 de la Ordenanza
ibidem la publicacion en la prensa se realizé el dia miércoles 26 de Enero del 2011,
resultando ganador el Arg. Luis Octavio Plaza.

5.4 Nivel de representatividad, nUmero de personas, grupos a los que pertenecen,
interculturalidad, género, discapacidad y etareo.

Dentro de los niveles Directivos la Entidad cuenca con los siguientes cargos:

GERENTE GENERAL (M)
GERENTE DE PROYECTOS (M)
DIRECTOR(A) FINANCIERO(A) (F)
DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO (M)
DIRECTOR(A) DE MARKETING Y VENTAS (M)
DIRECTOR(A) TECNICO (M)
DIRECTOR(A) JURIDICO (M)

En cuanto a otros cargos debemos indicar que la Entidad cuenta con un nimero de 26
servidores equivalente a en donde 18 son hombres y ocho son mujeres.

Cuenta ademas con la prestacion de servicios de un servidor con grado de discapacidad
que se desempefia en funciones de Auxiliar de Limpieza el cual a la fecha cuenta con
estabilidad laboral por contrato de trabajo indefinido.

5.5 Aportes Recibidos

Los principales aportes de la ciudadania, en este caso a través de su representante el
Arq. Luis Octavio Plaza dentro del Directorio, se encuentra basicamente su voz y voto
en lo que tiene que ver con las decisiones mas importantes dentro de la Empresa, esto es
en planificacidn, aprobacion presupuestaria, de planes operativos anuales, asi como las
resoluciones empresariales que tienen que ver con su ejecucion y control, esto quiere
decir ademés que toda la normativa y reglamentacion interna deberd necesariamente
contar con el aval ciudadano dentro de nuestra empresa.

Ademas de aquello como se puede apreciar toda denuncia o peticion realizada por parte
de la ciudadania ha sido atendida dentro de los términos contemplados dentro del Art.
28 de la Ley de Modernizacion del Estado y en irrestricto apego a las disposiciones
legales que garantizan el efectivo cumplimiento del derecho de peticion y
consecuentemente de seguridad juridica.

6.- Transparencia y acceso a la informacion:

6.1 Mecanismos utilizados para que la ciudadania acceda a la informacion: medios
de comunicacion, pagina web, asambleas, otros espacios.

La Empresa Municipal de Urbanizacién y Vivienda EMUVI EP. Utiliza distintos
mecanismos para que la ciudadania acceda a la informacién tales como:
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Medios de Comunicacion: El Gerente ha intervenido a través de entrevistas a
varios medios de comunicacion como radio, prensa escrita y television, para que
de esta manera informar sobre los planes habitacionales que viene ejecutando la
EMUVI EP. ademas la empresa ha contratado espacios publicitarios para
difundir sus proyectos en los diferentes medios de comunicacion, sean estos,
escritos, radiales o televisivos.

Pagina Web: Uno de los medios de comunicacion de mayor cobertura es a
través de pagina web institucional, en este sentido EMUVI EP, ha puesto gran
interés en mantener actualizada su pagina con las noticias mas sobresalientes
que interese a la ciudadania asi como transparentar absolutamente toda la
informacion correspondientes a presupuestos, contrataciones, sueldos de
personal, proyectos en ejecucion y por ejecutarse, noticias mas relevantes, etc.

Ministro de Vivienda, Alcalde de Cuenca y
Gerente del Banco del Estado en recorrido
de obra en Molinos de Capulispamba

En el recorrido el Ing. Fabian Farfan Mufioz,
Gerente VI, expuso las bondades de

, expl
este tipo de urbanizacién

micio EMUVI NOTICIAS PROYECTOS CORPORACIO ENLACES

Ultimas Noticias

Ministro de Vivienda, Alcalde de Cuenca, Gerente del Banco del Estado en
recorrido de obra en el Proyecto Molinos de Capulispamba

a, Arg. Pedro Jaramillo Castilo y la Ing. Maria
o de obra en el Proyecto de Vivienda Solidaria
Gerente de EMUVI, expuso las bondades de este

El Alcalde de Cuenca, Dr. Paul Granda Lopez, junto al
rera, Gerente General de Banco del Estado
a, en el recorrido el Ing. Fabian Farfan M

6.2 Aspectos que se difundieron

Entre los aspectos que se difunden dentro de la pagina Web y otros medios por parte de
la Empresa Municipal del Urbanizacion y Vivienda EMUVI EP, constan los programas
de vivienda que son impulsados por la empresa y sus diferentes instancias (recorrido de
obra, entrega de viviendas), los mismos que son:

Proyecto Habitacional “Molinos de Capulispamba”
Proyecto Habitacional “ Vista al Rio” Rieles de Monay
Proyecto Recupera Tu Casa Vive Tu Hogar

Proyecto “ Casa del Sombrero”

Proyecto Habitacional “ Miraflores”

43



Y fundamentalmente con el objeto de transparentar la gestion se publica como se puede
apreciar, los presupuestos anuales, POA institucional, contrataciones que tienen que ver
con el INCOP, los sueldos asi como viaticos del personal, proyectos por ejecutarse, asi
como las noticias mas relevantes.

r— - L LT TR R .-

El Programa de VIVENDA
SOLIDARIA “MIRAFLORES”
avanza segin lo planificado

La cor |

ci6n de la primera otapa del
Progr: e VIVIENDA SOLIDARIA
MIRAFLORES avanza

micio EMUVI NOTICIAS PROVECTOS CORPORACION ENLACES

Ultimas Noticias

El Programa de VIVENDA SOLIDARIA “MIRAFLORES” avanza segun lo
planificado

IVIENDA SOCIAL MIRAFLORES sigue segin el c
i6n de 183 viviendas unifamiliares en el Barrio Carlos

6.3 Periodicidad de la actualizacion de la informacion.

La periodicidad de la actualizacion de la informacion, se la realiza cada vez que surjan
cambios dentro de los items antes indicados o en su defecto surjan noticias que ameriten
su actualizacion.

6.4 Mecanismos que se utilizaron para recoger la opinion ciudadana: foros virtuales,
encuestas, formularios etc.

Los mecanismos que se utilizados por la empresa para recoger la opinion ciudadana se
da a través de:

e El correo electronico institucional el mismo que es : emuvi@cuenca.gob.ec
e Mediante el counter de atencidn al cliente en las oficinas de la institucion.
e Y Oficios en el ejercicio del derecho de queja y de peticién de la ciudadania

6.5. Como se incorporaron los aportes ciudadanos.

Los aportes ciudadanos se incorporan a través de disposiciones administrativas
internas, resoluciones administrativas, y normas y reglamentos internos los cuales son
conocidos y discutidos en Directorio con participacion de la ciudadania, de igual forma
y por tratarse de una empresa de urbanizacion y vivienda, se realizan por parte de la
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Direccion de Marketing y Ventas estudios de oferta y demanda del mercado en donde
debido al giro de negocio de EMUVI EP necesariamente se debe contar con los criterios
directos de la ciudadania que se convierten en verdaderos criterios de pre factibilidad de

los proyectos que emprende la empresa.
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