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MARTINEZ FLORES ERIKA TATIANA 76.01 60.00104927546 72.0
CORREA PARRA MONICA GRACIELA 76.02 50.00102272572 69.5
GARCIA TORRES PAOLA VERONICA 76.03 46.660104813878 68.67
ÑAUTA ÑAUTA MARIA ELENA 72.04 46.670106558364 65.67
LLIVISACA AYALA GEOVANNY
PATRICIO

68.05 53.340106626179 64.34

SAENZ DE V ITERI  ORDÓÑEZ
JONATHAN DARIO

68.06 50.00918344789 63.5

BENAVIDEZ MALDONADO JESSICA
CATALINA

68.07 43.340106560279 61.84

CARRASCO TIMBE IVAN GABRIEL 68.08 40.010104534847 61.0
MARIN RAMON TATIANA KAREN 64.09 30.010104770268 55.5
ASTUDILLO GUILLEN STEPHANIE
PATRICIA

60.010 63.330106621006 60.83

REYES DÍAZ ELENA DEL CISNE 60.011 56.680301653747 59.17
AUCAPIÑA SANUNGA JOHNNY
GEOVANNY

60.012 43.340104048467 55.84

H U R T A D O  S E R R A N O  P I L A R
A L E X A N D R A

60.013 36.660102699519 54.17

TOALONGO OCHOA ROGER LUIS 60.014 33.341105215022 53.34
BERNAL CAMPOVERDE MONICA
ANDREA

56.015 60.010105071781 57.0

CASTANIER RODRIGUEZ MARCELA
DE LOURDES

56.016 60.00301563771 57.0

SAGUAY URDIALES JUAN GABRIEL 56.017 56.670105381115 56.17
VIZHÑAY BRAVO ADRIANA ISABEL 56.018 56.670105565600 56.17
CÁCERES OCHOA HERNÁN FELIPE 56.019 50.010104684345 54.5
ALVAREZ PALACIOS BERTHA ELISA 56.020 50.00107246324 54.5
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BUENO CHUCHUCA GEOVANNY
FABIAN

56.021 46.670105498083 53.67

PEÑA ENCALADA PABLO ANDRES 56.022 43.330104364112 52.83
ORDOÑEZ BARROS ANA GABRIELA 56.023 43.330105479299 52.83
C H A C O N  A R E V A L O  M A R I A
V E R O N I C A

56.024 40.00104170477 52.0

B A C U I L I M A  P I E D R A  G U I D O
G U I L L E R M O

56.025 36.670105039283 51.17

ARIAS JIMENEZ MARIA BELEN 56.026 36.670104643119 51.17
CAMPOVERDE NIEVES FREDDY
DANIEL

52.027 53.340105705628 52.34

SANCHEZ PASAN KRUSKAYA DEL
ROCIO

52.028 50.00103550794 51.5

F L O R E S  L E O N  A L E X A N D R A
G R A C I E L A

52.029 50.00104812870 51.5

DUCHIMASA OCHOA FREDDY
GUSTAVO

52.030 46.670302636600 50.67

REYES VARELA LILIANA ELIZABETH 52.031 43.341104954555 49.84
LAZO LATA FREDDY FERNANDO 52.032 36.670106034820 48.17
AREOPAJA PAUTA NANCY CECILIA 48.033 56.670301075198 50.17
CAMPOVERDE MATUTE LEONARDO
ROMAN

48.034 56.660105319123 50.17

ORTIZ ESTRADA TELMA AZUCENA 48.035 53.331400563381 49.33
ILLESCAS CORTEZ ENMA SOLEDAD 48.036 50.00102112067 48.5
VIVAR VASQUEZ VALERIA PRISCILA 48.037 46.670104440037 47.67
NARANJO ARICHABALA NATALIA
BEATRIZ

48.038 46.660704964329 47.67

MORENO POGO DIANA ELIZABETH 44.039 66.671104437544 49.67



NOMBRE DE LA  INSTITUCIÓN:

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: UNIDAD ADMINISTRATIVA:

GRUPO OCUPACIONAL: GRADO: R.M.U:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

5 675.0NIVEL 2

7.2.23.1.01.05-140

TUTOR

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA

Página 3 /9CALIFICACIONES DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS TÉCNICOS Y PSICOMÉTRICOS

RECUERDE: Unicamente, las y los cinco aspirantes que obtengan los mejores puntajes con una calificación igual o mayor a 70 puntos, podrán presentarse a las entrevistas, el resto de aspirantes que superen los 70 pero
no sean los mejores puntuados serán considerardos para formar parte del Banco de Potenciales Elegibles.

APELLIDOS Y NOMBRESNo OBSERVACIONES

EN NÚMEROSEN NÚMEROS

Nº
APELLIDOS Y

NOMBRES

CALIFICACIÓN DE
EVALUACIÓN TÉCNICA
(SOBRE 100 PUNTOS)

CALIFICACIÓN DE EVALUACIÓN
PSICOMÉTRICA (SOBRE 100

PUNTOS)

jueves 12 mayo 2016 8.15.10 AM

CÉDULA
NOTA
FINAL

N O V I L L O  V E R D U G O  O M A R 44.040 63.340104411608 48.84
C H I C A  O C H O A  L E O N A R D O
S E G U N D O

44.041 60.010105215693 48.0

GUERRERO NIETO SONIA MIRELLA 44.042 43.340104367784 43.84
SARMIENTO CLAVIJO MARIA ISABEL 44.043 43.340301084414 43.84
PAUCAR VELASCO GINA ADRIANA 40.044 60.00604226464 45.0
L O P E Z  R A M I R E Z  R O M M E L 40.045 53.341104228539 43.34
GUAMAN ZUMBA CARMEN DEL
ROCIO

40.046 50.010103805339 42.5

B R A V O  V I V E R O  M A N U E L 40.047 49.990803067222 42.5
BACUY CARRERA MARIA ELENA 40.048 46.671723418446 41.67
UVIDIUS PANAMÁ JENNY MARIBEL 40.049 46.670103722740 41.67
CRIOLLO DOMINGUEZ MONICA
ALEXANDRA

40.050 43.330104985494 40.83

TIGRE LUCERO MARIA DOLORES 40.051 33.330104071642 38.33
J IMÉNEZ BALCÁZAR ANDREA
ELIZABETH

36.052 63.341105611477 42.84

TUMBACO NARVAEZ TYRONE
FABRICIO

36.053 56.660929839868 41.17

CORTEZ BUSTAMANTE SANDY
LEONELA

36.054 53.340104063029 40.34

CAMPOVERDE GARCIA FLAVIO 36.055 40.00104696398 37.0
YUQUILEMA ANILEMA ANA BEATRIZ 36.056 30.010106057201 34.5
BRAVO SOLIS MAYRA JACKELINE 20.057 50.010104923990 27.5
CORONEL MALLA JOSE ORLANDO 12.058 50.00104201280 21.5
QUINALUIZA DIAZ JORGE IVAN 0.059 0.01803458353 0.0
Q U I C H I M B O  S A Q U I C H A G U A 0.060 0.00106041189 0.0



NOMBRE DE LA  INSTITUCIÓN:

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: UNIDAD ADMINISTRATIVA:

GRUPO OCUPACIONAL: GRADO: R.M.U:

PARTIDA PRESUPUESTARIA:

DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL Y ECONOMICO

5 675.0NIVEL 2

7.2.23.1.01.05-140

TUTOR

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA

Página 4 /9CALIFICACIONES DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS TÉCNICOS Y PSICOMÉTRICOS

RECUERDE: Unicamente, las y los cinco aspirantes que obtengan los mejores puntajes con una calificación igual o mayor a 70 puntos, podrán presentarse a las entrevistas, el resto de aspirantes que superen los 70 pero
no sean los mejores puntuados serán considerardos para formar parte del Banco de Potenciales Elegibles.

APELLIDOS Y NOMBRESNo OBSERVACIONES

EN NÚMEROSEN NÚMEROS

Nº
APELLIDOS Y

NOMBRES

CALIFICACIÓN DE
EVALUACIÓN TÉCNICA
(SOBRE 100 PUNTOS)

CALIFICACIÓN DE EVALUACIÓN
PSICOMÉTRICA (SOBRE 100

PUNTOS)

jueves 12 mayo 2016 8.15.11 AM

CÉDULA
NOTA
FINAL

CECIBEL
QUEZADA ROSALES VANESSA
VERONICA

0.061 0.01103783211 0.0

P U L G A R I N  T O L E D O  S A N D R A
P A T R I C I A

0.062 0.00102240140 0.0

PUGO OTAVALO IRMA NATALY 0.063 0.00105628655 0.0
PINEDA BRITO HERMEL OSWALDO 0.064 0.00102073632 0.0
PESANTEZ CEDILLO ANDREA 0.065 0.00106567548 0.0
PEREZ AMOROSO MARIA JOSE 0.066 0.00104158381 0.0
PACURUCU ORTEGA BERTHA
MELANIA

0.067 0.00102462025 0.0

O R T I Z  O C H O A  J H A N O N Y
M A C A R E N A

0.068 0.00103350047 0.0

ORELLANA PESANTEZ ELDA LILIAN 0.069 0.00103770863 0.0
O R E L L A N A  M A Z A  D O L O R E S 0.070 0.01104356611 0.0
OÑA QUISHPE FERNANDO CALIXTO 0.071 0.01721494639 0.0
N O V I L L O  G U T I E R R E Z  J O S E 0.072 0.00706306263 0.0
NORIEGA ARÉVALO MARÍA FAVIOLA 0.073 0.01400234280 0.0
NARANJO LUJE VERONICA ISABEL 0.074 0.01720241882 0.0
N A N T I P I A  A M B A M A  C A R L O S
E D U A R D O

0.075 0.01400787220 0.0

MONTESDEOCA DELGADO EIZER
FABIAN

0.076 0.02100767066 0.0

M E R C H A N  J A C O M E  J O S E 0.077 0.01203558760 0.0
MATUTE PADILLA BYRON RENE 0.078 0.00102139128 0.0
M A C E D A  M A R T I N E Z  K A T T Y
E L I Z A B E T H

0.079 0.00705341154 0.0
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LOJA PACHECO MARCO GUSTAVO 0.080 0.00105891006 0.0
LLERENA CRUZ ANGEL GUSTAVO 0.081 0.00604181362 0.0
JUNCO REINA HELEN TATIANA 0.082 0.00940163751 0.0
HURTADO RAMOS JENNY AMPARO 0.083 0.01802926822 0.0
HUILCAPI HERRERA GONZALO 0.084 0.01713227484 0.0
H I N O J O S A  C A S C O  J O R G E
W A S H I N G T O N

0.085 0.01708557291 0.0

HERRERA MEDINA AMADO MANUEL 0.086 0.00705182525 0.0
GUIRACOCHA MENDEZ MONICA
LORENA

0.087 0.00103378113 0.0

GUAMAN SUQUILANDA MARGARITA
ROCIO

0.088 0.00705279446 0.0

GALLARDO LEON YURIN PATRICIO 0.089 0.00704570746 0.0
ESPINOZA GARCÍA ANA CRISTINA 0.090 0.00103978193 0.0
D E L G A D O  B A N E G A S  D I E G O 0.091 0.00104152012 0.0
CRUZ SILVA GLADYS SULEMA 0.092 0.01103646608 0.0
C O R O N E L  C U E N C A  L U I S 0.093 0.00104535653 0.0
CORDERO FERNÁNDEZ VANESSA
ESTEFANÍA

0.094 0.00104818448 0.0

C H A U C A  C U R I L L O  E R N E S T O
R O L A N D O

0.095 0.00102493210 0.0

CHAMAZA BOSQUEZ LUIS ALBERTO 0.096 0.00104770433 0.0
CARDENAS CARDENAS INES 0.097 0.00101821205 0.0
CABRERA TIGRE MONICA PIEDAD 0.098 0.00104643630 0.0
BENAVIDES SACA JESSY NATALY 0.099 0.00503653248 0.0
B E N A L C A Z A R  R E I N O  P A B L O
F E R N A N D O

0.0100 0.00105022131 0.0
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BELDUMA BELDUMA FRANCISCO
MARIO

0.0101 0.00703764464 0.0

BARROS JIMENEZ JESSICA LORENA 0.0102 0.00105393292 0.0
AVILA INTRIAGO DIANA CAROLINA 0.0103 0.02300192818 0.0
AVILA ALBURQUEQUE JORGE
ESTEBAN

0.0104 0.00705009868 0.0

A S A D O B A Y   T E N E N U E L A
C L E M E N T E  V I D A L

0.0105 0.00601917990 0.0

GORDILLO MORA SONIA ISABEL 0.0106 0.00102740271 0.0
APOLO LOAYZA JUAN CARLOS 0.0107 0.00702433376 0.0
GRANDA GAVILANES FABIAN
ESTEBAN

0.0108 0.00104015144 0.0

GUAICHA CAÑAR SANTOS JIMMY 0.0109 0.02200003297 0.0
HERRERA CANGO ANIBAL ANDRES 0.0110 0.00703311167 0.0
HIDALGO SERRANO JULIA INES 0.0111 0.01102457528 0.0
J I M E N E Z  B E R M E O  M A N U E L 0.0112 0.01708515513 0.0
JARAMILLO VALVERDE G INA
PATRIC IA

0.0113 0.01400753487 0.0

MENDIA POLO LEONOR JANILEE 0.0114 0.00704717693 0.0
M E N D I E T A  C A P E L O  X A V I E R
A N T O N I O

0.0115 0.00104946942 0.0

TIXI SOTAMBA JAVIER PATRICIO 0.0116 0.00105496210 0.0
CHUYA CHUYA LUIS ALFREDO 0.0117 0.00705009991 0.0
AGUILAR  ESPAA IVAN 0.0118 0.00803284322 0.0
ANDRADE MALDONADO GRACIELA
DEL PILAR

0.0119 0.00301442034 0.0

CUVI SANTIAGO PABLO SIXTO 0.0120 0.00604037507 0.0
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DOMINGUEZ ILLESCAS SANDRA
CATALINA

0.0121 0.00301649729 0.0

ERREYES ARMIJOS EDDISON 0.0122 0.01105934721 0.0
LOPEZ VALLEJO SOFIA 0.0123 0.00103786273 0.0
MARIN BERNAL MARIA JOSE 0.0124 0.00103642260 0.0
AYORA ÑAUTA NUBE MARIBEL 0.0125 0.00105837215 0.0
ARMIJOS SERRANO VERÓNICA
LIZETH

0.0126 0.00105952709 0.0

ARMIJOS CHÁVEZ BRYAN ALFREDO 0.0127 0.00930176128 0.0
A R A G U N D I  A R A G U N D I  J U A N
C A R L O S

0.0128 0.00925880809 0.0

LEON PILA JOSE MARIA 0.0129 0.00502183791 0.0
FERNANDEZ RUIZ JHONATHAN
ALEJANDRO

0.0130 0.00704545292 0.0

MORQUECHO SALDAÑA LUIS
VIRGIL IO

0.0131 0.00302225503 0.0

OLVERA BARRERA JOSE OSWALDO 0.0132 0.00104886205 0.0
P A L A C I O S  A N D R A D E  R O S A
N A R D E L A

0.0133 0.01104723034 0.0

PAÑORA CHIRIBOGA ADELA PAOLA 0.0134 0.01105198319 0.0
P E Ñ A R R E T A  S A R E S  D I A N A
E L I Z A B E T H

0.0135 0.00704873025 0.0

REINOSO PILLAGA CRISTIAN
ATANACIO

0.0136 0.00301435673 0.0

H E R E D I A  H E R E D I A  Y E S I C A
F E R N A N D A

0.0137 0.00302109277 0.0

ROMERO VARGAS DAVID GUSTAVO 0.0138 0.00301987723 0.0
RIVERA ULLAURI MARÍA JOSÉ 0.0139 0.00106058266 0.0
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B A R R E R A  M O C H A  S E L S A
G U A D A L U P E

0.0140 0.01104478886 0.0

ZHINGRI CAMACHO MONICA PACA 0.0141 0.00103808481 0.0
Z H I N G R E  G U A M Á N  S A N D R A 0.0142 0.01103502264 0.0
ZAMBRANO GARCIA VERONICA
ANDREA

0.0143 0.00925610628 0.0

YUMBAY OLEAS JUAN CARLOS 0.0144 0.00201796307 0.0
VELEZ LOOR HENRY DARIO 0.0145 0.01312095001 0.0
VECHEREL ANDRADE MONICA
PATRICIA

0.0146 0.01310449531 0.0

VANEGAS  TAPIA  GABRIELA
CAROLINA

0.0147 0.00103872222 0.0

TOALA POAQUIZA JOSE DANIEL 0.0148 0.01804791695 0.0
T E N E S A C A  S U M B A  E L I E C E R
M A R C E L O

0.0149 0.00104892377 0.0

TAPIA MATUTE MARIELA VERONICA 0.0150 0.00105687859 0.0
TANDAZO BAZARAN MARITZA
ELIZABETH

0.0151 0.01104253347 0.0

SOLANO JARA DIEGO ANDRES 0.0152 0.00104196605 0.0
SOLANO DE LA SALA HURTADO
JESSENIA LILIANA

0.0153 0.01105028144 0.0

SISALIMA FLORES JAIME PATRICIO 0.0154 0.00104736269 0.0
SINCHE RODRIGUEZ CARMITA DEL
ROCIO

0.0155 0.00103109146 0.0

SIAVICHAY MARTINEZ JOFFRE
ADRIAN

0.0156 0.00103896015 0.0

SARANGO LLIVISACA MARJORIE
STEFANIA

0.0157 0.00603558917 0.0
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RECUERDE: Unicamente, las y los cinco aspirantes que obtengan los mejores puntajes con una calificación igual o mayor a 70 puntos, podrán presentarse a las entrevistas, el resto de aspirantes que superen los 70 pero
no sean los mejores puntuados serán considerardos para formar parte del Banco de Potenciales Elegibles.

APELLIDOS Y NOMBRESNo OBSERVACIONES

EN NÚMEROSEN NÚMEROS

Nº
APELLIDOS Y

NOMBRES

CALIFICACIÓN DE
EVALUACIÓN TÉCNICA
(SOBRE 100 PUNTOS)

CALIFICACIÓN DE EVALUACIÓN
PSICOMÉTRICA (SOBRE 100

PUNTOS)

jueves 12 mayo 2016 8.15.11 AM

CÉDULA
NOTA
FINAL

SALINAS PIZARRO JENNY AUGUSTA 0.0158 0.00104805601 0.0
RODRÍGUEZ ARELLANO LEONOR
MARÍA

0.0159 0.00601011273 0.0

RIVERA VELEZ LOLITA STEPHANIE 0.0160 0.01312781329 0.0
REDROVAN DELGADO FANNY 0.0161 0.00704570365 0.0
RAMIREZ CORONEL ANDRES 0.0162 0.00302185053 0.0
QUIÑONEZ ARTEAGA HENRRY
LEONARDO

0.0163 0.01104266760 0.0

Q U I N T A N A  A V I L E S  V I V I A N A
G I O C O N D A

0.0164 0.01721194429 0.0

APELACIONES: Se  realizarán  a partir de hasta12/05/2016 00.30 12/05/2016 23.59 a través de su cuenta  de www.socioempleo.gob.ec

REPRESENTANTE DE LA UATH


