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ACTA DE RESULTADOS DE ENTREVISTAS DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS
Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL, PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DEL REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD DEL
CANTON CUENCA.

En la ciudad de Cuenca, a los dos dias del mes de octubre de 2024, en cumplimiento a lo
establecido en el articulo 65 de la Resoluciéon Nro. 004-NG-DINARP-2022 que menciona:
“Resultados y acta de la entrevista. - Una vez realizadas las entrevistas, la Unidad de Talento
Humano o quien hiciere sus veces del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, en el término
de dos (2) dias, elaborard el acta de resultados de la entrevista, y a través del/la Administrador/a del
Concurso, serd inmediatamente publicada en la Plataforma Tecnolégica de Concursos y en las
pdginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal y de la Direccion Nacional de
Registros Publicos.”.

La Direccion General de Talento Humano emite la presente Acta de Resultados de la Etapa de
Entrevista del Concurso Piblico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social,
para la Seleccion y Designacién del Registrador/a de la Propiedad el cantén Cuenca, de acuerdo a la
normativa legal vigente.

1. ANTECEDENTES:

Con fecha 20 de septiembre de 2023, el Alcalde del Cantén Cuenca, Dr. Cristian Eduardo Zamora
Matute, designé al Abg. Santiago José Correa Torres como delegado de la Unidad Juridica del
Gobiemno Auténomo Descentralizado Municipal del cantéon Cuenca para que actiie como Técnico
Entrevistador en la Etapa de Entrevista del Concurso.

Con fecha 20 de septiembre del 2023, la entonces Directora General de Talento Humano del GAD
Municipal del cantén Cuenca, Mgst. Sonia Muiioz Mora designé a la Mgst. Tania Garcia Silva
como delegada de la Unidad Administrativa de Talento Humano para que actiie como Técnico
Entrevistador en la Etapa de Entrevista del Concurso.

Con fecha 31 de octubre de 2023 se suscribié el acta de conformacioén de Técnicos Entrevistadores
para el Concurso para la seleccion y designacion de Registrador/a de la Propiedad del cantén
Cuenca.

2. DESARROLLO:

Conforme cronograma establecido y a lo determinado en los articulos 60 y 61 de la Resolucion N°
004-NG-DINARP-2022, se dio inicio la fase de apelacion a los resultados de la etapa de méritos y
pruebas de conocimiento técnico.

Con MEMO-DGTH-2503-2024, la Direccién General de Talento Humano, convocd al Tribunal de
Apelaciones para la revision de las apelaciones interpuestas por los postulantes a partir del 26 de
septiemnbre del 2024.

El Tribunal procedié a conocer y resolver las apelaciones subidas por los postulantes a través de la
plataforma tecnologica de concursos de la Direccion Nacional de Registros Publicos al Concurso de

OIRECCION GENERAL b 3 Suirey B W a n n Gonge bumar -
DE TALENTO HUMANO Aag AT}l anzen CLene




} cviica Mmor

Registrador de la Propiedad del Cantén Cuenca, para lo que se contd con la presencia del sefior
veedor.

De las 11 apelaciones interpuestas, ¢l Tribunal de Apelaciones acogié un solo recurso de apelacién
otorgandole dos puntos adicionales en su puntuacién total de mérito con su correspondiente
motivacion, obteniéndose los siguientes resultados finales en la etapa de apelacion:

Una vez concluida la etapa de apelacion y puesto en conocimiento con Memorando Nro. MEMO-
TCC-0037-2024 el acta de resultados de apelaciones por parte del Tribunal de Apelaciones a la
Direccibén General de Talento Humano, en cumplimiento al articulo 61 de la Resolucién N° 004-NG-
DINARP-2022 que menciona: “(...) La Unidad de Talento Humano o quien hiciere sus veces, en el
término de un (1) dia contado a partir de la recepcion del acta de la resolucién de apelaciones,
elaborard el informe final de resultados de méritos, pruebas de conocimiento técnico, pruebas
psicométricas y acciones afirmativas que serd publicado por el/la Administrador/a del Concurso en
ia Plataforma Tecnolégica, y en las pdginas web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
yde la Direccion Nacional de Registros Publicos”.

Se procedio a elaborar y publicar el informe final de resultados de méritos, pruebas de conocimiento
técnico, pruebas psicométricas y acciones afirmativas por parte de la Direccion General de Talento
Humano con el listado de postulantes que pasarian a la etapa de entrevistas,
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RESULTADO FINAL DE MERITOS, PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS TECNICOS Y

PSICOMETRICAS, RECONOQCIMIENTO DE ACCIONES AFIRMATIVAS.
: o RESULTADO FINAL DE MERITOS, PRUEBAS DE
e £ CONOCIMIENTOS TECNICOS Y PSlCOMETRlCAS Direccica Nacional e Registres Piblicos
RECONOCIMIENTO ACCIONES AFIRMATIVAS
NOMBRE DE LA INSTITUCIKON; GOUBIERNO AUTONOMO DECENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA
DENOMINACION DEL PUESTO. REGISTRADOR/A DE LA PROPIEDAD DEL CANTON CUENCA CODIGO. | DINARP.0O1E
GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL JERARQUICO SUPERIOR l GRADD: |5 MU:  [$3.798.00
PARTIDA PRESUPUESTARIA 0.0
[ 4 APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA OBSERVACIONE S
MERITO P.TECHICAS | P.PSICOMETRICAS | A AFIRMATIVAS FHAL
1 ANDRADE ROLDAN WALTER
pipy 0602119136 1025 449 503 1057
2 BUENO PALOMEQUE LORENA
PATRICIA 0103217647 7.5 4941 G641 1.00 $4.32
3 CASTRO TORRES LUIS OSWALDG 1003244165 PPD) 5119 523 1352
4 CUEVA RAMOS XAVIER ESTEBAN 104139579 400 09 641 0.00 4140
% FELTX PONCE JORGE ALFREDO 111989427 1330 03 503 .63
6 FIGUEROA ORA GEOVANNA
TARICEIA DI045948647 400 015 525 100 0.0
7 GONZALEZ MOROCHO MIRYAM
e 0L0AKT2SS oo 9.4 466 100 5607
1 GUAMARN CRIOLLO
IANAKARCLINA 0919395376 7.50 3268 583 100 5o
) LARRIVA VELEZ ALEJANDRO
e 1TR2356T2 50 4650 466 60.06
CALIFICACION OBTENIDAS
APELLIDOS Y NOMBRES céouLa CIOMES
MERTTO | P.TECMICAS | P.PSICOMETRICAS | A AFRMATIVAS |  FIMAL
19 |LEON TENEMAZAMIGUEL ANGEL | 0703996801 1o an 525 6399
1MoL A ECHANIQUE DEMETRIC 1908574652 1250 P 583 nn
12 |MOLINERGS GALLEGOS VICTOR 1707009153 ums 6198 56 1.5
1 NORONA CAJAS MARIA AUGUSTA 1721546819 100 .18 a6 100 an
H ORTEGA JADAN DAVID ISMAEL 0105079735 .50 %06 528 8.3
15 | PESANTEZ CUESTA JORGE [VAN 0103758493 £350 5L09 7.00 5659
16 | puGA PERA ANTBAL ALBERTO 1707837491 1200 3611 466 nn
17 QUITG CHUMBI EDISSON MIGUEL OLO4636608 150 " 535 5314
it [ROMEROMOSCOSO EDMUNDO 0n022:077 1400 st 466 1645
19 |GALINAS GALARZA JVLIO ARTURO | 1400334981 1450 .30 535 8005
% | SANCHEZ CALERO WASHINGTON
AN 0101113900 750 e 581 000 5437
11 | VASQUEZ PROCEL ISRAEL
ey 0104438619 1m0 3685 466 4351
z m ANIB 1950 5030 528 100 705
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Conforme el articulo 62 de la Resolucion N° 004-NG-DINARP-2022 que menciona: “De la
entrevista.- El/la o los/as postulantes que hayan obtenido una calificacion igual o superior a
setenta sobre cien puntos (70/100) y se encuentren dentro de los diez (1 0) mejores puntuados,
luego de haber sumado la puntuacién obtenida en la etapa de méritos, el resultado de la prueba
de conocimientos técnicos y prueba psicométrica, pasardn a la Jase de entrevista, la que se
llevard a cabo dentro del término de cuatro (4) dias contados a partir de la notificacion del
informe final de resultados de méritos, pruebas de conocimiento técnico, prueba psicométricas
y acciones afirmativas, de acuerdo a la siguiente puntuacion”, y; en cumplimiento al cronograma
establecido, se dio inicio a la fase de entrevistas para lo cual el 27 de septiembre de 2024 se
comunicé a cada uno de los postulantes a los correos indicados al inicio del concurso sobre el
desarrollo de las entrevistas, las cuales se llevaron a cabo el 01 de octubre de 2024 a partir de las
09:00 en la Sala de Sesiones del Concejo del Edificio Municipal, ubicado en la calle Sucre entre
Benigno Malo y Luis Cordero (frente al Parque Calderén).

LISTADO DE POSTULANTES
NRO APELLIDOS Y NOMBRES flfé’lg‘[‘;g

1 |ANDRADE ROLDAN WALTER WILMER 0602119836

2 |CASTRO TORRES LUIS OSWALDO 1003244165

3 |FELIX PONCE JORGE ALFREDO 1711989127

4 |MOLINA ECHANIQUE DEMETRIO DANIEL 0908974652

5 |MOLINEROS GALLEGOS VICTOR HUGO 1707009153

6 |PUGA PENA ANIBAL ALBERTO 1707137491

7 |ROMERO MOSCOSO EDMUNDO FABIAN 0702220377

8 |SALINAS GALARZA JULIO ARTURO 1400334981

9 |ZHUNIO INIGUEZ EULALIA ELIZABETH 0104792379

De los 9 postulantes que pasaron a la etapa de entrevistas, se conté con la asistencia solamente
de 6 participantes conforme listado adjunto.
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m ) LISTADO DE POSTULANT"™
CONCURSO SELEA C1ON RECISTRADOR/A DE LA PROPIEDA. DEL CANTON CUENCA
ETAPA ENTREVISTA

FECHA: Martes 81 de Octubre de 2024

LUGAR: Sals de Sesiones del Concejo de} Edificio Municipal, ubleado en la calle Sucre entre Beaigno Malo y Luls Cordero (freate al Parque

Calderén)

CEDULA DE
NRO. APELLIDOS Y NOMBRES IDENTIDAD FIRMA OBSERVACION
1 |ANDRADE ROLDAN WALTER WILMER 0602119836 - N paabe s,
2 [CASTRO TORRES LUIS OSWALDO 1002244165
3 |FELIX PONCE JORGE ALFREDO 1711989127 \ O PR Yo
A
4 |MOLINA ECHANIQUE DEMETRIODANIEL | 0908974652
5 |MOLINEROS GALLEGOS VICTOR HUGO 1707009153 -
6 |[PUGA PENA ANTBAL ALBERTO 1707137491
7 |ROMERO MOSCOSO EDMUNDO FABIAN 07022203717 b v o«
8 [SALINAS GALARZA JULIO ARTURO 140033498
9 |ZHUNIO INIGUEZ EULALIA ELIZABETH 0104792379
4
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En cumplimiento al articulo 64 numeral 6 de la Resolucién No. 004-NG-DINARP-2022 que
menciona: “(...) La realizacion de la entrevista deberd ser transmitida en vivo en la pagina
web del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal, para lo cual se utilizardn medios
de grabacién de video con audio, como respaldo del desarrollo de la misma. Antes de iniciar
con la entrevista, serd necesario que se identifiquen quienes estén presentes. Una vez
finalizada la entrevista, se deberd cargar el video en las péginas web del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal y de la Direccion Nacional de Registros Publicos,
posibilitando su reproduccién hasta la finalizacion del concurso publico de méritos y
oposicion”, las entrevistas se llevaron a cabo el 01 de octubre de 2024 a partir de las 09:00 y
fueron transmitidas en Vivo mediante el siguiente link:
https:/youtube.com/live/hSvDzgrnY Wg?feature=shared, y se encuentra publicado en el
siguiente link: https://www.cuenca.gob.ec/content/concurso-publico-de-meritos-y-

oposicion-registradora-de-la-propiedad-cuenca

De igual manera la calificacién de la entrevista se realizo sobre (5) puntos referente las competencias
conductuales y técnicas relacionadas al cargo, para eso cada técnico entrevistador calificé la
entrevista sobre (5) puntos y su resultado final es el promedio de las dos calificaciones.

Referente a las competencias conductuales se realizaron las siguientes preguntas a todos los
postulantes:

COMPETENCIAS PREGUNTAS

¢ ; Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un
problema?.

® Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccion particular de un cliente ya sea interno o externo.

INICIATIVA icuéntenos qué implico es mejora y como aportd usted para
ORIENTACION  DE cambiar la insatisfaccién?

SERVICIO

ORIENTACION A LOS ¢ ;Por favor indique, cual fue el mayor logro alcanzado en su
RESULTADOS trabajo o actividad profesional ?. ; Por qué piensa usted que

logrd alcanzar los objetivos?

Referente a las competencias técnicas se detalla los casos practicos planteados a los postulantes

COMPETENCIAS PREGUNTAS

¢ Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcion. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcién
aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad
Competente. ;En ejercicio de sus atribuciones como

ORIENTACION/ Registrador de la propiedad, c6mo se pronunciaria frente a la
ASESORAMIENTO, insistencia de inscripcion?
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PLANIFICACION Y

GESTION, s En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
MONITOREO Y inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Cédigo
CONTROL. Civil determina que “Este contrato no se perfecciona sino por

la tradicion de la cosa”, en su opinidn, ;es la inscripcién de la
escritura de comodato un requisito de validez del negocio
Jjuridico?

e En su calidad de Registrador de la Propiedad del Canton,
conoce de una solicitud de inscripcion de un tramite de
transferencia de dominio. En dicho tramite, quién transfiere la
propiedad es una persona juridica de derecho privado, y quien
recibe es una persona natural. Al revisar los documentos
observa en el acta de junta, que autoriza al Gerente General de
la persona juridica la transferencia, varios errores relacionados
con la informacion registral (nimero de inscripcion,
linderacion, etc.); sin embargo la escritura piblica que
materializa la transferencia no contiene los errores
mencionados. ;Cual serfa su postura frente a la solicitud de
inscripcion de dicho tramite?

Se presentan los resultados obtenidos por los postulantes en la etapa de entrevista para el concurso de
publico de méritos y oposicion para la seleccién de Registrador/a de la Propiedad del canton Cuenca
conforme el siguiente detalle:
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NOTAL
POSTULANTE ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA EN:IIR':CIL STA
UNIDAD DE TALENTO HUMANO (SOBRE 5
PUNTOS)
CALIFICACION
PREGUNTAS ENTREVISTA
No se
¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un presenta a
problema? entrevista
Describa una mejora que haya tenido que implementar por
[a insatisfaccién particular de un cliente ya sea interno o No se
externo. presenta a
{cuéntenos qué implicé es mejora y cémo aportd usted para entrevista
cambiar la insatisfaccion?
éPor favor indique, cual fue el mayor logro alcanzado en su No se
trabajo o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que | presenta a
logré alcanzar los objetivos? entrevista
ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA
UNIDAD DE JURIDICA
CALIFICACION
CASOS PRACTICOS ENTREVISTA
Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece
de vicios de nulidad, y requieren su inscripcion. Usted funda
ANDRADE su negativa, sin embargo, los interesados insisten en Ja No se No se
ROLDAN WALTER | inseripcién aduciendo que la nulidad no ha sido declarada presenta a presenta a
WILMER por Autoridad Competente. $En ejercicio de sus atribuciones |  entrevista entrevista
como Registrador de la propiedad, cémo se pronunciaria
frente a la insistencia de inscripcién?
En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un
bien inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del No se
Cdédigo Civil determina que “Este contrato no se perfecciona
: L » R presenta a
sino por la tradicidn de la cosa”, en su opinidn, ées la .
inscripeién de la escritura de comodato un requisito de entrevista
validez del negocio juridico?
En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantén,
conoce de una solicitud de inscripcién de un tramite de
transferencia de dominio. En dicho trdmite, quién transfiere
la propiedad es una persona juridica de derecho privado, y
guien recibe es una persona natural. Al revisar los No se
documentos observa en el acta.de jl:mta, que autorize? al presenta a
Gerente General de la persona juridica |a transferencia, .
" . . . . entrevista
varios errores relacionados con la informacidn registral
(nimero de inscripcidn, linderacién, etc.); sin embargo la
escritura publica que materializa la transferencia no
contiene los errores mencionados. ¢Cudl seria su postura
frente a [a solicitud de inscripcidn de dicho tramite?
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POSTULANTE

UNIDAD DE TALENTO HUMANCG

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA

NOTAL
FINAL
ENTREVISTA
(SOBRE 5
PUNTOS)

CASTRO TORRES
LUIS OSWALDO

PREGUNTAS

CALIFICACION
ENTREVISTA

¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un
problema?

5

Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccién particular de un cliente ya sea interno o externo.
icuéntenos qué implicé es mejora y como aporté usted para
cambiar la insatisfaccion?

¢ Por favor indique, cudl fue el mayor logro alcanzado en su
trabajo o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que
logré alcanzar los objetivos?

DE JURIDICA

ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD

CASOS PRACTICOS

CALIFICACION
ENTREVISTA

Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcién. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcién
aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad

de |a propiedad, cémo se pronunciaria frente a la insistencia de
inscripcion?

Competente. ¢En ejercicio de sus atribuciones como Registrador

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Codigo
Civil determina que “Este contrato no se perfecciona sino por 13
tradicién de la cosa”, en su opinidn, ées la inscripcién de |a
escritura de comodato un requisito de validez del negocio
juridico?

3,5

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantdn, conoce
de una solicitud de inscripcién de un tramite de transferencia
de dominio. En dicho tramite, quién transfiere la propiedad es
una persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una
persona natural. Al revisar los documentos observa en el acta
de junta, que autoriza al Gerente General de la persona juridica
la transferencia, varios errores relacionados con la informacion
registral (nimero de inscripcién, linderacién, etc.); sin embargo
Ja escritura publica que materializa la transferencia no contiene
los errores mencionados. ¢ Cusl seria su postura frente ala
solicitud de inscripcién de dicho trémite?

3,5

4,5
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NOTAL
ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA UNIDAD FINAL
POSTULANTE DE TALENTO HUMANO ENTREVISTA
{SOBRE 5
PUNTOS)
CALIFICACION
PREGUNTAS ENTREVISTA
No se
¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un presenta a
problema? entrevista
Describa una mejora que haya tenido que implementar por la No se
insatisfaccién particular de un cliente ya sea interno o externo. presenta a
écuéntenos qué implicé es mejora y cémo aportd usted para .
. . \ L entrevista
cambiar la insatisfaccién?
¢Por favor indique, cudl fue el mayor logro alcanzado en sy trabajo No se
o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que logro alcanzar presenta a
los objetivos? entrevista
ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
JURIDICA
CALIFICACION
CASOS PRACTICOS ENTREVISTA
Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcién. Usted funda su No se
FELIXPONCE | negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcion No se resenta a
JORGE ALFREDO |aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad presenta a P .
Competente. ¢En ejercicio de sus atribuciones como Registrador de entrevista entrevista
la propiedad, cémo se pronunciaria frente a la insistencia de
inscripcion?
En el caso de un contrato de comodato celebrado sabre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Cédigo Civil No se
determina que “Este contrato no se perfecciona sino por la presenta a
tradicion de la cosa”, en su opinién, ¢es la inscripcién de la entrevista
escritura de comodato un requisito de validez del negocio juridico?
En su calidad de Registrador de la Propiedad del Canton, conoce de
una solicitud de inscripcién de un trimite de transferencia de
dominio. En dicho trdmite, quién transfiere la propiedad es una
persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una persona
natural. Al revisar los documentos observa en el acta de junta, que No se
autoriza al Gerente General de la persona juridica la transferencia, presenta a
varios errores relacionados con la informacién registral (ntimero de entrevista
inscripcién, linderacién, etc.}; sin embargo la escritura publica que
materializa la transferencia no contiene los errores mencionados.
¢Cudl seria su postura frente a la solicitud de inscripcién de dicho
tramite?
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NOTAL

FINAL
POSTULANTE ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA UNIDAD ENTREVISTA
DE TALENTO HUMANO (SOBRE 5

PUNTOS)

CALIFICACION
PREGUNTAS ENTREVISTA

¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un 5
problema?

Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccién particular de un cliente ya sea interno o externo. 5
icuéntenos qué implicé es mejora y como aporté usted para
cambiar la insatisfaccién?

&Por favor indigue, cudl fue el mayor logro alcanzado en su trabajo
o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que logré alcanzar 5
los objetivos?

ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
JURIDICA

CALIFICACION
CASOS PRACTICOS ENTREVISTA

Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcion. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcién
ECHANIQUE aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad 4,67

DEMETRIO Competente. {En ejercicio de sus atribuciones como Registrador de

DANIEL la propiedad, cémo se pronunciaria frente a la insistencia de
inscripcién?

MOLINA

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Cdigo Civil
determina que “Este contrato no se perfecciona sino por F]
tradicién de la cosa”, en su opinién, ées la inscripcion de la
escritura de comodato un reguisito de validez del negocio juridico?

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantén, conoce de
una solicitud de inscripcion de un tramite de transferencia de
dominio. En dicho tramite, quién transfiere la propiedad es una
persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una persona
natural. Al revisar los documentos observa en el acta de junta, gue 5
autoriza al Gerente General de la persona juridica la transferencia,
varios errores relacionados con la informacién registral (nimero de
inscripcién, linderacién, etc.); sin embargo la escritura publica que
materializa la transferencia no contiene los errores mencionados.
¢Cudl seria su postura frente a la solicitud de inscripcién de dicho
tramite?
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Amor-

POSTULANTE

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO
DE TALENTO HUMANO

DE LA UNIDAD

NOTAL
FINAL
ENTREVISTA
(SOBRE 5
PUNTOS)

MOLINEROS
GALLEGOS
VICTOR HUGO

PREGUNTAS

CALIFICACION
ENTREVISTA

¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un
problema?

5

Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccion particular de un cliente ya sea interno o externo.
écuéntenos qué implics es mejora y cémo aporto usted para
cambiar la insatisfaccién?

2,5

¢Por favor indique, cudl fue el mayor logro alcanzado en su
trabajo o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted gue
logré alcanzar los objetivos?

2,5

ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE
JURIDICA

LA UNIDAD DE

CASOS PRACTICOS

CALIFICACION
ENTREVISTA

Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcién. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcién
aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad
Competente, ¢En ejercicio de sus atribuciones como Registrador
de la propiedad, cémo se pronunciaria frente a |a insistencia de
inscripcion?

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmuebie, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Cédigo
Civil determina que “Este contrato no se perfecciona sino por la
tradicién de la cosa”, en su opinidn, ées la inscripcién de la
escritura de comodato un requisito de validez del negocio
juridico?

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantdn, conoce
de una solicitud de inscripcidn de un tramite de transferencia de
dominio. En dicho tramite, quién transfiere la propiedad es una
persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una
persona natural. Al revisar los documentos observa en el acta de
junta, que autoriza al Gerente General de la persona juridica la
transferencia, varios errores relacionados con la informacién
registral (nimero de inscripcién, linderacién, etc.); sin embargo la
escritura publica que materializa la transferencia no contiene los
errores mencionados. ¢Cudl seria su postura frente a la solicitud
de inscripcidn de dicho tramite?

3,83
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Amer

POSTULANTE

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA

NOTAL
FINAL
ENTREVISTA
(SOBRE 5
PUNTOS)

PUGA PENA
ANIBAL ALBERTO

PREGUNTAS

CALIFICACION
ENTREVISTA

¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un
problema?

5

Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccidn particular de un cliente ya sea interno o externo.
icuéntenos qué implicd es mejora y como aportd usted para
cambiar la insatisfaccion?

éPor favor indique, cuél fue el mayor logro alcanzado en su
trabajo o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que
logrd alcanzar los objetivos?

5

DE JURIDICA

ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD

CASOS PRACTICOS

CALIFICACION
ENTREVISTA

Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcion. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcién
aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad
Competente. ¢En ejercicio de sus atribuciones como Registrador
de |a propiedad, coémo se pronunciaria frente a la insistencia de
inscripcion?

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Codigo
Civil determina que “Este contrato no se perfecciona sino por la
tradicién de la cosa”, en su opinién, {es la inscripcidn de la
escritura de comodato un requisito de validez del negacio
juridico?

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantdn, conoce
de una solicitud de inscripcién de un tramite de transferencia
de dominio. En diche tramite, quién transfiere la propiedad es
una persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una
persona natural. Al revisar los documentos observa en el acta
de junta, que autoriza al Gerente General de |a persona juridica
la transferencia, varios errores relacionados con la informacidn
registral {(nimero de inscripcidn, linderacién, etc.); sin embargo
la escritura piblica que materializa la transferencia no contiene
los errores mencionados. ¢ Cudl seria su postura frente a la
solicitud de inscripcién de dicho tramite?

4,67
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NOTAL
ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA UNIDAD FINAL
POSTULANTE DE TALENTO HUMANO ENTREVISTA
(SOBRE 5
PUNTOS)
CALIFICACION
PREGUNTAS ENTREVISTA
¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un No se presenta
problema? a entrevista
Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccién particular de un cliente ya sea interno o externo. | NO se presenta
écuéntenos qué implicé es mejora y cémo aporté usted para a entrevista
cambiar la insatisfaccién?
éPor favor infii.que, cual ftfe el mayor logro al.canzado ensu No se presenta
trabajo o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que .
logro alcanzar los objetivos? a entrevista
ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE
JURIDICA
CALIFICACION
CASOS PRACTICOS ENTREVISTA
Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcion. Usted funda su
ROMERO negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcién | Ng se presenta No se
MOSCOSO aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad a entrevista t
EDMUNDO Competente. {En ejercicio de sus atribuciones como Registrador presen. aa
FABIAN de la propiedad, cémo se pronunciaria frente a la insistencia de entrevista

inscripcion?

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 def Cédigo
Civil determina que “Este contrato no se perfecciona sino por la
tradicién de la cosa”, en su opinién, ées |a inscripcién de la
escritura de comodato un requisito de validez del negocio
juridico?

No se presenta
a entrevista

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantén, conoce
de una solicitud de inscripcién de un tramite de transferencia
de dominio. En dicho trdmite, quién transfiere la propiedad es
una persona juridica de dereche privado, y quien recibe es una
persona natural. Al revisar los documentos observa en el acta
de junta, que autoriza al Gerente General de la persona juridica
la transferencia, varios errores relacionados con la informacién
registral (nUmero de inscripcién, linderacién, etc.); sin embargo
la escritura publica que materializa la transferencia no contiene
los errores mencionados. ¢ Cual seria su postura frente a la
solicitud de inscripcién de dicho tramite?

No se presenta
a entrevista

D
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POSTULANTE

DE TALENTO HUMANO

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA UNIDAD

NOTAL
FINAL
ENTREVISTA
(SOBRE 5
PUNTOS)

SALINAS
GALARZA JULIO
ARTURO

PREGUNTAS

CALIFICACION
ENTREVISTA

¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un
problema?

5

Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccidn particular de un cliente ya sea interno o externo.
icuéntenos qué implicé es mejora y cdmo aportd usted para
cambiar la insatisfaccion?

¢Por favor indique, cudl fue el mayor logro alcanzado en su trabajo
o actividad profesional ?, ¢ Por qué piensa usted que logré alcanzar
los objetivos?

2,5

JURIDICA

ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE

CASOS PRACTICOS

CALIFICACION
ENTREVISTA

Se |le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcion. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcion
aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad
Competente. ¢En ejercicio de sus atribuciones como Registrador de
la propiedad, cémo se pronunciaria frente a la insistencia de
inscripcion?

4,5

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Cédigo Civil
determina que “Este contrato no se perfecciona sino por la
tradicién de la cosa”, en su opinidn, ées la inscripcidn de la
escritura de comodato un requisito de validez del negocio juridico?

3,5

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantdn, conoce de
una solicitud de inscripcidn de un trédmite de transferencia de
dominio. En dicho trdmite, quién transfiere la propiedad es una
persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una persona
natural. Al revisar los documentos observa en el acta de junta, que
autoriza al Gerente General de |a persona juridica la transferencia,
varios errores relacionados con la informacidn registral (numero de
inscripcién, linderacién, etc.); sin embargo la escritura puablica que
materializa la transferencia no contiene los errores mencionados.
¢Cudl seria su postura frente a la solicitud de inscripcidn de dicho
tramite?

4,5

4,17
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POSTULANTE

UNIDAD DE TALENTO HUMANO

ENTREVISTA COMPETENCIAS CONDUCTUALES - DELEGADO DE LA

NOTAL
FINAL
ENTREVISTA
(SOBRE 5
PUNTOS)

ZHUNIO INIGUEZ
EULALIA
ELIZABETH

PREGUNTAS COMPETENCIAS

CALIFICACION
ENTREVISTA

¢ Qué hace usted cuando tiene dificultades para resolver un
problema?

5

Describa una mejora que haya tenido que implementar por la
insatisfaccién particular de un cliente ya sea interno o externo.
écuéntenos qué implicé es mejora y cémo aporté usted para
cambiar la insatisfaccion?

2,5

¢ Por favor indique, cudl fue el mayor logro alcanzado en su
trabajo o actividad profesional ?. ¢ Por qué piensa usted que
logré alcanzar los objetivos?

5

DE JURIDICA

ENTREVISTA COMPETENCIAS TECNICAS - RESPONSABLE DE LA UNIDAD

CASOS PRACTICOS

CALIFICACION
ENTREVISTA

Se le presenta un titulo que desde su punto de vista adolece de
vicios de nulidad, y requieren su inscripcién. Usted funda su
negativa, sin embargo, los interesados insisten en la inscripcion
aduciendo que la nulidad no ha sido declarada por Autoridad
Competente. ¢ En ejercicio de sus atribuciones como Registrador
de la propiedad, como se pronunciaria frente a la insistencia de
inscripcién?

3,5

En el caso de un contrato de comodato celebrado sobre un bien
inmueble, tomando en cuenta que el articulo 2077 del Cédigo
Civil determina que “Este contrato no se perfecciona sino por la
tradicion de la cosa”, en su opinién, ées la inscripcién de la
escritura de comodato un requisito de validez del negocio
juridico?

3,5

En su calidad de Registrador de la Propiedad del Cantdn, conoce
de una solicitud de inscripcién de un trimite de transferencia
de dominio. En dicho tramite, quién transfiere la propiedad es
una persona juridica de derecho privado, y quien recibe es una
persona natural. Al revisar los documentos observa en el acta
de junta, que autoriza al Gerente General de la persona juridica
la transferencia, varios errores relacionados con la informacién
registral (nimero de inscripcién, linderacién, etc.); sin embargo
la escritura publica que materializa la transferencia no contiene
los errores mencionados. ¢ Cudl seria su postura frente a la
solicitud de inscripcién de dicho trdmite?

3,5

3,84
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Se emite la presente acta de resultados de la entrevista llevada a cabo por los postulantes la misma
que sera publicada por el Administrador del Concurso en la Plataforma Tecnolégica de la DINARP,
en la pagina web del GAD Municipal del cantén Cuenca y en la pagina web de la Direccion Nacional
de Registros Publicos, en cumplimiento a lo sefialado en el Art. 65 de la Resolucion No. 004 NG-

DINARP-2022.

Atentamente;

Ing. Consuelo Orelana Pacheco
Directofa General de Talento Humano - Responsable de la UATH
Gobierno Auténomo D do Municipal del cantén Cuenca

Elaborado: DB jf
Revisado: AC %& /y
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Republica

del Ecuador

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA

Direccion Nacional de Registros Publicos

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

GOBIERNO AUTONOMO DECENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA

ELIZABETH

DENOMINACION DEL PUESTO: REGISTRADORI/A DE LA PROPIEDAD DEL CANTON CUENCA CODIGO: | DINARP-0016
GRUPO OCUPACIONAL: NIVEL JERARQUICO SUPERIOR GRADO: |5 RMU.: |$3.798,00
PARTIDA PRESUPUESTARIA: 01.01
RESULTADO DE CALIFICACIONES
N° APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA ENTREVISTAS TOTAL NOTA OBSEF\é\éACION
MERITO P. TECNICAS P. PSICOMETRICAS P. ACC. AFIRMATIVAS
1 |ANDRADE ROLDAN WALTER WILMER | 4545119336 10.25 64.49 5.83 0.00 80.57
2 | CASTRO TORRES LUIS OSWALDO 1003244165 12.25 57.79 5.25 4.50 79.79
3 | FELIX PONCE JORGE ALFREDO 1711989127 13.50 60.30 5.83 0.00 79.63
4 | MOLINA ECHANIQUE DEMETRIO 0908974652 12.50 54.44 5.83 4.67 77.44
DANIEL
5 MSé@'EROS GALLEGOS VICTOR 1707009153 14.75 61.98 5.83 3.83 86.39
6 | PUGA PERA ANIBAL ALBERTO 1707137491 12.00 56.11 4.66 4.67 77.44
7 |ROMERO MOSCOSO EDMUNDO 0702220377 14.00 57.79 4.66 0.00 76.45
FABIAN
8 | SALINAS GALARZA JULIO ARTURO 1400334981 14.50 60.30 5.25 417 84.22
g [|ZHUNIO INIGUEZ EULALIA 0104792379 10.50 60.30 5.25 1.00 3.84 80.89

16-ENERO-2025 16:42
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N°

APELLIDOS Y NOMBRES

CEDULA

RESULTADO DE CALIFICACIONES

MERITO

P. TECNICAS

P. PSICOMETRICAS

P. ACC. AFIRMATIVAS

ENTREVISTAS

TOTAL NOTA

OBSERVACION
ES

APELACION A LOS

RESULTADOS DE LA

ENTREVISTA (ART 66)

SE REALIZARA A PARTIR DE

17/01/2025 00:00

HASTA 20/01/2025 23:59

INGRESE A SU CUENTA

https://registrospublicos.gob.ec

16-ENERO-2025 16:42

Firmado el ectr6ni canente por
MARI A DEL CONSUELO
iy ORELLANA PACHECO

RESPONSABLE DE TALENTO HUMANO:
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