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MEJORA DEL NIVEL DE INGRESO O RENTA DE LA 
POBLACIÓN DEL CANTÓN 	

MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y TRABAJO 

 MEJORA DE LA CALIDAD AMBIENTAL 



OBJETIVO OPERATIVO 1

 MEJORA DEL NIVEL DE INGRESO O RENTA DE LA  POBLACIÓN DEL CANTÓN     

“Promover la generación de empleo y el De-
sarrollo económico de acuerdo a la vocación 
del territorio y el respeto del ambiente, a tra-
vés del impulso a la asociatividad, dotación de 
infraestructura de servicios y productiva; di-
versificación de la producción, fortalecimiento 
del sector terciario y de las àreas industrial, 
agropecuario, artesanal y turístico; incentivos 
a las inversiones productivas con enfoque so-
cial; fortalecimiento de programas crediticios, 
comercialización, asistencia técnica, fortaleci-

miento de alianzas pública y privadas.

Impulsar la economía social y fortalecer el desarrollo de la estructura productiva. 



OBJETIVO OPERATIVO 2

MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y TRABAJO 

Mejorar la calidad de vida de la población, a 
través del acceso y universalización de los ser-
vicios básicos; la satisfacción de  necesidades 
materiales psicológicas, sociales y ambienta-
les bajo principios de equidad de género inter-
generacional y territorial; fortalecimiento de 
potencialidades y capacidades e integración 

social y territorial 

Fortalecer la atención integral, equitativa y el acceso a servicios de calidad.



OBJETIVO OPERATIVO 3

MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y TRABAJO 

“Reconocer, validar y fortalecer las expresio-
nes culturales diversas, saberes y prácticas 
ancestrales de los pueblos y culturas existen-
tes; incentivar desde espacios populares, inde-
pendientes e institucionales la investigación, 
producción, difusión de la cultural; desde un 
enfoque intercultural, inclusivo, pluralista y de 
calidad; que erradiquen estereotipos e imagi-
narios que atenten contra los derechos e iden-
tidades de género, generacional, territorial, 
cultural, étnicos. Configurar y definir políticas 
culturales para la conservación, el manejo y la 
preservación de los bienes patrimoniales tan-

gibles e intangibles.” 

Fortalecer las expresiones culturales diversas, el espacio público y patrimonial 
como un bien común 



OBJETIVO OPERATIVO 4

MEJORA DE LA CALIDAD DE VIDA Y TRABAJO 

“Promover la participación de la población en 
las acciones de prevención del delito; control, 
vigilancia y erradicación de toda forma de vio-
lencia que vulnere los derechos de las perso-
nas, comunidades, pueblos y nacionalidades;  
fortaleciendo políticas que generen nuevas 
relaciones sociales, hacia una cultura de con-
vivencia y seguridad ciudadana. Disminuir los 

niveles de inseguridad.” 

Contribuir a una ciudad segura para el buen vivir 



OBJETIVO OPERATIVO 5

MEJORA DE LA CALIDAD AMBIENTAL 

“Dotar de infraestructura para establecer un mo-
delo de asentamientos humanos policéntricos 
equilibrado; propiciando una adecuada conser-

vación y manejo de los recursos naturales” 

Contribuir a  un ambiente sano y acceso equitativo a la infraestructura



OBJETIVO OPERATIVO 6

MEJORA DE LA CALIDAD  AMBIENTAL 

“Fortalecer la integración social, económica 
y territorial, mediante el mejoramiento de la 
conectividad y accesibilidad interna y externa; 
incorporando criterios de inclusión, equidad 
social, de género, intergeneracional, sustenta-
bilidad ambiental y de sensibilización sobre la 

educación vial”

Contribuir a la mejora de la  movilidad, conectividad y accesibilidad interna y 
externa del cantón 



OBJETIVO OPERATIVO 7

MEJORA DE LA CALIDAD AMBIENTAL 

“Propiciar espacios de construcción de ciuda-
danía mediante una participación social acti-
va y de gobernabilidad, adecuando la gestión 
institucional a los nuevos enfoques de equi-
dad de género, social, intercultural y territo-
rial consolidando los nodos de articulación del 

desarrollo cantonal.” 

Fortalecer la gobernabilidad, participación ciudadana y descentralización 



:: CONSTRUIMOS UNA MINGA POR EL BUEN VIVIR ::


