
No.
Apellidos y nombres de los 

servidores y servidoras
Puesto Institucional

Regimen laboral al que 

pertenece
Número de partida presupuestaria

Grado jerárquico o escala 

al que pertenece el 

puesto

Remuneración 

mensual unificada

Remuneración 

unificada (anual)

Décimo Tercera 

Remuneración

Décima Cuarta 

Remuneración

Horas 

suplementarias y 

extraordinarias

Encargos y 

subrogaciones

Total ingresos 

adicionales

1 Medina Velecela David Ricardo Director Ejecutivo
Nombramiento de Libre 

Remoción (Directorio)
7.1.11.3.04.17.01 7 3.409,44 40.913,28 284,12 33,33 0,00 0,00 317,45

2 Feijóo Quezada Verónica Catalina Analista de Apoyo
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
7.3.42.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 33,33 0,00 0,00 132,12

3 Romero Crespo José Luis Técnico Eléctrico
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 33,33 0,00 0,00 155,11

4 Vele Loja Cira Corina Analista de Apoyo
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
5.1.14.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 33,33 0,00 0,00 132,12

5
Morocho Chicaiza Walter 

Geovanny
Técnico Eléctrico Contrato Civil de STE 7.1.11.3.04.17.01 4 1.461,33 17.535,96 121,78 33,33 0,00 0,00 155,11

6
Guambaña Jaramillo Xavier 

Esteban

Técnico de Diseño Urbano y 

Arquitectónico
Contrato Civil de STE 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 33,33 0,00 0,00 155,11

7 Jadán Corte Luis Antonio Bodeguero / Guardalmacén Contrato Civil de STE 7.1.11.3.04.17.01 1 859,04 10.308,48 71,59 33,33 0,00 0,00 104,92

8 Robles Vásquez Marcos Polivio Auxiliar de Servicios

Contrato Especial 

Emergente a Jornada 

Completa

7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08

9
Velasquez Avecillas Segundo 

Pedro
Conserje 2.-Código del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 33,33 0,00 0,00 80,08

12.145,33 145.743,96 1.012,11 299,97 0,00 0,00 1.312,08

CORREO ELECTRÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:

NÚMERO TELEFÓNICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN:
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UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACIÓN DEL LITERAL c):

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes

Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública - LOTAIP

Ingresos adicionales

FECHA ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACIÓN DE LA INFORMACIÓN:

TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS

Remuneraciones mensuales
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