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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1 |Abad Jaramillo Alvaro Mauricio  [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
2 |Abad Morales Ana Cecilia Supervisor 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. . . 1.-Servicio Civil Publico
3 |Abad Palacios Favian Teodoro Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Anali De F ionY 1.- icio Civil Publi
4 |Abril Delgado Yola Mercedes nalista De Formacion Servicio Civil Pdblico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Capacitacion (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
5 [Abril Guerrero Lorena Catalina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 42,19 0,00 133,86
o . L 1.-Servicio Civil Publico
6 |Abril Hinojosa Maria Cristina Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
7  |Abril Mogrovejo Ivan Teodoro Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
. Tecnico De Infraestructura Y L .
8 |Agudo Agudo Deciderio Rigoberto Soporte 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
. . . 1.-Servicio Civil Publico
9 [Aguilar Arizaga Alfredo Hernan Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
10 |Aguilar Benitez Jose Esteban Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 168,75 0,00 260,42
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes
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ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
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No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. ) . 1.-Servicio Civil Publico
11 |Aguilar Calva Betsy Sophia Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
12 |Aguilar Espinoza Froilan De Jesus |Peon 1 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,65 35,42 46,75 0,00 132,82
. . . . - . 1.-Servicio Civil Publico
13 |Aguilar Hermida Monica Grace Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 1.104,68 13.256,16 92,06 35,42 0,00 0,00 127,48
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
14 |Aguilar Martinez Sebastian Israel |Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
15 |Aguilar Vasquez Lucia Santos ecnico(A) De Cultura ervicio LV Fablico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
Aguirre Astudillo V i 1.-Servicio Civil Publi
16 |/BUIrTe Astudifio Veronica Analista De Apoyo ervico Lvit Fublico 7.3.42.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Maribel (LOSEP)
. . . - . 1.-Servicio Civil Publico
17 |Aguirre Calle Ivan Patricio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. e . _ . 1.-Servicio Civil Publico
18 |[Aguirre Guaman Claudia Viviana [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico
19 |Aguirre Guillen Diego Esteban Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
S i De P
20 |Aguirre Merchan Silvia Del Rocio P‘:gj;‘é';j;s € rrocesos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
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puesto extraordinarias
21 |Agurto Agurto Angel Homero Maestro De Obra 1 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,59 35,42 77,07 0,00 167,08
. . . 1.-Servicio Civil Publico
22 |Alarcon Franco Karen Johanna Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
23 |Alarcon Marin Edwin Bolivar Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 1.034,19 12.410,28 86,18 35,42 0,00 0,00 121,60
24 |Alarcon Marin Joffre Eduardo Fiscalizador 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 790,85 9.490,20 80,18 35,42 171,35 0,00 286,95
Tecnico(A) De Gestion D 1.-Servicio Civil Publi
25 |Alban Crespo Sandra Catalina ecnico(A) De Gestion De ervicio Hvit Fublico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 243,56 0,00 400,76
Proyectos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
26 |Aldaz Aldaz Maria Eloisa Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Tecnico(A) De Catast 1.-Servicio Civil Publi
27 |Almeida Butifia Xavier Alejandro || ccnico(A) De Catastro ervico Lvit Fublico 7.3.41.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Minero (LOSEP)
28 [Altamirano Urgiles Juan Mesias |Albaiiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
29 |Alvarado Angel Hernan Chofer 2 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 882,85 10.594,20 73,57 35,42 0,00 0,00 108,99
. . . 1.-Servicio Civil Publico
30 |Alvarado Carpio Daisy Fernanda [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.066,89 12.802,68 88,91 35,42 0,00 0,00 124,33
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
31 |Alvarado Corral Diego Eduardo | ccmieO(A) De » Crvicio Vit FUblIco 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Licenciamiento Urbanistico |[(LOSEP)
Al do Morales Edi 0] dor De Magquinaria O
3p [fivaradovioraies tainson peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 63,55 35,42 24,60 0,00 123,57
Alberto Equipo Pesado
. 1.-Servicio Civil Publico
33 |Alvarado Quezada Javier Esteban [Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. 1.-Servicio Civil Publico
34 |Alvarado Rios Bertha Del Carmen [Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . L ) 1.-Servicio Civil Publico
35 |Alvarado Tapia Luis Jefe Mantenimiento Vial (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 5 2.014,48 24.173,76 167,87 35,42 0,00 0,00 203,29
. . 1.-Servicio Civil Publico
36 |Alvarado Velez Diego Fernando |Tecnico(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 95,90 0,00 253,10
Operador De - .
37 |Alvarado Velez Freddy Edmundo 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 859,14 10.309,68 89,34 35,42 212,99 0,00 337,75
Retroescavadora 2
. . 1.-Servicio Civil Publico
38 |Alvarez Arevalo Luis Alfonso Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.672,82 20.073,84 139,40 35,42 0,00 0,00 174,82
Al B Katheri 1.-Servicio Civil Publi
3g [flvarez Bermeo fatherine Analista De Soporte Tecnico | o o0 MV FUBICo 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Elizabeth (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
40 |Alvarez Cisneros Omar Antonio  |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Control D 1.-Servicio Civil Publi
41 |Alvarez Encalada Rafael Eduardo | co"c0(A) De Control De ervicio LVt FUbTico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 178,10 0,00 335,30
Areas Historicas (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
42 |Alvarez Idrovo Pablo Teodoro Asesor(A) De Alcaldia (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
. . . 1.-Servicio Civil Publico
43 |Alvarez Jerves Esteban Mateo Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Tecnico(A) D . 1. icio Civil Pabli
44 |Alvarez Molina Adriana Janneth || ccic0(A) De Servicios Servicio Civil Publico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Generales (LOSEP)
o . . 1.-Servicio Civil Publico
45 |Alvarez Ortiz Diego Fernando Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 14,61 0,00 127,95
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
46 |Alvarez Portilla Edison Fernando |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Al S tin Ped | tor De Servici
47 |1VArez >anmartin Fedro nspector e serviclos 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 6 1.027,98 12.335,76 85,67 35,42 0,00 0,00 121,09
Fernando Municipales
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
48 |Alvarez Saquicela Maria Augusta |Trabajador(A) Social (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Al S iento Fabi 1.-Servicio Civil Publi
49 [MVVarez-armiento rabiana Analista De Apoyo ervicio HvitFublico 5.1.11.1.01.05 3 948,34 11.380,08 79,03 35,42 0,00 0,00 114,45
Veronica (LOSEP)
) ) . 1.-Servicio Civil Publico
50 [Alvarez Toral Marcelo Eugenio Coordinador(A) Tecnico(A) (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
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puesto extraordinarias
. . Supervisor De Obras , .
51 |Alvarez Urgiles Pedro Antonio publicas 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. . 1.-Servicio Civil Publico
52 [Alvarez Vanegas Nancy Cecilia Tecnico(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
53 |Alvarracin Chapa Johnny Eduardo [Inspector De Seguridad 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.39.1.01.06 6 790,85 9.490,20 67,96 35,42 24,71 0,00 128,09
. . 1.-Servicio Civil Publico
54 |Alvear Vega Johana Catalina Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
55 |Amaya Trelles Maria Augusta Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . . 1.-Servicio Civil Publico
56 |Ambrosi Ambrosi Carlos Efren Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . 1.-Servicio Civil Publico
57 |Ambrosi Moina Maria Paz Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
58 |Ambrosi Vivar Noemi Rebeca ecnico(A) De Cultura ervicio HvitFUblico 7.2.21.1.01.05 3 1.240,86 14.890,32 103,41 35,42 51,70 0,00 190,53
Biblioteca (LOSEP)
59 |Andrade Barrera Julio Enrique Inspector-Notificador 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Bi imico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
60 |Andrade Bojorque Zonia Beatriz |° 09UImico(A) De ervico Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.558,12 18.697,44 129,84 35,42 0,00 0,00 165,26
Laboratorio (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
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puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
61 |Andrade Garcia Lorena Mercedes [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. Director(A) General De o .
Andrade G bafia S 1.-S Civil Publ
g2 | ncradeuambana simone Desarrollo Social Y CrVICio VI FUbIIco 7.2.23.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Margoth . (LOSEP)
Productivo
. Operador De L i
63 |Andrade Patifio Romulo Marcelo . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.033,04 12.396,48 106,17 35,42 241,04 0,00 382,63
Motoniveladora 2
. 1.-Servicio Civil Publico
64 |Andrade Romero Luis Fernando |[Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.169,06 14.028,72 97,42 35,42 0,00 0,00 132,84
1.-Servicio Civil Publico
65 |Andrade Sanchez Pablo Andres  [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
L . . 1.-Servicio Civil Publico
66 |Andrade Tepan Eva Cristina Tecnico(A) De Sistemas (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
67 [Andrade Ugarte Enrique Supervisor De Conserjeria 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . 1.-Servicio Civil Publico
68 |Angamarca Llivicura Juan Diego |Subprocurador(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
. s . . . 1.-Servicio Civil Publico
69 |[Araujo Ortega Arturo Vinicio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Tecnico(A) De Control D 1.-Servicio Civil Publi
70 |Araujo Yanez Silvana Angelica ecnico(A) De Control De ervico Livit Fublico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 30,44 0,00 187,64
Areas Historicas (LOSEP)
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puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
71 |Aray Palomeque Cesar Neil Prosecretario (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Director (A) General De P,
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
72 |Arce Bojorque Gabriela Sofia Relaciones Internacionales Y (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Cooperacion
C i A)D 1.- icio Civil Publi
73 |Arce Sanchez Adriana Alexandra |C00dnador(A) De Servicio Civil Publico 5.1.13.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Administracion De Justicia [(LOSEP)
74 |Arcentales lzurieta Pablo Manuel [Chofer 2 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 705,01 8.460,12 85,68 35,42 323,13 0,00 444,23
. . 1.-Servicio Civil Publico
75 |Arevalo Armijos Diego Geovanny [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
76 |Arevalo Calle Jose Manuel Auxiliar De Mantenimiento |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,87 35,42 37,40 0,00 122,69
77 |Arevalo Gomez Edgar Armando [Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 3 596,00 7.152,00 53,50 35,42 45,94 0,00 134,86
Analista E icoYD 1.-Servicio Civil Publi
78 |Arevalo Minchalo Pablo Vinicio [ o o -eonomico ¥ e ervicio HvitFUblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Gestion De Proyectos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
79 |Arevalo Moscoso Juan Felipe Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . 1.-Servicio Civil Publico
80 |Arevalo Segarra Juan Manuel Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
| tor De PI Y
81 |Argudo Nivelo Christian Vinicio “:Se':i: dc;rs € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 78,37 35,42 167,48 0,00 281,27
. i 1.-Servicio Civil Publico
82 |[Argudo Novillo Emma Gabriela Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Chofer De Vehicul
83 |Arguello Cordova Milton Gilbert Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.39.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
Chofer De Vehicul
84 |Arias Avila Bolivar Fernando Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 54,15 35,42 35,82 0,00 125,39
. o . . . . 1.-Servicio Civil Publico
85 |Arias Guzhiay lvan Santiago Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
86 |Arias Rodas Santiago Gabriel Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. - . - . 1.-Servicio Civil Publico
87 |Arias Roman Greta Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
) ) . 1.-Servicio Civil Publico
88 |Arias Vasquez Ana Maria Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
89 |Arias Vazquez Tabata Valentina |Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
) . . 1.-Servicio Civil Publico
90 |[Arizaga Andrade Arturo Rafael Analista Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,46 17.537,52 121,79 35,42 0,00 0,00 157,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
91 |Arizaga Arias Luis Felipe Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 243,56 0,00 400,76
. o . . . 1.-Servicio Civil Publico
92 [Armijos Leon Cecilia Cumanda Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Chofer De Vehicul
93 |Armijos Ramon William Paul Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,12 35,42 107,45 0,00 202,99
i i . . 1.-Servicio Civil Publico
94 |Arpi Arevalo Luis Antonio Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
e . . L . 1.-Servicio Civil Publico
95 |Arpi Caiizares Maria Fernanda Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 939,05 11.268,60 78,25 35,42 0,00 0,00 113,67
Analista De Cart fi 1.-Servicio Civil Publi
96 |Arroyo Cardenas David Josue nalista be Lartogratia ervico Lvit Fublico 7.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Digital (LOSEP)
Chofer De Vehicul
97 |Arroyo Sanmartin Carlos Henry Pe:azgs e vehiclios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,12 35,42 107,45 0,00 202,99
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
98 |Asitimbay Mufioz Ana Lucia ecnico(A) De Obras ervico Livit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 255,73 0,00 412,93
Publicas (LOSEP)
Tecnico(A) De R lacion De|1.-Servicio Civil Publi
99 |Astudillo Marcelo Fernando ecnico(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.31.1.01.06 4 1.615,86 19.390,32 134,66 35,42 0,00 0,00 170,08
Anteproyectos Y Proyectos |[(LOSEP)
Astudillo Astudillo Santi 1.-Servicio Civil Publi
100 | StUdiio AStUCIo santiago Odontologo(A) ervico Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Alexander (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. - . . . 1.-Servicio Civil Publico
101 |Astudillo Castro Patricio Esteban |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
| tor De PI Y
102 |Astudillo Cedillo Miguel Leoncio “r/‘lse?i: dc;rs € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 78,37 35,42 167,48 0,00 281,27
. . ) 1.-Servicio Civil Publico
103 |Astudillo Galarza Jorge Augusto |Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
104 |Astudillo Larrea Jorge Alejandro |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . L . 1.-Servicio Civil Publico
105 |Astudillo Lucero Jaime Luciano Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
106 |Astudillo Matute Rosa Narcisa | ccmico(A) De Cultura ervico Lvit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
Astudillo Orell Robi 1.-Servicio Civil Publi
107 |7Stuetiorefiana Robinson Contador(A) General ervicio LVt FUbTIco 5.1.12.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Leonardo (LOSEP)
. - . . 1.-Servicio Civil Publico
108 |Astudillo Pefialoza Sonia Patricia |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.660,81 19.929,72 138,40 35,42 0,00 0,00 173,82
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
109 |Astudillo Rivera Juan Andres ecnico(A) De N ervicio HvitFublico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Licenciamiento Urbanistico |[(LOSEP)
110 |Atancuri Campoverde Jorge Luis |Operador De Maquinaria 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
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alenca

ALCALDIA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Aucapifia Campoverde Luis o Ly .
111 Salvador Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,88 35,42 44,56 0,00 131,86
Aucapifia Guaman Gonzalo L )
112 Rodrigo Reparador 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 939,74 11.276,88 78,31 35,42 0,00 0,00 113,73
. . . . L . 1.-Servicio Civil Publico
113 |Aulestia Guaman Diego Patricio |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
114 |[Aulestia Guaman Galo Raul Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 991,38 11.896,56 82,62 35,42 0,00 0,00 118,04
Analista Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
115 |Auquilla Cornejo Walter Xavier |12/ 15ta Tecnico(A) De ervicio LV Fablico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Compras Publicas (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
116 |Auquilla Cuesta Juan Sebastian Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
A illa Orell Vv i Tecnico(A) De Calidad 1.-Servicio Civil Publi
117 | vquiiatrefiana veronica ecnico(A) De Calida CrVICIo VI FUBIICo 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Alexandra Ambiental (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
118 |Auquilla Plaza Jorge Leonardo Analista De Presupuesto (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,47 17.537,64 121,79 35,42 0,00 0,00 157,21
Chofer De Vehicul
119 |Avila Alvarado Jaime Lautaro Pe:azgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,12 35,42 107,45 0,00 202,99
0] dor De M inaria O
120 |Avila Avila Julio Tobias Eqpli;)ao s;sazo aquinania ® 15 _cedigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
121 |Auvila Clavijo Italia Cecivel Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
122 |Avila Galan Sthefanny Kateryne |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 585,00 7.020,00 48,75 35,42 0,00 0,00 84,17
Avila G Aa Moni 1.- icio Civil Publi
123 |Avila Guambafia Monica Analista De Garantias Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Bernardita (LOSEP)
Tecnico(A) De C | Previo|1l.- icio Civil Publi
124 |Avila Machuca Miryam Gabriela | cc"¢0(A) De Control Previo| 1.-Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Financiero (LOSEP)
o 1.-Servicio Civil Publico
125 |Avila Vidal Fernando Jose Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
| tor De Servici
126 |Aviles Astudillo Diana Carolina I\Tﬁsigle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
127 |Aviles Flores Andres Patricio Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 71,93 35,42 90,18 0,00 197,53
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
128 |Aviles Santacruz Johana Catalina [Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
| tor De Servici
129 |Ayavaca Farez Freddy Marcelo &Zﬁ;gle: ervicios 2.-Codigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
. Ayudante De . .
130 |Ayavaca Pintado Jose Andres o 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 56,10 35,42 112,20 0,00 203,72
Mantenimiento
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
131 |Ayora limenez Jose Fernando Coordinador(A) Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
. . . 1.-Servicio Civil Publico
132 |Ayuy Astudillo Fabricio Orlando |Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
Bacuili B li Pabl | tor De Servici
133 |-aculiima Baculima Fablo nspector L serviclos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Fernando Municipales
. . . 1.-Servicio Civil Publico
134 |[Baculima Mendez Paola Catalina |Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Balarezo Gutierrez Maritza 1.-Servicio Civil Publico
135 20 butlerrez Maritz Odontologo(A) viclo Vi FUbl 5.1.11.1.01.05 4.2 2.200,00 26.400,00 183,33 35,42 0,00 0,00 218,75
Alexandra (LOSEP)
Balarezo Sarmiento Esteban Coordinador(A) De 1.-Servicio Civil Publico
136 Planificacion Del Territorio ( | 7.3.34.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Andres E) (LOSEP)
L. . . 1.-Servicio Civil Publico
137 |Balarezo Siavichay Olga Patricia |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
138 |Balarezo Torres Gaston Mauricio |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
139 |Baquerizo Camacho Jose Luis Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
140 |Barba Cevallos Gilber Olmedo Ayudante De Topografia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Barrera Fernandez Carlos . . Ly .
141 Marcelo Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 67,05 35,42 208,60 0,00 311,07
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
142 |Barrera Pefiafiel Monica Ximena | cc/icOlA) De CrVICio VI FUbIIco 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Infraestructura Y Software [(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
143 |Barrera Vidal Telmo Xavier Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
Chofer De Vehicul
144 |Barros Banegas Lauro Eugenio Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 957,00 11.484,00 92,38 35,42 151,53 0,00 279,33
145 |Barros Cedillo Angel Roman Despachador De Materiales [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Chofer De Vehicul
146 |Barros Cedillo Enrique Geovany Pe:azgs e venicuios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 54,15 35,42 35,82 0,00 125,39
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
147 |Barros Heredia Edmundo Ivan Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 1.025,44 12.305,28 85,45 35,42 0,00 0,00 120,87
148 |Barros Pefialoza Hugo Fernando |Albafiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
Tecnico(A) De R lacion De|1.-Servicio Civil Publi
149 |Barros Salazar Monica Patricia | oo c0(A) De Regulacion De| 1.-Servicio Civil Publico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Anteproyectos Y Proyectos |[(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
150 |Barros Sarmiento Jorge Bolivar Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 108,66 0,00 242,87
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
151 |Barros Vanegas Christian Andres |Inspector De Obras Publicas [2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
. L. Operador De Tanquero De L. .
152 |Barzallo Padilla Patricia . 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
Distribuidor De Asfalto
| tor D ici
153 |Bautista Arce Angel Stalin &Z‘:ﬁ;gle: Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
154 |Bautista Robles Alfredo Leoncio |Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
) ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
155 |Becerra Alava Lina Maria Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 1.034,49 12.413,88 86,21 35,42 0,00 0,00 121,63
. , . . 1.-Servicio Civil Publico
156 |Belisela Lozada Alberto Fabian Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
157 |Beltran Vasquez Carlos Santiago |Albafiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 56,60 35,42 101,15 0,00 193,17
B ides Mediavilla Flavi Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
15g |ocnavidesediavilia Havio ecnico(A) be » CrVICio VI FUbIIco 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Hernan Licenciamiento Urbanistico [(LOSEP)
159 |Benavides Vitonera Arturo Vinicio |Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 790,85 9.490,20 98,86 35,42 395,43 0,00 529,71
Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
160 |Bermeo Aguirre Jenny Cecilia PSEI;Z; € L-omprds (Lose:;')cm It FUbIIico 5.1.16.1.01.05 4 1.615,86 19.390,32 134,66 35,42 0,00 0,00 170,08
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . o 1.-Servicio Civil Publico

161 |Bermeo Alarcon Ines Graciela Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34

162 |Bermeo Ayora Cesar Humberto |Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,88 35,42 44,56 0,00 131,86

163 |Bermeo Cabrera Noe Bolivar Auxiliar De Servicios 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
.. |Supervisor De Obras .y .

164 |Bermeo Cardenas Johny Patricio publicas 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 88,71 35,42 158,55 0,00 282,68

165 |Bermeo Chavez Rosa Mercedes |Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi

166 |Bermeo Chiriboga Erika Belen irector (A) General De Crvicto LIV FUbTICo 7.3.41.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54

Aridos Y Petreos (LOSEP)
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico

167 |Bermeo Mejia Veronica Gabriela [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 292,50 3.510,00 24,38 35,42 0,00 0,00 59,80
B Pai Guadal 1.-Servicio Civil Publi

168 | cmeo ranegabuadalupe Asistente De Direccion ervicio HvitFUblico 7.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67

Margarita (LOSEP)
169 |Bermeo Solis Guido Fernando Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 52,98 35,42 39,73 0,00 128,13
170 |Bermeo Vintimilla Patricio Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 71,40 35,42 260,75 0,00 367,57
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
0] dorDe M inaria O
171 |Bernal Avila Luis Alberto peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,26 35,42 129,15 0,00 236,83
Equipo Pesado
. . 1.-Servicio Civil Publico
172 |Bernal Cedillo Carlos Andres Tecnico(A) De Transporte (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
173 |Bernal Chica Ximena Patricia Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 499,76 5.997,12 41,65 35,42 0,00 0,00 77,07
. . 1.-Servicio Civil Publico
174 |Bernal Moreno Andres Eugenio |Tecnico(A) De Avaluos (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Coordinador De P t 1.-Servicio Civil Publi
175 |Bernkrant Campoverde Sheri Ana E‘;°r inador De Proyectos ( (LO:;')C'O il Fublico 7.3.34.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
. . ) ) , 1.-Servicio Civil Publico
176 |Berrones Mendez Erika Viviana Coordinador Financiero (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Bland in Hect | tor De Servici
177 |Blandon Quifionez Hector nspector e serviclos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Humberto Municipales
178 |Bone Angulo Juan Emilio Albaiiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
179 (Bone Quinonez Jose Williams Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
) . . 1.-Servicio Civil Publico
180 |Bravo Bravo Victor Carlos Manuel |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
181 |Bravo Carpio Johanna Gabriela Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 21,09 0,00 112,76
0] dorDe M inaria O
182 |Bravo Fuentes Diego Ramiro peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 83,03 35,42 258,30 0,00 376,75
Equipo Pesado
| tor De Servici
183 |Bravo Lema Luis Vicente &Z‘:ﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 1.118,73 13.424,76 93,23 35,42 0,00 0,00 128,65
o dor De M inaria O
184 |Bravo Sinchi Orlando Patricio peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Equipo Pesado
Bri Zamb Ed 1.-Servicio Civil Publi
185 |- lones fambrano tagar Asistente De Laboratorio ervicio LV Fablico 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Humberto (LOSEP)
Coordinador (A) G | De |1.-Servicio Civil Publi
186 |Brito Andrade Gabriela Tatiana | _C0ainador (A) General De 1.-Servicio Civil Publico 7.2.23.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Desarrollo Humano (LOSEP)
Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publi
187 |Brito Bojorque Evelyn Lucia ecnico(A) De Planificacion ervicio LVt FUbTIco 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Urbanistica (LOSEP)
) . . e 1.-Servicio Civil Publico
188 |Brito Lopez Ines Veronica Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
189 |Brito Puni Andrea Valerie irector (A) General De CrVICio HIVITFUBIICo 7.3.30.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Avaluos Y Catastros (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
190 |Brito Soliz Jorge Antonio Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
191 |Bucheli Endara Maria Belen irector (A) General De ervicio LVt FUbTico 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Comunicacion Social (LOSEP)
192 |Buele Lojano Humberto Giovanny |Inspector-Notificador 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Publico
193 |Bueno Salinas Cecilia Elizabeth Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
Buestan Castillo Maria D 1.-Servicio Civil Publi
194 |°Uestan LastiioVaria e Parvulario(A) ervicio Livit Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Lourdes (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
195 |Burbano Serrano Jose Pablo Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
Bust te Noboa And 1.-Servicio Civil Publi
196 |--°ramante foboa Andres Tecnico(A) De Transito ervico Lvit Fublico 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Sebastian (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
197 |[Cabezas Ruales Mirian Patricia Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.553,61 18.643,32 129,47 35,42 0,00 0,00 164,89
. . 1.-Servicio Civil Publico
198 |Cabrera Arevalo Fredy Patricio Tecnico(A) De Dba (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.465,47 17.585,64 122,12 35,42 0,00 0,00 157,54
. . . 1.-Servicio Civil Publico
199 |Cabrera Arevalo Jose Luis Tecnico (A) Agroecologico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
200 [Cabrera Arevalo Miriam Cecilia  |Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
201 |Cabrera Beltran Glenda Lorena | /"21/5t8 De Compras 1.-Servicio Civil Publico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
202 [Cabrera Calderon Nelida Oliva Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,52 17.538,24 121,79 35,42 0,00 0,00 157,21
. . 1.-Servicio Civil Publico
203 [Cabrera Erraez Rufo Homero Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 4 1.708,46 20.501,52 142,37 35,42 213,56 0,00 391,35
Cabrera Faican Washington . Lo i
204 Geovanny Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 68,17 35,42 45,09 0,00 148,68
. . . 1.-Servicio Civil Publico
205 |Cabrera Garay Monica Ines Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 420,13 0,00 577,33
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
206 |[Cabrera Gutierrez Bertha Cecilia [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
207 |Cabrera lzquierdo Monica Susana |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
208 |[Cabrera Mendez Angel Querubin [Ayudante De Albafiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Cab M Ped Jefe De Mantenimiento D 1.-Servicio Civil Publi
209 |-@Preralvienesesredro ete be Viantenimiento e ervicio HvitFublico 7.3.40.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Guillermo Material Rodante ( E) (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
210 |[Cabrera Ortiz Grace Elena Analista De Presupuesto (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.553,61 18.643,32 129,47 35,42 0,00 0,00 164,89
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . . . 1.-Servicio Civil Publico
211 |Cabrera Pacheco Karina Pamela [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
212 |Cabrera Quilli Luis Emiliano Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
213 |Cabrera Quito Salbador Gustavo [Auxiliar De Mantenimiento [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,98 35,42 74,80 0,00 163,20
. 1.-Servicio Civil Publico
214 |Cabrera Urgiles Andrea Paola Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
215 |Caceres Serrano Maria Belen Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Tecnico(A) De Disefio D 1.-Servicio Civil Publi
216 |Cadme Parra Julio Teodoro ecnico(A) De Disefio De CrVICio HVIT FUBIICo 7.3.34.1.01.05 4 1.507,82 18.093,84 125,65 35,42 0,00 0,00 161,07
Vias (LOSEP)
Asistente De Radi 1.-Servicio Civil Publi
217 |Caguana Quizhpi Nelson Andres | e ©€ Radio ervico Lvit Fublico 7.3.39.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Operador(A) (LOSEP)
218 |Cajamarca Garate Diego Xavier  [Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
219 |Cajamarca Inga Johanna Beatriz  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 168,75 0,00 260,42
Caj Vintimilla Christi
220 Gae‘;r/‘;irncj inHmifia LhAsHan = 1)fe De Trabajos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Calderon Benenaula Mateo Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Publico
221 . Cantonal De Proteccion De ' 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Sebastian (LOSEP)
Derechos
E jalista D
222 |calderon Brito Mario Bolivar specialista e 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 9 906,00 10.872,00 89,66 35,42 169,88 0,00 294,96
Mantenimiento
i . . . . 1.-Servicio Civil Publico
223 |Calderon Carrion Doris Paola Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Cal Ch M I 1.- icio Civil Publi
294 |Calderon Chacon Marcelo Analista De Rentas Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Fernando (LOSEP)
) . . . . 1.-Servicio Civil Publico
225 |Calderon Gonzalez Maria Gabriela|Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Cald G bafia Patrici 1.-Servicio Civil Publi
206 |-20€rON BUambana Fatricia Analista De Apoyo ervico Lvit Fublico 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 253,76 0,00 387,97
Elizabeth (LOSEP)
Analista De Bi t 1.-Servicio Civil Publi
227 |Calderon Guillen Jose Kennedy |/ o > 2 D€ Blenestar ervico Lvit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Laboral (LOSEP)
.. ) ) 1.-Servicio Civil Publico
228 |Calle Argudo Patricia Lucia Promotor(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 1.313,71 15.764,52 109,48 35,42 0,00 0,00 144,90
. . . 1.-Servicio Civil Publico
229 |Calle Bacuilima Carlos Humberto [Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
230 [Calle Beltran Cristian Patricio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
.. ) ) . 1.-Servicio Civil Publico
231 [Calle Calle Patricia Lucia Jefe De Rentas Y Tributacion (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
. . Operador De Maquinaria O L. .
232 |Calle Marin Sergio Humberto ) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.106,41 13.276,92 102,96 35,42 129,08 0,00 267,46
Equipo Pesado
C i De P t 1.- icio Civil Publi
233 |Calle Ochoa Rafael Adrian E‘;ord'”ador e Proyectos ( (LOSSeEr:')C"’ lvil Publico 7.3.38.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
234 |Calle Palacios Jonathan Paul Supervisor De Conserjeria  |2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
Calle S iento Narci 1.-Servicio Civil Publi
235 |4 sarmiento larcisa Tecnico(A) De Fiscalizacion ervicio LV Fablico 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Primavera (LOSEP)
Coordinador De 1.-Servicio Civil Pablico
236 |Cambisaca Urgiles Diana Patricia [Remuneraciones Y (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Beneficios ( E)
0 dorDe M inaria O
237 |Campos Mejia Wilmer Saul peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
Equipo Pesado
238 |Campos Morocho Victor Manuel [Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 907,76 10.893,12 80,06 35,42 52,95 0,00 168,43
Campoverde Alvarado Raul . Lo )
239 Humberto Ayudante De Topografia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
C deC Monica Del 1.-Servicio Civil Publi
240 Rz:i'g"ver € -ampos VIonica D& |1 abajador(A) Social (Lose:;')cm It FUbIIico 7.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Campoverde Campoverde Bryam - .. :
241 lsrael Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
242 |[Campoverde Reina Miguel Angel |Albaiiil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
C deY Nell 1.-Servicio Civil Publi
243 |-ampoverde vanez Refly Asistente Administrativo(A) |- > v cio MV FUblico 5.1.16.1.01.05 2 1.174,45 14.093,40 97,87 35,42 0,00 0,00 133,29
Jeanneth (LOSEP)
Asistente De Radi 1.-Servicio Civil Publi
244 |Canchingre Espinoza Jose Luis sistente Be Radio ervicio Livit Fublico 7.3.39.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Operador(A) (LOSEP)
Candela Villavicencio Andres
205 |00 ravicend Supervisor 2.-Codigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Tecnico(A) De Servici 1.-Servicio Civil Publi
246 |Cando Campos Diego Fernando | co"cO(A) De Servicios ervico Lvit Fublico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Generales (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
247 |Cando Campos Zaida Lorena Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
248 |Cando Cando Alberto Orlando |/ cnre e Atencon CrVICio VI FUbIIco 7.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Publico (LOSEP)
) . . 1.-Servicio Civil Publico
249 |Cando Cuesta Ximena Elizabeth [Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
250 [Cangas Alvarado Raul Clemente |[Ayudante De Bodega 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 910,08 10.920,96 75,84 35,42 0,00 0,00 111,26
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ALCALDIA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) Social De La Junta 1.-Servicio Civil Piblico
251 [Caiiizares Abril Andrea Silvana Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Derechos
i . . . 1.-Servicio Civil Publico
252 |[Capelo Herrera Monica Elizabeth |Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.654,28 19.851,36 137,86 35,42 0,00 0,00 173,28
253 [Cardenas Alvarez Diego Esteban [Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 790,85 9.490,20 68,10 35,42 26,36 0,00 129,88
Chofer De Vehicul
254 |Cardenas Alvarez Jorge Fabian Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 68,65 35,42 209,78 0,00 313,85
. ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
255 |Cardenas Bermeo Jessica Ximena |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Chofer De Vehiculos L. )
256 [Cardenas Condo Carlos Segundo Pesados 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,12 35,42 107,45 0,00 202,99
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
257 [Cardenas Cuesta Diana Paulina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
258 [Cardenas Deleg Manuel Santiago [Peon 1 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. ) . 1.-Servicio Civil Publico
259 [Cardenas Espinoza Juan Diego Administrador (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 5 2.040,58 24.486,96 170,05 35,42 0,00 0,00 205,47
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
260 |Cardenas Ortega David Alejandro PE;T;S:S( ) De Obras (Lose:;')cm It FUbIIico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20

26 de 133 Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca Literal c.— Remuneraciéon mensual por puesto



27 de 133

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
261 |Cardenas Palacio Maria Daniela [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 111,10 0,00 202,77
. . . 1.-Servicio Civil Publico
262 [Cardenas Palacios Ivan Paul Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 24,36 0,00 181,56
. o 1.-Servicio Civil Publico
263 [Cardenas Palacios Maria Ximena |[Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
264 |Cardenas Sinche Jose Gamaliel Albaniil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
265 [Cardenas Sinche Luis Antonio Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,47 35,42 3,61 0,00 87,50
Cardenas Tandayamo Angel - .- .
266 Fernando Albaiiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
267 |Cardenas Tandayamo Luis Alfredo|Ayudante De Albafiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 35,42 32,73 0,00 117,63
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
268 |[Cardenas Torres Barbara Mireya |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
269 |[Cardoso Ramos Jorge Eduardo Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 53,50 35,42 45,94 0,00 134,86
270 [Carpio Carpio Luis Rafael Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,47 35,42 3,61 0,00 87,50
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
271 |Carpio Coello Hector Antonio Ayudante De Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Miembro De La Junta e
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
272 |[Carpio Espinoza Juan Diego Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
0] dor De M inaria O
273 |Carpio Guillen Carlos Enrique peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 69,19 35,42 92,25 0,00 196,86
Equipo Pesado
. o . 1.-Servicio Civil Publico
274 |Carpio Pefia Mayra Soledad Analista Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Director (A) General De La o
. . . 1.-Servicio Civil Publico
275 |Carpio Pesantez Juan Pablo Unidad Ejecutora De (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Proyectos
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
276 |Carpio Plaza Diana Patricia Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Tecnico(A) De Relaci 1.-Servicio Civil Publi
277 |carrillo Aviles Karla Tatiana ecnico(A) De Relaciones ervicio LVt FUbTIco 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Internacionales (LOSEP)
278 [Carrion Alvarado Klever Albino Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 62,08 35,42 149,00 0,00 246,50
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
279 |[Carrion Armijos Manuel Enrique |Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Carrion Domi C 1.-Servicio Civil Publi
2gp |-arrion Dominguez Lesar Analista De Talento Humano |- >0, v 1<!0 HVITFUBIICO 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Humberto (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
281 [Carrion Duran Fanny Tamara Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
282 [Carrion Garcia Ivan Cristobal Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
283 [Carrion Jimenez Jaime Lautaro Auxiliar De Archivo 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 1 1.068,48 12.821,76 89,04 35,42 0,00 0,00 124,46
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Pabli
284 |Carrion Lituma Alberto Fabian || cc<0lA) De Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Infraestructura Y Software [(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
285 [Carrion Molina Mayra Alejandra |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
286 |Carrion Ordofiez Jose Leonardo [Analista Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . o 1.-Servicio Civil Publico
287 |Carvajal Espinoza Jorge Luis Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.156,82 13.881,84 96,40 35,42 0,00 0,00 131,82
Castafieda Card Narci Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
ggg | -2staneaatardenas farcisa naiista e Lompras CrVICio VI FUbIIco 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 361,75 518,95
Noemi Publicas (LOSEP)
Castillo Castillo Washingt
289 GZZtlo: kbl bl Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 947,13 11.365,56 78,93 35,42 0,00 0,00 114,35
Castillo Pal Moni 1.-Servicio Civil Publi
290 J;;a'n;) dlomeque vionica Tesorero Municipal (Lose:;')cm It FUbIIico 5.1.12.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
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alenca

ALCALDIA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. ) . 1.-Servicio Civil Publico
291 |[Castillo Rodriguez Paola Lorena [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . 1.-Servicio Civil Publico
292 |[Castro Lituma Miguel Angel Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.628,53 19.542,36 135,71 35,42 0,00 0,00 171,13
Castro M V ica Del 1.- icio Civil Publi
293 |-@°tro viorenoveronica e Analista De Presupuesto servicio Civil Pdblico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Rocio (LOSEP)
294 |Ceballos Riera Blanca Raquel Cocinero 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
. " . . 1.-Servicio Civil Publico
295 |Cedillo Armijos Luisa Fernanda Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
, . . 1.-Servicio Civil Publico
296 |Cedillo Espinosa Efren Cayetano |[Tecnico(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . ) 1.-Servicio Civil Publico
297 |Celdo Morocho Sandra Eugenia [Trabajador(A) Social (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Chofer De Vehicul
298 |Celi Montesdeoca Elkin Guido Pe;’azgs € vehicuios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 54,15 35,42 35,82 0,00 125,39
i . . i 1.-Servicio Civil Publico
299 [Cevallos Arias Pamela Cecilia Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
) . ) . 1.-Servicio Civil Publico
300 |[Cevallos Molina Marcela Katiuska [Psicologo(A) Clinico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Cevallos Ugufia C | 1.-Servicio Civil Publi
301 [-SV@'os beunatarmela Analista De Soporte Tecnico | o o0 MV FUBICo 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Emperatriz (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
302 [Chaca Chaca Galo Marcelo Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
i . . 1.-Servicio Civil Publico
303 [Chacho Ochoa Pablo Florencio Tecnico(A) Electrico (A) (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
| tor De PI Y
304 |Chacon Chacon Freddy Alfonso I\r/'lse':i: d‘:s € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 78,37 35,42 167,48 0,00 281,27
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
305 |Chacon Novillo Claudio Hendry || conico(A) De Planificacion ervicio LV Fablico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Territorial (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
306 |Chacon Quezada Juan Pablo Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 467,53 0,00 580,87
. 1.-Servicio Civil Publico
307 |[Chacon Sanchez Pablo Ivan Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.629,11 19.549,32 135,76 35,42 101,82 0,00 273,00
308 |Chacon Ulloa Luis Rolando Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 64,22 35,42 192,67 0,00 292,31
. . ) 1.-Servicio Civil Publico
309 [Chalco Calle Eddy Fabricio Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. i 1.-Servicio Civil Publico
310 [Chalco Garcia Nube Berenice Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Servicio Civil Publico
311 |Chango Perez Jackeline Margoth [Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 60,89 0,00 218,09
. . 1.-Servicio Civil Publico
312 |Chango Perez Maria Isabel Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.326,16 15.913,92 110,51 35,42 0,00 0,00 145,93
. . . 1.-Servicio Civil Publico
313 [Chauca Quinde Luis Byron Auditor Interno 2 (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.676,00 20.112,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
Chavez Cuasquer Carlos . Ly .
314 Guillermo Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Tecnico(A) Electri A)D 1.-Servicio Civil Publi
315 |Chavez Rodriguez Luis Alfredo || CcOlA) Electrico (A) De ervicio Hvit Fublico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Proyectos Arquitectonicos |(LOSEP)
. - . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
316 |Chica Cafiizares Maria Veronica [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico
317 |Chica Maldonado Gina Alexandra |Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Director(A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
318 |Chica Martinez Cristobal Leonel |2 "ector(A) General De ervicio HvitFUblico 7.3.34.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Planificacion Territorial (LOSEP)
319 |[Chilan Delgado Jose Feliciano Chofer 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 69,53 35,42 238,40 0,00 343,35
320 |[Chilan Delgado Regner Emiliano [Ayudante De Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 35,42 32,73 0,00 117,63
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
321 |Chiriboga Jarrin Sixto Rene Peon 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Tecnico(A) De Control De 1.-Servicio Civil Publico
322 |Chiriboga Larco Graciela Yolanda [Uso Y Ocupacion De Suelo Y (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Registros Municipales
- Operador De Maquinaria O Ly .
323 [Chocho Paute Cristian Fernando i 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
Equipo Pesado
. . 1.-Servicio Civil Publico
324 |Choco Coronel Celia Teresa Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
325 |Chuchuca Gia Victor Enrique Auxiliar De Mantenimiento |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,20 35,42 65,45 0,00 153,07
Chuch Pauta Maria Del 1.-Servicio Civil Publi
306 | -chucarautaivaria be Asistente Administrativo(A) |- o, v o0 HVITFUBICO 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Carmen (LOSEP)
Ch i Lal Priscil 1.-Servicio Civil Publi
3p7 | UduiBtanga talvay Frisclia Parvulario(A) ervicio LVt FUbTIco 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Catalina (LOSEP)
Ch i Ch i Volter |Ayudante De Equipo Y/O
308 |Chuauimarca Chuquimarca Volter | Ayudante De Equipo ¥/ 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 57,66 35,42 130,90 0,00 223,98
Antonio Maquinaria Pesada
. . 1.-Servicio Civil Publico
329 |[Cisneros Alvarez Salvador Ernesto [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
330 |[Cobo Baquerizo Denisse Valeria [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

331 |Coellar Cardenas Teodoro Felipe [Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 74,50 35,42 298,00 0,00 407,92
. . 1.-Servicio Civil Publico

332 |[Coello Regalado Nathalia Amanda |Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
o . . . 1.-Servicio Civil Publico

333 |[Coello Vintimilla Jorge Alejandro |Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67

334 |Collaguazo Criollo Jose Antonio  |Albaiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
. . 1.-Servicio Civil Publico

335 |Contreras Ambrosi Jorge Isaac Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 317,35 0,00 451,56
. . 1.-Servicio Civil Publico

336 [Contreras Contreras Nube Valeria [Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21

Cont Cord Sebasti Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
337 |-onireras torderosebastian ecnico(A) De Obras ervicio LVt FUbTIco 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Efren Publicas (LOSEP)

338 |[Coraisaca Sichique Cesar Cornelio |Albaiiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59

339 |[Coraisaca Sichique Luis Armando [Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . 1.-Servicio Civil Publico

340 [Cordero Abad Karina Alexandra |Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . . 1.-Servicio Civil Publico
341 |Cordero Coellar Diego Fabian Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.292,34 15.508,08 107,70 35,42 0,00 0,00 143,12
. ) 1.-Servicio Civil Publico
342 |Cordero Crespo Carlos Andres Trabajador(A) Social (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
C Del A 1.- icio Civil Publi
343 |Cordero Delgado Andres Analista De Apoyo servicio Civil Pdblico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Bernardo (LOSEP)
C i A ID 1.- icio Civil Publi
344 |Cordero Figueroa Pablo Antonio | -00Tdinador(A) General De |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Planificacion Y Gobernanza [(LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
345 |Cordero Gonzalez Marcelo Fabian [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
346 |Cordero Izquierdo Adrian Felipe |Fiscalizador 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
S i De P
347 |Cordero Jara Juan Medardo P‘:gj;‘::\‘j;s G Frocesos 15 cédigo del Trabajo 7.3.41.1.01.06 9 906,00 10.872,00 79,90 35,42 52,85 0,00 168,17
) 1.-Servicio Civil Publico
348 |[Cordero Nieto Juan Fernando Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
0] dor De M inaria O
349 |Cordero Piedra Lauro Genaro peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Equipo Pesado
Coordinador(A) D 1.-Servicio Civil Publi
350 |Cordero Sanmartin Ivan Fabricio |00 dinador(A) De ervico Livit Fublico 7.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Participacion (LOSEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
351 [Cordero Ullauri Maria Soledad Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
i . 1.-Servicio Civil Publico
352 |[Cordova Herrera Maria Augusta |Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Control De L
L . . . 1.-Servicio Civil Publico
353 [Cornejo Ajila Luis Antonio Uso Y Ocupacion De Suelo Y (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Registros Municipales
Tecnico(A) De Gestion D 1.-Servicio Civil Publi
354 |Cornejo Reyes Cynthia Paola ecnico(A) De Gestion De ervicio Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Proyectos (LOSEP)
Chofer De Vehicul
355 |Coronel Barreto Angel Maria Pe:azgs @ vehiculos 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 67,05 35,42 190,59 0,00 293,06
356 |Coronel Morocho Willian Giovani |Albadil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
Administrador(A) De e o
. . 1.-Servicio Civil Publico
357 |Corral Corral Jose Alejandro Proyecto De Educacion No (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Formal
358 [Corral Guachichulca Luis Xavier |Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,79 35,42 67,43 0,00 156,64
Corral Guachichullca Gilbert
359 ngtzvouac Ichulica BIDETLo N conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
o . . 1.-Servicio Civil Publico
360 [Corral Ordofiez Monica Ximena |Gestor(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 38,06 0,00 195,26
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi

361 |Correa Barahona Diego Estuardo |- cclor (A) General De ervicio Livit Fublico 7.3.33.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Movilidad (LOSEP)
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi

362 |Correa Molina Freddy Jatson ecnico(A) De Obras ervicio Livit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.558,12 18.697,44 129,84 35,42 272,67 0,00 437,93
Publicas (LOSEP)

. Supervisor De Obras - .

363 |[Coyago Largo Danilo Eduardo publicas 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 79,90 35,42 52,85 0,00 168,17
Chofer De Vehicul

364 |Coyago Largo Yacomo Dario Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 54,15 35,42 35,82 0,00 125,39
Tecnico(A) D | Previo|1.-Servicio Civil Pabli

365 |Crespo Davila Emilia Cristina ecnico(A) De Control Previo|1.-Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Financiero (LOSEP)

. ) 1.-Servicio Civil Publico

366 |Crespo Gonzalez Maria Caridad |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Servici 1.-Servicio Civil Publi

367 |Crespo Ortiz Maria Augusta ecnico(A) De Servicios ervico Lvit Fublico 5.1.14.1.01.05 4 1.558,69 18.704,28 129,89 35,42 0,00 0,00 165,31
Generales (LOSEP)

. . . 1.-Servicio Civil Publico

368 [Crespo Velez Maria Cristina Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.06 1 318,60 3.823,20 26,55 35,42 0,00 0,00 61,97
Coordinador De
D tralizacion Y 1.-Servicio Civil Publi

369 |Crespo Verdugo Guido Vicente |- o o anzacion ervico Livit Fublico 7.3.34.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Delegacion De (LOSEP)
Competencias
Tecnico(A) De Disef 1.-Servicio Civil Publi

370 |Criollo Aguilar Juan Andres ecnico(A) De Disefio ervico Livit Fublico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Urbano Y Arquitectonico (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
371 |[Criollo Chimbo Paola Estefania Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 22,50 0,00 114,17
372 |Criollo Criollo Claudio Hernan Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,88 35,42 44,56 0,00 131,86
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
373 |Criollo Dominguez Lourdes Eulalia|Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . Auxiliar De Seializacion Y L .
374 |Criollo Duchitanga Nelson Genaro . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Semaforizacion
Cubides Al B i 1.-Servicio Civil Publi
375 |-Ubides Alvarez berenice Tecnico(A) De Transporte ervicio Hvit Fublico 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Estefania (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
376 |Cuenca Agudo Gustavo Patricio |Tecnico(A) De Software (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
377 |Cuenca Ortega Victor Antonio Guardian 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
378 |Cuenca Pesantez Maria Eugenia [Subjefe De Trabajos 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Coordinador(A) De e
. . o 1.-Servicio Civil Publico
379 |Cuenca Quezada Julian Oswaldo |Ordenamiento Territorial ( E (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
)
. . 1.-Servicio Civil Publico
380 [Cuesta Beltran Elsa Emperatriz Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 3 1.348,76 16.185,12 112,40 35,42 0,00 0,00 147,82
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
381 [Cueva Alvarado Juan Diego Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Culcay Paida M th
382 A:‘e)c(:] d:! a vonserra Auxiliar De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
) . . . 1.-Servicio Civil Publico
383 [Cullquicondor Soliz Martha Lucia [Analista Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
S isor D
384 |Cuzco Perez Alvaro Xavier Upervisore 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Construcciones Civiles
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
385 |Davalos Gonzalez Andres Patricio |Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 337,50 0,00 429,17
Tecnico(A) De Planificacion i
. . L 1.-Servicio Civil Publico
386 |Davalos Rios Jose Luis Territorial - Ecologo, Gestor (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Ambiental O Afines
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
387 |Davila Carpio Simon Bolivar Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Tecnico(A) De Control De o
. . . 1.-Servicio Civil Publico
388 [Davila Ponton Gina Mavel Uso Y Ocupacion De Suelo Y (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Registros Municipales
Coordinador(A) De 1.-Servicio Civil Publico
389 |Del Rio Enciso Nohra Alexandra [Planificacion De Patrimonio ( (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 6.1 2.099,77 25.197,24 174,98 35,42 0,00 0,00 210,40
E)
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
390 |Deleg Abril Giovanny Santiago PE;T;S:S( ) De Obras (Lose:;')cm It FUbIIico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 386,65 0,00 543,85
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
391 |Deleg Chalco Pedro Pablo Ayudante De Albaiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
0] dorDe M inaria O
392 |Deleg Guifianzaca Jose Daniel peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.085,29 13.023,48 90,44 35,42 0,00 0,00 125,86
Equipo Pesado
. 1.-Servicio Civil Publico
393 |Delgado Brito Ruth Andrea Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
c . b . 1 -Servicio Civil Pabli
394 |Delgado Lituma Eliana Fernanda | 00rainador De Subsistemas | 1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
De Talento Humano ( E) (LOSEP)
Chofer De Vehiculos
395 |Delgado Lopez Carlos Rolando Pesados cu 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 69,08 35,42 214,90 0,00 319,40
396 |Delgado Ortega Angel Rene Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 71,93 35,42 90,18 0,00 197,53
397 |Delgado Ponce Ernesto Patricio [Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 986,54 11.838,48 93,17 35,42 131,54 0,00 260,13
. ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
398 |Delgado Suarez Marcia Catalina |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.030,49 12.365,88 85,87 35,42 0,00 0,00 121,29
Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico
399 |Delgado Terreros Pablo Israel Mantenimiento De (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 85,24 0,00 242,44
Maquinaria
Tecnico(A) De P tos De [1.-Servicio Civil Publi
400 |Delgado Torres Maria Angeles | cCnicoA) De Proyectos De 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Control Municipal (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. o . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
401 ([Diaz Avendaio Tania Eugenia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.026,49 12.317,88 85,54 35,42 171,08 0,00 292,04
E ialista D
402 |Diaz Chaca Paul Alejandro specialista e 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.32.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Mantenimiento
Diaz Jacome Pablo Rafael L .y .
403 Alejandro Operador De Maquinaria 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,90 35,42 136,84 0,00 245,16
404 Don.'nnguez Cabrera Carmen Tecnilco(A) De Obras 1.-Servicio Civil Publico 73.36.1.01.05 4 1.461,52 17.538,24 121,79 3542 0,00 0,00 157,21
Fabiola Publicas (LOSEP)
Dominguez Cardenas Juan Supervisor De Obras
405 Inguez ! upervi 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 88,71 35,42 158,55 0,00 282,68
Antonio Publicas
Domi Fajardo Narcisa D 1.-Servicio Civil Publi
406 |- ominguez rajardoRarclsa e oo rvulario(A) ervico Lvit Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Jesus (LOSEP)
407 [Dominguez Panama Luis Gustavo |Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,43 35,42 273,17 0,00 381,02
408 [Dominguez Quito Angel Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
. . 1.-Servicio Civil Publico
409 [Duche Sacaquirin Angel Gustavo |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
. . . o 1.-Servicio Civil Publico
410 [Duchi Gomez Elisa Esperanza Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.025,44 12.305,28 85,45 35,42 0,00 0,00 120,87
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
411 |Duran Cabrera Maria Isabel Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . 1.-Servicio Civil Publico
412 |Duran Leon Jorge Patricio Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 170,49 0,00 327,69
413 |Duran Sanmartin Jose Romelio Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 887,73 10.652,76 73,98 35,42 0,00 0,00 109,40
414 (Durazno Enriquez Edgar Patricio |Ayudante De Albaiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
415 |Durazno Jimenez Manuel Maria |Albafil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
0 dorDe M inaria O
416 |Durazno Loja Luis Isaias peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,88 35,42 4,61 0,00 101,91
Equipo Pesado
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
417 |Dutan Chavez Diana Lucia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 112,50 0,00 204,17
0] dorDe M inaria O
418 |Dutan Chicaiza Jose Guillermo peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Equipo Pesado
Jefe De Sist D 1.-Servicio Civil Publi
419 |Dutan Villalta Giovanni Rafael | .c —C ooremate CrVICio HIVITFUBIICo 7.3.34.1.01.05 5 1.934,89 23.218,68 161,24 35,42 0,00 0,00 196,66
Informacion (LOSEP)
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
420 |Dutan Villalta Ifigenia Alicia ecnico(A) De Planificacion ervico Livit Fublico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Urbanistica (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Director(A) G I 1.-Servicio Civil Publi
421 |Egues Moreno Ivan Rodrigo irector(A) Genera ervicio Livit Fublico 5.1.14.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Administrativo (A) (LOSEP)
422 |Elizalde Rosario Freddy Augusto |Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Encalada Guaillas And 1.-Servicio Civil Publi
423 |-ncaiadabuarias Andrea Asistente Administrativo(A) |- > v cio MV FUblico 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 168,75 0,00 260,42
Elizabeth (LOSEP)
424 |Encalada Morocho Angel Alfredo |Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 58,36 35,42 104,30 0,00 198,08
Encalada Morocho Gilberth
425 Octaviano ! Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
| tor De Servici
426 |Encalada Morocho Jorge Bolivar l\;ﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.41.1.01.06 6 773,00 9.276,00 75,69 35,42 135,28 0,00 246,39
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
427 |Encalada Ordofiez Alex Jaime Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 939,05 11.268,60 78,25 35,42 0,00 0,00 113,67
Encalada Ordofiez Di 1.-Servicio Civil Publi
4pg |-nediacaraonez Liego Asistente Administrativo(A) |~ o v 0 MV FUDICO 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 68,67 0,00 182,01
Armando (LOSEP)
429 |[Encalada Valencia Jorge Benito Peon 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
i i . . 1.-Servicio Civil Publico
430 |[Encalada Vasquez Julia Carmita |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . . . . 1.-Servicio Civil Publico
431 |Erraez Ortega Fani Rocio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
i ) . 1.-Servicio Civil Publico
432 |[Espinosa Cordero Valeria Cristina |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
i . . . 1.-Servicio Civil Publico
433 |[Espinoza Alvarez Severo Hinaldo |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.554,12 18.649,44 129,51 35,42 0,00 0,00 164,93
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
434 |Espinoza Arias Pedro Mauricio Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 76,11 0,00 233,31
Tecnico(A) De Control D 1.-Servicio Civil Publi
435 |Espinoza Caguana Paul Homero | ccmicolA) De Control De ervicio LV Fablico 7.3.35.1.01.05 4 1.412,62 16.951,44 117,72 35,42 455,15 0,00 608,29
Areas Historicas (LOSEP)
Espi Gal G
436 P:Ft’:?c?;a alarza Heovanny Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,09
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Pablico
437 |[Espinoza Giron Monica Soledad |Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
Coordinador (A) G | De |1.-Servicio Civil Publi
438 |Espinoza Luna Jorge Bolivar oordinador (A) General De |1-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Gestion Institucional (LOSEP)
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
439 (Espinoza Pillaga Luis Fernando Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 1.121,72 13.460,64 93,48 35,42 243,04 0,00 371,94
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
440 |Espinoza Pineda Maria Del Cisne PE;T;S:S( ) De Obras (Lose:;')cm It FUbIIico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
441 |Espinoza Suarez Karina Alexandra |Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
442 |[Espinoza Urgiles Carlos Eduardo |Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
443 |[Espinoza Urgiles Rosa Victoria Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . . 1.-Servicio Civil Publico
444 |(Espinoza Valdez Diana Lucia Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.573,56 18.882,72 131,13 35,42 0,00 0,00 166,55
445 |Estrada Chiriboga Juan Carlos Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 1 561,00 6.732,00 56,88 35,42 121,55 0,00 213,85
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
446 |Faican Cabrera Carlos Antonio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 93,51 0,00 206,85
447 |Fajardo Alvaro Leonidas Supervisor De Conserjeria 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.32.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
448 [Fajardo Durazno Jaime Dario Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 51,22 35,42 18,62 0,00 105,26
449 (Fajardo Gomez Luis Andres Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
450 ([Fajardo Morales Angel Gustavo |Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
451 [Fajardo Sanchez Jose Ruben Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
452 [Farez Arpi Franklin Leonardo Inspector-Notificador 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
453 |Farez Bautista Jose Carlos Ayudante De Maquina 2 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 907,30 10.887,60 84,43 35,42 105,85 0,00 225,70
I tor De Servici
454 |Farez Bautista Manuel Bolivar I\:Z‘:ﬁ;;arle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 990,17 11.882,04 82,51 35,42 0,00 0,00 117,93
. . 1.-Servicio Civil Publico
455 |Farez Farez Carmen Cecilia Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
456 Farez Sanchez Purificacion Tfecruco(A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publico 7991.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 13421
Indaura Biblioteca (LOSEP)
.. ) ) . 1.-Servicio Civil Publico
457 |Feijoo Quezada Veronica Catalina |Analista Contable (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
) ) . 1.-Servicio Civil Publico
458 |[Figueroa Figueroa Pablo Ruben Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
459 ([Figueroa Nieves Marcia Del Rocio |Cocinero(A) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
Flandoli Sanchez Maria | 1.-Servicio Civil Publi
agp | aneolanchez aria ines Analista De Apoyo ervico Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Josefina (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Analista Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
461 |Flores Brito Jorge Enrique nalista Tecnico(A) De ervicio Livit Fublico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Compras Publicas (LOSEP)
462 |Flores Correa Griselda Narcisa Auxiliar De Parvularia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Publico
463 |Flores Lazo Elizabeth Teresa Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
N . 1.-Servicio Civil Publico
464 |Flores Santacruz Maria Elisa Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
465 |Flores Vallejo Carmita Patricia Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.348,76 16.185,12 112,40 35,42 0,00 0,00 147,82
466 |[Galan Medina Jorge Luis Albaiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
467 |Galan Sanchez Juan Pablo irector (A) General De CrVICIo VI FUBIICo 5.1.16.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Compras Publicas (LOSEP)
Gallegos Gonzalez Mauro . L. )
468 Cornelio Conserje 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,87 35,42 37,41 0,00 122,70
. . . 1.-Servicio Civil Publico
469 |[Gallegos Yanez Johanna Cristina |Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
| tor De Servici
470 |Galvez Lopez Steven Fabian &fﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
471 |Garate Peralta Yair Emanuel Tecnico(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 152,22 0,00 309,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
472 |Garcia Lucero Agustin Fernando |Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 3 1.205,43 14.465,16 100,45 35,42 0,00 0,00 135,87
473 |Garcia Mera Juan Diego Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
L . . 1.-Servicio Civil Publico
474 |Garcia Pineda Daniel Marcelo Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
. - . 1.-Servicio Civil Publico
475 |Garcia Quimi Carlos Humberto Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 204,98 0,00 339,19
Garnica M Patrici 1.-Servicio Civil Publi
476 |>2rNica ManzanoFatricio Asesor(A) Legal ervico Lvit Fublico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Esteban (LOSEP)
477 |Garzon Juan Albafil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.41.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
478 |Garzon Coronel William Armando |Albaijil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
479 |Garzon Velecela Jessica Priscila  |Auxiliar De Parvularia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Asistente De At ion Al 1.-Servicio Civil Publi
480 |Garzon Velecela Jose Geovanni PZ';”‘ZE € e Atencion (Lose:;')cm it FUbTico 7.3.31.1.01.05 2 1.013,45 12.161,40 84,45 35,42 0,00 0,00 119,87
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. L . ) 1.-Servicio Civil Publico
481 |Gilbert Gonzalez Abel Benjamin |Asistente De Archivo (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
| tor De Servici
482 |Gomez Araujo Diego Manuel &Zﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
483 [Gomez Nieto Flavio Enrique Cadenero 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
484 [Gomez Nieto Milton Jacinto Ayudante De Topografia 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Gomezcoello Ochoa Miguel . . L. ,
485 Antonio Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.084,92 13.019,04 109,72 35,42 231,67 0,00 376,81
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
486 |Gonzalez Borja Judith Alexandra | cC"icO(A) De Obras ervico Lvit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 558,65 0,00 715,85
Publicas (LOSEP)
.. . . . 1.-Servicio Civil Publico
487 |Gonzalez Chaca Dora Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.120,68 13.448,16 93,39 35,42 0,00 0,00 128,81
) ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
488 |Gonzalez Merchan Maria Angelica|Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
N i . . . . 1.-Servicio Civil Publico
489 |Gonzalez Ordofiez Alina Del Rocio |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Gonzalez Peralta Rolando . . L i
490 Humberto Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 946,74 11.360,88 86,54 35,42 91,72 0,00 213,68
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
491 |[Gonzalez Vasquez Oscar Eduardo |Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
492 |Gonzalez Vidal Nubia Eloisa Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . . . - . 1.-Servicio Civil Publico
493 |(Gordillo Gutierrez Maria Del Pilar |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 101,25 0,00 192,92
. . 1.-Servicio Civil Publico
494 |Gordillo Lazo Gerardo Agustin Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.465,25 17.583,00 122,10 35,42 0,00 0,00 157,52
495 |Granda Merchan Rosa Albita Auxiliar De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
496 |Granda Saenz Angel Celestino Ayudante De Albaiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 35,42 32,73 0,00 117,63
497 |Granda Toral Adolfo Leonidas Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Guachichulca C d 1.-Servicio Civil Publi
49g |Uachicnulicarampoverde Trabajador(A) Social ervico Livit Fublico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Martha Veronica (LOSEP)
499 ([Gualan Jaigua Jose Alejandro Albafiil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
500 |Gualpa Tito Xavier Antonio Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.1.11.1.01.06 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,09
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
501 |Guaman Brito Rosa Gladys Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
G Cab Glori 1.-Servicio Civil Publi
502 |°vaman rabreraiona Parvulario(A) ervicio HvitFUblico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Monserrath (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
503 [Guaman Pesantez Isidoro Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . 1.-Servicio Civil Publico
504 |Guaman Quilli Blanca Graciela Medico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Inspector De Servicios
505 |Guaman Siavichay Miguel Lazlo Mu'c:“cipales vid 2.-Codigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 6 998,54 11.982,48 83,21 35,42 0,00 0,00 118,63
506 |[Guanoquiza Orellana Jose Nicolas |Albaiiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
G he Rami Moni 1.-Servicio Civil Publi
5oy | >Uanuche Ramirez Monica Analista Tecnico ervicio LVt FUbTIco 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Patricia (LOSEP)
508 |Guarango Manuel Mesias Conserje 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Auxiliar De Laboratorio D
509 |Guartan Guartan Luis Hernan Sll:IJ::OI:r € raboratorio e, _cadigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 1.009,48 12.113,76 84,12 35,42 0,00 0,00 119,54
Guazhamb izhpi Edwi Tecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Publi
510 |Guazhambo Quizhpi Edwin ecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Publico 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 101,99 0,00 259,19
Guillermo Riesgos (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
S i De P
511 |Guerrero Cajas Martha Cecilia P:gj:‘é'tslsgs € rrocesos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. . . 1.-Servicio Civil Publico
512 |Guerrero Cardenas Clara Yolanda |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 1.000,42 12.005,04 83,37 35,42 0,00 0,00 118,79
. . i 1.-Servicio Civil Publico
513 |[Guerrero Cobos Marcelo Rhovani |Asistente De Laboratorio (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
514 |Guerrero Marin Carlos Alberto Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 61,67 35,42 144,03 0,00 241,12
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
515 |Guerrero Perez Maria Rosa Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
516 |[Guerrero Picon Jose Homero Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 56,08 35,42 76,98 0,00 168,48
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
517 |Guerrero Verdugo Orlando ecnico(A) De Obras ervico Lvit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
. L. . L . 1.-Servicio Civil Publico
518 |[Guevara Garcia Sandra Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico
519 |[Guillen Cabrera Fausto Nicolas Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . 1.-Servicio Civil Publico
520 |Guillermo Narvaez Carlos Andres [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
521 |Guifiansaca Quizhpi Luis Eduardo [Auxiliar De Mantenimiento [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
522 |Guiracocha Heredia Jessica Yadira [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Gui ha P iM I De M inari
5p3 [-Jiracochararapiivianue Operador De Maquinaria O |, ... del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.092,26 13.107,12 112,26 35,42 254,86 0,00 402,54
Salvador Equipo Pesado
524 |Guncay Caguana Luis Adrian Auxiliar De Mantenimiento |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 56,10 35,42 112,20 0,00 203,72
525 |Guncay Corte Jose Luis Mecanico Industrial 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
. . o 1.-Servicio Civil Publico
526 |Gutama Loja Raul De Jesus Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Gut Pal hi Lili 1.-Servicio Civil Publi
5p7 |Htama Falagtachitiiana Asistente Administrativo(A) |~ o v oo~V FUDICo 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Veronica (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
528 |Gutama Vasquez Felix Heriberto |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
529 |Gutierrez Bermeo Priscila Maritza [Supervisor 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. - . Supervisor De Obras L )
530 |Gutierrez Chicaiza Jose Ricardo publicas 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Guti Marti Mi I
531 G:c:\(::ﬁ\zl artinez Migue Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 990,35 11.884,20 82,53 35,42 0,00 0,00 117,95
Gutierrez Quituisaca Ezequiel . L )
532 Salvador Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
5 . . 1.-Servicio Civil Publico
533 |Guzhiiay Bernal Leonela Dolores |Analista De Tesoreria (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
534 |Guzhfiay Morocho Luis Angel Ayudante De Bodega 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 901,17 10.814,04 75,57 35,42 5,63 0,00 116,62
o . . L . 1.-Servicio Civil Publico
535 |Guzhiiay Siavichay Juan Marcelo [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
G Delgado Matilde Del 1.-Servicio Civil Publi
53p |oooman beigado Viatlde Uel | Analista De Soporte Tecnico |/~ v Ic!0 HVI FUBICO 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Consuelo (LOSEP)
Coordinador(A) D 1.-Servicio Civil Publi
537 |Guzman Ochoa Liliana Maura oordinador(A) De CrVICIo VI FUBIICo 5.1.13.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Patrocinio Juridico (LOSEP)
Tecnico(A) En S idad Y 1.-Servicio Civil Publi
538 |Guzman Palacios Cesar Andres || cccO(A) En Segurida CrVICio VI FUbIIco 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 60,89 0,00 218,09
Salud En El Trabajo (LOSEP)
Chofer De Vehicul
539 |Hernandez Segarra Patrisio Efren Pe:azgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 4 614,00 7.368,00 63,16 35,42 143,91 0,00 242,49
H dez T te Pabl 1.-Servicio Civil Publi
540 As;:z: ez Tuapante Fablo Asistente De Apoyo (Lose:;')cm It FUbIIico 7.3.42.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
H Ordofiez Yoland
541 Hgiﬂiﬁa raonez Yolanda Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
. . . Auxiliar De Sefializacion Y L .
542 [Hidrovo Olguin Angel Jacinto . 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Semaforizacion
543 [Huanga Cedillo Blanca Mercedes |Cocinero 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
Bi imico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
544 |Hugo Garate Delma Elizabeth loquimico(A) De ervicio Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Laboratorio (LOSEP)
. - . 1.-Servicio Civil Publico
545 |Huilca Salcedo Juana Patricia Analista De Bodega (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
546 [Huiracocha Matute Lilian Marlene|Medico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4.1 2.034,00 24.408,00 169,50 35,42 0,00 0,00 204,92
547 |Hurtado Garcia Magali Del Analista Tecnico 1-Servicio Civil Publico 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 7,61 0,00 164,81
Rosario (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
548 [Hurtado Granda Juan Pablo Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 270,43 0,00 404,64
549 |Hurtado Ramirez Moises Cristobal|[Tecnico De Audio Y Sonido [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 8 826,00 9.912,00 86,76 35,42 215,11 0,00 337,29
.. . . . 1.-Servicio Civil Publico
550 [Hurtado Zuiiiga Pablo Efrain Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 779,38 9.352,56 64,95 35,42 0,00 0,00 100,37
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
551 [ldrovo AmbrosiJorge Esteban Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 69,95 35,42 243,37 0,00 348,74
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
552 |[ldrovo Barriga Karina Elizabeth Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
553 |[Idrovo Esquivel Maria Augusta Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Planificaci 1.- icio Civil Publi
554 |Idrovo Gonzalez Ana Karina ecnico(A) De Planificacion - |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Territorial (LOSEP)
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
555 |Idrovo Idrovo Jorge Hernan ecnico(A) De Obras ervicio tvitFublico 7.3.36.1.01.05 4 1.523,25 18.279,00 126,94 35,42 177,71 0,00 340,07
Publicas (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
556 [ldrovo Martinez Cecilia Esthela Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 22,83 0,00 180,03
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
557 |[lllescas Guillen Martha Violeta Analista Financiero (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
558 |[lllescas Matute Manuel Oswaldo |Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
. Operador De Maquinaria O L )
559 |[lllescas Mogrovejo Marco Alfredo ) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
Equipo Pesado
560 |[lllescas Morocho Angel Mesias Ayudante De Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
561 |[lllescas Villa Edgar Rene Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,47 35,42 3,61 0,00 87,50
Administrador(A) Cent 1.-Servicio Civil Publi
562 |Ifiiguez Arizabala Max Eudoro ministrador(A) Centro ervicio Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Cultural (LOSEP)
IRiguez Criollo Washington o .. s .
563 Marcelo Auxiliar De Servicios 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . i 1.-Servicio Civil Publico
564 |[Ifiguez Soto Maria Daniela Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. 1.-Servicio Civil Publico
565 |liiguez Tenezaca Juan Carlos Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
566 [lzquierdo Flores Juana Catalina  |Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
567 |[lzquierdo Perez Romulo Arturo Tecnico(A) De Sistemas (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . 1.-Servicio Civil Publico
568 [Jara Abril Franklin Gilber Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.562,12 18.745,44 130,18 35,42 0,00 0,00 165,60
569 [Jara Jara Sergio Antonio Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 75,69 35,42 135,28 0,00 246,39
| tor De Servici
570 |Jara Pefia Enmanuel &fﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Diseid 1.-Servicio Civil Publi
571 |Jarama Vega Nelly Margarita ecnico(A) De Disefio ervicio Livit Fublico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Urbano Y Arquitectonico (LOSEP)
. . . L. 1.-Servicio Civil Publico
572 [Jaramillo Avellan Natacha Lucia |Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 38,06 0,00 195,26
Analista De Bi t 1.- icio Civil Publi
573 |Jaramillo Verdugo Monica Andrea| o =2 ¢ Blenestar servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Laboral (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
574 |Jarrin Chiriboga Lizbeth Gabriela [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
575 |larro Suqui Segundo lsaias Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.116,03 13.392,36 93,00 35,42 0,00 0,00 128,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
576 [Jimbo Cazar Andrea Gabriela Asesor(A) De Alcaldia (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
. . ) Supervisor De Obras , . )
577 |limenez Ambrosi lvan David Publicas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 106,33 35,42 369,95 0,00 511,70
578 |limenez Arevalo Manuel Mesias [Ayudante De Albafiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,20 35,42 65,45 0,00 153,07
i . . . 1.-Servicio Civil Publico
579 |Jimenez Carpio Jessica Silvana Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
i . . 1.-Servicio Civil Publico
580 [Jimenez Jimenez Omar Alcivar Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
581 [limenez Mena Guido Clemente [Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
582 [Jimenez Mena Jose Ramiro Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,02 35,42 268,20 0,00 375,64
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
583 [Jimenez Morales Fernando Maria |Asistente De Laboratorio (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. Morales Vinici 1. icio Civil Pabli
554 [/'menez Morales Vinicio Analista De Comunicacion Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 15,22 0,00 172,42
Alejandro (LOSEP)
Ji Nicolalde Vivi 1.-Servicio Civil Publi
5g5 [ enez Nicolalde Viviana Coordinador Tecnico ervicio Hvit Fublico 7.3.38.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Michelle (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
586 |limenez Pesantez Fanny Piedad |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 1.013,45 12.161,40 84,45 35,42 0,00 0,00 119,87
. . . 1.-Servicio Civil Publico
587 |limenez Tenecela Alisson Viviana |Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
588 |Kainz Lasso Elizabeth Genoveva [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
589 [Kitiar Tsasam Benito Gonzalo Guardian 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 1 561,00 6.732,00 48,70 35,42 23,38 0,00 107,50
K | Vintimilla Eduard 1.-Servicio Civil Publi
590 Acr:i’g:io intimiia tauardo Secretario (A) General (Lose:;')cm It FUbIIico 5.1.11.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
591 |Lala Nacipucha Glenda Veronica | cCmicoA) De Cultura ervicio Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
. . . o 1.-Servicio Civil Publico
592 [Landivar Vazquez Alba Narcisa Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
593 |[Landivar Villagomez Lilia Tamara |[Cultura, Recreacion Y (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Conocimiento
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
594 |Landy Vazquez Rafael Teodoro || ccMicOlA) De Planificacion ervicio Livit Fublico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Territorial (LOSEP)
595 |Lara Aguas Hever Patricio Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
596 [Lara Campos Jessica Alexandra Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
597 |Larco Cardenas Cristian Felipe Auxiliar De Mantenimiento |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 57,66 35,42 130,90 0,00 223,98
Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
508 |Larrazabal Estrella Juan Guillermo | o e D¢ AtENCon CrVICio VI FUbIIco 7.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Publico (LOSEP)
599 [Lavanda Gualan Jose Rene Ayudante De Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 54,93 35,42 98,18 0,00 188,53
. . . 1.-Servicio Civil Publico
600 [Lazo Tufifio Jhon Estuardo Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.557,03 18.684,36 129,75 35,42 0,00 0,00 165,17
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
601 [Ledesma Ayora Fabian Alberto Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
Analista E icoYD 1.-Servicio Civil Publi
602 |Lema Pefiafiel Cinthia Paola natista fconomico T He ervicio HvitFUblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Gestion De Proyectos (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
603 [Leon Bernal Zoila Graciela Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 1.091,66 13.099,92 90,97 35,42 0,00 0,00 126,39
Supervisor De Ly .
604 |Leon Lopez Marco Fernando . . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Construcciones Civiles
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
605 |[Leon Maldonado Claudia Marcela [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.06 2 270,00 3.240,00 22,50 35,42 0,00 0,00 57,92
. 1.-Servicio Civil Publico
606 |Leon Ortega Annabella Alejandra [Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 28,13 0,00 119,80
1.-Servicio Civil Publico
607 [Leon Tenesaca Carlos Teodoro Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.130,76 13.569,12 94,23 35,42 0,00 0,00 129,65
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
608 |Leon Valladares Andrea Marisol [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
609 [Lima Chica Jairo Aurelio Inspector-Notificador 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.32.1.01.06 1 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
. L o . L 1.-Servicio Civil Publico
610 [Lituma Bricefio Mariuxi Geovanna|Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 83,72 0,00 240,92
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
611 |Lituma Rodas Maria Gabriela ecnico(A) De Planificacion Crvicio Vit FUblIco 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Territorial - Arquitecto (LOSEP)
. o . . 1.-Servicio Civil Publico
612 |Llivicura Tacuri Cristina Alexandra [Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
613 |[Llivisaca Diaz Fermin Gonzalo Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
614 |[Llivisaca Jimenez Diego Javier Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . .. . L . 1.-Servicio Civil Publico
615 |[Llivisaca Jimenez Hernan Patricio [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
616 |[Llivisaca Llivicura Jose Luis Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 312,41 0,00 446,62
. . . L. 1.-Servicio Civil Publico
617 |Lloret Valdivieso Maria Augusta [Analista De Comunicacion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 11,42 0,00 168,62
| tor De Servici
618 |Loja Chimbo Carlos Efrain &Zﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 90,72 35,42 315,64 0,00 441,78
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
619 [Loja Escandon Daniela Belen Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
E ialista D
620 |Loja Maita Flavio Raul specialista Le 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 9 906,00 10.872,00 90,60 35,42 181,20 0,00 307,22
Mantenimiento
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
621 [Loja Samaniego Angel Gustavo Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
622 |Lojano Chimbo Julio Cesar Albafiil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
| tor De PI Y
623 |Lojano Remache Ernesto Gustavo [\r/'lse':i: d‘:s € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 92,33 35,42 334,97 0,00 462,72
624 |[Lopez Aguilera Daniel Esteban Supervisor De Correo 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
625 |Lopez Arana Victor Edmundo Jefe De Trabajos 2.-Cédigo del Trabajo 7.1.11.1.01.06 6 773,00 9.276,00 69,25 35,42 57,97 0,00 162,64
626 |[Lopez Belduma Genri Marcelo Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 790,85 9.490,20 70,30 35,42 52,72 0,00 158,44
0 dor De M inaria O
627 |Lopez Belduma Hugo Alcibar peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Equipo Pesado
628 |[Lopez Bueno Juan Andres Supervisor(A) 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.38.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. . . 1.-Servicio Civil Publico
629 |[Lopez Caceres Galo Adrian Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 75,49 0,00 188,83
630 |Lopez Carpio William Fernando [Supervisor De Conserjeria 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) Administrador De|1.-Servicio Civil Publi
631 |Lopez Gonzalez Carlos Rolando || ccricOlA) Administrador Dej1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 365,33 0,00 522,53
Contratos (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
632 |[Lopez Hurtado Juan Fernando Analista De Bodega (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
633 |[Lopez Molina Luis Martin Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
634 |Lopez Naula Pablo Fernando ecnico(A) De ervicio Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.528,43 18.341,16 127,37 35,42 0,00 0,00 162,79
Infraestructura (LOSEP)
635 |Lopez Paute Wilson Patricio Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 66,64 35,42 203,63 0,00 305,69
. . Operador De Maquinaria O L. .
636 |Loyola Loyola Gabriel Luciano . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.064,59 12.775,08 99,07 35,42 124,20 0,00 258,69
Equipo Pesado
Director(A) General De 1.-Servicio Civil Pablico
637 |[Lozano Coronel Marco Fernando [ParticipacionY (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Gobernabilidad
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
638 |Lucero Alvarado Maria Augusta |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.039,51 12.474,12 86,63 35,42 51,98 0,00 174,03
639 |Lucero Correa Monica Del Pilar |[Cocinero(A) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 962,26 11.547,12 80,19 35,42 0,00 0,00 115,61
. . 1.-Servicio Civil Publico
640 [Lucero Jara Teodoro Efrain Asistente Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.104,68 13.256,16 92,06 35,42 0,00 0,00 127,48
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
641 |Lucero Landi Ligia Gabriela ecnico(A) De Cultura ervicio Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
642 |[Lucero Lazo Pablo Abraham Cadenero 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
0 dor De M inaria O
643 |Lucero Tarqui Luis Javier peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 743,00 8.916,00 69,14 35,42 86,68 0,00 191,24
Equipo Pesado
o dor De M inaria O
644 |Lucero Tigre Carlos Teodoro peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 75,85 35,42 172,20 0,00 283,47
Equipo Pesado
645 Luzuriaga Quinde Sofia Del Tecnic.o(,.A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico 73.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Carmen Urbanistica (LOSEP)
646 [Macancela Crespo Ana Lucia Auxiliar De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
M laC Walt 1.-Servicio Civil Publi
ga7 | acancelatrespo Tvalter Jefe(A) De Recreacion ervico Lvit Fublico 7.2.21.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Mauricio (LOSEP)
) . . 1.-Servicio Civil Publico
648 |[Macancela Pulla Ximena Elizabeth|Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
M lasS iento And 1.-Servicio Civil Publi
pag | canceld Sarmento Andrea oo ulario(A) CrVICio HIVITFUBIICo 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Maritza (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
650 [Macas Lopez Lilian Lorena Analista Financiero (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
651 [Macero Saldafia Ana Cristina Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
652 [Machuca Ayala Bertha Catalina  |Auxiliar 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
Mach C Est Tecnico(A) De Planificaci 1.- icio Civil Publi
g53 |Vachuca Cabrera Esteban ecnico(A) De Planificacion - |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Enrique Urbanistica (LOSEP)
654 |Malan Sacancela Jesus Cornelio |Albadil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 52,78 35,42 55,39 0,00 143,59
Tecnico(A) De Relaciones 1.-Servicio Civil Publico
655 |Maldonado Jauregui Ana Isabel ico(A) ! viclo Vi FUbl 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Internacionales (LOSEP)
Mald do Patifio Mari 1.-Servicio Civil Publi
656 | o conadoratinovaria Asistente Administrativo(A) |- o, v o0 HVITFUBICO 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 132,19 0,00 223,86
Alexandra (LOSEP)
Mald doS i Jai 0 dorDe M inaria O
657 | o conadosamaniego jaime peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 66,24 35,42 56,89 0,00 158,55
Enrique Equipo Pesado
Mald doS i Willi 0] dorDe M inaria O
658 | o conadosamaniego Witian - Hperadorbe Miaquinana ® 5 s digo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Marcelo Equipo Pesado
Director(A) General De L
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
659 [Manosalvas Sacta Diego Felipe Areas Historicas Y (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Patrimoniales ( E)
660 [Manzano Fajardo Edwin Patricio [Inspector-Notificador 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 1.037,40 12.448,80 86,45 35,42 0,00 0,00 121,87
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
661 |Marin Calle Jose Wilfrido Guardian 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
662 [Marin Melo Frank Mauricio Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
o . . . 1.-Servicio Civil Publico
663 |Marin Pifa Jesira Mariana Analista De Apoyo (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Tecnico(A) De Control De e
. . ) . 1.-Servicio Civil Publico
664 |[Marquez Larriva Diana Melissa Uso Y Ocupacion De Suelo Y (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Registros Municipales
) . o 1.-Servicio Civil Publico
665 [Martinez Andrade Rafael Lizandro|Procurador(A) Sindico(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
. . . 1.-Servicio Civil Publico
666 |Martinez Gutierrez Martha Paola |Auditor Interno 2 (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.676,00 20.112,00 139,67 35,42 0,00 0,00 175,09
Marti Molina V i Tecnico(A) De P t 1.-Servicio Civil Publi
667 | o ez Violina veronica ecnico(A) De Proyectos CrVICIo VI FUBIICo 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Gabriela Arquitectonicos (LOSEP)
. - . . 1.-Servicio Civil Publico
668 |[Martinez Ordonez Maria Isabel Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
669 |[Matute Marca Gladys Catalina Auxiliar De Parvularia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
| tor De PI Y
670 |Matute Quito Luis Alberto “r/‘lse?‘z: d‘:)rs € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 6 909,99 10.919,88 75,83 35,42 0,00 0,00 111,25
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

671 [Matute Riera Rosa Amelia Cocinero 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
) . 1.-Servicio Civil Publico

672 |Matute Tapia Gladys Leonor Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21

| tor D ici
673 |Mayancela Puma Justo Pastor &Z‘:ﬁ;gle: Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 78,37 35,42 167,48 0,00 281,27
i D

674 |Maza Barbecho Freddy Fernando i:iﬁ:::or e Obras 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 104,44 35,42 347,30 0,00 487,16
) . . . . 1.-Servicio Civil Publico

675 [Maza Malla Monica Del Rocio Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67

676 |Maza Quichimbo Luis Reinaldo Albaiiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 2 1.085,07 13.020,84 97,20 35,42 81,38 0,00 214,00

677 [Medina Carrion Maria Cristina Supervisor De Conserjeria 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59

678 [Medina Puchaicela Manuel Eliceo |Albafiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.39.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
N ) . . 1.-Servicio Civil Publico

679 [Mejia Pesantez Alvaro Javier Analista De Sistemas (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.473,33 17.679,96 122,78 35,42 0,00 0,00 158,20
N . . 1.-Servicio Civil Publico

680 [Mejia Regalado Ivan Alejandro Jefe De Obras Civiles ( E) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

Tecnico(A) De Control Previo|1.-Servicio Civil Publi

681 |Mejia Sarmiento Paula Andrea || cCmico(A) De Control Previo|1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Financiero (LOSEP)

682 [Mejia Yepez Cristian Antonio Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 62,50 35,42 153,97 0,00 251,89

. . . 1.-Servicio Civil Publico

683 [Mendez Bravo Jesus Ricardo Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.674,16 20.089,92 139,51 35,42 0,00 0,00 174,93
Chofer De Vehicul

684 |Mendez Caldas Luis Ricardo Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 62,68 35,42 138,15 0,00 236,25
Chofer De Vehiculos L. ,

685 |Mendez Caldas Manuel Salvador Pesados 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 1.127,23 13.526,76 110,38 35,42 197,27 0,00 343,07
Chofer De Vehicul

686 |Mendez Calle Julio Gerardo Pe:azgs e venicuios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 61,40 35,42 122,80 0,00 219,62
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi

687 |Mendez Jaigua Leonela Nataly | ccmicoA) De Obras ervico Lvit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
| tor De Servici

688 |Mendez Ramos Carlos Patricio &Zﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Coordinador De 1.-Servicio Civil Publico

689 |[Mendez Urgiles Xavier Santiago [Planificacion Institucional ( E (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
)

Mendieta Mendieta Jacint
690 o:;alljoa endieta jacinto Ayudante De Sonido 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 53,37 35,42 79,48 0,00 168,27

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c.— Remuneraciéon mensual por puesto




70 de 133

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

. . . . 1.-Servicio Civil Publico

691 [Mendieta Ortega Luis Fabian Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21

692 |Mendieta Patifio Richard Alberto |Chofer 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,43 35,42 273,17 0,00 381,02
. i . . 1.-Servicio Civil Publico

693 [Mendieta Pineda Tania Catalina |Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 28,13 0,00 119,80

Mend Al Wil
694 Huen:b‘zfo varez tiimer Subjefe De Trabajos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 5 738,00 8.856,00 69,70 35,42 98,40 0,00 203,52
Mendoza Barboto Leandro

695 Romanz Ayudante De Albaiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 51,23 35,42 53,77 0,00 140,42
. . 1.-Servicio Civil Publico

696 |Mendoza Donoso Isabel Orientador (A) Familiar (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

697 [Mera Cardoso Ana Lucia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.134,76 13.617,12 94,56 35,42 141,85 0,00 271,83

698 |Mera Macias Yandri Jose Albanil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 59,41 35,42 134,87 0,00 229,70

699 [Merchan Avila Paul Esteban Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17

700 [Merchan Cumbe Cristian Rolando |Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
701 [Merchan Jarama Luis Alfredo Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
S i De P
702 |Merchan Narvaez Hernan Aquiles P‘:gj;‘é':ls;s € rrocesos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 9 906,00 10.872,00 88,01 35,42 150,06 0,00 273,49
. . . - . 1.-Servicio Civil Publico
703 [Minchala Marcia Monserrat Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.104,68 13.256,16 92,06 35,42 0,00 0,00 127,48
Chofer De Vehicul
704 |Mocha Vizhco Wilson Rigoberto Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 855,27 10.263,24 89,68 35,42 220,94 0,00 346,04
Mogrovejo Barros William Inspector De Servicios
705 | o8rovel " pec vid 2.-Codigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Patricio Municipales
M joM jo Eddi
706 Crﬁirao:e’o ogrovejo tadl Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
M joS iento Carl S i De Ob
707 | 0Brovelo sarmientoLarios upervisor be Lbras 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Danilo Publicas
. . 1.-Servicio Civil Publico
708 [Molina Alvarado Pablo Bolivar Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Asistente De Radi 1.-Servicio Civil Publi
709 |Molina Farez Veronica Elizabeth | o ¢ 2 Radio CrVICio HIVITFUBIICo 7.3.39.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Operador(A) (LOSEP)
Coordinador(A) De Gesti 1.-Servicio Civil Publi
710 |Molina Ochoa Diego Esteban oordinador(A) De Gestion ervico Livit Fublico 5.1.16.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
De Compras (LOSEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
| tor De Servici
711 |Molina Tenorio Andres Gustavo ;ﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
712 [Molleturo Juela Marcos Antonio |Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
) . 1.-Servicio Civil Publico
713 |[Moncayo Piazza Natalia Solange [Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
714 [Monge Guaman Jaime Vicente Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . 1.-Servicio Civil Publico
715 |Monge Guaman Marco Paul Analista Tecnico (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Montal Pintado Fredd 1.-Servicio Civil Publi
716 | onavanrintadorreddy Asistente Administrativo(A) | >c v <0 MV FURICO 7.3.31.1.01.05 2 1.021,45 12.257,40 85,12 35,42 0,00 0,00 120,54
Enrique (LOSEP)
Mont Palacios R Del 1.-Servicio Civil Publi
717 | .onteneeroralacios Rosa Bl oo rvulario(A) ervicio LVt FUbTIco 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Pilar (LOSEP)
718 |Montero Campoverde Ana Lucia |Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
719 [Montero Carbo Darwin Fernando |[Inspector 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
. e . . 1.-Servicio Civil Publico
720 [Montero Torres Mario Wilfrido  [Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
791 Montesdeoca Cabrera Maria Del |Jefe ‘De Gestion De Compras |1.-Servicio Civil Publico 5 1.16.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 136,33 327,57
Carmen Publicas (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
722 |Montesdeoca Calle Evelyn Paola [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Mont Ci Est | tor D ici
723 |Montesdeoca Cisneros Esteban |Inspector De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Mauricio Municipales
Montesd N M I
724 Iv:: esaeoca Rarvaez Manuel 1 cnofer 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Montesd Orellana Glad 1.-Servicio Civil Publi
725 |V ontesdeoca reflana Bladys 1 istente De Biblioteca ervicio LV Fablico 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Faviola (LOSEP)
Montoya Barahona Francisco L ,
726 Javier Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
727 |[Mora Alvarado Jorge Freddy Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
728 |[Mora Espinoza Javier Marcelo Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
) . . ) . 1.-Servicio Civil Publico
729 |Mora Fajardo Wilson Francisco Psicologo(A) Clinico(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
M L i J th 1.-Servicio Civil Publi
730 | oratuzuriagajanne Desarrollador(A) ervico Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Alejandra (LOSEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
731 |Mora Morales Jorge Moises Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 160,31 0,00 251,98
e . . . 1.-Servicio Civil Publico
732 |Mora Pefiafiel Daniela Karolina  [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 279,07 0,00 413,28
Morales Dominguez Andres . L i
733 Gustavo Albaniil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
734 |Morales Fajardo Manuel Hernan [Ayudante De Albafiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
735 |Morales Fajardo Raul German Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . 1.-Servicio Civil Publico
736 [Morales Jadan Diego Xavier Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
L . . 1.-Servicio Civil Publico
737 |Morales Lliguisaca Paolo Cesar Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . 1.-Servicio Civil Publico
738 |Morales Morales Gabriela Patricia|Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . Supervisor De Obras L .
739 [Morales Ramos Luis Xavier publicas 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 81,32 35,42 69,84 0,00 186,58
Morales Sanchez And 1.-Servicio Civil Publi
740 | Ora'es >anchez Andres Analista De Rentas Crvicio HIvIT FUbIIco 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Bernardo (LOSEP)
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
741 |Morales Toledo Augusto Ricardo |Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Publico
742 [Morales Ulloa Maria Fernanda Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
M C de Paol 1.-Servicio Civil Publi
743 | orenof-ampoverde Faoka Tecnico(A) Historiador(A) ervico Livit Fublico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Alexandra (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
744 |Moreno Coloma Fausto Marcelo |[Tecnico (A) Agroecologico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . 1.-Servicio Civil Publico
745 |Moreno Pulla Cristian Geovanny [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.06 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
746 |Moreno Sarmiento Diana Catalina|Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
747 |[Morocho Carchi Luis Rodrigo Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
748 |Morocho Chapa Marco Leonidas [Conserje 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
M ho Corai M | Auxiliar De Laboratorio D
749 | orochotoraisacaanue watiar e Laboratorio e 1, _cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 875,96 10.511,52 73,00 35,42 0,00 0,00 108,42
Arturo Suelos
M ho Corai J th 1.-Servicio Civil Publi
750 M?grl:’; ©-oraizacaonnathan |\ iistente De Apoyo (Lose:;')cm It FUbIIico 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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puesto extraordinarias
M ho Cord Sebasti 1.-Servicio Civil Publi
751 | iorocho tordero sebastian Asistente Administrativo(A) | >cr v o€ HVITFUBICO 7.3.35.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 45,71 0,00 137,38
Mateo (LOSEP)
752 [Morocho Minga Manuel Segundo |Albaiiil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
) . 1.-Servicio Civil Publico
753 |Morocho Morocho Edwin Sandro [Jefe De Informatica (S ) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6 1.988,05 23.856,60 165,67 35,42 0,00 0,00 201,09
754 |Morocho Morocho Jose Edmundo [Conserje 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
| tor De Servici
755 |Morocho Peralta Jorge Alfredo I\;Z‘;ﬁ;;;e: ervicios 2.-Codigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
756 |Morocho Peralta Miguel Amable [Ayudante De Albafiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 912,83 10.953,96 76,07 35,42 0,00 0,00 111,49
757 |Morocho Saldafia Sergio Javier Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
758 |[Morocho Sanchez Luis Gerardo  |Auxiliar De Ingenieria 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
M ho Simbaria Patrici Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
759 | orocho simbana Fatricia ecnico(A) De Cultura ervicio HvitFublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Veronica Biblioteca (LOSEP)
M Caj F
760 EII::ZZE djamarca Fanny Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
761 |Moscoso Granda Maria Eugenia [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
M P tez Esteb 1.-Servicio Civil Publi
762 | O°cosO resantez Esteban Asistente Administrativo(A) | >cr V<0 HIVITFUBICO 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Augusto (LOSEP)
Director Coordinador e
1.-Servicio Civil Publico
763 |Moscoso Pesantez Jorge Ernesto |General Del Proyecto (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Tranvia De Cuenca
764 Moscoso Pesantez Milton Tecnlc.o(.A) De Planificacion [1.-Servicio Civil Publico 23.34.1.01.05 4 1.600,42 19.205,04 13337 35,42 0,00 0,00 16879
Marcelo Urbanistica (LOSEP)
M Rosales Fabi Director(A) G [ 1.-Servicio Civil Publi
765 | 0°c0s0 Rosales Fabian irector(A) Genera ervicio tvitFublico 5.1.12.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Alejandro Financiero(A) (LOSEP)
M Vintimilla Carlot lefe(A) De Medici 1.-Servicio Civil Publi
766 | Oocose Vintimilia tariota efe(A) De Medicina ervico Lvit Fublico 5.1.11.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 233,17 424,41
Rosana Ocupacional (LOSEP)
Jefe De T iayY 1.-Servicio Civil Publi
767 |Moscoso zufiiga Jorge Oswaldo | -~ | onoparencia ervicio LVt FUbTIco 5.1.11.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Control De La Corrupcion (LOSEP)
.. . . . 1.-Servicio Civil Publico
768 |Moscoso Zuiiiga Nelson Saul Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 1.108,68 13.304,16 92,39 35,42 240,21 0,00 368,02
M Calle Lucia De La B 1.-Servicio Civil Publi
769 | oYanotalietuciaie taBuena | alista De Apoyo ervico Livit Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Esperanz (LOSEP)
- . . 1.-Servicio Civil Publico
770 [Mufoz German Oswaldo Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.573,56 18.882,72 131,13 35,42 0,00 0,00 166,55
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
o . . . 1.-Servicio Civil Publico
771 [Mufioz Bonilla Maria Del Pilar Jefe De Avaluos (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
o . . . 1.-Servicio Civil Publico
772 |Mufioz Cajilima Carlos Antonio Dibujante (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 1.081,59 12.979,08 90,13 35,42 0,00 0,00 125,55
773 |[Mufioz Cajilima Jose Eugenio Tecnico Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
. 1.-Servicio Civil Publico
774 |Mufioz Castro Juan Jose Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Coordinador(A) De La Junta o
N . 1.-Servicio Civil Publico
775 |Mufioz Velez Tamara Esperanza |Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Los Derechos
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Pablico
776 |Mufioz Zhafiay Nube Alexandra |Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
777 |Murillo Vazquez Eithel Xavier ecnico(A) De Obras ervicio LVt FUbTIco 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 365,33 0,00 522,53
Publicas (LOSEP)
778 [Murrieta Ube Jose Amado Peon 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 35,42 32,73 0,00 117,63
779 |Murrieta Ube Tyrone Fernando |Conserje Con Residencia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,09
780 [Muzha Buele Hector Orlando Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 64,98 35,42 183,77 0,00 284,17
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
781 [Muzha lfiaguazo Pedro Marcelo [Subjefe De Trabajos 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 5 738,00 8.856,00 75,98 35,42 173,74 0,00 285,14
0] dorDe M inaria O
782 |Narvaez Chamba Franco Bolivar |- P ccor 2€ MaqUINAna b, s digo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Equipo Pesado
N Gall Joh 1.-Servicio Civil Publi
783 | o'vaezallegos jonanna Analista De Apoyo ervico Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Marcela (LOSEP)
N T Di o dor De M inaria O
784 | a'vaezlenesaca biego peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Alejandro Equipo Pesado
. . 1.-Servicio Civil Publico
785 |Narvaez Vargas Perla Veronica Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . L. . 1.-Servicio Civil Publico
786 |Neira Carrasco Miriam Patricia Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
787 |Neira Carrera Juan Cristobal ecnico(A) De Obras CrVICIo VI FUBIICo 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 535,82 0,00 693,02
Publicas (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
788 |Neira Pacurucu Jose Antonio Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 126,56 0,00 218,23
. L L . . . . 1.-Servicio Civil Publico
789 |Neira Vintimilla Viviana Carolina |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico
790 [Nieves Hurtado Anita Genoveva |Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. o . , ) . 1.-Servicio Civil Publico
791 [Nivelo Avila Ximena Veronica Coordinador Financiero ( E) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
792 [Nivelo Suqui Viviana Isabel Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.31.1.01.06 2 427,50 5.130,00 35,63 35,42 0,00 0,00 71,05
C i D i Y |1.- icio Civil Publi
793 |Nivelo Vivanco Carlos Eduardo | 00rdinador De Seguridad Y |1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Salud En El Trabajo (LOSEP)
. . e . 1.-Servicio Civil Publico
794 |[Novillo Argudo Celso Alberto Tecnico(A) De Planificacion (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 243,56 0,00 400,76
Tecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Publi
795 |Ochoa Arguello Diana Estefania | oo c0lA) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 30,44 0,00 187,64
Riesgos (LOSEP)
796 |Ochoa Carrion Dulia Noemi Tecnico(A) De Gestion De  11-Servicio Civil Publico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 182,67 0,00 339,87
Proyectos (LOSEP)
Coordinador (A) General De o
. . 1.-Servicio Civil Publico
797 |Ochoa Rodas Gustavo Mauricio Infraestructura Y Servicios (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Publicos
. . . 1.-Servicio Civil Publico
798 |[Ochoa Rodas Mario Andres Psicologo(A) Clinico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
799 |Ojeda Sanchez Alicia Maryvel Analista Financiero (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
800 [Oleas Baculima Carlos Arturo Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
go1 |Ordofiez Almeida Oswaldo Tecnico De Mercados 1-Servicio Civil Pblico 5.1.12.1.01.05 5 1.964,79 23.577,48 163,73 35,42 0,00 0,00 199,15
Vicente (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
802 |Ordonez Almeida Ruben Alfonso |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 1.000,42 12.005,04 83,37 35,42 0,00 0,00 118,79
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
803 |[Ordofiez Cumbe Diana Eugenia Orientador (A) Familiar (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Coordinador De 1.-Servicio Civil Publico
804 |Ordofiez Cumbe Luis Alejandro Mantenimiento De Obra (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Civil (E)
Coordinador(A) De 1.-Servicio Civil Publico
805 |Ordofiez Cumbe Zayda Isabel inador(A) viclo SV LRI 7.2.23.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Proteccion Integral (LOSEP)
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
806 |Ordofiez Davila Juan Francisco Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico
807 |Ordoifiez Gomez Glenda Sofia Asesor(A) De Alcaldia (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Ordofiez G M I 1.-Servicio Civil Publi
gog |- onezbuaman Marcela Analista De Apoyo ervico Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Antonieta (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
809 [Ordoriez Malo Jaime Bernardo Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Ordoiez Palacios And 1.-Servicio Civil Publi
g1o |-roonezralacios Andrea Gestor(A) Cultural ervico Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 19,03 0,00 176,23
Estefania (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
o - . 1.-Servicio Civil Publico
811 |Ordoiiez Paredes Mauricio Javier |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
5 . . 1.-Servicio Civil Publico
812 |Ordofiez Quezada Roque Martin [Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
5oz Vi Cristi | tor D .
g3 |Ordonez Vinueza Cristian nspector De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
Geovanny Municipales
o . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
814 |Ordofiez Zavala Emilia Estefania [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 360,00 4.320,00 30,00 35,42 0,00 0,00 65,42
815 |Orellana Diego Fernando Tecnico De Audio Y Sonido  |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 8 826,00 9.912,00 86,76 35,42 215,11 0,00 337,29
Orell A Maria Del 1.-Servicio Civil Publi
g1e |- anaAmayaivaria be Analista De Soporte Tecnico | o o0 MV FUBICO 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Carmen (LOSEP)
) . ) 1.-Servicio Civil Publico
817 |[Orellana Calle Veronica Cecilia Arquitecto (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.949,56 23.394,72 162,47 35,42 0,00 0,00 197,89
| tor De Servici
818 |Orellana Curillo Nelson Roger &Zﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
819 |Orellana Duran Angel Gonzalo Chofer 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 56,50 35,42 81,95 0,00 173,87
Orellana Guanuquiza Miguel o s .
820 Angel Albaniil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
821 |Orellana Leon Lupe Alexandra Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.030,49 12.365,88 85,87 35,42 215,76 0,00 337,05
. . 1.-Servicio Civil Publico
822 |Orellana Ordofiez Pablo Andres |Tecnico(A) De Respuesta (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
873 Orellana Quezada Carlos Tecn.lco(A) De Obras 1.-Servicio Civil Publico 2 3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157.20
Leonardo Publicas (LOSEP)
Tecnico(A) De Planificaci 1.- icio Civil Publi
824 |Orellana Vinueza Jimmy Xavier || ccmico(A) De Planificacion 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Institucional (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
825 |Orellana Yanez Luz Maria Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
) . . |Supervisor De Obras L. )
826 |Ormaza Garate Franklin Mauricio publicas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Ort Ech ia Renat 1.-Servicio Civil Publi
gp7 |- cBaECneverria Renato Medico(A) Veterinario(A) CrVICIo VI FUBIICo 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Esteban (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
828 |Ortega Guachichulca Jose Antonio|Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.063,50 12.762,00 88,63 35,42 0,00 0,00 124,05
. . 1.-Servicio Civil Publico
829 |Ortega Ledesma Denis Karol Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 3 1.344,36 16.132,32 112,03 35,42 0,00 0,00 147,45
. . . 1.-Servicio Civil Publico
830 |Ortega Ramirez Zoila Lorena Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
831 |Ortiz Banegas Maria Magdalena |Tecnico(A) En Alimentos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
832 |Ortiz Cajas Ana Victoria Cocinero 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
. . . . - . 1.-Servicio Civil Publico
833 |Ortiz Delgado Gabriela Cristina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . 1.-Servicio Civil Publico
834 |Ortiz Espinosa Bruno Renato Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 22,50 0,00 114,17
e . 1.-Servicio Civil Publico
835 |[Ortiz Hinojosa Maria Leonor Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Cart fi 1.-Servicio Civil Publi
836 |Ortiz Juca Janeth ecnico(A) De Cartografia ervico Lvit Fublico 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Digital Y Estadisticas (LOSEP)
837 |Ortiz Penafiel Angel Maria Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 930,66 11.167,92 82,08 35,42 54,29 0,00 171,79
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
838 |Ortiz Pino Ana Eulalia ecnico(A) De Obras ervico Livit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
Tecnico(A) En S idad Y 1.-Servicio Civil Publi
839 |Ortiz Quintufia Daniel Leopoldo || ccMcOlA) En Segurida ervico Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 60,89 0,00 218,09
Salud En El Trabajo (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
840 ([Ortiz Segarra Katty Ligia Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.06 4 55,54 666,48 4,63 35,42 0,00 0,00 40,05
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
841 |Ortiz Tobar Julio Patricio irector (A) General De Crvicio Vit FUblIco 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Talento Humano (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
842 |[Ortiz Torres Fabian Andres Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Tecnico(A) De R ion De |1.- icio Civil Publi
843 |Ortiz Ulloa Fernando Andres ecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 22,83 0,00 180,03
Riesgos (LOSEP)
Tecnico(A) De P 1.- icio Civil Publi
844 |Ortiz Ulloa Franklin Paul ecnico(A) De Proyectos Servicio Civil Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Arquitectonicos (LOSEP)
845 |Ortiz Urgiles Carlos Elidio Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
846 |Pacheco Aviles Maria Belen Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Analista De R ion De|1.-Servicio Civil Publi
847 |Pacheco Osorio Daniel Fernando [ o =2 ¢ necuperacion L £.-5erviclo LIvil FUblico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 243,56 0,00 400,76
Costos De Obra (LOSEP)
0] dorDe M inaria O
848 |Pacheco Pefialoza Rodrigo peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Equipo Pesado
L . 1.-Servicio Civil Publico
849 ([Pacheco Prado Priscila Maribel Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
850 |Pacurucu Jara Sonia Lucia PSEI;Z; € L-omprds (Lose:;')cm It FUbIIico 5.1.16.1.01.05 4 1.603,06 19.236,72 133,59 35,42 0,00 0,00 169,01
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . . . . 1.-Servicio Civil Publico
851 [Padilla Roman Leonardo Patricio |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Pad Bust te David 1.-Servicio Civil Publi
g5y | 20ron Bustamante Lavi Asesor(A) Legal ervicio Livit Fublico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Eduardo (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
853 |Palacio Aguilera Sara Ines Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 318,14 0,00 475,34
Tecnico(A) De Planificaci 1.- icio Civil Publi
854 |Palacio Polo Pablo Alfredo ecnico(A) De Planificacion - |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Territorial (LOSEP)
Palacios Coronel Michelle 1.-Servicio Civil Publico
855 ' ! Asistente Administrativo(A) viclo SV LRI 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Alexandra (LOSEP)
Palacios Guaman Freddy L. )
856 Giovanny Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
857 |Palacios Plasencio Pablo Patricio [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . 1.-Servicio Civil Publico
858 |Palacios Ullauri Pedro Renan Alcalde (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8 5.009,00 60.108,00 417,42 35,42 0,00 0,00 452,84
Coordinador (A) G | De |1.-Servicio Civil Publi
859 |Palacios Vasquez Boris Paul oordinador (A) General De |1-Servicio Civil Pdblico 7.3.33.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Movilidad (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
860 [Palacios Vazquez Marco Eduardo [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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alenca

ALCALDIA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. ) . . . . 1.-Servicio Civil Publico
861 [Palacios Vivar Diana Catalina Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Paladi Maldonado P I 1.-Servicio Civil Publi
gey | o acines valdonadorameia e De Presupuestos (E) ervicio Livit Fublico 5.1.12.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Estefania (LOSEP)
Pal Murillo Claudi 1.-Servicio Civil Publi
ge3 | o omedque ViunfioLlaudia Psicologo(A) Clinico(A) ervico Livit Fublico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Osmara (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
864 |[Panama Machuca Willian Alberto [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
865 |Paiii Chimbo Silvio Rolando Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
866 |Pafii Ugufia Fabian Patricio Albaiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 52,78 35,42 55,39 0,00 143,59
867 |Paiii Ugufia Hernan Polivio Albanil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 52,78 35,42 55,39 0,00 143,59
868 |Pafii Ugufia Sergio Rolando Reparador 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,59 35,42 77,07 0,00 167,08
Paredes Guillen R I 1.-Servicio Civil Publi
geg | o coco bullien Rosmely Asistente De Direccion CrVICio HIVITFUBIICo 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 143,44 0,00 235,11
Margarita (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
870 [Paredes Miller Paola Marivel Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

871 [Paredes Quito Jose Luis Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84

872 |Parra Ligia Lucia Auxiliar De Archivo 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59

873 [Parra Avila Fabian Lizardo Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84

874 |Parra Gahona Fausto Leonardo Electricista 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,38 35,42 38,53 0,00 125,33

Operador De Maquinaria O
875 |Parra Heras Lauro Rodrigo be auinana ™ > _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Equipo Pesado

. . . . . 1.-Servicio Civil Publico

876 |Parra Ordoiiez Gabriela Karina Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
o . . 1.-Servicio Civil Publico

877 |Parra Ordofiez Grace Silvana Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21

878 [Parra Sanchez Isabel Patricia Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 4 614,00 7.368,00 52,13 35,42 11,51 0,00 99,06
. . . 1.-Servicio Civil Publico

879 |Parra Siguenza Monica Catalina |Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

880 |[Patifio Rodriguez Maria Jose Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Director (A) General De |, o o civil Pablico
881 [Patifio Torres Cristian Andres Mercados Y Comercio (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Autonomo
. ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
882 [Pauta Cabrera Luis Francisco Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. Supervisor De Obras - .
883 [Paute Orellana Alex Gabriel publicas 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 79,90 35,42 52,85 0,00 168,17
884 |[Pazmifio Montero Juan Miguel Supervisor De Conserjeria  |2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
o . e . L . 1.-Servicio Civil Publico
885 |Pefia Aguirre Silvia Liliana Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
886 |Pefia Jara Maria Del Carmen Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
887 [Pefia Sanchez Julio Cesar Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
o . . 1.-Servicio Civil Publico
888 [Pefia Sanchez Maria Veronica Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
889 |Pefia Vasquez Juan Manuel ecnico(A) De N ervico Livit Fublico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Licenciamiento Urbanistico |[(LOSEP)
890 [Pefiafiel Julio Jose Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Asistente De Radi 1.-Servicio Civil Publi
891 |Pefiafiel Lafebre Fabian Esteban | o ¢ nadio Crvicio Vit FUblIco 7.3.39.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Operador(A) (LOSEP)
| tor De PI Y
892 |Pefiafiel Lazo Edgar Fernando “r/‘lse?i: dc;rs € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 1.084,41 13.012,92 109,95 35,42 234,96 0,00 380,33
Penafiel M Frankli | tor D ici
gg3 |- cranetvioscosobranidin nspector De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Manuel Municipales
Pefiah Wilches P C i A)D i 1.- icio Civil Publi
goq | eNaherrera Wilches Pedro cordinador(A) De Gestion |1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Augusto De Calidad (LOSEP)
Penaloza Bacuilima Adriana 1.-Servicio Civil Publico
895 10za Bacul ' Concejal (A) viclo SV LRI 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
Marisol (LOSEP)
Penaloza Fernandez Carlos . L .
896 Patricio Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 877,99 10.535,88 83,53 35,42 124,38 0,00 243,33
o . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
897 |Pefialoza Fernandez Lucia Eulalia [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 1.047,51 12.570,12 87,29 35,42 0,00 0,00 122,71
898 [Peralta Bermeo Oscar Andres Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
899 |Peralta Bernal Alvaro Fernando [Supervisor De Conserjeria 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . . 1.-Servicio Civil Publico
900 |[Peralta Caguana Victor Oswaldo [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
901 [Peralta Castro Janeth Del Rosario |Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . 1.-Servicio Civil Publico
902 [Peralta Duarte Sandra Catalina Asistente De Alcalde(Sa) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
903 [Peralta Marin Sandra Lorena Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 28,13 0,00 119,80
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
904 |Peralta Quintufia Celso Enrique | ccmicoA) De Cultura ervicio Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 79,03 0,00 213,24
Biblioteca (LOSEP)
Peralta S hanay Di | tor De Servici
gp5 | C ot Sucuzhanay Liego nspector be Servicios 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
Fernando Municipales
906 [Peralta Sumba Henry Andres Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
| tor De Servici
907 |Peralta Tenesaca Patricio Ramiro I\r/]ISuF;sEi;arlese ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 899,61 10.795,32 74,97 35,42 0,00 0,00 110,39
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Pablico
908 [Perez Ayora Monica Patricia Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
| tor De Servici
909 |Perez Cordero Fernando Esteban &Zﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 6 1.074,43 12.893,16 89,54 35,42 0,00 0,00 124,96
. . . 1.-Servicio Civil Publico
910 |Perez Gonzalez Esteban Emiliano [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . ) 1.-Servicio Civil Publico
911 |[Perez Molina Juan Carlos Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 121,78 0,00 278,98
912 |Perez Perez Jose Miguel Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,69 35,42 78,27 0,00 168,38
Analista Tecnico(A) D 1.- icio Civil Publi
913 |Pesantez Arbito Pablo Eugenio  |/"2 15ta Tecnico(A) De servicio Civil Pdblico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,47 17.537,64 121,79 35,42 0,00 0,00 157,21
Compras Publicas (LOSEP)
o dor De M inaria O
914 |Pesantez Benavidez Justo peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 990,70 11.888,40 83,07 35,42 6,19 0,00 124,68
Equipo Pesado
. L 1.-Servicio Civil Publico
915 |Pesantez Cabrera Paul German [Tecnico(A) De Participacion (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. L Operador De Maquinaria O L ,
916 |Pesantez Cedillo Jhonny Christian ) 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Equipo Pesado
Analista De A D 1.-Servicio Civil Publi
917 |Pesantez Guzman Juan Martin | o o0 D¢ APOYOLE ervico Lvit Fublico 7.3.35.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Disefo (LOSEP)
918 |Pesantez Mufioz Marco Antonio [Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,82 35,42 4,83 0,00 105,07
5 - . . . 1.-Servicio Civil Publico
919 ([Pesantez Mufioz Ruth Cecilia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 1.130,76 13.569,12 94,23 35,42 179,63 0,00 309,28
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
920 [Pesantez Pintado Marcia Catalina |Analista De Rentas (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.615,86 19.390,32 134,66 35,42 0,00 0,00 170,08
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
921 [Pesantez Romero Eltin Ubaldo Tecnico(A) De Respuesta (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 39,58 0,00 196,78
P tez Urgiles Mari 1.-Servicio Civil Publi
gpp |-eantez Lrgties Viaria Asistente Administrativo(A) | >cr V<0 HIVITFUBICO 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Auxiliadora (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
923 [Picon Quizhpe Daniel Andres Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Centro 1.-Servicio Civil Publico
924 |Piedra Andrade Erika Daniela Municipal De Atencion A Las (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Familias
Jefe De PI , P Y |1.-Servicio Civil Publi
925 |Piedra Carpio Diana Catalina ete De rlanes, Frogramas ervicio Hvit Fublico 7.3.34.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Proyectos (LOSEP)
926 |[Pillco Victor Rolando Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 931,58 11.178,96 77,63 35,42 0,00 0,00 113,05
927 |[Pillco Espinosa Miguel Esteban Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
928 |Pinargote Rosado Alejandro Edy |Auxiliar De Servicios 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
929 |Pindo Aguilar Jose Agustin Ayudante De Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,35 35,42 43,25 0,00 129,02
Pinduisaca Pefiafiel Patrici 1.-Servicio Civil Publi
ggp [/ ndulsacarenatielratricia Parvulario(A) ervico Livit Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Guadalupe (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Pindui Pefafiel Sand 1.-Servicio Civil Publi
g3p | ouisacarenatiel sandra Parvulario(A) Crvicio Vit FUblIco 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Amparito (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
932 |[Pineda Cuzco Zoila Mercedes Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Director (A) G ID 1.- icio Civil Publi
933 |Pineda Guaman Tatiana Magali |- "cctor (A) General De servicio Civil Pdblico 7.3.39.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Gestion De Riesgos (LOSEP)
934 |Pinguil Ortiz Jose Anibal Operador De Rodillo 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
935 |Pinos Andrade Daniel Enrique nanista e Lompras ervicio Hvit Fublico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
936 [Pinos Chiriboga James Daniel Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
937 |Pinos Samaniego Mayra Fernanda|Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Director (A) General De
T logias De L 1.-Servicio Civil Publi
938 |Pintado Zumba Pablo Fernando | o oeras e ta CrVICio VI FUbIIco 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Informacion Y (LOSEP)
Comunicaciones
939 |[Pifia Aucapifia Luis Zhobany Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,59 35,42 77,07 0,00 167,08
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
940 |Pifia Bermejo Cesar Romulo Asistente De Tecnologia (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
941 |Pifia Faracci Marcelina Del Rocio |Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. Lo 1.-Servicio Civil Publico
942 |Pifia Faracci Michelle Nathaly Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
943 |Pita Izquierdo Ramon Alcivar Ayudante De Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,35 35,42 43,25 0,00 129,02
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
944 |Pizarro Pacheco Dario Xavier Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Plasencia Maldonado Jenn 1.-Servicio Civil Publico
945 ! y Analista De Apoyo viclo Vi FUbl 7.3.36.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Soraya (LOSEP)
N . . N 1.-Servicio Civil Publico
946 ([Plaza Quintuna Julia Irene Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
947 |Plua Benenaula Monica Lorena Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
948 ([Polo Vaca Patricio Leonardo Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.41.1.01.06 1 790,85 9.490,20 73,59 35,42 92,27 0,00 201,28
Ponton Mendieta Mari Coordinador(A) De Gesti 1.-Servicio Civil Publi
949 |-OMton Viendieta Mario cordinador(A) De Gestion ervicio HvitFublico 7.2.21.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Fernando Cultural (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
950 [Portilla Mendoza Julia Dolores Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

951 |[Portilla Vera Julio Geovanny Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 4 614,00 7.368,00 52,45 35,42 15,35 0,00 103,22
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi

952 |Prado Ayora Monica Lorena ecnico(A) De o ervicio Livit Fublico 7.3.31.1.01.05 4 1.538,69 18.464,28 128,22 35,42 0,00 0,00 163,64
Licenciamiento Urbanistico |[(LOSEP)

953 |[Prado Quintufia Virgilio Leonardo |Operador De Rodillo 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 75,85 35,42 172,20 0,00 283,47

954 |Pulgarin Bermejo Edwin Daniel Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 9 906,00 10.872,00 103,18 35,42 332,20 0,00 470,80
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi

955 |pulla Merchan Christian David | ccmic0(A) De » ervicio LV Fablico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Licenciamiento Urbanistico |[(LOSEP)

. . . 1.-Servicio Civil Publico
956 [Pulla Ojeda Pablo Fernando Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. ) N 1.-Servicio Civil Publico

957 |Pulla Quito Victoria Elizabeth Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.06 4 292,27 3.507,24 24,36 35,42 0,00 0,00 59,78

958 |[Puma Guiracocha Wilson Fabian [Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92

959 [Quezada Astudillo Hilda Rocio Auxiliar De Parvularia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Tecnico(A) De Servicios P 1.-Servicio Civil Publi

960 |Quezada Bermeo David Alejandro | CCMcOlA) De Servicios Para [1.-Servicio Civil Pdblico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Apoyo A La Juventud (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
961 |[Quezada Cordova Pablo Sebastian|Inspector Sobrestante 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 773,00 9.276,00 73,01 35,42 103,07 0,00 211,50
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
962 |[Quezada Guillen Jessica Gabriela |Auditor Interno 1 (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.212,00 14.544,00 101,00 35,42 0,00 0,00 136,42
Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publi
963 |Quezada Jara Monica Fabiola ecnico(A) De Planificacion - |1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.465,51 17.586,12 122,13 35,42 0,00 0,00 157,55
Urbanistica (LOSEP)
.. . . 1.-Servicio Civil Publico
964 |Quezada Jara Ruth Patricia Analista De Sistemas (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
965 |Quezada Ramon Manuel Patricio |Albadil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
. . 1.-Servicio Civil Publico
966 |Quezada Romero Angel Oswaldo [Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
L Supervisor De Obras L )
967 |Quezada Ruiz Diego Fernando Publicas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Quichimbo Chuqui Sergio Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico
968 q & Mantenimiento De ' 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 340,98 0,00 498,18
Bernardo o (LOSEP)
Maquinaria
Chofer De Vehicul
969 |Quilli Melgar Luis Rolando Pe:azgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 54,15 35,42 35,82 0,00 125,39
Jefe(A) De Inf truct 1.-Servicio Civil Publi
970 |Quinche Bermeo Maria Gabriela “‘;uerfic?paf niraestructura (Lose:;')cm Wil Fublico 5.1.14.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c.— Remuneraciéon mensual por puesto




alenca

ALCALDIA

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
971 |[Quinde Cantos Carlos David Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
972 |[Quinde Ortega Andrea Paulina Analista Financiero (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 361,75 518,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
973 [Quinde Serrano Eda Catalina Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
i illa L Adri 1.- icio Civil Publi
g74 |Quintanilla Leon Adriana Asistente De Parvulos Servicio Civil Publico 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Elizabeth (LOSEP)
Quifionez Quifionez Jhonny . L Ly .
975 Enrique Supervisor De Conserjeria 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 4 614,00 7.368,00 61,40 35,42 122,80 0,00 219,62
i A Wellingt S isor Auxiliar D
976 |Quiroga Arana Wellington upervisor Auxiiiar oe 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
Geovanny Servicios
977 |Quirola Sokolic Natasha Karolina |Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
0] dorDe M inaria O
978 |Quiroz Sandoval Byron Emilio peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Equipo Pesado
ito Allaico S doJ
979 SE;;C S A nbadarial Albafil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
980 [Quito Apuparo Ruth Cecilia Cocinero(A) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
981 |Quito Guanga Rodrigo Gonzalo Cadenero 2 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 1.077,07 12.924,84 89,76 35,42 0,00 0,00 125,18
982 [Quito Leon John Cristian Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 58,36 35,42 104,30 0,00 198,08
983 |[Quito Saca Luis Alfonso Chofer 2 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 941,23 11.294,76 78,44 35,42 0,00 0,00 113,86
. . . 1.-Servicio Civil Publico
984 |Quito Sumba Pedro Xavier Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
. . 1.-Servicio Civil Publico
985 |Quito Torres Juan Carlos Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
986 |Quituisaca Saldana Juan David Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.38.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
987 |Quituisaca Ugufia Jorge Andres  [Auxiliar De Mantenimiento [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Chofer De Vehicul
988 |Quizhpe Cuzco Fernando Manuel Pe;’azgs € vehicuios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 63,11 35,42 143,27 0,00 241,80
. . . 1.-Servicio Civil Publico
989 |[Quizhpe Mora Wilson Santiago Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
990 [Quizhpi lllescas Diego Fernando [Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. L . 1.-Servicio Civil Publico
991 |[Quizhpi Lupercio Diego Armando [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 275,36 0,00 409,57
992 |[Quizhpi Mejia Fausto Armando Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 852,22 10.226,64 83,45 35,42 149,14 0,00 268,01
993 |Quizhpi Mejia Willian Bayron Auxiliar De Servicios 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
izhi P Beatri
994 2;';:;:““ eatriz Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
995 |Quizhpi Pasato Eugenio Marcos |Auxiliar De Mantenimiento [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,20 35,42 65,45 0,00 153,07
N . Chofer De Vehiculos . )
996 |[Quizhpi Quizhpi Pedro Alejandro Pesados 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 63,11 35,42 143,27 0,00 241,80
Rab Il Astudillo Antoni 1.-Servicio Civil Publi
gg7 |-ovascall Astudilio Antonio Asesor(A) Legal ervico Lvit Fublico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Sebastian (LOSEP)
. ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
998 [Ramirez Chica Andres De Jesus Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Ramirez J illo Esteb
999 Gi?g'::izo aramitio Esteban Supervisor De Conserjeria  |2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . i . . 1.-Servicio Civil Publico
1000 |Ramirez Pefia Sebastian Marcelo |Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1001 Ramirez Zufiiga Rominna Del Tecnjnco'(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico 5 1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Carmen Institucional (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
1002 |Rea Asmal Melissa Fernanda Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Red Cedillo V i 1.-Servicio Civil Publi
1003 | corovan Ledifio Veronica Asistente Administrativo(A) |- > v cio MV FUblico 7.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Gabriela (LOSEP)
C i A) De Equi 1.- icio Civil Publi
1004 |Regalado Gomez Ana Karina oordinador(A) De Equidad 1-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Social Y Genero ( E) (LOSEP)
Reino Albarracin Jessica 1.-Servicio Civil Publico
1005 | o i Jessl Asistente De Apoyo viclo SV LRI 7.3.34.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
Alexandra (LOSEP)
1006 |Reino Molina Santiago Patricio Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
S i De P
1007 |Reinoso Astudillo Oscar Patricio P‘:gj;‘::\‘j;s € rrocesos 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
. . .. . . 1.-Servicio Civil Publico
1008 |Reinoso Avila Jhon Mauricio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 185,63 0,00 277,30
Director (A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
1009 |Reyes Sacoto Pablo Esteban irector (A) General De ervico Livit Fublico 7.3.36.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Obras Publicas (LOSEP)
. . L. 1.-Servicio Civil Publico
1010 |Reyes Vasquez Sandra Cecilia Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 62,42 0,00 219,62
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
1011 |Riera Parra Mario Fernando ecnico(A) De ervicio LVt FUbTico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 159,84 0,00 317,04
Mantenimiento (LOSEP)
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
1012 |Riera Trelles Claudio Salomon ecnico(A) De Cultura ervicio HvitFUblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1013 |Riera Velez Rosa Patricia Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
1014 |Riofrio Neira Jorge Gustavo Tecnico De Electricidad 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1015 |Rios Madrid Andrea Fernanda Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Coordinador(A) De
. . Regulacion De 1.-Servicio Civil Publico
1016 |Rivas Castro Milton Fernando 7.3.31.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Anteproyectos Y Proyectos |(LOSEP)
(E)
Jefe(A) Mantenimient 1.-Servicio Civil Publi
1017 |Rivas Quezada Tania Margarita | .C c () Mantenimiento ervicio LVt FUbTIco 5.1.14.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Parque Automotor (LOSEP)
. . L . . 1.-Servicio Civil Publico
1018 |Rivas Tapia Mariuxi Norma Jefe Administrativo (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1019 |Rivas Vazquez Maria Gabriela Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Coordinador(A) De e
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1020 |Rivera Benavides Magali Zulay Administracion Y Control De (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Mercados
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1021 |Robles Vasquez Marcos Polivio Auxiliar De Servicios 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
1022 |Rocano Parra Julio Cesar Inspector-Notificador 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. ) . 1.-Servicio Civil Publico
1023 |Rodas Aviles Ana Belen Psicologo(A) Clinico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . .. |1.-Servicio Civil Publico
1024 |Rodas Machado Xavier Eduardo |Asistente De Apoyo Logistico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 260,06 0,00 373,40
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Publico
1025 [Rodas Molina Cecilia Elizabeth Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Derechos
. . 1.-Servicio Civil Publico
1026 [Rodas Molina Manuel Javier Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
1027 |Rodrieuez Alvarez Geovanny |, ici- De Comunicacion | >ervicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 4 1.415,35 16.984,20 117,94 35,42 118,54 0,00 271,90
Mauricio (LOSEP)
Rodri Al Moni 1.-Servicio Civil Publi
1028 |- odrieuez Alvarez vionica Analista De Apoyo ervico Livit Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Janneth (LOSEP)
Rodri dal 1.-Servicio Civil Publi
1029 |Rodriguez Quezada Jorge Asistente Administrativo(A) |~ o v 0 MV FUDICo 5.1.14.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Eduardo (LOSEP)
Director(A) G ID 1.-Servicio Civil Publi
1030 |Rodriguez Rivera Juan Carlos irector(A) General De ervico Livit Fublico 7.3.31.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Control Municipal (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
) . . 1.-Servicio Civil Publico
1031 |Rodriguez Torres Marcy Yadira Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1032 |Rojas Cuesta Sofia Esperanza Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Chofer De Vehicul
1033 |Rojas Solis Edgar Absalon Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 58,10 35,42 83,14 0,00 176,66
Chofer De Vehicul
1034 |Rojas Solis Juan Geovanny Pesazgs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,44 35,42 111,29 0,00 207,15
. S . . 1.-Servicio Civil Publico
1035 |Rojas Vintimilla Cristian Esteban |Tecnico(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 30,44 0,00 187,64
Rojas Vintimilla S th 1.-Servicio Civil Publi
1036 | @ VINtMIa samantha Analista De Talento Humano |, o v o0 ~VIFUBICO 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Elizabeth (LOSEP)
1037 |Roldan Vicuiia Christian Fernando |Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 54,63 35,42 59,60 0,00 149,65
0] dorDe M inaria O
1038 |Romero Cabero Cruz Enrique peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,26 35,42 129,15 0,00 236,83
Equipo Pesado
) . . 1.-Servicio Civil Publico
1039 |Romero Crespo Jose Luis Tecnico(A) Electrico (A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1040 |Romero Lopez Paul Fernando Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 296,10 0,00 409,44
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
R Mont Xavi S i De P
1041 |-omero VIontenegro Aavier upervisor e Frocesos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 84,31 35,42 105,70 0,00 225,43
Pascual Productivos
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1042 |Romero Siguencia Danilo Xavier |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . 1.-Servicio Civil Publico
1043 |Rosero Moreno Maria Fernanda |Analista Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
) o . . 1.-Servicio Civil Publico
1044 [Rubio Mufioz Manuel Oswaldo Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 1.082,62 12.991,44 90,22 35,42 0,00 0,00 125,64
. . 1.-Servicio Civil Publico
1045 [Ruilova Castro Jose Andres Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1046 |Ruilova Figueroa Fidel Eduardo  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 46,41 0,00 138,08
1047 |Ruiz Ruiz Rene Patricio Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 1 1.034,51 12.414,12 89,44 35,42 38,79 0,00 163,65
S d izhpi Clod
1048 R?g"";’serr:oau'z pii-lodoveo Albafiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,79 35,42 67,43 0,00 156,64
. Operador De Maquinaria O L )
1049 |Saavedra Quizhpi Juan Carlos ) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 73,80 35,42 147,60 0,00 256,82
Equipo Pesado
. . . N 1.-Servicio Civil Publico
1050 |Sagbaicela Sanchez Cristian Jorge |Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c.— Remuneraciéon mensual por puesto



106 de 133

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1051 |Saguay Yanza Manuel Fernando |Albafiil 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1052 [Salamea Palacios Diana Elisabeth |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
| tor De Servici
1053 |Salas Montafio Juan Pablo &Z‘:ﬁ;gle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 78,37 35,42 167,48 0,00 281,27
1054 |Salazar Gonzalez Santiago Bolivar |Inspector De Obras Publicas [2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,82 35,42 4,83 0,00 105,07
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1055 |Salazar Serrano Kleber Fernando || ccicolA) De Planificacion 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Urbanistica (LOSEP)
Salgado Espinoza Andres - .- .
1056 Auxiliar 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.38.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
Geovanny
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1057 |Salinas Tamariz Maria Veronica |Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1058 |Samaniego Larriva Julia Susana Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1059 |Sanchez Aguay Cristian Xavier Tecnico(A) De Respuesta (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 361,75 518,95
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1060 |Sanchez Avila Maria De Lourdes [Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1061 [sanchez Barrera Diana Ximena  |/\"2/1sta De Compras 1.-Servicio Civil Publico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
1062 |Sanchez Gordon Edwin Rogelio Chofer De Volqueta 2 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 871,13 10.453,56 86,05 35,42 161,52 0,00 282,99
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1063 |Sanchez Mendez Maria Eulalia Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
hez Mi Valeri C i A)D i 1.- icio Civil Publi
1064 [>3nchez Miranda Valeria oordinador(A) De Gestion 1-Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Fernanda Documental ( E) (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1065 [Sanchez Morocho Lina Maritza Analista De Tesoreria (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1066 [Sanchez Palacios Josue Martin Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
S i Paredes Zoil 1.-Servicio Civil Publi
1067 |>3nBUNMa Faredes £ofia Enfermero(A) ervicio LVt FUbTIco 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Jaqueline (LOSEP)
S tin Espi Maria Del 1.-Servicio Civil Publi
1068 |22 MatIN Espinoza MaNa el | g caudador(A) ervicio HvitFUblico 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 50,63 0,00 142,30
Carmen (LOSEP)
1069 |Sanmartin Nieto Walter Fabian Ayudante De Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 47,04 35,42 3,51 0,00 85,97
(0] dor De M inaria O
1070 |Sanmartin Pesantez Victor Hugo Eqpli;)ao s;sazo aquinania ® 15 _cedigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1071 [>3ntacruz Amoroso Ximena Tecnico(A) De ~ [L-Servicio Civil Pdblico 7.3.31.1.01.05 4 1.523,26 18.279,12 126,94 35,42 0,00 0,00 162,36
Eulalia Licenciamiento Urbanistico [(LOSEP)
Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
1072 |Santacruz Garrido Jack Vinicio naiista e Lompras CrVICio VI FUbIIco 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
1073 |Santos Leon Joe Patricio Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 139,57 0,00 231,24
. . 1.-Servicio Civil Publico
1074 |Saquicela Cordero Lina Marcela |Odontologo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
1075 ([Saravia Auquilla Pablo Edison Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 57,94 35,42 99,33 0,00 192,69
Lo . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1076 (Sari Quito Hector Arterio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 1.117,72 13.412,64 93,14 35,42 0,00 0,00 128,56
. . . Operador De Maquinaria O L )
1077 |Sari Tacuri Sergio Gilberto . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 75,85 35,42 172,20 0,00 283,47
Equipo Pesado
, . . .. Operador De Maquinaria O , )
1078 |Sarmiento Bonilla Diego Patricio ) 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 996,56 11.958,72 110,90 35,42 334,26 0,00 480,58
Equipo Pesado
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
1079 [sarmiento Davila Pablo Xavier | cc"i<0(A) De Obras ervico Livit Fublico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 255,73 0,00 412,93
Publicas (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1080 |Sarmiento Larriva Diego Xavier Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1081 Sarr.nlen‘to Narvaez Remigio Anéllsta De Proyectos 1.-Servicio Civil Publico 29 93.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Desiderio Sociales (LOSEP)
Coordinador De 1.-Servicio Civil Publico
1082 |Sarmiento Torres Juan Fernando |[Infraestructura Redes Y (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Telecomunicaciones
) . - . 1.-Servicio Civil Publico
1083 |Segarra Cabrera Galo David Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
1084 |Segarra Castro Roxana Paola Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Coordinador (A) G | De |1.-Servicio Civil Publi
1085 |Segarra Coello Esteban Xavier | °0"dinador (A) General De |1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 7.1 3.798,00 45.576,00 316,50 35,42 0,00 0,00 351,92
Despacho De La Alcaldia ( E ) [(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1086 |Segovia Lopez Reina Elisa Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . 1.-Servicio Civil Publico
1087 |Segovia Zeas Juan Pablo Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
L. 1.-Servicio Civil Publico
1088 |Seminario Chalco Carlos Eduardo |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. — . . 1.-Servicio Civil Publico
1089 |Serpa Clavijo Magali Elisabeth Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
1090 |Serrano Ambrosi Karina Dolores |Supervisor 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1091 |Serrano Delgado Fabian Eduardo |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . 1.-Servicio Civil Publico
1092 |Serrano Mora Francisco Javier Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Administ A) Cent 1.- icio Civil Publi
1093 [Serrano Rodas Julia Fernanda dministrador(A) Centro Servicio Civil Publico 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Cultural (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1094 |Serrano Vidal Karina Moserrath  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 153,99 0,00 245,66
S - . 1.-Servicio Civil Publico
1095 ([Serrano Vintimilla Mayra Priscila |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
1096 |Siavichay Loja Alexandra Veronica| oo ~¢ ~OMPras Crvicto LIV FUbTICo 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Publicas (E) (LOSEP)
Siavichay Marti Welingt 1.-Servicio Civil Publi
1097 |YVicnay MViartinez TWEANgION |\ nalista De Tesoreria ervico Lvit Fublico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Bolivar (LOSEP)
1098 |Sichique Carchi Manuel Eudofilio |Inspector De Obras Publicas [2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 68,17 35,42 45,09 0,00 148,68
1099 |Sigcho Fajardo Egda Yovany Auxiliar De Centro Infantil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1100 |Siguenza Clavijo Pablo Xavier ecnico(A) De Planificacion ervico Livit Fublico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Territorial (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
1101 |Silva Chacon Ursula Enoe ecnico(A) De Cultura ervicio LVt FUbTico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 80,26 0,00 214,47
Biblioteca (LOSEP)
. . Tecnico De Control De L .
1102 |Silvestre Jaime Pascual Anderson Materiales 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
. . Tecnico De Mantenimiento L .
1103 |Silvestre Suarez Felix German Electrico 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 73,42 35,42 55,07 0,00 163,91
L . . 1.-Servicio Civil Publico
1104 [Sinchi Benavides Oscar Leonel Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
1105 (Sinchi Merino Gladys Nimia Auxiliar 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
1106 |Sisalima Criollo Euclides Gonzalo |Operador(A) De Rodillo 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
1107 |Solano Lopez Angel Miguel Guardian 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
Tecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Publi
1108 [Solano Martinez Bernardo Jose || c0(A) De Reduccion De | 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 15,22 0,00 172,42
Riesgos (LOSEP)
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1109 |Solano Tapia Sonia Catalina Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1110 |Solis Carchipulla Milton Javier Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 1.026,49 12.317,88 85,54 35,42 0,00 0,00 120,96
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Analista Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
1111 [Solis Cedillo Victor Humberto nalista Tecnico(A) De Crvicio Vit FUblIco 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Compras Publicas (LOSEP)
. I . - 1.-Servicio Civil Publico

1112 |Solis Verdugo Cecilia Elizabeth Psicologo(A) Clinico(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20

Sol Andrade Brisa Del 1.-Servicio Civil Publi
1113 [20'0rzanc Andrade Brisa e Asistente Administrativo(A) |- > v cio MV FUblico 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67

Rocio (LOSEP)

. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1114 (Soria Brito Lorena Marisol Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.131,47 13.577,64 94,29 35,42 0,00 0,00 129,71

S A Wil 1.-Servicio Civil Publi
1115 |20%0ranga Amay Wimer Asistente Administrativo(A) |- >C v 1O HVITFUBICO 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 183,11 0,00 296,45

Rigoberto (LOSEP)
1116 |Suarez Carranza Julio Mauricio Supervisor De Conserjeria  |2.-Cddigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
1117 |Suconota Carchipulla Zoila Rosa |Cocinero(A) 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
1118 |Suconota Chillogalli Manuel Jesus |Albafiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59

Suconota Quituisaca Angel . L )
1119 Rodrigo Albanil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
1120 |Suconota Zarate Juan Bolivar Supervisor(A) 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 9 906,00 10.872,00 91,86 35,42 196,30 0,00 323,58
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
0] dorDe M inaria O
1121 [Suin Pillacela Rosa Maria perador be Maquinaria & 1, _cadigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 66,63 35,42 61,50 0,00 163,55
Equipo Pesado
Suquilanda Guaman Angel - . .
1122 Benigno Albaniil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,18 35,42 60,20 0,00 148,80
S iland inde Carl
1123 EE::'mao" 3 Quinde Carlos Albaiil 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 35,42 33,72 0,00 120,12
i . . 1.-Servicio Civil Publico
1124 |Suquinagua Loja Diana Catalina |Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.554,12 18.649,44 129,51 35,42 0,00 0,00 164,93
1125 |Tacuri Leon Sandra Patricia Supervisor(A) De 1-Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 72,31 0,00 229,51
Recaudacion (LOSEP)
0 dorDe M inaria O
1126 |Tacuri Mayaguari Julio Rigoberto |- P coor ©€ Maquinaniat 5 s digo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Equipo Pesado
. o - Operador De , . )
1127 |Tacuri Mayaguari Luis Monfilio 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 832,98 9.995,76 85,61 35,42 194,36 0,00 315,39
Retroescavadora 2
1128 |Tacuri Yunga Maria Alcira Auxiliar De Servicios 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
) . 1.-Servicio Civil Publico
1129 |Tamariz Flores Andres Esteban Analista De Presupuesto (LOSEP) 5.1.12.1.01.06 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
T A t iT 1.-Servicio Civil Publi
1130 | 2mayo Anzoategul fomas Asistente Administrativo(A) |- > v ici0 MV FUBICo 5.1.13.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Fernando (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1131 |Tamayo Velez Anita Lucia Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Tandayamo Ordofiez Jesus - . .
1132 Enrique Ayudante De Albaiil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
1133 |Tandayamo Ordofiez Jose Joaquin |Ayudante De Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,20 35,42 65,45 0,00 153,07
Tandayamo Ordofiez Luis - 4 .
1134 Alejandro Albafiil 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,38 35,42 38,53 0,00 125,33
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1135 |Tapia Alvarado Rocio Lupita Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 4 1.636,92 19.643,04 136,41 35,42 0,00 0,00 171,83
1136 [Tapia Arevalo Juan Carlos Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
1137 |Tapia Calle Romulo Fernando Ayudante De Laboratorio 2 |2.-Cddigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 1 990,20 11.882,40 82,52 35,42 0,00 0,00 117,94
) ) . 1.-Servicio Civil Publico
1138 |Tapia Cuzco Pablo Fernando Psicologo(A) Clinico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Analista Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
1139 |Tapia Encalada Fabian Eduardo | 2 5t2 Tecnico(A) De ervico Livit Fublico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Compras Publicas (LOSEP)
1140 |Tapia Estupifian Lady Laura Subjefe De Trabajos 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1141 |Tapia Patifio Jessica Melania Subjefe De Trabajos 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
1142 |Tapia Quituisaca Victor Hugo Chofer 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 59,50 35,42 117,95 0,00 212,87
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1143 |Tapia Urgilez Mirian Melania Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
e . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1144 |Tapia Vintimilla Edith Viviana Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.069,59 12.835,08 89,13 35,42 0,00 0,00 124,55
1145 [Tenemaza Pangol Jose Leopoldo |Albailil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 1.077,58 12.930,96 100,28 35,42 125,72 0,00 261,42
1146 |Tenesaca Arpi Manuel Rodrigo Inspector-Notificador 2.-Codigo del Trabajo 7.3.30.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 35,42 0,00 0,00 101,32
1147 |Tenesaca Chacho Jose Luis Auxiliar De Mantenimiento |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 56,10 35,42 112,20 0,00 203,72
) . . . 1.-Servicio Civil Publico
1148 |Tenesaca Loja Juan Felipe Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.519,57 18.234,84 126,63 35,42 0,00 0,00 162,05
1149 |Tenesaca Simbafia Maria Dolores |Conserje 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
T io Montafio J i 0] dor De M inaria O
1150 | MO0 viontano jessenia peradorDe Maquinaria © 15 _csdigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 35,42 86,10 0,00 190,20
Fernanda Equipo Pesado
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
T . . v .
1151 L:g:;'ro Quifionez Veronica Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . 1.-Servicio Civil Publico
1152 |Tepan Merchan Wilson Leonardo |Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
) . 1.-Servicio Civil Publico
1153 |Teran Orellana Jean Richard Asesor(A) De Alcaldia (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1154 |Terreros Ifiguez Elizabeth Andrea |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1155 (Tierra Auquilla Maria Eva Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
1156 |Tigre Juela Luis Amable Albaiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 35,42 0,00 0,00 83,59
0 dorDe M inaria O
1157 |Tigre Lucero Jose Marcelino peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
Equipo Pesado
Tecnico(A) De Cart fi 1.-Servicio Civil Publi
1158 |Timbi Ulloa Nelson Jacinto ecnico(A) De Cartografia CrVICio VI FUbIIco 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 166,28 323,48
Digital Y Estadisticas (LOSEP)
Tinoco Gonzalez Maria De . . L .
1159 Lourdes Auxiliar De Parvularia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. .. ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
1160 |Tintin Mejia Grace Karina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

—_— . . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1161 |Tinttin Cornejo Adrian Francisco |Tecnico(A) De Planificacion (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 60,89 0,00 218,09
. . . o 1.-Servicio Civil Publico

1162 |Toalongo Tacuri Peter Adrian Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67

1163 |Toapanta Vallejo Willan Ricardo |Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. 1.-Servicio Civil Publico

1164 |Tobar Campoverde Luis Eduardo |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20

. Tecnico De Control De L )
1165 |Tocachi Morocho Juan Fernando Materiales 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 35,42 0,00 0,00 104,25
1166 |Tola Robles Sixto Benjamin Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 1.025,47 12.305,64 85,46 35,42 0,00 0,00 120,88
Toledo C de F d S i De Ob
1167 | 0160 ampoverde rernando | SUpervisor e tibras 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 79,90 35,42 52,85 0,00 168,17
Ruben Publicas

. . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1168 |Toledo Quizhpe Karina Alexandra |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 151,88 0,00 243,55

1169 |Topon Huiracocha Erika Paola Auxiliar De Servicios 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . 1.-Servicio Civil Publico

1170 |Toral Gonzalez Ana Belen Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1171 |Torres Aguirre Hernan Fabricio Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 54,63 35,42 59,60 0,00 149,65
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1172 |Torres Clavijo Cesar Daniel ecnico(A) De Planificacion ervicio Livit Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Institucional (LOSEP)
Coordinador(A) De e
. L. 1.-Servicio Civil Publico
1173 |Torres Contreras Peggy Lucia Seguimiento Y Control (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Administrativo
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1174 |Torres Espinoza Byron Santiago |Medico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 204,99 362,19
. . o 1.-Servicio Civil Publico
1175 |Torres Idrovo Maria Rosana Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.017,39 12.208,68 84,78 35,42 0,00 0,00 120,20
. o . 1.-Servicio Civil Publico
1176 |Torres Leiva Pablo Andres Jefe De Disefios Viales (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Coordinador(A) De Gesti 1.-Servicio Civil Publi
1177 |Torres Maldonado Ana Elisa cordinador(A) De Gestion ervicio LVt FUbTIco 7.3.33.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 121,23 372,32
Estrategica De Movilidad (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1178 |Torres Murillo Benjamin Redentor|Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 162,66 0,00 276,00
1179 |Torres Murillo Julio Ramon Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.39.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
1180 |Torres Murillo Luis Miguel Albafiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,47 35,42 3,61 0,00 87,50
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1181 |Torres Murillo Manuel Gustavo  |Auxiliar De Mantenimiento [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
1182 |Torres Murillo Segundo Antonio |Ayudante De Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
T Naci ha M | 1.- icio Civil Publi
1183 | Ores Nacipucha Viarcelo Tecnico(A) De Laboratorio | -->¢"Vicio Civil Publico 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Fernando (LOSEP)
1184 |Torres Ochoa Luis Bolivar Jefe(A) De Reduccion De  11-Servicio Civil Publico 7.3.39.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Riesgos ( E) (LOSEP)
1185 |Torres Piedra Lenia Del Cisne Jefe De Trabajos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1186 |Torres Piedra Maria Augusta Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Tecnico(A) De P t 1.-Servicio Civil Publi
1187 |Torres Sanchez Paulina Maria ecnico(A) De Proyectos ervicio LVt FUbTIco 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Arquitectonicos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1188 |Torres Solano Guillermo Mauricio |Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . o 1.-Servicio Civil Publico
1189 |Torres Torres Graciela Susana Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
. 1.-Servicio Civil Publico
1190 |Torres Vasquez Rosa Magdalena |Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Servicio Civil Publico
1191 |Torres Willches Paola Joanna Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
0 dor De M inaria O
1192 [Trelles Avila Tito Meliton peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 83,03 35,42 258,30 0,00 376,75
Equipo Pesado
. . 1.-Servicio Civil Publico
1193 |Trujillo Espinoza Ivan Ismael Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1194 [Tuza Cedillo Lizbeth Estefania Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 168,75 0,00 260,42
. . 1.-Servicio Civil Publico
1195 |Ugalde Vasquez Andres Francisco |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
1196 |Ullauri Crespo Hilda Karina Subjefe De Trabajos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
. . . L . 1.-Servicio Civil Publico
1197 |Ulloa Albarracin Nube Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 1.052,55 12.630,60 87,71 35,42 0,00 0,00 123,13
. L. 1.-Servicio Civil Publico
1198 |Ulloa Almeida Eduardo Patricio  |Gestor(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Control De 1.-Servicio Civil Publico
1199 |Ulloa Amores Linda Dayana Uso Y Ocupacion De Suelo Y (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Registros Municipales
Tecnico(A) De R lacion De|1.-Servicio Civil Publi
1200 |Ulloa Bermeo Silvia Alexandra || ccnico(A) De Regulacion De) 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Proyectos Y Anteproyectos |[(LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1201 |Urdiales Luis Mario Inspector-Notificador 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
1202 |Urgiles Cali Alfredo Ignacio Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 68,17 35,42 45,09 0,00 148,68
. L . . - . 1.-Servicio Civil Publico
1203 |Urgiles Clavijo Diego Fabian Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. , . L 1.-Servicio Civil Publico
1204 |Urgiles Encalada Martha Gabriela |Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
1205 [Urgiles Marin Luis Benjamin Ayudante De Albaiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Urgilez Marti Sebasti S i De Ob
1206 | glez Martinez sebastian upervisor be Lbras 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 93,12 35,42 211,40 0,00 339,94
Alfredo Publicas
. ) 1.-Servicio Civil Publico
1207 [Usina Perez Ruth Elizabeth Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
.. |Operador De L. )
1208 |Valdez Guaman German Patricio . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
Motoniveladora
. . 1.-Servicio Civil Publico
1209 |Valdez Jimbo Jayron Yofre Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
.. . , . . 1.-Servicio Civil Publico
1210 |Valdivieso Ortiz Tamara Elizabeth |Jefe(A) De Activos Fijos ( E) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1211 |Valdivieso Serrano Paul Esteban | comicotA) De Culturay - 1.-Servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 987,86 11.854,32 82,32 35,42 0,00 0,00 117,74
Biblioteca (LOSEP)
Valdivi B Al d 1.-Servicio Civil Publi
1212 |/20IVIez0 Bermeo Alexandra 1) sesor(A) Legal ervicio Livit Fublico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Katherine (LOSEP)
. . . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1213 |Valencia Espinoza Maria Gabriela |Analista Financiero (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1214 |valencia Orellana Arturo Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 168,75 0,00 260,42
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1215 |Valencia Piedra Marcelita Rosario | cCc01A) De Planificacion ervicio LV Fablico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Institucional (LOSEP)
1216 |/alenda Piedra Ximena Bioguimico(A) De 1.-Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.523,26 18.279,12 126,94 35,42 0,00 0,00 162,36
Magdalena Laboratorio (LOSEP)
. ! . . 1.-Servicio Civil Publico
1217 [Valenzuela Cuellar Maria Sofia Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
1218 |Valladares Urgiles Rosa Natividad | cc"c0lA) De Cultura ervico Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
Asistente De At ion Al 1.-Servicio Civil Publi
1219 [Valverde Orellana Bertha Jakeline [ e —¢ Aencion CrVICio HIVITFUBIICo 7.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Publico (LOSEP)
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
1220 |Vanegas Galarza Blanca Mariana | cc"c0lA) De Cultura ervico Livit Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
1221 |Vanegas Valdivieso Ana Lorena Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
1227 Vargas Pefiaherrera Claudia Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico £.111.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157.20
Fernanda Infraestructura (LOSEP)
\ Pefiah F C i A)D ici 1.- icio Civil Publi
1223 |/areas Pefiaherrera Fernando - |Coordinador(A) De Servicios | 1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.14.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Patricio Generales (LOSEP)
1224 |Vasconez Vaca Freddy Danilo Supervisor De Conserjeria  |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . L 1.-Servicio Civil Publico
1225 [Vasquez Arce Fredy Marcial Tecnico(A) De Participacion (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 137,00 0,00 294,20
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1226 |Vasquez Arias Sebastian Andres |Promotor(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Tecnico(A) De Ob 1.-Servicio Civil Publi
1227 |Vasquez Bravo Angela Rocio ecnico(A) De Obras ervicio LVt FUbTIco 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 85,24 0,00 242,44
Publicas (LOSEP)
1228 |Vasquez Jarama Martha Beatriz  |Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
1229 |Vasquez Jimbo Jorge Oswaldo Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 1.083,86 13.006,32 100,86 35,42 126,45 0,00 262,73
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1230 |Vasquez Landi Maria Dolores Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
1231 |Vasquez Moreno Maria Augusta | co"c0lA) De N ervicio Livit Fublico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,47 17.537,64 121,79 35,42 0,00 0,00 157,21
Licenciamiento Urbanistico [(LOSEP)
) Tecnico(A) De e .
Vv Ortiz G 1.-S Civil Publ
1237 |'asauez Uiz beovanny Mantenimiento Y CrVICio VI FUbIIco 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 255,73 0,00 412,93
Edmundo L (LOSEP)
Maquinaria
Tecnico(A) De Cult Y 1.- icio Civil Publi
1233 |Vasquez Pabaiia Rosa Elvira ecnico(A) De Cultura servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
1234 |Vasquez Pichu Cornelio Eduardo |Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
. 1.-Servicio Civil Publico
1235 |Vasquez Procel Israel Santiago Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
| tor De Comisari
1236 |Vasquez Roldan Cesar Hernan l\r/'lzpr:;;arl € Lomisaria 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 6 923,58 11.082,96 76,97 35,42 0,00 0,00 112,39
Vv S iento C it 1.-Servicio Civil Publi
1237 | osauez >armiento tarmita Asistente Administrativo(A) |~ o v oo~V FUDICo 7.3.34.1.01.05 2 1.030,49 12.365,88 85,87 35,42 0,00 0,00 121,29
Dolores (LOSEP)
1238 |Vasquez Sarmiento Marco Arturo |Inspector 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 846,02 10.152,24 85,78 35,42 183,30 0,00 304,50
V Si iaM I
1239 HZi?b”eizto'g”enc'a anue Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 59,60 35,42 119,20 0,00 214,22
| tor De PI Y
1240 |Vasquez Vanegas Juan Humberto “r/‘lse?‘z: d‘:)rs € rlazas 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 773,00 9.276,00 78,37 35,42 167,48 0,00 281,27
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1241 |Vazquez Agudo Marco Vinicio Tecnico Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 8 826,00 9.912,00 80,88 35,42 144,55 0,00 260,85
S i De P
1242 |Vazquez Calero Maria Paz P‘:gj;‘é':ls;s € rrocesos 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
Director (A) G ID 1.- icio Civil Publi
1243 |Vazquez Guzman Marco Raul irector (A) General De servicio Civil Pdblico 7.3.37.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Fiscalizacion ( E) (LOSEP)
. . i 1.-Servicio Civil Publico
1244 |Vazquez Solano Freddy Vicente |Tecnico(A) Gis (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.270,07 15.240,84 105,84 35,42 0,00 0,00 141,26
Director (A) General De La o
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1245 (Vazquez Torres David Gerardo Comision De Gestion (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Ambiental
1246 |Vazquez Vintimilla Pablo Andres |Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 9 906,00 10.872,00 88,08 35,42 151,00 0,00 274,50
. ) 1.-Servicio Civil Publico
1247 |Vega Castanier Julio Andres Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 27,77 0,00 119,44
) 1.-Servicio Civil Publico
1248 |Vega Duran Bernardo Martin Gestor(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 91,33 0,00 248,53
i . . . 1.-Servicio Civil Publico
1249 |Vega Jara Stefanie Paola Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
1250 |Vega Ortiz Sergio Alberto Ayudante De Albaiiil 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 35,42 32,73 0,00 117,63
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Veintimill doV ica Del
1251 RE'C?O'm' a Quevedo Veronica Del |, .o De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1252 [Velasco Cedillo Alexandra Victoria|Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Velasquez Avecillas Segundo . 4 .
1253 Pedro Conserje 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
1254 |Vele Guallpa Oscar Luis Desarrollo Estrategico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 35,42 0,00 0,00 319,54
Institucional
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1255 (Vele Loja Cira Corina Analista De Apoyo Tecnico (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1256 |Vele Loja Oscar Efren Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
1257 |Vele Sari Jorge Patricio Auxiliar De Mantenimiento |2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 56,10 35,42 112,20 0,00 203,72
1258 |Velez Aleman Ana Eulalia Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
Coordinador(A) De | 1.-Servicio Civil Publi
1259 |Velez Casanova Sandra Karina | _00"@inador(A) De Imagen CrVICio HIVITFUBIICo 5.1.11.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 0,00 251,09
Corporativa (LOSEP)
Tecnico De Control De Uso Y |1.-Servicio Civil Publi
1260 |Velez Lopez Ximena Elizabeth echico De Lontrol be 1150 ervico Livit Fublico 7.3.31.1.01.05 0 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Ocupacion Del Suelo (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1261 |Velez Maldonado Juan Carlos Chofer 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 71,40 35,42 260,75 0,00 367,57
1262 |Velez Mendez Joel Marcelo Cadenero 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
| tor D ici

1263 |Velez Velez Miguel Alberto &Z‘:ﬁ;gle: Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 920,31 11.043,72 76,69 35,42 0,00 0,00 112,11
i . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1264 [Vera Jimenez Gabriela Alexandra |Analista Financiero (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 178,10 0,00 335,30
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

1265 |Vera Lara Martha Fabiola Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico

1266 |Vera Peralta Jaime Hernan Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 207,46 0,00 320,80

. Operador De Maquinaria O L .
1267 [Vera Portilla Juvenal Gustavo . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.023,49 12.281,88 95,24 35,42 119,41 0,00 250,07
Equipo Pesado

1268 |Vicuiia Matute Edwin Fabian Inspector De Obras Publicas [2.-Cédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 35,42 0,00 0,00 99,84

1269 |Vicufia Matute Zoila Magdalena |Auxiliar De Parvularia 2.-Cdédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1270 |Vidal Jara Juan Sebastian Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 281,25 0,00 372,92
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c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1271 |Villa Alvarado Maricela Del Rocio |Tecnico Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 8 826,00 9.912,00 78,01 35,42 110,13 0,00 223,56
0] dorDe M inaria O
1272 |Villa Paute Jorge Rolando peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,26 35,42 129,15 0,00 236,83
Equipo Pesado
. . ) Operador De L .
1273 |Villa Tacuri Angel Leoncio . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.196,43 14.357,16 111,33 35,42 139,58 0,00 286,33
Motoniveladora 2
De M inari
1274 |Villa Tacuri Cristian Armando | OPerador De Maquinaria O 1, - o el Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,26 35,42 129,15 0,00 236,83
Equipo Pesado
1275 |Villa Tacuri Manuel Geovanny Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
I . . . 1.-Servicio Civil Publico
1276 |Villacis Crespo Leila Daniela Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 3 1.127,23 13.526,76 93,94 35,42 0,00 0,00 129,36
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1277 |Villagomez Erazo Hans Roberto  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 222,07 0,00 335,41
Villagomez Reino Halderz L. )
1278 Humberto Cadenero 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 1.000,43 12.005,16 91,71 35,42 100,04 0,00 227,17
1279 |Villalta Yunga Nube Alejandra Subjefe De Trabajos 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 35,42 0,00 0,00 96,92
s . . . . ) 1.-Servicio Civil Publico
1280 |Villavicencio Astudillo Victor Hugo|Asistente De Archivo (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 2 1.108,68 13.304,16 92,39 35,42 0,00 0,00 127,81
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De R lacion De|1.-Servicio Civil Publi
1281 |Villavicencio Brito Paul Esteban | conic0(A) De Regulacion De1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Anteproyectos Y Proyectos |[(LOSEP)
1282 |Villegas Criollo Milton Rene Supervisor 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 35,42 0,00 0,00 110,92
1283 |Villon Flores Richard Manuel Ayudante De Albaiiil 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1284 |Villota Neira Pablo Esteban Analista De Apoyo Tecnico (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Chofer De Vehiculos
1285 |Vintimilla Calle Fabian Ramiro Pesados cu 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 58,42 35,42 86,98 0,00 180,82
Tecnico(A) De Control De o
o ) . . 1.-Servicio Civil Publico
1286 (Vintimilla Cazorla Maria Gabriela |Uso Y Ocupacion De Suelo Y (LOSEP) 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Registros Municipales
1287 Vintimilla Enderica Johanna Techic0¥A) De P.Ianificacion 1.-Servicio Civil Publico 73.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Catalina Territorial Arquitecto(A) (LOSEP)
Vintimilla G llo F 1.-Servicio Civil Publi
128g |*/M1MITA BOMEZCOBTOFTANCO |\ alista De Soporte Tecnico | oo v 'O HVIE FUBTCO 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Danilo (LOSEP)
Vintimilla G lloV i 1.-Servicio Civil Publi
1289 |'/MHMITA OMEZCOBTIO VETONICA |0 ico(A) De Adquisiciones | > v c!0 MV FUBTCO 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Vanessa (LOSEP)
Vintimilla M Santi 1.-Servicio Civil Publi
1290 A'nn d'rr:S' a viofeng >antiage Asistente De Apoyo (Lose:;')cm It FUbIIico 7.2.21.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 0,00 0,00 79,67
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
o . . . 1.-Servicio Civil Publico
1291 |Vintimilla Palacios Diego Mauricio |Jefe De Catastros (LOSEP) 7.3.30.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 136,33 327,57
o , . , . . . 1.-Servicio Civil Publico
1292 |Vintimilla Soliz Valeria Adriana Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
N . . Tecnico De Control De L i
1293 |Vintimilla Urgiles Gil Arturo Materiales 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 952,15 11.425,80 79,35 35,42 0,00 0,00 114,77
1294 |Vintimilla Zea Miguel Paul Chofer De Vehiculos Livianos|2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 49,67 35,42 0,00 0,00 85,09
1295 |Vinueza Cuadrado Clara Luzmila [Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 35,42 0,00 0,00 102,50
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1296 |Vivar Serrano Ana Catalina Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
1297 |Vuele Seminario Israel Alexander |Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 35,42 0,00 0,00 82,17
Tecnico(A) De Val ion De |1.-Servicio Civil Publi
1298 |Washima Tola Sandra Catalina | ccic0(A) De Valoracion De | 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Patrimonio (LOSEP)
Coordinador D 1.-Servicio Civil Publi
1299 |Wilches Jara Diego Gustavo oordinador e ervico Livit Fublico 7.3.38.1.01.05 6.1 2.588,00 31.056,00 215,67 35,42 0,00 24,24 275,33
Planificacion ( E) (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
1300 |Yanez Hidalgo Paul Mauricio Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1301 |Yanez Mejia Daniela Patricia Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Tecnico(A) De R lacion De|1.-Servicio Civil Publi
1302 |Vumbla Sanchez Maria Guadalupe| c<"'<0lA) De Regulacion De 1.-Servicio Civil Publico 7.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Proyectos Y Anteproyectos |(LOSEP)
Chofer De Vehicul
1303 |Yupa Campoverde Pedro De Jesus Pesazgs e veniculos 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 63,11 35,42 143,27 0,00 241,80
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1304 (Yuxi Calle Luis Alberto Analista Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Zalamea Jauregui Viviana De La 1.-Servicio Civil Publico
1305 uregurvivi Recaudador(A) viclo SV LRI 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 35,42 0,00 0,00 91,67
Nube (LOSEP)
Zamb M Mari 1.-Servicio Civil Publi
1306 [-2MPranc vioscoso iarla Jefe De Bodega CrVICio HVIT FUBIICo 5.1.14.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 35,42 0,00 0,00 191,24
Fernanda (LOSEP)
Tecnico(A) De R lacion De|1.-Servicio Civil Publi
1307 |Zambrano Vasquez Alicia Yolanda | cc"c0lA) De Regulacion De 1.-Servicio Civil Publico 7.3.31.1.01.05 4 1.562,12 18.745,44 130,18 35,42 0,00 0,00 165,60
Anteproyectos Y Proyectos |(LOSEP)
Tecnico(A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
1308 |zamora Calderon Juan Jose ecnico(A) De Cultura CrVICio VI FUbIIco 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
1309 |Zamora Matute Cristian Eduardo |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8.1 2.504,50 30.054,00 208,71 35,42 0,00 0,00 244,13
Chofer De Vehicul
1310 |Zamora Paredes Jhony Octavio Pe;’aggs € vehiculos 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 964,49 11.573,88 94,44 35,42 168,79 0,00 298,65
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De P t 1.-Servicio Civil Publi
1311 |zea Castro Juan Fernando ecnico(A) De Proyectos Crvicio Vit FUblIco 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Arquitectonicos (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
1312 |Zeas Guzman Karla Cecilia Tecnico(A) De Transporte (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Tecnico(A) De Cult Y 1.- icio Civil Publi
1313 |Zhagui Perez Rufina Cecilia ecnico(A) De Cultura servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
Biblioteca (LOSEP)
~ . . 1.-Servicio Civil Publico
1314 |Zhaiiay Condo Jaime Boris Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
1315 |Zhaifiay Montenegro Julio Cesar |Supervisor De Conserjeria  |2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 35,42 0,00 0,00 86,59
. . 1.-Servicio Civil Publico
1316 |Zhapan Matute Fany Silvana Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
0 dorDe M inaria O
1317 |zhigue Luis Fabian peradorbe Maquinaria © 15 _codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,09 35,42 43,05 0,00 143,56
Equipo Pesado
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1318 |Zhindon Marin David Francisco | comicotA) De Planificacion CrVICio VI FUbIIco 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 35,42 0,00 0,00 157,20
Urbanistica (LOSEP)
o i . 1.-Servicio Civil Publico
1319 |Zhingri Guaman Nilxon Marcelo |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 35,42 0,00 0,00 134,21
0] dor De M inaria O
1320 |Zhizhin Niola Jose Ernesto Eqpli;)ao s;sazo aquinania ® 15 _cedigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 66,24 35,42 56,89 0,00 158,55
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Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacidn, segtin lo establezcan las disposiciones correspondientes

alenca

ALCALDIA

Remuneraciones mensuales

Ingresos adicionales

) ) Grado jerarquico o escala .. .. , . .. Horas )
Apellidos y nombres de los e Regimen laboral al que ; ) ) Remuneracion Remuneracion Décimo Tercera | Décima Cuarta . Encargos y Total ingresos
No. i i Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el . . .., ., suplementarias y . .
servidores y servidoras pertenece mensual unificada| unificada (anual) Remuneracion | Remuneracion L. subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1321 |Zhizhpon Zhizhpon Luis Armando |Supervisor 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 9 906,00 10.872,00 91,86 35,42 196,30 0,00 323,58
1322 |Zumba Alvarez Manuel Jose Auxiliar De Ingenieria 2.-Cdédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 73,01 35,42 103,07 0,00 211,50
. . i . 1.-Servicio Civil Publico
1323 |Zumba Criollo Yescenia Eumelia |Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 35,42 73,29 0,00 152,96
Zuiiga C de Di 1.-Servicio Civil Publi
1324 |-UN'63 Lampoverde LIego Asistente Administrativo(A) |- > v icio MV FUblico 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 35,42 0,00 0,00 113,34
Armando (LOSEP)
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.536.493,25 18.437.919,00 130.208,40 46.891,67 43.928,66 2.107,82 223.136,55
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 31/07/2022
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL c):

DIRECCION GENERAL DE TALENTO HUMANO
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JULIO PATRICIO ORTIZ TOBAR
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jportiz@cuenca.gob.ec
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