Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

1de 109

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1 |Abad Herrera Pablo Adrian Coordinador (A) General De|1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 71 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
Planificacion Y Gobernanza |(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
2 |Abad Jaramillo Alvaro Mauricio Asistente (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00:! 257,17
- . . . 1.-Servicio Civil Publico
3 |Abad Morales Ana Cecilia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
. . R 1.-Servicio Civil Publico
4 |Abad Palacios Favian Teodoro Tecnico (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
5 . . 1.-Servicio Civil Publico
5 [Abad Quito Nataly Carolina Parvulario (A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
. o . L 1.-Servicio Civil Piblico
6 |Abad Salinas Maria Alicia Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 251,17 0,00 405,12
1.-Servicio Civil Publi
7 |Abril Saul Lester Asesor(A) Legal " O:E";')C'O Wil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.634,04 19.608,48 136,17 32,17 0,00 0,00 168,34
Analista De F: ionY 1.- icio Civil Publi
8 | Abril Delgado Yola Mercedes nalista De Formacion Servicio Civil Piblico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Capacitacion (LOSEP)
’ . . . . 1.-Servicio Civil Publico
9 Abril Guerrero Lorena Catalina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 45,00 0,00 133,42
Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
10 |Abril Mogrovejo Felipe Adriano Desarrollo Estrategico (I;OSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Institucional
Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
11 |Abril Piedra Francisco Xavier Cultura, Recreacion Y (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Conocimiento
12 |Agudo Agudo Deciderio Rigoberto |Auxiliar De Bodega 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,79 32,17 72,46 0,00 157,42
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13 |Aguilar Espinoza Froilan De Jesus |Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
14 |Aguilar Hermida Monica Grace Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 1.104,68 13.256,16 92,06 32,17 0,00 0,00 124,23
Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publi
15 |Aguilar Vasquez Lucia Santos ecnico (4) De Cultura ervicio vl Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
. o . 1.-Servicio Civil Publico
16 |Aguirre Guaman Claudia Viviana |Asistente (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. : . 1.-Servicio Civil Publico
17 |Aguirre Guillen Diego Esteban Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
18 |Aguirre Ochoa Arturo Patricio Abogado (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
19 |Agurto Agurto Angel Homero Maestro De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,19 32,17 72,25 0,00:! 158,61
1.-Servicio Civil Piblico
20 |Alarcon Lopez Marcelo Eduardo  |Contador General (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 2.248,81 26.985,72 187,40 32,17 0,00 0,00:! 219,57
21 |Alarcon Marin Edwin Bolivar Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 1.034,19 12.410,28 86,18 32,17 0,00 0,00 118,35
22 |Alarcon Marin Joffre Eduardo Fiscalizador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 790,85 9.490,20 82,38 32,17 197,71 0,00 312,26
Coordinador(A) De Gesti 1.-Servicio Civil Publi
23 |Alarcon Quito Keyla Tamara cordinador(A) De Gestion ervicio Civit Publico 5.1.11.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
De Calidad (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
24 |Alarcon Rea Erika Maria Asistente (LOSeEr;')C'D il Pblico 7.2.23.1.01.05 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
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Director(A) De La Comisi 1.-Servicio Civil Publi
25 |Alban Crespo Sandra Catalina irector(A) De La Comision ervicio vl Publico 7.3.32.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
De Gestion Ambiental (E)  |(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
26 |Aldaz Aldaz Maria Eloisa Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. - . . . 1.-Servicio Civil Publico
27 |Almeida Butifia Xavier Alejandro |Analista (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
28 |Altamirano Urgiles Juan Mesias Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
29 |Alvarado Angel Hernan Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 882,85 10.594,20 73,57 32,17 0,00 0,00:! 105,74
. R . . 1.-Servicio Civil Publico
30 |Alvarado Calle Maria Gabriela Jefe De Analisis Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00:! 187,99
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
31 |Alvarado Corral Diego Eduardo || STCOMA) De " ervicio Civit Publico 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
32 |Alvarado Morales Edinson Alberto |Ayudante De Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 60,19 32,17 161,29 0,00:! 253,65
. 1.-Servicio Civil Publico
33 |Alvarado Rios Bertha Del Carmen |Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
o - . 1.-Servicio Civil Publico
34 |Alvarado Tapia Luis Jefe Mantenimiento Vial (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 5 2.014,48 24.173,76 167,87 32,17 0,00 0,00 200,04
1.-Servicio Civil Publi
35 |Alvarado Velez Diego Fernando | Tecnico Cultural “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Operador De - .
36 |Alvarado Velez Freddy Edmundo 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 859,14 10.309,68 75,77 32,17 50,12 0,00:! 158,06
Retroescavadora 2
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. 1.-Servicio Civil Pdblico
37 |Alvarado Velez Tomas Humberto |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.244,30 14.931,60 103,69 32,17 97,21 0,00:! 233,07
. . 1.-Servicio Civil Publico
38 |Alvarez Arevalo Luis Alfonso Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.672,82 20.073,84 139,40 32,17 55,76 0,00:! 227,33
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
39 |Alvarez Bermeo Daysi Lorena ecnico(A) De Planificacion ervicio vl Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial (LOSEP)
Tecnico(A) De Control De 1.-Servicio Civil Publico
40 |Alvarez Encalada Rafael Eduardo . . 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 30,44 0,00 184,39
Areas Historicas (LOSEP)
41 |Alvarez Hermida Carlos Romeo | rector (A GeneralDe | 1-Servicio Civil Piblico 5.3.31.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Control Municipal (LOSEP)
. R . . . 1.-Servicio Civil Publico
42 |Alvarez Molina Adriana Janeth Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 22,50 0,00 110,92
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
43 |Alvarez Ortiz Diego Fernando Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 70,13 0,00:! 180,22
y . . - X 1.-Servicio Civil Publico
44 | Alvarez Portilla Edison Fernando |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 409,08 0,00 519,17
Alvarez Sanmartin Pedro L .
45 Fernando Inspector 2 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 1.027,98 12.335,76 88,34 32,17 32,12 0,00 152,63
. . . 5 1.-Servicio Civil Plblico
46 |Alvarez Saquicela Maria Augusta |Trabajador (A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
47 |Alvarez Urgiles Pedro Antonio Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 80,52 32,17 193,25 0,00 305,94/
- . 1.-Servicio Civil Plblico
48 |Alvarez Vanegas Nancy Cecilia Tecnico Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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49 |Alvarracin Chapa Johnny Eduardo |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.39.1.01.06 6 790,85 9.490,20 89,25 32,17 280,09 0,00:! 401,51
N . . 1.-Servicio Civil Publico
50 [Amaya Arce Tito Damian Asistente (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Jefe De R ion De Vias Y | 1.-Servicio Civil PUbli
51 |Amaya Pifia Jorge Edgar ete De Reparacion be Vias ervicio vl Publico 7.3.36.1.01.05 5 2.173,02 26.076,24 181,09 32,17 0,00 0,00 213,26
Espacios Publicos (LOSEP)
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
52 |Ambrosi Moina Maria Paz Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
53 |Ambrosi Vivar NoemiRebeca || ccTi<® (A) De Cultura Y 1-Servicio Civil Piblico 7.2.21.1.01.05 3 1.240,86 14.890,32 103,41 32,17 82,72 0,00 218,30
Biblioteca (LOSEP)
N Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
54 |Amoroso Abril Debora Leonor . 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Urbanistica (LOSEP)
. . . o 1.-Servicio Civil Publico
55 |Andrade Bojorque Zonia Beatriz  |Quimico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.558,12 18.697,44 129,84 32,17 0,00 0,00:! 162,01
. 1.-Servicio Civil Piblico
56 |Andrade Cardenas Jose Alberto  |Secretario (A) De La Jcpd (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
57 | Andrade Carrion Karen Graciela |Asistente De Direccion :Lgseé;')cm Civil Pdblico 7.3.35.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . ... |1.-Servicio Civil Publico
58 |Andrade Orellana Savino Amador |Asistente De Apoyo Logistico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.055,50 12.666,00 87,96 32,17 87,96 0,00 208,09
- Operador De L .
59 [Andrade Patifio Romulo Marcelo B 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.033,04 12.396,48 111,20 32,17 301,30 0,00 444,67
Motoniveladora 2
- £ |1.-servicio Civil Pabli
60 |Andrade Romero Luis Fernando )Pmcuradw {A) Sindico (A) (L;SeEr;')C'D Civil Pdblico 5.1.13.1.01.05 71 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
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. . . 1.-Servicio Civil Pdblico
61 |Andrade Ullauri Maria Del Rocio  |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
62 |Angamarca Llivicura Juan Diego Abogado (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . 1.-Servicio Civil Publico
63 |Araujo Chocho Jorge Dario Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
R ) N Tecnico(A) De Control De 1.-Servicio Civil Publico
64 |Araujo Yanez Silvana Angelica N . 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Areas Historicas (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
65 |Aray Yanzaguano Maria Dolores |Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . R Analista De Compras 1.-Servicio Civil Publico
66 |Arbito Zhirzhan Maria Del Carmen N 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Publicas (LOSEP)
67 |Arcentales lzurieta Pablo Manuel |Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 705,01 8.460,12 88,13 32,17 352,50 0,00:! 472,80
. - . 1.-Servicio Civil Publico
68 |Arevalo Cuesta Jose Fausto Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 1.301,09 15.613,08 108,42 32,17 0,00 0,00 140,59
69 |Arevalo Minchalo Pablo Vinicio | <21 1sta Economico YDe | 1-Servicio Civil Piblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Gestion De Proyectos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Plblico
70 |Arevalo Moscoso Juan Felipe Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Tecnico(A) De Control D 1.-Servicio Civil Publi
71 |Arevalo Ponce Sonia Mirelly ecnico(A) De Control De ervicio Civit Publico 7.3.35.1.01.05 4 1.682,16 20.185,92 140,18 32,17 0,00 0,00 172,35
Areas Historicas (LOSEP)
72 |Arevalo Tacuri Juan Elias Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
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. - - . 1.-Servicio Civil Publico
73 |Argudo Nivelo Christian Vinicio Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 132,75 0,00 209,17
N . 1.-Servicio Civil Publico
74 |Argudo Novillo Emma Gabriela Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
75 |Arias Avila Bolivar Fernando Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,76 32,17 115,13 0,00:! 208,06
. N Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
76  |Arias Carrillo Jose Alfredo ) 5.1.16.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Compras Publicas (LOSEP)
Coordinador Fi iero- 1.-Servicio Civil Publi
77 | Arias Nieto Kleber Dositeo oordinacor Financiero ervicio tivil Publico 5.1.12.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Legal ( E) (LOSEP)
. . . . L . 1.-Servicio Civil Piblico
78 |Arias Rodas Santiago Gabriel Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
. - . - . 1.-Servicio Civil Publico
79 |Arias Roman Greta Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 55,55 0,00:! 143,97
1.-Servicio Civil Pabli
80 |Arias Vasquez Ana Maria Parvulario(A) « ;Seg;')c"’ Civil Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
1.-Servicio Civil Publi
81 |Arichavala Zufiiga Juan Carlos  |Abogado " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1.-Servicio Civil Publi
82 |Arizaga Arias Luis Felipe Economista (L O:Er;')c'o Wil Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. - . - . 1.-Servicio Civil Publico
83 |Armijos Leon Cecilia Cumanda Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
84 |Armijos Ramon William Paul Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 66,73 32,17 186,75 0,00:! 285,65
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85 |Arpi Arpi Manuel Maria Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,79 32,17 67,43 0,00 153,39
RS . . - . 1.-Servicio Civil Publico
86 |Arpi Cafiizares Maria Fernanda Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 939,05 11.268,60 78,25 32,17 0,00 0,00 110,42
Analista De Cart fi 1.-Servicio Civil Publi
87 |Arroyo Cardenas David Josue nalista be Lartogratia ervicio vl Publico 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Digital (LOSEP)
88 |Arroyo Sanmartin Carlos Henry Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 55,64 32,17 53,72 0,00:! 141,53
Jefe De Mantenimiento Del |1.-Servicio Civil Publi
89 |Arseneault Carrera Joseph Albert |5 ¢ D¢ Mantenimiento De ervicio tivil Publico 7.3.36.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Parque Automotor (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
90 |Arteaga Tamariz Juan Fernando  |Secretario (A) General (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7,1 3.798,00 45.576,00 316,50, 32,17 0,00 0,00 348,67
- B ) . . 1.-Servicio Civil Publico
91 |Asitimbay Mufioz Ana Lucia Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Tecnico(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civil Publi
92 |Astudillo Marcelo Fernando ecnico(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civil Piblico 5.3.31.1.01.05 4 1.615,86 19.390,32 134,66 32,17 0,00 0,00 166,83
Anteproyectos Y Proyectos  |(LOSEP)
I tor De Servici
93 |Astudillo Cedillo Miguel Leoncio &Z‘:ﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 80,52 32,17 193,25 0,00 305,94
. . . 1.-Servicio Civil Publico
94 |Astudillo Galarza Jorge Augusto  |Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 146,13 0,00 300,08
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
95 |Astudillo Larrea Jorge Alejandro  |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . - . 1.-Servicio Civil Publico
96 |Astudillo Lucero Jaime Luciano Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
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5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
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97 |Astudillo Matute Rosa Narcisa || ccri<® (A) De Cultura Y 1-Servicio Cvil Piblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
N . . . 1.-Servicio Civil Publico
98 |Astudillo Pefialoza Sonia Patricia |Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.660,81 19.929,72 138,40, 32,17 0,00 0,00:! 170,57
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
99 |Astudillo Pulla Sonia Ximena Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
N . Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico
100 |Astudillo Rivera Juan Andres S L 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
101 |Atancuri Campoverde Jorge Luis |Operador De Maquinaria 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 79,18 32,17 212,18 0,00:! 323,53
102 |Aucapifia Gonzalo Rodrigo Albafiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 939,74 11.276,88 78,31 32,17 0,00 0,00 110,48
Al ifia C de Lui
103 S::[ZZ'::' ampoverde Luis Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 58,10 32,17 119,21 0,00 209,48
I . . . 1.-Servicio Civil Publico
104 |Aucapifia Riera Diego Xavier Asistente (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
1.-Servicio Civil Publi
105 |Aucapifia Tigre Juan Xavier Analista " OSeE';')C'O Wil Publico 7.3.38.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . - . - . 1.-Servicio Civil Publico
106 |Aulestia Guaman Diego Patricio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 233,76 0,00 343,85
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
107 |Aulestia Guaman Galo Raul Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 991,38 11.896,56 82,62 32,17 0,00 0,00 114,79
Coordinador De Planificacion | 1.-Servicio Civil Publi
108 |Auguilla Comejo Walter Xavier | :()’r inacor be Flaniticacion (LOSeEr;')C'D il Pblico 7.3.38.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
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" . 1.-Servicio Civil Pdblico
109 |Auquilla Cuesta Juan Sebastian Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
110 |Auquilla Plaza Jorge Leonardo Analista De Presupuesto (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,47 17.537,64 121,79 32,17 0,00 0,00:! 153,96
) . . 1.-Servicio Civil Publico
111 |Auquilla Plaza Luis Alberto Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 177,81 0,00:! 308,77
112 |Avila Alvarado Jaime Lautaro Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 54,36 32,17 38,37 0,00:! 124,90
" - . . 1.-Servicio Civil Publico
113 |Avila Calle Miriam Del Rocio Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.723,89 20.686,68 143,66 32,17 0,00 0,00:! 175,83
114 |Avila Clavijo Italia Cecivel Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
115 |Avila Coronel Manuel Tobias Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 1.005,74 12.068,88 83,81 32,17 0,00 0,00:! 115,98
Avil fia Moni 1.- icio Civil Publi
116 |AVil2 Guambafia Monica Analista De Garantias Servicio Civl Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Bernardita (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
117 |Avila Pesantez Cesar Orlando  |Recaudador(A) " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.12.1.01.05 2 117385 14.086,20 97,82 32,17 0,00 0,00 129,99
y 5 1.-Servicio Civil Plblico
118 |Avila Rodas Marco Andres Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 81 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
119 |Avila Rodriguez Abel Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
I 1.-Servicio Civil Plblico
120 |Avila Vidal Fernando Jose Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
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. . . . 1.-Servicio Civil Publico
121 |Aviles Astudillo Diana Carolina Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
122 |Aviles Flores Andres Patricio Operador De Maquinaria 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 80,72 32,17 230,63 0,00:! 343,52

Director () General De 1.-Servicio Civil Publico
123 |Aviles Ifiiguez Jorge Esteban Participacion Y (L0sEp) 5.1.11.1.01.05 7 3.053,49 36.641,88 254,46 32,17 0,00 0,00 286,63
Gobernabilidad

. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
124 |Aviles Santacruz Johana Catalina |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42

125 |Avilez Feijoo Maria Teresa Analista Contable (lL‘gSe;')C'O Civil Pablico 5.1.12.1.01.05 3 1.407,12 16.885,44 117,26 32,17 0,00 0,00 149,43

R R 1.-Servicio Civil Publico
126 |Ayavaca Bravo Angel Ruben Tecnico Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.363,91 16.366,92 113,66 32,17 0,00 0,00 145,83

Inspector De Servicios

127 |Ayavaca Farez Freddy Marcelo Municipales 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00:! 96,59
Bacuilima Baculima Pabl I De Servici
128 |Bacuilima Baculima Pablo nspector De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 79,72 32,17 183,59 0,00 295,48
Fernando Municipales
129 |Bacuilima Soria Jessica Liliana | Tecnico :Lgseé;')cm Civil Publico 7.3.40.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. ) ) L-Servicio Civil Publi
130 |Balarezo Gutierrez Maritza Odontologo Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 4 2.200,00 26.400,00 183,33 32,17 0,00 0,00 215,50
Alexandra (LOSEP)
131 Balarezo Sarmiento Esteban Coordlna.dor Gestion 1.-Servicio Civil Publico 7.3.34.1.01.05 6 1.988,05 23.856,60 165,67 32,17 0,00 0,00 197,84
Andres Estrategica Cantonal ( E) (LOSEP)
Tecnico En P ionY |1.-Servicio Civil Pabli
132 |Balarezo Sevilla Diego Sebastian | o 0 - ' reparacion ervicio Livil Fublico 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 292,27 0,00 446,22
Respuesta (LOSEP)
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- L . 1.-Servicio Civil Pdblico
133 |Balarezo Siavichay Olga Patricia  |Analista (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
134 |Balarezo Torres Gaston Mauricio |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
135 |Baquerizo Camacho Jose Luis Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
136 |Barba Cevallos Gilber Olmedo Ayudante De Topografia 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
137 |Barrera Fernandez Carlos Marcelo |Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,02 32,17 268,20 0,00:! 372,39
. . . 1.-Servicio Civil Publico
138 |Barrera Lopez Maria Eugenia Analista Contable (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Director (A) General De
139 |Barrera Pefiafiel Monica Ximena | cc°10812 De La L-Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 7 3.400,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Informacion Y (LOSEP)
Comunicaciones ( E)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
140 |Barrera Vidal Telmo Xavier Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
141 |Barros Banegas Lauro Eugenio Chofer De Volqueta 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 957,00 11.484,00 89,72 32,17 119,62 0,00 241,51
142 |Barros Cedillo Angel Roman Ayudante De Albafil 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
143 |Barros Cedillo Enrique Geovany Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 69,93 32,17 225,13 0,00 327,23
. . - . 1.-Servicio Civil Plblico
144 |Barros Heredia Edmundo Ivan Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 1.025,44 12.305,28 85,45 32,17 0,00 0,00:! 117,62
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145 |Barros Pefialoza Hugo Fernando  |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 59,00 32,17 130,05 0,00:! 221,22
. . Tecnico(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civil Publico
146 |Barros Salazar Monica Patricia 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Anteproyectos Y Proyectos  |(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
147 |Barros Sarmiento Jorge Bolivar Analista (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 216,10 0,00 347,06
Director (A) General De P,
. ) 1.-Servicio Civil Publico
148 |Barzallo Alvarado Pablo Hernando |Areas Historicas Y (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00:! 316,29
Patrimoniales
149 |Bautista Arce Angel Stalin Ayudante De Albapil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
R . . . . 1.-Servicio Civil Publico
150 |Becerra Alava Lina Maria Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 1.034,49 12.413,88 86,21 32,17 0,00 0,00 118,38
Coordinador Administrati 1.-Servicio Civil Publi
151 |Bedoya Naula Manuel Edmundo E‘;"r inador Administrativo ( (LO:E";')C'O Wil Publico 7.3.40.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
152 |Belisela Lozada Alberto Fabian Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
153 |Benalcazar Ordofiez Noris Mariuxi | Analista :Lgseé;')cm Civil Pdblico 5.1.14.1.01.05 3 1.126,64 13.519,68 93,89 32,17 0,00 0,00 126,06
B ) o ] . D 1.-Servicio Civil Pabli
154 enavides Mediavilla Flavio Técnlgo(A? e o Servicio Civil Publico 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Hernan Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
155 |Benavides Vitonera Arturo Vinicio |Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 790,85 9.490,20 94,74 32,17 346,00 0,00 472,91
Jefe De Adquisici P 1.-Servicio Civil Publi
156 |Bermeo Aguirre Jenny Cecilia ete De Adquisiciones For ervicio Livil Fublico 5.1.16.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Infima Cuantia ( E) (LOSEP)
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. . - 1.-Servicio Civil Pdblico
157 |Bermeo Alarcon Ines Graciela Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
N . L. 1.-Servicio Civil Publico
158 |Bermeo Cabrera Noe Bolivar Auxiliar De Servicios (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
159 |Bermeo Cango Lauro Vicente Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. Operador De Maquinaria O L )
160 |Bermeo Cardenas Johny Patricio ) 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 73,03 32,17 138,38 0,00:! 243,58
Equipo Pesado
161 |Bermeo Chavez Rosa Mercedes Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
. N R 1.-Servicio Civil Publico
162 |Bermeo Chiriboga Erika Belen Tecnico (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
163 |Bermeo Pafiega Guadalupe Asistente De Direccion L-Servicio Civil Pdblico 5.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
Margarita (LOSEP)
164 |Bermeo Solis Guido Fernando Chofer 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 3 596,00 7.152,00 58,98 32,17 111,75 0,00:! 202,90
165 |Bermeo Vintimilla Patricio Chofer 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 3 596,00 7.152,00 71,60 32,17 263,23 0,00 367,00
Bernal Astudillo Mercedes D 1.-Servicio Civil Publi
166 | crnal AstudilioMercedes D€ | ) istente Administrativo(A) ervicio Livil Fublico 7.3.33.1.01.05 2 1.195,73 14.348,76 99,64 32,17 0,00 0,00 131,81
Lourdes (LOSEP)
(o] dor De Maquinaria O
167 |Bernal Avila Luis Alberto perador De Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,34 32,17 46,13 0,00 143,64
Equipo Pesado
168 |Bernal Bernal Cesar Leonardo Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.30.1.01.06 1 1.086,97 13.043,64 90,58 32,17 0,00 0,00:! 122,75
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
e - . . 1.-Servicio Civil Publico
169 |Bernal Chica Ximena Patricia Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.499,27 17.991,24 124,94 32,17 0,00 0,00:! 157,11
R 1.-Servicio Civil Publico
170 |Bernal Moreno Andres Eugenio Jefe De Avaluos ( E) (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
. . . . 1.-Servicio Civil Piblico
171 |Bernkrant Campoverde Sheri Ana |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Berrezueta Berrezueta Herminio . L )
172 Rolendio Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
173 |Berrezueta Martinez Jose Analista Instrumentalista | -~ SeTvicio Civil Pdblico 5.3.30.1.01.05 3 1.439,01 17.268,12 119,92 32,17 0,00 0,00 152,09
Fernando (LOSEP)
Blandon Quifionez Hector . . 1.-Servicio Civil Publico
174 Asistente De Apoyo Tecnico 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 309,38 0,00 397,80
Humberto (LOSEP)
175 |Bone Angulo Juan Emilio Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
176 |Bone Quifionez Jose Williams Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
1.-Servicio Civil Publi
177 |Bravo Alvarado Juan Fernando  |Analista De Apoyo " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.11.1.01.05 3 1.106,40 13.276,80 92,20 32,17 0,00 0,00 124,37
. . . 1.-Servicio Civil Publico
178 |Bravo Bravo Victor Carlos Manuel |Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Asistente Administrativo(A) |1.-Servicio Civil Publi
179 |Bravo Carpio Johanna Gabriela | SiStente Administrativo(A) ervicio Civit Publico 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Comisarias (LOSEP)
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
180 |Bravo Cedillo Jesus Yolanda Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.195,73 14.348,76 99,64 32,17 49,82 0,00 181,63
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
181 |Bravo Lema Luis Vicente Inspector De Obra 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 1.118,73 13.424,76 93,23 32,17 0,00 0,00:! 125,40
o - Operador De Maquinaria O L X
182 |Bravo Sinchi Orlando Patricio . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,34 32,17 46,13 0,00:! 143,64
Equipo Pesado
5 . . . 1.-Servicio Civil Publico
183 |Brito Andrade Gabriela Tatiana Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00:! 240,88
B R R Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
184 |Brito Bojorque Evelyn Lucia . 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Urbanistica (LOSEP)
5 L . . . 1.-Servicio Civil Publico
185 |Brito Quichimbo Diego Eugenio Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 17,70 0,00 94,12
. . . R 1.-Servicio Civil Publico
186 |Brito Soliz Jorge Antonio Tecnico (A) De Avaluos (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 146,13 0,00 300,08
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
187 |Bueno Salinas Cecilia Elizabeth Cantonal De Proteccion De (I;OSEP) 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00:! 115,28
Derechos
Miembro De La Junta P,
. S . 1.-Servicio Civil Publico
188 |Bueno Salinas Cecilia Elizabeth Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 0,00 0,00:! 104,89
Derechos
1.-Servicio Civil Publi
189 |Buestan Castillo Maria De Lourdes |Tutor (A) " OSeE';')C'O Wil Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . 1.-Servicio Civil Plblico
190 |Buitron Marchan Maria Alexandra |Asistente (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Bust. te Hurtado Vicent
191 G:f/i::a" € Hurtado Vicente Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
192 |Bustos Garate Jorge Eduardo Inspector De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 669,93 8.039,16 63,88 32,17 96,62 0,00:! 192,67
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Pdblico
193 |Cabezas Ruales Mirian Patricia Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.553,61 18.643,32 129,47 32,17 0,00 0,00:! 161,64
L. . 1.-Servicio Civil Publico
194 |Cabrera Arevalo Fredy Patricio Tecnico(A) De Dba (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.465,47 17.585,64 122,12 32,17 0,00 0,00 154,29
. . . 1.-Servicio Civil Publico
195 |Cabrera Arevalo Jose Luis Tecnico (A) Agroecologico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
_; - . 1.-Servicio Civil Publico
196 |Cabrera Arevalo Miriam Cecilia Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
197 |Cabrera Arevalo Remigio Arcesio |Auxiliar 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 862,41 10.348,92 71,87 32,17 0,00 0,00:! 104,04
Analista De Compras 1.-Servicio Civil Piblico
198 |Cabrera Beltran Glenda Lorena . 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Publicas (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
199 |Cabrera Erraez Rufo Homero Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 4 1.708,46 20.501,52 142,37 32,17 427,12 0,00:! 601,66
. - . - X 1.-Servicio Civil Publico
200 (Cabrera Gutierrez Bertha Cecilia [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 53,57 0,00:! 163,66
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
201 [Cabrera lzquierdo Monica Susana |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
202 ([Cabrera Mendez Angel Querubin [Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
203 |Cabrera Meneses Pedro Guillermo| C°r@inader De 1-Servicio Civl Publico 7.3.40.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Mantenimiento ( E) (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Plblico
204 ([Cabrera Ortiz Grace Elena Analista De Presupuesto (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.553,61 18.643,32 129,47 32,17 0,00 0,00 161,64
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
205 [Cabrera Pacheco Maria Eugenia  [Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
R 1.-Servicio Civil Publico
206 |Cabrera Palacios Hugo Marcelo Alcalde (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8 5.009,00 60.108,00 417,42 32,17 0,00 0,00:! 449,59
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
207 |Caceres Serrano Maria Belen Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
. R . _|1.-Servicio Civil Publico
208 [Cadme Parra Julio Teodoro Tecnico(A) De Disefio De Vias (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.507,82 18.093,84 125,65 32,17 0,00 0,00:! 157,82
209 ([Cajamarca Garate Diego Xavier Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 32,17 0,00 0,00:! 107,67
B . . . 1.-Servicio Civil Publico
210 |Cajamarca Tigre Cesar Mauricio Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Caj; Vintimilla Christi | tor De Pl Y
217 |-@lamarcaVintimifla Christian —Inspector De Flazas 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59
Geovanny Mercados
. . . 1.-Servicio Civil Publico
212 |Caldas Arias Ruth Mariana Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
E: ialista D
213 |Calderon Brito Mario Bolivar specia !S .a N 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 9 906,00 10.872,00 95,95 32,17 245,38 0,00 373,50
Mantenimiento
y . . - . 1.-Servicio Civil Plblico
214 |Calderon Carrion Doris Paola Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
215 |Calderon Chacon Marcelo Analista De Rentas 1-Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 115,68 0,00 269,63
Fernando (LOSEP)
#a Patrici 1.-Servicio Civil Pabli
216 |C@lderon Guambafia Patricia Analista De Apoyo Servicio Civil Pdblico 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Elizabeth (LOSEP)
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

. . . 1.-Servicio Civil Pdblico

217 |[Calderon Guillen Jose Kennedy Analista De Bienestar Laboral (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95

218 |[Calle Alvarado Polivio Octavio Inspector 2.-Codigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 933,77 11.205,24 77,81 32,17 0,00 0,00:! 109,98
. ) . 1.-Servicio Civil Publico

219 (Calle Argudo Patricia Lucia Promotor Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.313,71 15.764,52 109,48 32,17 0,00 0,00 141,65
. R 1.-Servicio Civil Publico

220 (Calle Bacuilima Carlos Humberto [Tecnico(A) De Avaluos (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
e . . . 1.-Servicio Civil Publico

221 (Calle Beltran Cristian Patricio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
. . } . 1.-Servicio Civil Publico

222 (Calle Calle Patricia Lucia Jefe De Rentas Y Tributacion (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00:! 187,99

223 |Calle Calle Sandi Maribel Coordinador Comercial Y De | 1.-Servicio Civil Piblico 7.3.40.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84

Comunicacion ( E) (LOSEP)
224 |Calle Jara Guillermo Neptali Albafiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 2 972,62 11.671,44 81,05 32,17 0,00 0,00 113,22
225 [Calle Marin Sergio Humberto Operador De Pala 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.106,41 13.276,92 121,01 32,17 345,75 0,00 498,93
Coordinador De P t 1.-Servicio Civil Publi

226 |Calle Ochoa Rafael Adrian E‘;°r inaclor De Proyectos { (L O:Er;')c'o il Pblico 7.3.38.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84

227 |Calle Palacios Jonathan Paul Supervisor De Conserjeria 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 32,17 0,00 0,00 83,34
. . . . o 1.-Servicio Civil Plblico

228 |Calle Sarmiento Narcisa Primavera|Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
229 (Calle Siavichay Claudio Hernan Chofer 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,64 32,17 275,65 0,00:! 380,46
N . Operador De Maquinaria O L .
230 [Campos Mejia Wilmer Saul . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 32,17 86,10 0,00:! 186,95
Equipo Pesado
231 [Campos Morocho Victor Manuel |[Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 907,76 10.893,12 75,65 32,17 0,00 0,00:! 107,82
Campoverde Armijos Wilson . 1.-Servicio Civil Publico
232 Tesorero Municipal 5.1.12.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Marcelo (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
233 [Campoverde Borja Henry Daniel |Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Campoverde Campos Monica Del . R 1.-Servicio Civil Publico
234 . Trabajador (A) Social 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Rocio (LOSEP)
Campoverde Campoverde Bryam . - .
235 srael Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
Fi Paul 1.- icio Civil Publi
236 |Campoverde Fernandez Pau Analista Servicio Civl Publico 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Alberto (LOSEP)
237 |Campoverde Reina Miguel Angel [Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
C de Sal I 1.-Servicio Civil Publi
23g | -ampoverde salamea fvan Ingeniero Comercial ervicio Livil Fublico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Marcelo (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
239 [Campoverde Yanez Nelly Jeanneth |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 1.174,45 14.093,40 97,87 32,17 0,00 0,00 130,04
240 [Campues Mejia Flavio Roberto Chofer De Volqueta 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 1.016,61 12.199,32 100,60 32,17 190,61 0,00 323,38
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Servici 1.-Servicio Civil Publi
241 | Cando Campos Diego Fernando | cCICO(A) De Servicios ervicio Livil Publico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 395,77 0,00 549,72
Generales (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
242 (Cando Campos Zaida Lorena Analista (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
243 |Cando Cando Alberto Orlando  |S1Stente De Atencion Al }1.-Servicio Civil Pdblico 5.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Publico (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
244 [Cando Cuesta Ximena Elizabeth Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
245 [Cangas Alvarado Raul Clemente  [Ayudante De Bodega 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 910,08 10.920,96 89,11 32,17 159,26 0,00:! 280,54
Tecnico(A) Social De La Junta P,
. . N . 1.-Servicio Civil Publico
246 |Cafizares Abril Andrea Silvana Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Derechos
- ) . . 1.-Servicio Civil Publico
247 |[Capelo Coronel Mirian Margarita [Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.698,66 20.383,92 141,56, 32,17 0,00 0,00:! 173,73
. - . . 1.-Servicio Civil Publico
248 |[Capelo Herrera Monica Elizabeth |Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.654,28 19.851,36 137,86 32,17 0,00 0,00 170,03
Coordinador (A) G I De |1.-Servicio Civil Publi
249 |Capelo Urefta Patricio Javier cordinador (A) General e |1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 71 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
Despacho De Alcaldia (LOSEP)
A . . - 1.-Servicio Civil Plblico
250 (Carchi Villacis Alvaro Luis Ingeniero Civil (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 36,53 0,00 190,48
251 |Cardenas Alvarez Diego Esteban |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
252 ([Cardenas Alvarez Jorge Fabian Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 62,68 32,17 138,15 0,00:! 233,00
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o . - . 1.-Servicio Civil Pdblico
253 [Cardenas Bermeo Jessica Ximena |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
. N . . . 1.-Servicio Civil Publico
254 |Cardenas Cuesta Diana Paulina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
255 [Cardenas Deleg Manuel Santiago |Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . L 1.-Servicio Civil Publico
256 [Cardenas Espinoza Juan Diego Administrador (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 5 2.040,58 24.486,96 170,05 32,17 0,00 0,00 202,22
. o . 1.-Servicio Civil Publico
257 |Cardenas Heredia Galo Vinicio Medico(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 2.200,00 26.400,00 183,33 32,17 0,00 0,00:! 215,50
Cardenas Jaramillo Daniel Coordinador (A) De 1.-Servicio Civil Publico
258 X - 7.3.33.1.01.05 7,1 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
Leonidas Movilidad (LOSEP)
Director (A) General De PP
259 |C3rdenas Ochoa Manolo Del Mercados Y Comercio L-Servicio Civil Pdblico 7.3.42.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Castillo (LOSEP)
Autonomo
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
260 [Cardenas Ordofiez Diego Esteban |Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
1.-Servicio Civil Publi
261 |Cardenas Palacios Diana Valeria  |Odontologo " OSeE';')C'O Wil Publico 7.2.23.1.01.05 4 2.200,00 26.400,00 183,33 32,17 0,00 0,00 215,50
. . . 1.-Servicio Civil Plblico
262 (Cardenas Palacios Ivan Paul Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
263 |Cardenas Sinche Jose Gamaliel Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
264 |Cardenas Sinche Luis Antonio Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,58 32,17 40,94 0,00 124,69
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Cardenas Tandayamo Angel - - .
265 Fernando Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 56,60 32,17 101,15 0,00 189,92
266 |Cardenas Tandayamo Luis Alfredo [Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 54,93 32,17 98,18 0,00:! 185,28
. . . . 1.-Servicio Civil Piblico
267 |[Cardenas Torres Barbara Mireya |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
268 [Cardoso Duran Vilma Soledad Lo ) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial - Arquitecto (LOSEP)
269 |[Cardoso Ramos Jorge Eduardo Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 60,12 32,17 125,40 0,00:! 217,69
N 1.-Servicio Civil Publico
270 [Cardoso Segarra Galo Rene Coordinador(A) De Museos (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00:! 247,84
271 |Carpio Carpio Luis Rafael Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 52,48 32,17 51,78 0,00:! 136,43
272 |Carpio Coello Hector Antonio Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 47,92 32,17 14,03 0,00:! 94,12
(o] dor De Maquinaria O
273 | Carpio Guillen Carlos Enrique perador e Maquinaria O 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00 93,67
Equipo Pesado
274 | Carpio Merchan Samantha Analista Servicio Civl Publico 7.3.42.1.01.05 3 118543 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Guadalupe (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
275 |Carpio Pefia Mayra Soledad Analista Legal “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.13.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96,
. . . 1.-Servicio Civil Publico
276 |Carpio Pesantez Juan Pablo Coordinador Tecnico (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
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. . - . 1.-Servicio Civil Publico
277 |Carpio Plaza Diana Patricia Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
N . 1.-Servicio Civil Publico
278 |Carrasco Escudero Maria Elisa Prosecretario (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
. 3 1.-Servicio Civil Publico
279 [Carrasco Palomeque Juan Jose Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. R o Administrador(A) Centro 1.-Servicio Civil Publico
280 |Carrasco Piedra Maria Cristina 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Cultural (LOSEP)
N . . . 1.-Servicio Civil Publico
281 [Carrefio Abad Diana Catalina Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
1.-Servicio Civil Piblico
282 |Carrera Reyes Jorge Arturo Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Carrion Domil Ci 1.-Servicio Civil Publi
283 | 2rrion dominguez tesar Analista De Talento Humano |/ o0 Vi PURICO 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 54,80 0,00 208,75
Humberto (LOSEP)
X 1.-Servicio Civil Pblico
284 |Carrion Duran Fanny Tamara Tutor (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
285 |Carrion Garcia Ivan Cristobal Asistente De Direccion :Lgseé;')cm Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
286 |[Carrion Jimenez Jaime Lautaro Auxiliar De Archivo 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 1 1.068,48 12.821,76 89,04 32,17 0,00 0,00 121,21
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
287 |Carrion Lituma Alberto Fabian ecnico(A) De ervicio tivil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 313,58 0,00 467,53
Infraestructura Y Software  |(LOSEP)
Tecnico(A 1.-Servicio Civil Publi
288 | Carrion Ordofiez Jose Leonardo | e 0lA) ervicio vl Publico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Electromecanico(A) (LOSEP)
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Coordinador D 1.-Servicio Civil Publi
289 |Carrion Urgiles Floro Israel oordinador De - ervicio vl Publico 5.1.13.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Administracion De Justicia (LOSEP)
Carvajal Al M
290 '\;:r'l?:l varez Macarena Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
. . ) . . . 1.-Servicio Civil Publico
291 (Carvajal Avila Manuel Ignacio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 1.186,89 14.242,68 98,91 32,17 0,00 0,00:! 131,08
. . . . o 1.-Servicio Civil Publico
292 [Carvajal Espinoza Jorge Luis Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.156,82 13.881,84 96,40 32,17 62,66 0,00 191,23
293 (Castillo Avila Blanca Leonor Guardian Residente 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 1.057,36 12.688,32 88,11 32,17 0,00 0,00:! 120,28
Castillo Castillo Washingt:
294 G‘:;'o: astillo Washington Inspector De Obra 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 947,13 11.365,56 78,93 32,17 0,00 0,00 111,10
} . . 1.-Servicio Civil Publico
295 [Castillo Ramirez Frank Editson Abogado (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Espi Martha Del 1.-Servicio Civil PUbli
29 |C3Stro Espinoza Martha De Concejal (A) Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 81 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
Carmen (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
297 |Castro Lituma Miguel Angel Asesor(A) Legal " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.13.1.01.05 4 1.628,53 19.542,36 135,71 32,17 0,00 0,00 167,88
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
298 [Castro Lopez Ximena Esperanza  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.013,45 12.161,40 84,45 32,17 0,00 0,00 116,62
. . . 1.-Servicio Civil Publico
299 (Castro Moreno Veronica Del Rocio|Analista De Presupuesto (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Analista De C 1.-Servicio Civil Publi
300 |Castro Pacuruco Laura Jackeline PL‘EI;E:S © tompras (LOSeEr;')C'D il Pblico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

25de 109

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c Remuneracién mensual por puesto



Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
" . 1.-Servicio Civil Pdblico
301 [Castro Perez Cecilia Maricela Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.195,73 14.348,76 99,64 32,17 0,00 0,00:! 131,81
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
302 (Castro Perez Lourdes Edith Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.182,89 14.194,68 98,57 32,17 61,61 0,00 192,35
Director (A) G I D 1.-Servicio Civil Publi
303 |Castro Vintimilla Jorge Edison irector (A) General De ervicio vl Publico 7.3.36.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Obras Publicas (LOSEP)
304 |[Ceballos Riera Blanca Raquel Cocinero 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
" . . . 1.-Servicio Civil Publico
305 ([Cedillo Armijos Luisa Fernanda Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
N ) . Director (A) General 1.-Servicio Civil Publico
306 |Cedillo Auquilla Diego Gerardo - . 5.1.14.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Administrativo (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
307 [Cedillo Espinosa Efren Cayetano [Tecnico Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
308 |[Cedillo Serrano Marcelo Eugenio |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 821,64 9.859,68 68,47 32,17 0,00 0,00:! 100,64
. . . 1.-Servicio Civil Publico
309 [Celdo Morocho Sandra Eugenia Trabajador Social (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
310 (Celi Montesdeoca Elkin Guido Ayudante De Albafil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 58,44 32,17 140,25 0,00 230,86
311 |Cevallos Arias Pamela Cecilia | Analista De Nomina tg:é;')c"’ Civil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 162,12 0,00 316,07
= " - ; 1.-Servicio Civil Pabli
312 Cevallos gguna Carmela C‘oordl‘nador Administrativo Servicio Civil Publico 7.3.40.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Emperatriz Financiero ( E) (LOSEP)
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puesto extraordinarias

. 1.-Servicio Civil Pdblico

313 [Chaca Chaca Galo Marcelo Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 73,01 0,00 149,43
. . . 1.-Servicio Civil Publico

314 [Chacho Ochoa Pablo Florencio Tecnico(A) Electrico (A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95

315 [Chacon Chacon Freddy Alfonso Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 56,10 32,17 112,21 0,00:! 200,48

316 [Chacon Chacon Luis Fernando Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
: . 1.-Servicio Civil Publico

317 (Chacon Jaramillo Paul Andres Analista (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 3 1.078,19 12.938,28 89,85 32,17 0,00 0,00:! 122,02
N . Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico

318 |Chacon Novillo Claudio Hendry - 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

Territorial (LOSEP)

. . 1.-Servicio Civil Publico

319 [Chacon Quezada Juan Pablo Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 175,32 0,00:! 285,41
. 1.-Servicio Civil Piblico

320 (Chacon Sanchez Pablo Ivan Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.629,11 19.549,32 135,76, 32,17 0,00 0,00:! 167,93

321 (Chalco Yunga Carlos Alberto Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.086,41 13.036,92 90,53 32,17 0,00 0,00 122,70
. . 1.-Servicio Civil Plblico

322 [Chango Perez Maria Isabel Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 3 1.326,16 15.913,92 110,51 32,17 66,31 0,00 208,99

1.-Servicio Civil Publi
323 |Chauca Quinde Luis Byron Auditor 0 OSEE';')C"’ Vil Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
324 [Chavez Cuasquer Carlos Guillermo |Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.38.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 32,17 0,00 0,00:! 107,67
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puesto extraordinarias
Tecnico(A) Electrico (A) D 1.-Servicio Civil Publi
325 |Chavez Rodriguez Luis Alfredo ecnico(4) Electrico (A) De ervicio vl Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Proyectos Arquitectonicos  |(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
326 |[Chica Maldonado Gina Alexandra |Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
327 [Chilan Delgado Jose Feliciano Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 74,50 32,17 298,00 0,00:! 404,67
328 [Chilan Delgado Regner Emiliano  [Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. " - . - . 1.-Servicio Civil Publico
329 (Chillogallo Juela Milton Patricio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
330 [Chiriboga Jarrin Sixto Rene Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 54,83 32,17 97,01 0,00 184,01
. . 1.-Servicio Civil Publico
331 ([Choco Coronel Celia Teresa Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
huch P Maria Del 1.- icio Civil Publi
337 |Chuchuca Pauta Maria De Asistente Administrativo(a) |- Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Carmen (LOSEP)
Chuqui Lalvay Priscil 1.-Servicio Civil Publi
333 |- uquiuanea talvay Priscia Parvulario(A) ervicio Civit Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Catalina (LOSEP)
Chuqui Chuqui Volt
334 Antt,l::ilgnarca vquimarca VoIter | oo on 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
. . 1.-Servicio Civil Publico
335 [Cisneros Alvarez Salvador Ernesto [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . 1.-Servicio Civil Publico
336 |Cisneros Garate Catalina De Luz  [Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.666,15 19.993,80 138,85 32,17 0,00 0,00 171,02
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" " . . . 1.-Servicio Civil Pdblico

337 [Clavijo Gaibor Patricio Esteban Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

338 |[Cobo Baquerizo Denisse Valeria Tecnico (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 365,33 0,00 519,28
. . . 1.-Servicio Civil Publico

339 (Cobos Briones Carmen Eulalia Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 1.502,70 18.032,40 125,23 32,17 0,00 0,00:! 157,40
. . 1.-Servicio Civil Publico

340 (Coello Regalado Nathalia Amanda [Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
o . . . 1.-Servicio Civil Publico

341 (Coello Vintimilla Jorge Alejandro  |Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42

342 (Collaguazo Criollo Jose Antonio Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
. . 1.-Servicio Civil Publico

343 [Contreras Ambrosi Jorge Isaac Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 327,23 0,00 458,19
. . 1.-Servicio Civil Publico

344 |Contreras Contreras Nube Valeria [Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96

Cont Cordero Sebasti: 1.-Servicio Civil Publi
345 |-ONtreras Cordero sebastian Tecnico(A) De Obras Publicas | -~ v c'@ “Vil Publico 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Efren (LOSEP)

. . 1.-Servicio Civil Plblico

346 (Contreras Falconi Pedro Eduardo [Analista (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96

347 |Contreras Guevara Ivan Patricio ~ |Tecnico tg:é;')c"’ Civil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 48,71 0,00 202,66
. . 1.-Servicio Civil Plblico

348 [Contreras lllescas Felipe Augusto [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
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349 (Coraisaca Sichique Cesar Cornelio |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 52,48 32,17 51,78 0,00:! 136,43
350 [Coraisaca Sichique Luis Armando |Guardian 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . 1.-Servicio Civil Publico
351 [Cordero Abad Karina Alexandra Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
R . . 1.-Servicio Civil Publico
352 [Cordero Coellar Diego Fabian Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.292,34 15.508,08 107,70, 32,17 0,00 0,00:! 139,87
. ) 1.-Servicio Civil Publico
353 [Cordero Crespo Carlos Andres Trabajador (A) Social (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. 1.-Servicio Civil Publico
354 [Cordero Delgado Andres Bernardo|Analista (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
. 1.-Servicio Civil Publico
355 [Cordero Diaz Fausto Emmanuel Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.685,59 20.227,08 140,47 32,17 0,00 0,00:! 172,64
356 [Cordero Izquierdo Adrian Felipe  [Fiscalizador 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
(o] dor De Maquinaria O
357 |Cordero Jara Juan Medardo perador e Maquinaria O 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00 93,67
Equipo Pesado
355 |Cordero Jaramillo Fernando Asesor(A) Legal Servicio Civil Pdblico 5.1.13.1.01.05 4 1.662,16 19.945,92 138,51 32,17 0,00 0,00 170,68
Vladimiro (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
359 |Cordero Nieto Juan Fernando | Asesor(A) Legal “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
S i A) Di 1.-Servicio Civil Publi
360 |Cordero Ortega Maria Augusta | -PeTViser (A) De ervicio Livil Fublico 5.1.12.1.01.05 4 1.217,78 14.613,36 101,48 32,17 0,00 0,00 133,65
Recaudacion (LOSEP)
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Director (A) G I D 1.-Servicio Civil Publi
361 |Cordero Pefia Carlos Enrique irector (A) General De ervicio vl Publico 7.3.37.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Fiscalizacion (LOSEP)
X Operador De Maquinaria O - .
362 (Cordero Piedra Lauro Genaro . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 69,19 32,17 92,25 0,00:! 193,61
Equipo Pesado
Coordinador De Subsist 1.-Servicio Civil Publi
363 |Cordero Ullauri Maria Soledad | oo oco) D€ Subsistemas | Leserviclo v PUblico 5.1.11.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
De Talento Humano ( E) (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
364 [Cordova Herrera Maria Augusta [Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Tecnico(A) De Control De |, o . o civil publico
365 [Cornejo Ajila Luis Antonio Uso Y Ocupacion Del Suelo, Y (I;OSEP) 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Registros Municipales
R . Tecnico De Relaciones 1.-Servicio Civil Publico
366 |Cornejo Reyes Cynthia Paola . 5.1.11.1.01.05 4 779,38 9.352,56 64,95 32,17 0,00 0,00 97,12
Internacionales (LOSEP)
367 |[Coronel Barreto Angel Maria Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 57,14 32,17 71,63 0,00:! 160,94
| hristi Tecnico De Relaci 1.- icio Civil Publi
368 Coronel Cardenas Christian ecnico C e Relaciones Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 2 681,05 8.183,40 56,83 32,17 0,00 0,00 89,00
Fernando Internacionales (LOSEP)
369 [Coronel Morocho William Giovani |Maestro De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
C | Guachichullca Gilbert
370 Gzr:avo“ac ichulica GIDErto 1 conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,26 32,17 42,08 0,00 124,51
371 |Corral Ordofiez Monica Ximena ~ |Tecnico tg:é;')c"’ Civil Publico 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 97,42 0,00 251,37
. . . 1.-Servicio Civil Publico
372 |[Correa Molina Freddy Jatson Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.558,12 18.697,44 129,84 32,17 454,45 0,00:! 616,46
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373 [Coyago Largo Danilo Eduardo Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 74,50 32,17 298,00 0,00:! 404,67
. - . Tecnico De Control Previo 1.-Servicio Civil Publico
374 |[Crespo Davila Emilia Cristina ) . 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Financiero (LOSEP)
Director () General De 1.-Servicio Civil Publico
375 |[Crespo Garcia Ana Paulina Relaciones Internacionales Y (I;OSEP) 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Cooperacion
. R 1.-Servicio Civil Publico
376 |[Crespo Gonzalez Maria Caridad Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Director (A) G I D 1.-Servicio Civil Publi
377 |Crespo Gonzalez Pablo Jose irector (A) General De ervicio Civit Publico 7.3.41.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Aridos Y Petreos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
378 (Crespo Ortiz Maria Augusta Jefe De Control Sanitario (E) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Tecnico(A) En Gestion D 1.-Servicio Civil Publi
379 |Criollo Aguilar Juan Andres ecnico(A) En Gestion De ervicio tivil Publico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 97,42 0,00 251,37
Proyectos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
380 [Criollo Chimbo Paola Estefania Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
381 |[Criollo Criollo Jose Ramon Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,58 32,17 40,94 0,00 124,69
. . Auxiliar De Sefializacion Y - .
382 [Criollo Duchitanga Nelson Genaro L 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
Semaforizacion
Coordinador De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
383 |Cruz Cabrera Jhoana Paola oordinacor be Flanificacion | 1->ervicio vl Publico 5.1.11.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Institucional (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Plblico
384 [Cuenca Agudo Gustavo Patricio Tecnico(A) De Software (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 98,95 0,00 252,90
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385 [Cuenca Ortega Victor Antonio Guardian 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . . 1.-Servicio Civil Publico
386 [Cuenca Pesantez Maria Eugenia  [Analista (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Jefe De Ordi ient 1.-Servicio Civil Publi
387 |Cuenca Quezada Julian Oswaldo | < - ¢ ~reenamiento ervico vl Publico 7.3.34.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Territorial ( E) (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
388 [Cuesta Beltran Elsa Emperatriz Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 3 1.348,76 16.185,12 112,40 32,17 0,00 0,00 144,57
1.-Servicio Civil Publi
389 |Cuesta Vallejo Genaro Jesus Analista “ Ose;')cm Wil Publico 7.3.40.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. R B 1.-Servicio Civil Publico
390 ([Cueva Alvarado Juan Diego Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Ci Cordero Sebasti: 1.-Servicio Civil Publi
391 |-Ueva borderosebastian Analista De Soporte Tecnico | orvio 0 Vi PUBlico 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Francisco (LOSEP)
i . 1.-Servicio Civil Publico
392 [Cueva Vera Wilson Fernando Jefe De Informatica (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6 2.132,95 25.595,40 177,75 32,17 0,00 0,00 209,92
L ) . . 1.-Servicio Civil Publico
393 [Culcay Siavichay Wilson Giovanny |Promotor(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 282,66 0,00 371,08
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
394 [Cullquicondor Soliz Martha Lucia [Analista (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.078,41 12.940,92 89,87 32,17 96,61 0,00 218,65
. . L 1.-Servicio Civil Publico
395 |[Cumbe Juela Monica Alexandra Tecnico(A) De Participacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 255,73 0,00 409,68
. . 1.-Servicio Civil Publico
396 [Cunalata Vazquez Maria Fernanda | Tecnico (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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397 |Cuzco Perez Alvaro Xavier Asistente (lL‘gseé;')c'u Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
. . Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
398 [Davalos Rios Jose Luis - 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial (LOSEP)
" . - T 1.-Servicio Civil Pdblico
399 [Davila Arizaga Mauro Vinicio Jefe De Disefios Viales ( E) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00:! 187,99
N L N . 1.-Servicio Civil Publico
400 |[Davila Cueva Mariuxi Del Cisne Recaudador De Ventanilla (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 112,50 0,00:! 200,92
Tecnico(A) De Control De |, o . o civil publico
401 (Davila Ponton Gina Mavel Uso Y Ocupacion Del Suelo, Y (I;OSEP) 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Registros Municipales
N . . . 1.-Servicio Civil Publico
402 [Davila Tapia Ana Paulina Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Tecnico(A) De Control D 1.-Servicio Civil Publi
403 |Del Rio Enciso Nohra Alexandra | ccTico(A) De Control De ervicio CvitPublico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Areas Historicas (LOSEP)
. . - 1.-Servicio Civil Publico
404 [Deleg Abril Giovanny Santiago Jefe De Obras Civiles ( E) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00:! 187,99
405 (Deleg Chalco Pedro Pablo Ayudante De Albapil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
D . ) D . 1.-Servicio Civil Pabli
406 eleg Glulnansaca Manuel A5|st.ente e Atencion Al Servicio Civil Publico 5.3.31.1.01.05 5 1272,73 15.272,76 106,06 32,17 0,00 0,00 138,23
Florencio Publico (LOSEP)
407 |Deleg Guifianzaca Jose Daniel Operador De Pala 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.085,29 13.023,48 96,09 32,17 67,83 0,00 196,09
X 1.-Servicio Civil Plblico
408 |Delgado Brito Ruth Andrea Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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Delgado Domi M 1.-Servicio Civil Publi

409 |D€'83C0 Dominguez Mayra Abogado ervicio Livil Publico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Alexandra (LOSEP)

410 |Delgado Ortega Angel Rene Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 32,17 33,72 0,00:! 116,87

411 [Delgado Ponce Ernesto Patricio Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 986,54 11.838,48 82,21 32,17 0,00 0,00:! 114,38

R . . - . 1.-Servicio Civil Publico
412 [Delgado Suarez Marcia Catalina  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.030,49 12.365,88 85,87 32,17 0,00 0,00:! 118,04
. o . . . - . 1.-Servicio Civil Publico

413 [Diaz Avendafio Tania Eugenia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 1.026,49 12.317,88 85,54 32,17 0,00 0,00 117,71
Diaz Jacome Pablo Rafael . L .

414 Alejandro Operador De Maquinaria 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 89,94 32,17 341,33 0,00:! 463,44
Domi Cabi C 1.-Servicio Civil Publi

415 |ominguez Labrera tarmen Tecnico(A) De Obras Publicas | = cr i 0 Vi PUBICO 7.3.36.1.0L.05 4 1.461,52 17.538,24 121,79 32,17 0,00 0,00 153,96
Fabiola (LOSEP)
Domi Card J

416 A:Z'n"iiuez ardenas Juan Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 71,93 32,17 90,18 0,00 194,28
Domil Domi Lui

417 A::j'n"ii“ez ominguez Luis Maestro De Obra 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 2 111031 13.323,72 99,08 32,17 78,65 0,00 209,90
Domi : 52D 1.-Servicio Civil PUbli

a1g |Pominguez FajardoNarcisabe 1, W oA Servicio Civil Pdblico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Jesus (LOSEP)

419 [Dominguez Panama Luis Gustavo |Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,17 32,17 270,06 0,00 374,40

420 [Dominguez Quito Angel Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
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. . 1.-Servicio Civil Publico
421 |Dominguez Vega Irma Mariana Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.130,76 13.569,12 94,23 32,17 111,90 0,00 238,30
. N . o 1.-Servicio Civil Publico
422 |Duchi Gomez Elisa Esperanza Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.025,44 12.305,28 85,45 32,17 0,00 0,00 117,62
. . . . 1.-Servicio Civil Piblico
423 [Duque Mogrovejo Galo Andres Asistente De Direccion (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . - 1.-Servicio Civil Publico
424 (Duran Leon Jorge Patricio Ingeniero Civil (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . - 1.-Servicio Civil Publico
425 [Duran Naranjo Jorge Emmanuel Ingeniero Civil (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 133,96 0,00 287,91
426 [Duran Sanmartin Jose Romelio Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 887,73 10.652,76 86,92 32,17 155,35 0,00 274,44
427 |Durazno Enriquez Edgar Patricio |[Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 54,93 32,17 98,18 0,00:! 185,28
428 [Durazno Jimenez Manuel Maria  |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
429 (Durazno Loja Luis Isaias Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 32,17 33,72 0,00 116,87
(o] dor De Maquinaria O
430 |Dutan Chicaiza Jose Guillermo perador e Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 32,17 86,10 0,00 186,95
Equipo Pesado
Jefe De Sistema D 1.-Servicio Civil Publi
431 |Dutan Villalta Giovanni Rafael |1 C1c D¢ >orema De ervicio tivil Publico 7.3.34.1.01.05 5 1.934,89 23.218,68 161,24 32,17 0,00 0,00 193,41
Informacion (LOSEP)
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
432 |Dutan Villalta Ifigenia Alicia ecnico(A) De Planificacion ervicio tivil Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Urbanistica (LOSEP)
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433 [Elizalde Rosario Freddy Augusto  [Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,94 32,17 50,26 0,00:! 133,37
434 |Encalada Bueno Manuel Antonio [Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
435 |Encelada Guaillas Andrea Secretaria L-Servicio Civl Pdblico 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
Elizabeth (LOSEP)
436 [Encalada Morocho Angel Alfredo  |Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 57,20 32,17 108,38 0,00:! 197,75
Encalada M ho Gilberth
437 Orl::vaia:o orocho Gilber Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
438 [Encalada Morocho Jorge Bolivar  [Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
N . . . . 1.-Servicio Civil Publico
439 |Encalada Ordofiez Alex Jaime Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 939,05 11.268,60 78,25 32,17 0,00 0,00:! 110,42
o . . - . 1.-Servicio Civil Publico
440 [Encalada Ordofiez Diego Armando |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
441 |Encalada Valencia Jorge Benito Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,06 32,17 39,74 0,00 121,97
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
442 |[Encalada Vasquez Julia Carmita Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . - . 1.-Servicio Civil Publico
443 |Espejo Espejo Jessica Fernanda Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Espi Ci Pauli 1.-Servicio Civil Publi
444 | SPINOSA HiSNETos Fauina Asesor (A) De Alcaldia ervicio vl Publico 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Elizabeth (LOSEP)
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. . . 1.-Servicio Civil Publico
445 [Espinoza Alvarado Ana Maria Psicologo (A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. - . . . 1.-Servicio Civil Publico
446 |Espinoza Alvarez Patricia Yolanda |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.190,89 14.290,68 99,24 32,17 0,00 0,00 131,41
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
447 |Espinoza Alvarez Severo Hinaldo [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 4 1.554,12 18.649,44 129,51 32,17 0,00 0,00 161,68
. . L. R 1.-Servicio Civil Publico
448 |[Espinoza Arias Pedro Mauricio Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Espi Gal G
449 PZ‘:'F?C?;E alarza Geovanny Chofer 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 3 596,00 7.152,00 49,67 32,17 0,00 0,00 81,84
. . . . L . 1.-Servicio Civil Piblico
450 [Espinoza Pillaga Luis Fernando Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 1.121,72 13.460,64 93,48 32,17 280,43 0,00 406,08
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
451 [Espinoza Pineda Maria Del Cisne [Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
452 [Espinoza Suarez Karina Alexandra [Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1.-Servicio Civil Publi
453 |Espinoza Urgiles Carlos Eduardo | Asistente De Apoyo " OSeE';')C'O Wil Publico 7.3.34.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
454 |Espinoza Urgiles Rosa Victoria sistente be Atencion ervicio Livil Fublico 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Publico (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
455 |Espinoza Valdez Diana Lucia Asesor(A) Legal “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.3.33.1.01.05 4 1.573,56 18.882,72 131,13 32,17 0,00 0,00 163,30
. . . . L 1.-Servicio Civil Publico
456 |[Estacio Verdugo Silvana Caridad  [Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 261,82 0,00:! 415,77
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457 |[Estrada Chiriboga Juan Carlos Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. R . R 1.-Servicio Civil Publico
458 |Faican Cabrera Carlos Antonio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
459 |Fajardo Alvaro Leonidas Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
460 ([Fajardo Durazno Jaime Dario Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 67,23 32,17 228,79 0,00:! 328,19
461 (Fajardo Gordillo Diego Enrique Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 100,67, 32,17 302,00 0,00:! 434,84
462 |[Fajardo Morales Angel Gustavo Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
1.-Servicio Civil Publi
463 |Farez Arpi Franklin Leonardo Notificador " O:E";')C'O Wil Publico 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
464 |[Farez Bautista Jose Carlos Ayudante De Maquina 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 907,30 10.887,60 80,33 32,17 56,71 0,00 169,21
I tor De Servici
465 |Farez Bautista Manuel Bolivar &Z‘:ﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 7 990,17 11.882,04 82,51 32,17 0,00 0,00 114,68
- . 1.-Servicio Civil Publico
466 |Farez Farez Carmen Cecilia Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Farez Sanchez Purificaci Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publi
467 | 2Tz >anchez Furiticacion ecnico (A) De Cultura ervicio tivil Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Indaura Biblioteca (LOSEP)
Tecnico(A) De Estudios D 1.-Servicio Civil Publi
468 |Farfan Mejia Julio Fernando ecnico(A) De Estudios De ervicio tivil Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Ingenieria (LOSEP)
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Jefe De Monit: Y 1.-Servicio Civil Publi
469 |Feijoo Quezada Ana Maria ete De Monttoreo ervicio vl Publico 7.3.39.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Seguimiento (LOSEP)
Fernandez Cajas Jonnathan . 1.-Servicio Civil Publico
470 N Asistente De Apoyo 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Francisco (LOSEP)
471 [Fernandez Lojano Miguel Angel Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00:! 96,59
Figueroa Quintufa Lucia Del . - . 1.-Servicio Civil Publico
472 ) Asistente Administrativo(A) 7.3.36.1.01.05 2 1.086,62 13.039,44 90,55 32,17 0,00 0,00 122,72
Rosario (LOSEP)
Flandoli Sanchez Maria | 1.-Servicio Civil Publi
473 |Mancolisanchez Maria ines Analista De Apoyo ervicio Civit Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 79,03 0,00 209,99
Josefina (LOSEP)
. . Tecnico(A) De Control De 1.-Servicio Civil Publico
474 |Flores Brito Jorge Enrique N 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 97,42 0,00 251,37
Areas Historicas (LOSEP)
475 |Flores Correa Griselda Narcisa Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
. . 1.-Servicio Civil Publico
476 |Flores Cueva Edison Oswaldo Tecnico (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
: ) . 1.-Servicio Civil Publico
477 |Flores Jaramillo Paola Elizabeth Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
478 |[Flores Vallejo Carmita Patricia Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.348,76 16.185,12 112,40 32,17 0,00 0,00 144,57
1.-Servicio Civil Publi
479 |Freire Mejia Maria Auxiliadora  |Medico(A) (LOSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . 1.-Servicio Civil Publico
480 |Galan Arevalo Luis Alfonso Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.085,59 13.027,08 90,47 32,17 0,00 0,00:! 122,64
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. . . . 1.-Servicio Civil Pdblico
481 [Galan Medina Jorge Luis Asistente De Archivo (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 112,29 0,00 188,71
482 |Gallegos Gonzalez Mauro Cornelio [Conserje 2.-Codigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 53,47 32,17 80,64 0,00:! 166,28
Tecnico(A) Administrador De |1.-Servicio Civil Publi
483 |Gallegos limenez Galo Alfredo | ccCO(A) Administrador De | 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.38.1.01.05 4 1.677,59 20.131,08 139,80 32,17 0,00 0,00 171,97
Contratos (LOSEP)
Tecnico(A) De Centro P,
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
484 [Galvis Jauregui Carla Catalina Municipal De Atencion A Las (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Familias
Garcia Gavil Welingt 1.-Servicio Civil Publi
qgs | >arcia Gaviianez Welington Asistente De Apoyo ervicio Civit Publico 7.3.39.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Miguel (LOSEP)
. N . R N 1.-Servicio Civil Publico
486 |[Garcia Jaramillo Diego Rolando Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.670,77 20.049,24 139,23 32,17 194,92 0,00 366,32
. . . 1.-Servicio Civil Publico
487 |Garcia Lucero Agustin Fernando  |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 3 1.205,43 14.465,16 100,45 32,17 0,00 0,00 132,62
. - . 1.-Servicio Civil Publico
488 [Garcia Quimi Carlos Humberto Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 222,27 0,00 353,23
489 [Garzon Juan Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
490 |Garzon Velecela Jessica Priscila Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
491 |Garzon Velecela Jose Geovanni |- o e e rencion ervicio tivil Publico 5.3.31.1.01.05 2 1.013,45 12.161,40 84,45 32,17 0,00 0,00 116,62
Publico (LOSEP)
y S . . 1.-Servicio Civil Plblico
492 |Gilbert Gonzalez Abel Benjamin  |Asistente De Archivo (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1.-Servicio Civil Publi
493 |Gomez Araujo Diego Manuel Conserje (L O:é;')c'u Wil Publico 5.3.31.1.01.05 1 543,00 6.516,00 45,25 32,17 0,00 0,00 77,42
494 |Gomez Nieto Flavio Enrique Cadenero 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
495 |Gomez Nieto Milton Jacinto Ayudante De Topografia 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
Gomezcoello Ochoa Miguel L .
496 Antonio Chofer 2 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.084,92 13.019,04 132,79 32,17 508,55 0,00 673,51
. . . 1.-Servicio Civil Publico
497 [Gonzalez Borja Judith Alexandra [Tecnico(A) De Avaluos (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
498 |Gonzalez Bravo Cesar Hernan Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 964,35 11.572,20 80,36 32,17 0,00 0,00:! 112,53
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
499 |Gonzalez Chaca Dora Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.120,68 13.448,16 93,39 32,17 0,00 0,00:! 125,56
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
500 [Gonzalez Ordofiez Alina Del Rocio |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . 1.-Servicio Civil Publico
501 |Gonzalez Orellana Luis Patricio Jefe De Control Urbano (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 5 2.097,43 25.169,16 174,79 32,17 0,00 0,00 206,96
Gonzalez Peralta Rolando - .
502 Humberto Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 946,74 11.360,88 106,34 32,17 329,38 0,00 467,89
1.-Servicio Civil Publi
503 |Gonzalez Sumba Daisy Alexandra |Asistente “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 319,57 0,00 407,99
Director (A) General De P,
o 1.-Servicio Civil Plblico
504 [Gonzalez Vasconez Raul lvan Participacion Y (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 7 1.477,42 17.729,04 123,12 32,17 0,00 0,00 155,29
Gobernabilidad
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Pdblico
505 [Gonzalez Vasquez Oscar Eduardo |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
. . . . R 1.-Servicio Civil Publico
506 |Gonzalez Vidal Nubia Eloisa Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
. . 1.-Servicio Civil Publico
507 [Gonzalez Zarate Edison Oswaldo |Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00:! 76,42
N N R . 1.-Servicio Civil Publico
508 [Gordillo Cardenas Celinda Narcisa |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00:! 240,88
. . . : . 1.-Servicio Civil Publico
509 (Gordillo Gutierrez Maria Del Pilar [Analista (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
N . 1.-Servicio Civil Publico
510 |[Gordillo Lazo Gerardo Agustin Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.465,25 17.583,00 122,10 32,17 0,00 0,00 154,27
1.-Servicio Civil Publi
511 |Granda Molina Ivan Xavier Concejal (A) (LO:E";')C'O Wil Publico 5.1.11.1.01.05 8,1 1.001,80 12.021,60 83,48 32,17 0,00 0,00 115,65
512 [Granda Saenz Angel Celestino Ayudante De Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
Guachichulca C d 1.-Servicio Civil Publi
513 [Puachichuica tampoverde Trabajador (A) Social ervicio Civit Publico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Martha Veronica (LOSEP)
514 |Cuachichullca Campoverde Juan 1, .0 o be Apoyo Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Fernando (LOSEP)
Coordinador De La Junta P,
. . : A 1.-Servicio Civil Publico
515 |Guaicha Cordova Cristian Danilo |Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Derechos
516 [Gualan Jaigua Jose Alejandro Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
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Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
G Cabi Glori 1.-Servicio Civil Publi
517 |2uaman tabrera Gloria Tutor (A) ervicio Livil Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Monserrath (LOSEP)
Guaman Calderon Darwin . . 1.-Servicio Civil Publico
518 | Analista De Tesoreria 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Giovanny (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
519 [Guaman Pesantez Isidoro Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
- . N 1.-Servicio Civil Publico
520 [Guaman Quilli Blanca Graciela Medico(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
I tor De Servici
521 |Guaman Siavichay Miguel Lazlo mpnei;:;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 7 998,54 11.982,48 83,21 32,17 0,00 0,00 115,38
522 [Guanoquiza Orellana Jose Nicolas [Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
G he Ramirez Moni 1.-Servicio Civil Publi
53 |ouanuche Ramirez Monica Tecnico(A) De Avaluos ervicio Civit Publico 5.3.30.1.0L.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Patricia (LOSEP)
524 [Guarango Manuel Mesias Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
525 |Guarango Sanchez Jhonny Enrique [Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
. . 1.-Servicio Civil Publico
526 |Guartan Buele Raul Antonio Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
527 |Guartan Guartan Luis Hernan Ayudante De Laboratorio 2 |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 1.009,48 12.113,76 84,12 32,17 0,00 0,00 116,29
o . . . 1.-Servicio Civil Piblico
528 [Guartatanga Cafiar Silvio Hermel |Asistente De Archivo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
529 Gu?zhambo Quizhpi Edwin Técnlco(A) De Reduccion De [1.-Servicio Civil Publico 7.3.39..01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 109,60 0,00 263,55
Guillermo Riesgos (LOSEP)

Coordinador (A) General De |1.-Servicio Civil Publico

530 [Guerra Argudo Cesar Augusto 7.2.23.1.01.05 7,1 1.266,00 15.192,00 105,50 32,17 0,00 0,00 137,67

Desarrollo Humano (LOSEP)

. . . 1.-Servicio Civil Publico

531 [Guerrero Cardenas Clara Yolanda |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 1.000,42 12.005,04 83,37 32,17 0,00 0,00:! 115,54
. . R 1.-Servicio Civil Publico

532 |Guerrero Cobos Marcelo Rhovani [Asistente De Laboratorio (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42

533 |Guerrero Marin Carlos Alberto Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 83,19 32,17 402,30 0,00:! 517,66
. . 1.-Servicio Civil Publico

534 [Guerrero Ortiz Magaly Soraya Analista De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

535 [Guerrero Perez Maria Rosa Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
X . 1.-Servicio Civil Pblico

536 |Guerrero Picon Jose Homero Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 265,50 0,00 341,92
N PN . N 1.-Servicio Civil Piblico

537 |Guerrero Ullauri Marilu Virginia Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
. . 1.-Servicio Civil Plblico

538 [Guerrero Verdugo Orlando Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

Guiracocha Parapi Manuel L .
539 Salvador Operador De Tractor 2 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.092,26 13.107,12 144,50 32,17 641,70 0,00 818,37
540 [Guncay Corte Jose Luis Mecanico Industrial 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . - 1.-Servicio Civil Pdblico
541 [Gutama Loja Raul De Jesus Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
. L. B 1.-Servicio Civil Publico
542 |Gutierrez Bermeo Priscila Maritza |Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 175,08 0,00 263,50
543 |Gutierrez Chicaiza Jose Ricardo Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 83,21 32,17 225,46 0,00:! 340,84
Gutierrez Martinez Miguel . L )
544 Geovanny Inspector-Notificador 2.-Codigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 990,35 11.884,20 82,53 32,17 0,00 0,00:! 114,70
Guti itui E iel
545 S;V';;ZZ Quituisaca Ezequie Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 76,50 32,17 144,94 0,00 253,61
N . R 1.-Servicio Civil Publico
546 [Guzhiay Bernal Leonela Dolores [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
547 |Guzhfay Caldas Angel Tarquino Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.021,42 12.257,04 85,12 32,17 0,00 0,00:! 117,29
548 [Guzhiiay Morocho Luis Angel Ayudante De Bodega 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 901,17 10.814,04 78,38 32,17 39,43 0,00:! 149,98
PP, . - . 1.-Servicio Civil Piblico
549 [Guzhfay Siavichay Juan Marcelo |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Director Coordinador 1-Servicio Civil Publico
550 [Guzman Crespo Jaime Rolando General Del Proyecto Tranvia (I;OSEP) 7.3.40.1.01.05 7,1 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
De Cuenca (E)
G Delgado Matilde Del 1.-Servicio Civil Publi
551 | >uzman belgado Matiide De Analista De Soporte Tecnico | - v ci0 CVil Publico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Consuelo (LOSEP)
. . . S 1.-Servicio Civil Plblico
552 [Guzman Nivelo Ruth Veronica Tecnico(A) De Participacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 197,89 0,00 351,84
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
553 [Guzman Ramos Lauro Vicente Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 1 1.039,96 12.479,52 86,66 32,17 0,00 0,00:! 118,83
Hernandez Betancourt Carolina . 1.-Servicio Civil Publico
554 | - Analista 7.3.36.1.01.05 3 1.047,23 12.566,76 87,27 32,17 0,00 0,00 119,44
Michelle (LOSEP)
555 [Hernandez Segarra Patrisio Efren |Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 67,16 32,17 191,88 0,00:! 291,21
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
556 [Hernandez Tello Andrea Caridad |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
H dez T te Pabl 1.-Servicio Civil Publi
557 |hernandez fuapante Pablo Asistente De Apoyo ervicio tivil Publico 5.3.31.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Andres (LOSEP)
558 [Herrera Ordofiez Yolanda Herlinda|Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
. . ) Auxiliar De Sefializacion Y L .
559 [Hidrovo Olguin Angel Jacinto . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
Semaforizacion
560 [Huanga Cedillo Blanca Mercedes |Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
1.-Servicio Civil Publi
561 |Hugo Garate Delma Elizabeth  |Quimico “ OSeE';')C'O Vil Publico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
562 |Huilca Salcedo Juana Patricia | 1tor(A) Operativo(A) Servicio Civl Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Interno(A) (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
563 |Huiracocha Matute Lilian Marlene [Medico(A) “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.23.1.01.05 4 2.034,00 24.408,00 169,50 32,17 0,00 0,00 201,67,
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
564 [Hurtado Garcia Magali Del Rosario|Analista Tecnico (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

. 1.-Servicio Civil Publico

565 [Hurtado Granda Juan Pablo Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 264,25 0,00:! 395,21
. . . - - 1.-Servicio Civil Publico

566 [Hurtado Ramirez Moises Cristobal [Auxiliar De Servicios (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00:! 76,42

1.-Servicio Civil Publi

567 |Idrovo Alvarez Diego Efrain Tecnico o Ose;')c'u Wil Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico

568 (ldrovo Cedillo Rosa Alexandra Analista (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

569 [ldrovo Esquivel Maria Augusta Analista Tecnico (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 129,39 0,00 283,34
R R 1.-Servicio Civil Publico

570 (ldrovo Gonzalez Ana Karina Tecnico(A) De Avaluos (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico

571 [ldrovo Idrovo Jorge Hernan Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.523,25 18.279,00 126,94 32,17 0,00 0,00:! 159,11
. - 1.-Servicio Civil Publico

572 |ldrovo Martinez Cecilia Esthela Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

573 [Idrovo Matute Paola Natali Analista :Lgseé;')cm Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 3 118543 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . - 1.-Servicio Civil Publico

574 [ldrovo Rivas Ana Eulalia Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.206,30 14.475,60 100,53 32,17 80,42 0,00 213,12

1.-Servicio Civil Publi

575 |iglesias Becerra Maria Tarcila Analista “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 481,58 0,00 612,54
o . . 1.-Servicio Civil Publico

576 (lllares Mufioz Norma Lucrecia Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00:! 240,88
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . L . |1.-Servicio Civil Pdblico
577 |lllescas Capelo Pedro Luis Tecnico(A) De Disefio De Vias (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
578 |[lllescas Dominguez Paul Esteban |Cadenero 2 2.-Codigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 1.019,01 12.228,12 84,92 32,17 0,00 0,00:! 117,09
) . . . . 1.-Servicio Civil Publico
579 |[lllescas Guillen Martha Violeta Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
580 [lllescas Mogrovejo Marco Alfredo [Ayudante De Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 54,54 32,17 93,50 0,00:! 180,21
581 [lllescas Morocho Angel Mesias Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
Ifiiguez Criollo Washington . . 1.-Servicio Civil Publico
582 Auxiliar De Servicios 7.3.42.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Marcelo (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
583 [Ifiguez Soto Maria Daniela Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
" 1.-Servicio Civil Publico
584 [Ifiguez Tenezaca Juan Carlos Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
585 [lzquierdo Molina David Cristobal [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . 1.-Servicio Civil Plblico
586 [Jara Abril Franklin Gilber Desarrollador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.562,12 18.745,44 130,18 32,17 0,00 0,00 162,35
587 |Jara Jara Sergio Antonio Inspector De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 76,50 32,17 144,94 0,00 253,61
I tor De Servici
588 |Jara Pefia Enmanuel ’\'/'Isupnei;:;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 79,72 32,17 183,59 0,00 295,48
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias

589 [Jara Roman Diego Rosendo Inspector 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 1.019,31 12.231,72 84,94/ 32,17 0,00 0,00:! 117,11
. . 1.-Servicio Civil Publico

590 [Jara Velez Juan Cristobal Tecnico (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

Tecnico(A) De P tos Y 1.-Servicio Civil Publi
591 |Jarama Vega Nelly Margarita ecnico(A) De Proyectos ervicio vl Publico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Presupuestacion (LOSEP)

. . . L 1.-Servicio Civil Publico

592 [Jaramillo Avellan Natacha Lucia Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 48,71 0,00:! 202,66
} . o . 1.-Servicio Civil Publico

593 [Jaramillo Orellana Jacinto Vinicio |Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00:! 76,42
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

594 [Jaramillo Verdugo Monica Andrea [Analista De Bienestar Laboral (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. - . . 1.-Servicio Civil Publico

595 [Jarrin Chiriboga Lizbeth Gabriela [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95

596 [Jarro Suqui Segundo Isaias Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.116,03 13.392,36 139,50, 32,17 558,01 0,00:! 729,68

597 |limenez Abad David Andres Analista :Lgseé;')cm Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 118543 14.225,16 98,79 32,17 418,60 0,00 549,56
. . . 1.-Servicio Civil Plblico

598 [Jimenez Alvarez Manuel Cesario  [Analista (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 543,32 0,00 674,28

599 |Jimenez Ambrosi Ivan David Tecnico Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 8 826,00 9.912,00 73,14 32,17 51,63 0,00 156,94

600 [Jimenez Arevalo Manuel Mesias  [Ayudante De Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Pdblico
601 [Jimenez Jimenez Omar Alcivar Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
602 [Jimenez Mena Guido Clemente Inspector De Obra 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00:! 96,59
. . . o 1.-Servicio Civil Publico
603 [Jimenez Morales Diego Gonzalo  [Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.662,16 19.945,92 138,51 32,17 0,00 0,00:! 170,68
N . . R 1.-Servicio Civil Publico
604 |[Jimenez Morales Fernando Maria [Asistente De Laboratorio (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. - . . . 1.-Servicio Civil Piblico
605 [Jimenez Morales Vinicio Alejandro [Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Miembro De La Junta TR,
N . . . i 1.-Servicio Civil Publico
606 (Jimenez Ortiz Francisco Javier Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00 115,28
Derechos
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
607 [Jimenez Ortiz Francisco Javier Cantonal De Proteccion De (I;OSEP) 5.1.12.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 0,00 0,00 104,89
Derechos
. " . - X 1.-Servicio Civil Publico
608 [Jimenez Pesantez Fanny Piedad  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 1.013,45 12.161,40 84,45 32,17 0,00 0,00 116,62
1.-Servicio Civil Publi
609 |limenez Riofrio Grace Margarita |Tecnico " OSeE';')C'O Wil Publico 7.3.33.1.01.05 4 1.363,91 16.366,92 113,66 32,17 219,20 0,00 365,03
610 (Kitiar Tsasam Benito Gonzalo Guardian 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
1.-Servicio Civil Publi
611 |Kuffo De La Rosa Jimmy Eduardo | Asistente De Apoyo “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.21.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publi
612 |Lala Nacipucha Glenda Veronica | om0 (A) De Cultura ervicio Livil Fublico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
" . . o 1.-Servicio Civil Publico
613 [Landivar Vasquez Alba Narcisa Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
614 |Landy Vazquez Rafael Teodoro - 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial (LOSEP)
615 [Lara Aguas Hever Patricio Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
: Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publico
616 [Larrazabal Estrella Juan Guillermo ) 5.3.31.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
Publico (LOSEP)
617 |Lasso Tello Julia Maria Tecnico (A) De Cultura ¥ 1-Servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 118,54 0,00 249,50
Biblioteca (LOSEP)
618 [Lavanda Gualan Jose Rene Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
- . . 1.-Servicio Civil Publico
619 (Lazo Tufifio Jhon Estuardo Analista Tecnico (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.557,03 18.684,36 129,75 32,17 98,94 0,00:! 260,86
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
620 |Lazo Zurita Alejandro Miguel ecnico(A) De Planificacion |1-Servicio Civil Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial (LOSEP)
621 |Lema Pefiafiel Cinthia Paola Analista Economico YDe - |1-Servicio il Piblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Gestion De Proyectos (LOSEP)
" . . - . 1.-Servicio Civil Publico
622 [Leon Bernal Zoila Graciela Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 1.091,66 13.099,92 90,97 32,17 0,00 0,00 123,14
1.-Servicio Civil Publi
623 |Leon Bravo Gabriel Enrique Auxiliar De Servicios “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.3.37.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 22,13 0,00 98,55
- 1.-Servicio Civil Publico
624 [Leon Delgado Teodoro Patricio Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 1 923,58 11.082,96 76,97 32,17 0,00 0,00 109,14
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . - . 1.-Servicio Civil Pdblico
625 [Leon Lopez Adrian Santiago Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
. . . 1.-Servicio Civil Publico
626 |[Leon Lopez Marco Fernando Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . 1.-Servicio Civil Publico
627 |Leon Peralta Xavier Mauricio Asesor (A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1.-Servicio Civil Piblico
628 [Leon Tenesaca Carlos Teodoro Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.130,76 13.569,12 94,23 32,17 320,97 0,00:! 447,37
(o] dor De Maquinaria O
629 |Lima Chica Jairo Aurelio perador De Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 79,95 32,17 221,40 0,00 333,52
Equipo Pesado
. . L Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
630 [Lituma Bricefio Mariuxi Geovanna L . 5.1.11.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Comunicacion Social (LOSEP)
gap |Hituma Cajamarca Wiliam Asistente De Laboratorio | -~ SeTVicio Civil Pdblico 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Fernando (LOSEP)
Li Izqui Ls Mi D 1.- icio Civil Publi
g3y |Hituma lzquierdo Lupe MireyaDe | .o 4) social Servicio Civl Publico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Lourdes (LOSEP)
633 [Llivisaca Diaz Fermin Gonzalo Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,45 32,17 68,37 0,00 152,99
L . . . . - . 1.-Servicio Civil Plblico
634 [Llivisaca Jimenez Diego Javier Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 218,18 0,00 328,27
L . - . - . 1.-Servicio Civil Publico
635 [Llivisaca Jimenez Hernan Patricio |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
- . . . 1.-Servicio Civil Plblico
636 [Llivisaca Llivicura Jose Luis Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 367,98 0,00 498,94
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
- . . L 1.-Servicio Civil Publico
637 [Lloret Valdivieso Maria Augusta Analista De Comunicacion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 45,67 0,00 199,62
Loja Campoverde Lucia Del . . . 1.-Servicio Civil Publico
638 Asistente Administrativo(A) 7.2.23.1.01.05 2 1.091,66 13.099,92 90,97 32,17 0,00 0,00 123,14
Carmen (LOSEP)
I tor De Servici
639 |Loja Chimbo Carlos Efrain “r/‘lzpnei;:;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 91,53 32,17 325,31 0,00 449,01
640 [Loja Maita Flavio Raul Jefe De Mantenimiento 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 8 826,00 9.912,00 86,04 32,17 206,50 0,00:! 324,71
1.-Servicio Civil Publi
641 |Loja Mejia Cesar Paul Asistente “ Ose;')cm Wil Publico 7.3.36.1.01.05 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 14,03 0,00 92,95
642 |Loja Samaniego Angel Gustavo Maestro De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
643 [Lojano Chimbo Julio Cesar Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
| tor De Plazas Y
644 |Lojano Remache Emnesto Gustavo ;f;:i: d(:s € Plazas 2.-Cédigo del Trabajo 53.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 80,52 32,17 193,25 0,00 305,94
’ . . . . 1.-Servicio Civil Publico
645 [Lopez Aguilera Daniel Esteban Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
646 [Lopez Arana Victor Edmundo Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 3 596,00 7.152,00 67,98 32,17 219,77 0,00 319,92
1.-Servicio Civil Publi
647 |Lopez Aviles Monika Primavera | Tecnico “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
648 [Lopez Belduma Genri Marcelo Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
(o] dor De Maquinaria O
649 |Lopez Belduma Hugo Alcivar perador e Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 76,88 32,17 184,50 0,00 293,55
Equipo Pesado
. . . 1.-Servicio Civil Publico
650 [Lopez Bueno Juan Andres Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
651 [Lopez Caceres Galo Adrian Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Lopez Campoverde Daniel . 1.-Servicio Civil Piblico
652 Asistente De Apoyo 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Rolando (LOSEP)
- . - . 1.-Servicio Civil Publico
653 [Lopez Carpio William Fernando Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00:! 257,17
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
654 [Lopez Chimbai Carlos Humberto [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . 1.-Servicio Civil Publico
655 [Lopez Durazno Diana Natalia Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
1.-Servicio Civil Pabli
656 |Lopez Flores Esteban Ricardo Conserje (L oseg;')c"’ Vil Publico 7.3.40.1.01.05 1 543,00 6.516,00 45,25 32,17 0,00 0,00 77,42
Tecnico(A) Administrador De |1.-Servicio Civil Publi
657 |Lopez Gonzalez Carlos Rolando | ccMiCO(A) Administrador De | 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Contratos (LOSEP)
Coordinador (A) G I De [1.-Servicio Civil PUbli
658 |Lopez Guillen Ramiro Santiago cordinador (4) General De |1.-Servicio Civil Pblico 5.1.11.1.01.05 71 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
Gestion Institucional (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
659 |Lopez Hurtado Juan Fernando | Analista De Bodega “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Coordinador De 1.Servicio Civil Ptblico
660 [Lopez Naula Pablo Fernando Infraestructura Redes Y (I;OSEP) 5.1.11.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67, 32,17 0,00 0,00:! 247,84
Telecomunicaciones ( E)
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
661 [Lopez Paute Wilson Patricio Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,02 32,17 268,20 0,00:! 372,39
. . Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publico
662 [Lopez Reinoso Maria Del Carmen L 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 79,03 0,00 209,99
Biblioteca (LOSEP)
663 [Loyola Loyola Gabriel Luciano Operador De Rodillo 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.064,59 12.775,08 111,08, 32,17 268,36 0,00:! 411,61
R . - . 1.-Servicio Civil Publico
664 [Lucero Alvarado Maria Augusta Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 1.039,51 12.474,12 86,63 32,17 0,00 0,00:! 118,80
665 |[Lucero Barrera Fausto Jose Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 931,58 11.178,96 77,63 32,17 0,00 0,00:! 109,80
666 |Lucero Correa Monica Del Pilar Cocinera 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 962,26 11.547,12 80,19 32,17 0,00 0,00:! 112,36
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
667 |[Lucero Correa Walter Octavio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 1.108,68 13.304,16 92,39 32,17 277,17 0,00:! 401,73
) . 1.-Servicio Civil Publico
668 [Lucero Jara Teodoro Efrain Asistente Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 1.104,68 13.256,16 92,06 32,17 0,00 0,00 124,23
Tecnico (A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
669 |Lucero Landi Ligia Gabriela ecnico (4) De Cultura ervicio Civit Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
(o] dor De Maquinaria O
670 |Lucero Tarqui Luis Javier perador e Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 743,00 8.916,00 82,23 32,17 243,79 0,00 358,19
Equipo Pesado
(o] dor De Maquinaria O
671 |Lucero Tigre Carlos Teodoro perador De Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 73,03 32,17 138,38 0,00 243,58
Equipo Pesado
672 Luzuriaga Quinde Sofia Del Tecnic.o(%\) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico 7.3.34.1.01.05 4 146133 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Carmen Urbanistica (LOSEP)
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
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puesto extraordinarias
673 [Macancela Crespo Ana Lucia Auxiliar De Servicios 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . 1.-Servicio Civil Publico
674 [Macancela Pulla Ximena Elizabeth |Tutor (A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
M la Sarmiento And 1.-Servicio Civil Publi
675 | acancelasarmiento Andrea 5. vulario(A) ervicio vl Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Maritza (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
676 [Macas Lopez Lilian Lorena Analista Financiero (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
o - . - . 1.-Servicio Civil Piblico
677 [Macero Saldafia Ana Cristina Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
B . . 1.-Servicio Civil Publico
678 [Machado Clavijo Gerardo Eugenio [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 24,70 0,00:! 155,66
. . . 1.-Servicio Civil Publico
679 [Machado Gutierrez Maria Jose Tecnico(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Tecnico(A) De Regulacion De |1.- icio Civil Publi
680 | Machado Moreno Luis Hernando | ccmi<0(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civil Piblico 5.3.31.1.01.05 4 1.619,86 19.438,32 134,99 32,17 0,00 0,00 167,16
Anteproyectos Y Proyectos  |(LOSEP)
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
681 [Machado Torres Andrea Bernarda |Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00 115,28
Derechos
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
682 |Machado Torres Andrea Bernarda |Cantonal De Proteccion De (I;OSEP) 7.2.21.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 0,00 0,00 104,89
Derechos
683 |Machuca Ayala Bertha Catalina Auxiliar 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
. . . . 1.-Servicio Civil Plblico
684 [Machuca Rojas Chanthal Karina Ingeniero Comercial (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
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puesto extraordinarias
685 [Malan Sacancela Jesus Cornelio  [Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
Maldonado Patifio Maria . 1.-Servicio Civil Publico
686 Secretaria 5.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 337,50 0,00 425,92
Alexandra (LOSEP)
687 [Maldonado Vera Angel Vicente Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 9 906,00 10.872,00 89,18 32,17 164,21 0,00:! 285,56
. 1.-Servicio Civil Publico
688 [Malo Cordova Pamela Isabel Asistente (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
689 [Mancheno Reyes Cesar Cornelio  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 1.069,59 12.835,08 89,13 32,17 0,00 0,00:! 121,30
. N R R 1.-Servicio Civil Publico
690 [Manosalvas Sacta Diego Felipe Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
691 [Manzano Fajardo Edwin Patricio |Inspector 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 1.037,40 12.448,80 86,45 32,17 0,00 0,00:! 118,62
692 [Marin Calle Jose Wilfrido Guardian Residente 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . . 1.-Servicio Civil Publico
693 [Marin Melo Frank Mauricio Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 60,89 0,00 214,84
Tecnico(A) De Control De |, o .. civil pblico
694 [Marquez Larriva Diana Melisa Uso Y Ocupacion Del Suelo, Y (I;OSEP) 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Registros Municipales
1.-Servicio Civil Publi
695 |Martinez Avila Patricia Carolina  |Concejal (A) “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.11.1.01.05 81 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
. . " 1.-Servicio Civil Plblico
696 [Martinez Gutierrez Martha Paola [Auditor (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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puesto extraordinarias
697 Mart}nez Molina Veronica Tecnlico(A) I?e Proyectos 1.-Servicio Civil Publico 7.3.34..01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,05
Gabriela Arquitectonicos (LOSEP)
698 [Matute Marca Gladys Catalina Auxiliar De Parvularia 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
I tor De Pl Y
699 |Matute Quito Luis Alberto “r/‘lse‘::: d‘:S € Plazas 2.-Codigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 909,99 10.919,88 82,15 32,17 75,83 0,00 190,15
700 [Matute Riera Rosa Amelia Cocinero 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
I tor De Servici
701 |Mayancela Puma Justo Pastor mpnei;:;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59
702 [Maza Barbecho Freddy Fernando |Tecnico Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 8 826,00 9.912,00 86,04 32,17 206,50 0,00 324,71
703 |Maza Quichimbo Luis Reinaldo Albafiil 2 2.-Codigo del Trabajo 5.3.30.1.01.06 2 1.085,07 13.020,84 90,42 32,17 0,00 0,00 122,59
. . AP . . 1.-Servicio Civil Publico
704 [Medina Carrion Maria Cristina Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 172,27 0,00 260,69
705 [Medina Puchaicela Manuel Eliceo |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
" . . . 1.-Servicio Civil Plblico
706 [Mejia Pesantez Alvaro Javier Analista De Sistemas (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.473,33 17.679,96 122,78 32,17 165,75 0,00 320,70
" . . T 1.-Servicio Civil Publico
707 [Mejia Regalado Ivan Alejandro Tecnico(A) De Planificacion (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.631,29 19.575,48 135,94, 32,17 0,00 0,00:! 168,11
708 [Mejia Rivera Jose Leonardo Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 59,02 32,17 147,26 0,00:! 238,45
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" . . 1.-Servicio Civil Publico

709 [Mejia Sarmiento Paula Andrea Analista Contable (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95

710 [Mejia Yepez Cristian Antonio Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 67,67 32,17 216,05 0,00:! 315,89
Coordinador De 1.-Servicio Civil Publico

711 [Mendez Bravo Jesus Ricardo Remuneraciones Y Beneficios (I;OSEP) 5.1.11.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84

(E)

712 [Mendez Caldas Manuel Salvador [Chofer De Volqueta 2 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 1.127,23 13.526,76 123,29 32,17 352,26 0,00:! 507,72

713 [Mendez Calle Segundo Isaias Operador De Tractor 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.205,51 14.466,12 125,57, 32,17 301,38 0,00:! 459,12
. . . 1.-Servicio Civil Publico

714 [Mendez Ramos Carlos Patricio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
’ ) . . 1.-Servicio Civil Publico

715 [Mendez Urgiles Xavier Santiago Economista (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

Mendieta Mendi i
716 o:m'::;;;a endieta Jacinto Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 67,20 32,17 245,44 0,00 344,81
1.-Servicio Civil Publi
717 |Mendieta Ortega Luis Fabian Parvulario(A) " OSeE';')C'O Wil Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
718 |Mendieta Patifio Richard Alberto |Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,02 32,17 268,20 0,00 372,39
Mendoza Al Wil
719 Huer:b:ﬁo varez Wiimer Carpintero 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 57,20 32,17 108,38 0,00 197,75
720 [Mendoza Barboto Leandro Roman [Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 32,17 32,73 0,00 114,38
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. - 1.-Servicio Civil Publico
721 [Mendoza Donoso Isabel Orientador (A) Familiar (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
722 [Mendoza Garnica Carlos Fernando[Analista (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
Tecnico De Relaci 1.-Servicio Civil Publi
723 |Meneguelli Biondo Vinicius ecnico De Relaciones ervicio Livil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Internacionales (LOSEP)
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
724 [Mera Cardoso Ana Lucia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 1.134,76 13.617,12 94,56 32,17 75,65 0,00 202,38
725 [Mera Macias Yandri Jose Maestro De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 52,18 32,17 48,17 0,00:! 132,52
. R 1.-Servicio Civil Publico
726 [Merchan Avila Paul Esteban Conserje (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 1 543,00 6.516,00 45,25 32,17 0,00 0,00 77,42
. . 1.-Servicio Civil Publico
727 [Merchan Bustos Grace Carolina Arquitecto (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
728 [Merchan Jarama Luis Alfredo Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 56,60 32,17 101,15 0,00 189,92
I tor De Servici
729 |Merchan Narvaez Hernan Aquiles &Z‘:ﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 84,82 32,17 244,79 0,00 361,78
. . . - . 1.-Servicio Civil Publico
730 [Minchala Marcia Monserrat Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.104,68 13.256,16 92,06 32,17 0,00 0,00 124,23
731 [Mocha Vizhco Wilson Rigoberto  [Chofer De Volqueta 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 855,27 10.263,24 75,73 32,17 53,45 0,00 161,35
I tor De Servici
732 |Mogrovejo Barros William Patricio ’\'/'Isupnei;:;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
733 |Mogrovejo Mogrovejo Edd| Auxiliar De Servicios L-Servicio Civil Pdblico 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Cristian (LOSEP)
Mogrovejo Sarmiento Carlos Ayudante De Equipo Y/O L .
734 > o 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 54,54 32,17 93,50 0,00 180,21
Danilo Maquinaria Pesada
. . 1.-Servicio Civil Publico
735 [Molina Alvarado Pablo Bolivar Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
N . . R 1.-Servicio Civil Publico
736 [Molina Galarza Maria Cristina Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Coordinador(A) De Gesti 1.-Servicio Civil Publi
737 |Molina Ochoa Diego Esteban oordinador(A) De Gestion ervicio tivil Publico 5.1.16.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
De Compras (LOSEP)
738 [Molina Rodriguez Jaime Rolando |Operador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 5 1.303,96 15.647,52 108,66 32,17 0,00 0,00:! 140,83
. . . 1.-Servicio Civil Publico
739 [Molina Tenorio Andres Gustavo  [Promotor(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
" . . . 1.-Servicio Civil Publico
740 [Molina Toledo Veronica Diana Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 3 671,01 8.052,12 55,92 32,17 137,80 0,00 225,89
741 [Molleturo Juela Marcos Antonio | Albafiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,79 32,17 67,43 0,00 153,39
. " . - . 1.-Servicio Civil Publico
742 [Monge Guaman Jaime Vicente Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
. 1.-Servicio Civil Publico
743 [Monge Guaman Marco Paul Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Montal Pintado Fredd 1.-Servicio Civil Publi
744 En‘:i';:evan intado Fredcy Asistente Administrativo(A) (LOSeEr;')C'D il Pblico 7.3.32.1.01.05 2 1.021,45 12.257,40 85,12 32,17 0,00 0,00 117,20
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes
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puesto extraordinarias
Mont Palacios R Del 1.-Servicio Civil Publi
745 |Viontenegroalacios Rosabel o, vulario(A) ervicio vl Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Pilar (LOSEP)
746 [Montero Campoverde Ana Lucia |Auxiliar De Parvularia 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
747 [Montero Carbo Darwin Fernando |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 790,85 9.490,20 75,79 32,17 118,63 0,00:! 226,59
. o R R 1.-Servicio Civil Publico
748 [Montero Torres Mario Wilfrido Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Montesd Ci Esteb 1.-Servicio Civil Publi
749 |Viontesceocatisneros Esteban o otor(A) Social ervicio Civit Publico 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Mauricio (LOSEP)
Montesdeoca Narvaez Manuel Inspector De Servicios L )
750 . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 71,93 32,17 90,18 0,00 194,28
Ilvan Municipales
751 |Montesdeoca Orellana Gladys |\ . e De Biblioteca L-Servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,00
Faviola (LOSEP)
752 Montgsmos Reinoso Teodoro Coord{nador General De La |1.-Servicio Civil Piblico 5.1.11.1.01.05 7 3.400,44 4091328 284,12 32,17 0,00 0,00 316,20
Washington Alcaldia (LOSEP)
Montoya Barahona Francisco - .
753 Javier Cadenero 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
754 [Mora Alvarado Jorge Freddy Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59
755 [Mora Barbecho Angel Felix Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
- . 1.-Servicio Civil Plblico
756 [Mora Cantos Cristhian Patricio Jefe De Talento Humano (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
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. . . . 1.-Servicio Civil Pdblico
757 [Mora Fajardo Wilson Francisco Psicologo (A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . . R 1.-Servicio Civil Publico
758 [Mora Luzuriaga Janneth Alejandra [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
759 [Mora Rios Doris Cristina Analista (lL‘gSe;')c'u Civil Pdblico 7.3.36.1.01.05 3 276,60 3.319,20 23,05 32,17 0,00 0,00 55,22
760 [Morales Fajardo Manuel Hernan [Ayudante De Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,79 32,17 72,46 0,00:! 157,42
761 [Morales Fajardo Raul German Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
L R 1.-Servicio Civil Publico
762 [Morales Lliguisaca Paolo Cesar Tecnico(A) De Avaluos (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
763 [Morales Ramos Luis Xavier Supervisor De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 32,17 0,00 0,00:! 107,67
. 1.-Servicio Civil Piblico
764 [Morales Sanchez Andres Bernardo[Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
765 [Morales Toledo Augusto Ricardo |Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
766 [Morales Ulloa Maria Fernanda Cantonal De Proteccion De (I;OSEP) 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00 115,28
Derechos
Miembro De La Junta 1.-Servicio Civil Ptiblico
767 |Morales Ulloa Maria Fernanda Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 0,00 0,00 104,89
Derechos
. . 1.-Servicio Civil Plblico
768 [Moreno Coloma Fausto Marcelo [Tecnico (A) Agroecologico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
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puesto extraordinarias

769 [Moreno Duarte Juan Esteban "az‘l:ei;t:arle'): servicios 2.-Codigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
. . . . R 1.-Servicio Civil Publico

770 [Moreno Sarmiento Diana Catalina [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 292,27 0,00 446,22
) . 1.-Servicio Civil Publico

771 |Morillo Teran Tamara Paola Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 987,86 11.854,32 82,32 32,17 0,00 0,00 114,49

772 [Morocho Carchi Luis Rodrigo Cadenero 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92

773 [Morocho Chapa Marco Leonidas |Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92

Morocho Coraisaca Manuel . L .

774 Arturo Carpintero 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 875,96 10.511,52 73,00 32,17 0,00 0,00 105,17

775 [Morocho Minga Manuel Segundo |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
X . 1.-Servicio Civil Publico

776 [Morocho Morocho Edwin Sandro [Tecnico(A) De Software (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

777 |Morocho Morocho Jose Edmundo |Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07

778 [Morocho Peralta Jorge Alfredo Ayudante De Topografia 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92

779 [Morocho Peralta Miguel Amable [Ayudante De Albaiiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 912,83 10.953,96 76,07 32,17 0,00 0,00 108,24

780 [Morocho Saldafa Sergio Javier Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
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781 [Morocho Sanchez Luis Gerardo Auxiliar De Ingenieria 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 66,03 32,17 19,32 0,00:! 117,52
Morocho Simbafia Patricia Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publico
782 . L 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Veronica Biblioteca (LOSEP)
M Caj F
783 E“ZZ::;E ajamarca Fanny Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
. . 1.-Servicio Civil Publico
784 [Moscoso Crespo Juan Diego Asistente (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
) . . 1.-Servicio Civil Publico
785 [Moscoso Granda Maria Eugenia  |Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . 1.-Servicio Civil Publico
786 [Moscoso Moreno Valeria Analista (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 163,00 0,00 293,96
787 |Moscoso Pesantez Milton Marcelo| | conico(A) De Planificacion }1.-Servicio Civil Pdlico 7.3.34.1.01.05 4 1.600,42 19.205,04 133,37 32,17 0,00 0,00 165,54
Urbanistica (LOSEP)
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
788 [Moscoso Zuiiiga Nelson Saul Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 2 1.108,68 13.304,16 92,39 32,17 277,17 0,00 401,73
M Calle Lucia De La B 1.-Servicio Civil Publi
789 |Movano talletuciabelaBuena | o (a) ervicio tivil Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Esperanz (LOSEP)
o . . . 1.-Servicio Civil Piblico
790 [Mufioz German Oswaldo Analista De Activos Fijos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.573,56 18.882,72 131,13 32,17 0,00 0,00 163,30
791 |Mufioz Manuel Jesus Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 1 992,74 11.912,88 82,73 32,17 0,00 0,00 114,90
o - . - 1.-Servicio Civil Plblico
792 [Mufioz Cajilima Carlos Antonio Dibujante (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 1.081,59 12.979,08 90,13 32,17 0,00 0,00 122,30
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puesto extraordinarias
o - . . - . 1.-Servicio Civil Publico
793 [Mufioz Cajilima Jose Eugenio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 146,25 0,00 234,67
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
794 [Mufioz Rodas Doris Monserrath  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
N . . . 1.-Servicio Civil Publico
795 [Mufioz Velez Daniela Jackeline Analista (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
N ) . 1.-Servicio Civil Publico
796 [Murillo Murillo Juan Andres Analista (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 829,80 9.957,60 69,15 32,17 0,00 0,00:! 101,32
) . . . -, 1.-Servicio Civil Publico
797 [Murillo Vazquez Eithel Xavier Ingeniero Civil (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 255,73 0,00:! 409,68
798 [Murrieta Ube Jose Amado Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
. Auxiliar De Sefializacion Y L .
799 [Murrieta Ube Tyrone Fernando . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
Semaforizacion
800 [Muzha Buele Hector Orlando Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 72,02 32,17 268,20 0,00:! 372,39
1.-Servicio Civil Publi
801 |Muzha Ifiaguazo Pedro Marcelo | Asistente De Apoyo " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.14.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
(o] dor De Maquinaria O
802 |Narvaez Chamba Franco Bolivar | -Fo oo ©¢ MaquInana® 5 ¢4 4igo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,26 32,17 129,15 0,00 233,58
Equipo Pesado
go3 |Narvaez Gallegos Johanna Analista 1-Servicio Civil Publico 7.3.42.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Marcela (LOSEP)
Coordinador Mantenimiento |1.-Servicio Civil Publi
804 |Narvaez Ruiz Lisimaco Fernando | o o ocor Viantenimiento | -serviclo LVl Publico 5.1.14.1.01.05 5 1.860,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Parque Automotor (LOSEP)
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805 [Narvaez Tarqui Jose Alejandro Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.123,20 13.478,40 133,38, 32,17 477,36 0,00:! 642,91
Narvaez Tenesaca Diego Operador De Maquinaria O L .
806 . . 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 69,19 32,17 92,25 0,00 193,61
Alejandro Equipo Pesado
. . 1.-Servicio Civil Publico
807 [Narvaez Vargas Perla Veronica Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . 1.-Servicio Civil Publico
808 [Narvaez Velicela Oswaldo Enrique [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 3 1.206,77 14.481,24 100,56 32,17 120,68 0,00:! 253,41
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
809 [Naula Galarza Dennis Alejandro  |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 210,94 0,00:! 299,36
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
810 [Neira Carrasco Miriam Patricia Analista (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . o 1.-Servicio Civil Publico
811 [Neira Carrera Juan Cristobal Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
1.-Servicio Civil Pabli
812 |Neira Vintimilla Viviana Carolina  |Asistente « ;Seg;')c"’ Civil Pdblico 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. S . - . 1.-Servicio Civil Piblico
813 [Nieto Gonzalez Silvia Ximena Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
1.-Servicio Civil Publi
814 |Nieves Deleg Freddy Gustavo | Asistente (L O:Er;')c'o Wil Publico 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
815 [Nieves Hurtado Anita Genoveva |Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
" S . . . . 1.-Servicio Civil Plblico
816 [Nivelo Avila Ximena Veronica Coordinador Financiero ( E) (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67, 32,17 0,00 0,00:! 247,84
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. i . N 1.-Servicio Civil Pdblico
817 [Nivelo Suqui Viviana Isabel Asistente De Direccion (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
818 ([Novillo Argudo Celso Alberto Tecnico(A) De Planificacion (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
819 |Ochoa Andrade Leonardo Fabian | o recter (A) General De - J1-Servicio Civil Piblico 5.1.11.1.01.05 7 3.400,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Talento Humano (LOSEP)
. . Tecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Publico
820 [Ochoa Arguello Diana Estefania ) 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Riesgos (LOSEP)
Coordinador(A) General De 1, o . o civil pablico
821 [Ochoa Cordova Jorge Israel Infraestructura Y Servicios (I;OSEP) 7.3.36.1.01.05 7,1 3.798,00 45.576,00 316,50 32,17 0,00 0,00 348,67
Publicos
- Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
822 |Ochoa Pifia Fanny Janneth . . 7.3.34.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Planificacion Territorial (E) |(LOSEP)
823 [Ochoa Reinoso Miguel Guillermo |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 896,99 10.763,88 84,09 32,17 112,12 0,00:! 228,38
. . - 1.-Servicio Civil Publico
824 |Ochoa Rodas Mario Andres Psicologo (A) Clinico (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
825 |Ochoa Yunga Claudio Rodrigo Conserje 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 1.051,61 12.619,32 87,63 32,17 0,00 0,00 119,80
. . - . 1.-Servicio Civil Plblico
826 |Oleas Baculima Carlos Arturo Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
gay |Ordofiez Almeida Oswaldo Tecnico De Mercados 1-Servicio Civil Publico 5.1.12.1.01.05 5 1.964,79 23.577,48 163,73 32,17 0,00 0,00 195,90
Vicente (LOSEP)
. . . - . 1.-Servicio Civil Plblico
828 |(Ordofiez Almeida Ruben Alfonso |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 1.000,42 12.005,04 83,37 32,17 0,00 0,00:! 115,54
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
829 |(Ordofiez Andrade Maria Cecilia Desarrollo Social Y (I;OSEP) 7.2.23.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00:! 316,29
Productivo
N . 1.-Servicio Civil Publico
830 (Ordofiez Cueva Dora Azucena Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
N . . . . 1.-Servicio Civil Publico
831 [Ordofiez Cumbe Diana Eugenia Orientador (A) Familiar (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
N . . Tecnico(A) Administrador De |1.-Servicio Civil Publico
832 [Ordofiez Cumbe Luis Alejandro 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Contratos (LOSEP)
N . . . 1.-Servicio Civil Publico
833 |Ordofiez Malo Jaime Bernardo Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
Ordofiez Palacios Andrea R 1.-Servicio Civil Publico
834 . Tecnico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Estefania (LOSEP)
N . . 1.-Servicio Civil Publico
835 [Ordofiez Paredes Mauricio Javier [Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
o . . 1.-Servicio Civil Publico
836 |Ordofiez Rubio Ana Del Rosario Gestor(A) Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
N . . . 1.-Servicio Civil Publico
837 |Ordofiez Segovia Rosula Catalina [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.198,43 14.381,16 99,87 32,17 0,00 0,00 132,04
Ordofiez Vi Cristi
838 G;o?/::zny inueza tristian Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
839 |Orellana Diego Fernando Supervisor De Conserjeria 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 32,17 0,00 0,00 83,34
1.-Servicio Civil Publi
840 |Orellana Albarracin Diana Carolina|Asistente (LOSeEr;')C'D il Pblico 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
841 [Orellana Barros Carlos Francisco |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00:! 240,88
. . . 1.-Servicio Civil Publico
842 |Orellana Calle Veronica Cecilia Arquitecto (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
843 [Orellana Curillo Nelson Roger Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07
. 1.-Servicio Civil Publico
844 |[Orellana Duran Angel Gonzalo Asistente De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 205,76 0,00 282,18
Orellana Guanuquiza Miguel - - .
845 Angel Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
. . . 1.-Servicio Civil Publico
846 |[Orellana Leon Lupe Alexandra Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.030,49 12.365,88 85,87 32,17 257,62 0,00 375,66
Orell da Carl 1.-Servicio Civil Publi
gq7 |Orellana Quezada Carlos Ingeniero Civil ervicio tivil Publico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 170,49 0,00 324,44
Leonardo (LOSEP)
fe De Pl P Y |1.- icio Civil Publi
848 |Orellana Vinueza Jimmy Xavier | -S1¢ D€ Planes, Programas Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Proyectos ( E) (LOSEP)
849 [Ormaza Garate Franklin Mauricio |Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 71,93 32,17 90,18 0,00 194,28
y . 1.-Servicio Civil Publico
850 [Ortega Wilson Mario Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.068,02 12.816,24 89,00 32,17 0,00 0,00 121,17
1.-Servicio Civil Publi
851 |Ortega Arias Maria Elisa Asistente “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
852 [Ortega Calle Adrian Felipe Tecnico(A) De Transporte (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.363,91 16.366,92 113,66 32,17 0,00 0,00:! 145,83
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Ortega Guachichullca J 1.-Servicio Civil Publi
gs3 | Oriesa Guachichulica jose Asistente Administrativo(A) ervicio vl Publico 7.2.21.1.01.05 2 1.063,50 12.762,00 88,63 32,17 259,23 0,00 380,03
Antonio (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
854 |Ortega Jaramillo Ruth Gabriela Tecnico (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 4 438,40 5.260,80 36,53 32,17 0,00 0,00:! 68,70
Coordinador(A) De Equidad |1.-Servicio Civil Publi
855 |Ortega Jimenez Juanita Andrea | C00Tcinador(A) De Equida ervicio vl Publico 7.3.34.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Social Y Genero (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
856 [Ortega Ledesma Denis Karol Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 3 1.344,36 16.132,32 112,03 32,17 0,00 0,00 144,20
. ) 1.-Servicio Civil Publico
857 |Ortega Ramirez Zoila Lorena Tutor (A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 24,70 0,00 155,66
R . R . 1.-Servicio Civil Publico
858 [Ortiz Banegas Maria Magdalena [Tecnico En Alimentos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
859 |[Ortiz Cajas Ana Victoria Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
. . - . . . 1.-Servicio Civil Piblico
860 |[Ortiz Delgado Gabriela Cristina Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
861 |Ortiz Hinojosa Maria Leonor ecnico(A) e ervicio tivil Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Infraestructura Y Software  |(LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Publico
862 |[Ortiz Juca Janeth Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
863 |Ortiz Pefiafiel Angel Maria Albafiil 2 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 930,66 11.167,92 77,56 32,17 0,00 0,00 109,73
o . . . 1.-Servicio Civil Publico
864 [Ortiz Pino Ana Eulalia Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 85,24 0,00 239,19
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
865 |Ortiz Pulgarin Paola Andrea ecnico e Haniticacion ervicio vl Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.363,91 16.366,92 113,66 32,17 0,00 0,00 145,83
Institucional (LOSEP)
866 |Ortiz Quintufia Daniel Leopoldo | -00rdinader De Seguridad Y }1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
P Salud En El Trabajo ( E) (LOSEP) e ! e o ! ’ ! ’ !
. . . 1.-Servicio Civil Piblico
867 |Ortiz Segarra Katty Ligia Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.666,16 19.993,92 138,85 32,17 0,00 0,00 171,02
. R 1.-Servicio Civil Publico
868 |Ortiz Ulloa Fernando Andres Tecnico (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 30,44 0,00 184,39
Coordinador De P t 1.-Servicio Civil Publi
869 |Ortiz Ulloa Franklin Paul E‘;"r inadr De Proyectos ( (Lose;')cm il Pblico 7.3.34.1.01.05 61 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
870 |[Ortiz Urgiles Carlos Elidio Cadenero 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
) . . . 1.-Servicio Civil Publico
871 |Pacheco Aviles Maria Belen Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Analista De R ion De [1.-Servicio Civil Pabli
872 |Pacheco Osorio Daniel Fernando |/-2115t2 De Recuperacion De | L-Servicio Civil Pdblico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Costos De Obra (LOSEP)
(o] dor De Maquinaria O
873 |Pacheco Pefialoza Rodrigo perador e Maquinaria O 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 72,26 32,17 129,15 0,00 233,58
Equipo Pesado
. . 1.-Servicio Civil Publico
874 |Pacurucu Jara Sonia Lucia Jefe De Bodega (E) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
875 |Padilla Roman Alejandro Estevan |Operador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 5 1.206,77 14.481,24 100,56 32,17 0,00 0,00 132,73
" . . . . 1.-Servicio Civil Publico
876 |[Padilla Roman Leonardo Patricio |Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 112,50 0,00 200,92
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . 1.-Servicio Civil Pdblico
877 |Palacio Aguilera Sara Ines Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 340,98 0,00:! 494,93
. Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
878 |[Palacio Polo Pablo Alfredo - 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial (LOSEP)
879 [Palacios Astudillo Edgar Patricio  |Fiscalizador 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07
880 [Palacios Guaman Freddy Giovanny |Inspector 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
881 [Palacios Vivar Diana Catalina Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Paladines Maldonado Domenica . . . 1.-Servicio Civil Publico
882 . Analista Financiero 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Elizabeth (LOSEP)
Paladines Maldonado Pamel 1.-Servicio Civil Publi
gg3 | 2acines Maldonacdo Pamela |\ lista De Apoyo ervicio Civit Publico 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Estefania (LOSEP)
Pal Murillo Claudi 1.- icio Civil Publi
gga |Falomeque Murillo Claudia Psicologo (A) Clinico (A) Servicio Civil Pdblico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Osmara (LOSEP)
- . 1.-Servicio Civil Publico
885 [Panama Machuca Willian Alberto [Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
886 |Pafii Ugufia Sergio Rolando Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 55,39 32,17 86,70 0,00 174,26
: . . . . 1.-Servicio Civil Publico
887 |Paredes Miller Paola Marivel Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
888 |Paredes Quito Jose Luis Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
889 (Parra Ligia Lucia Cocinera 1 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
890 |Parra Gahona Fausto Leonardo Auxiliar De Electricidad 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
(o] dor De Maquinaria O
891 |Parra Heras Lauro Rodrigo perador e Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 69,19 32,17 92,25 0,00 193,61
Equipo Pesado
o . ) . . 1.-Servicio Civil Piblico
892 |[Parra Ordofiez Gabriela Karina Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . 1.-Servicio Civil Piblico
893 |Parra Ordofiez Grace Silvana Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
L . L . 1.-Servicio Civil Piblico
894 [Parra Sanchez Isabel Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
895 [Parra Siguenza Monica Catalina Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. ; . . . 1.-Servicio Civil Publico
896 |[Pauta Cabrera Luis Francisco Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
897 |Paute Orellana Alex Gabriel Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 71,93 32,17 90,18 0,00 194,28
" . . . 1.-Servicio Civil Plblico
898 [Pazmifio Montero Juan Miguel Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
" . T, . - . 1.-Servicio Civil Publico
899 |Pefia Aguirre Silvia Liliana Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 116,88 0,00 226,97
o o - . 1.-Servicio Civil Plblico
900 [Pefia Cafizares Marithza Marishel |Jefe De Presupuestos (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
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o . . . . 1.-Servicio Civil Piblico
901 (PefiaJara Maria Del Carmen Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
N . Director (A) General De 1.-Servicio Civil Publico
902 ([Pefia Lopez Leonardo Santiago . . 7.3.39.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Gestion De Riesgos (LOSEP)
N L . 1.-Servicio Civil Publico
903 [Pefia Quizhpi Carlos Rafael Analista De Presupuesto (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
N . . 1.-Servicio Civil Publico
904 |Pefia Romero Silvia Lorena Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 222,27 0,00 353,23
N . . 1.-Servicio Civil Publico
905 |Pefia Sanchez Maria Veronica Asesor(A) Legal (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
o Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico
906 |Pefia Vasquez Juan Manuel . . - 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
907 (Pefafiel Julio Jose Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
908 [Pefiafiel Lazo Edgar Fernando Inspector De Obra 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 1.084,41 13.012,92 112,96 32,17 271,10 0,00 416,23
909 [Pefiafiel Moscoso Franklin Manuel [Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
Director (A) G I D 1.-Servicio Civil Publi
910 |Pefiafiel Tenorio Pablo Raul irector (A) General De ervicio vl Publico 5.3.30.1.01.05 7 3.400,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Avaluos Y Catastros (LOSEP)
Pefialoza Fernandez Carlos . L .
911 Patricio Conserje 2 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 877,99 10.535,88 90,16 32,17 203,95 0,00 326,28
o . . . - . 1.-Servicio Civil Plblico
912 (Pefaloza Fernandez Lucia Eulalia [Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 1.047,51 12.570,12 87,29 32,17 0,00 0,00:! 119,46
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913 [Pefialoza Matute Ramiro Rodrigo |Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 6 917,38 11.008,56 95,56 32,17 229,35 0,00:! 357,08
Pefialoza Sarmiento Zoila . 1.-Servicio Civil Publico
914 Tecnico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Fernanda (LOSEP)
915 |Peralta Bermeo Oscar Andres Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07
. . 1.-Servicio Civil Publico
916 [Peralta Bernal Alvaro Fernando Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
. . . 1.-Servicio Civil Publico
917 [Peralta Caguana Victor Oswaldo [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
918 [Peralta Castro Janeth Rosario Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
Coordinador (A) De Cent 1.-Servicio Civil Publi
919 |Peralta Paredes Julio Cesar oordinador (A) De Centros |1.-Servicio Civil Piblico 7.2.21.1.01.05 5 1.860,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Culturales (LOSEP)
Tecnico (A) Dt | Y 1.- icio Civil Publi
920 |Peralta Quintufia Celso Enrique | ccicO (A) De Cultura Servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 79,03 0,00 209,99
Biblioteca (LOSEP)
Peralta Sucuzhafiay Di
921 F::a: doucuz anay Diego Chofer De Vehiculos Pesados | 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 32,17 0,00 0,00 83,34
. o . 1.-Servicio Civil Plblico
922 ([Peralta Sumba Henry Andres Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 260,16 0,00 348,58
923 [Peralta Tenesaca Patricio Ramiro |Albafiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 2 899,61 10.795,32 74,97 32,17 0,00 0,00 107,14
924 |[Perez Cordero Fernando Esteban |Inspector 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 1.074,43 12.893,16 89,54 32,17 0,00 0,00 121,71
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- . 5 1.-Servicio Civil Pdblico
925 [Perez Gonzalez Esteban Emiliano [Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
926 |[Perez Perez Jose Miguel Albafiil 1 2.-Cddigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 61,41 32,17 158,95 0,00 252,53
Tecnico(A) De Estudios D 1.-Servicio Civil Publi
927 |pesantez Arbito Pablo Eugenio || comi<0(A) De Estudios De ervicio vl Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,47 17.537,64 121,79 32,17 97,43 0,00 251,39
Ingenieria (LOSEP)
. Operador De Maquinaria O - .
928 |Pesantez Benavidez Justo ) 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 990,70 11.888,40 90,99 32,17 101,13 0,00:! 224,29
Equipo Pesado
(o] dor De Maquinaria O
929 |Pesantez Cedillo Jhonny Christian E:;:Q s;sazo aquinania O, _cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 2.856,00 65,34 32,17 46,13 0,00 143,64
. . 1.-Servicio Civil Publico
930 [Pesantez Maxi Lauro Gustavo Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
. - . - . 1.-Servicio Civil Publico
931 [Pesantez Mufioz Ruth Cecilia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 1.130,76 13.569,12 94,23 32,17 278,57 0,00:! 404,97
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
932 [Pesantez Pintado Marcia Catalina |Coordinador Financiero ( E) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00:! 247,84
933 [Pesantez Reyes Carmen Natalia Auxiliar 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 943,96 11.327,52 78,66 32,17 0,00 0,00 110,83
. . - 1.-Servicio Civil Plblico
934 [Pesantez Solano Diego Ivan Analista De Comunicacion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 304,44 0,00 458,39
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
935 |Picon Quizhpe Daniel Andres Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. - . - 1.-Servicio Civil Plblico
936 |[Piedra Carpio Diana Catalina Jefe De Centro Historico (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
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937 |Pillco Victor Rolando Conserje 2.-Codigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 931,58 11.178,96 77,63 32,17 0,00 0,00 109,80
N . . R 1.-Servicio Civil Publico
938 |[Pillco Espinosa Miguel Esteban Conserje (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 1 543,00 6.516,00 45,25 32,17 0,00 0,00:! 77,42
939 [Pinargote Rosado Alejandro Edy  [Ayudante De Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
940 ([Pindo Aguilar Jose Agustin Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
Pindui Pefiafiel Patrici 1.-Servicio Civil Publi
gqq |7 nduisaca Penatiel Patricia Parvulario(A) ervicio tivil Publico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Guadalupe (LOSEP)
Pinduisaca Pefiafiel Sandra . 1.-Servicio Civil Publico
942 . Parvulario(A) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Amparito (LOSEP)
. : 1.-Servicio Civil Publico
943 |[Pineda Cuzco Zoila Mercedes Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
944 [Pinguil Ortiz Jose Anibal Operador De Rodillo 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 68,68 32,17 86,10 0,00 186,95
1.-Servicio Civil Publi
945 |Pino Flores Nancy Patricia Asistente De Direccion " OSeE';')C'O Wil Publico 7.3.34.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
" - . 1.-Servicio Civil Publico
946 ([Pinos Chiriboga James Daniel Asesor(A) Legal (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1.-Servicio Civil Publi
947 |Pinos Garzon Fanny Beatriz Asistente Administrativo(A) | OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
" . . . 1.-Servicio Civil Publico
948 [Pinos Samaniego Mayra Fernanda |Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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949 [Pifia Aucapifia Luis Geovanny Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,19 32,17 72,25 0,00 158,61
- . . . 1.-Servicio Civil Publico
950 |Pifia Bermejo Cesar Romulo Asistente De Tecnologia (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 37,04 0,00 168,00
951 [Pita Izquierdo Ramon Alcivar Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 52,50 32,17 68,96 0,00:! 153,63
N . R R B 1.-Servicio Civil Publico
952 |Pizarro Pacheco Dario Xavier Tecnico(A) De Transito (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
953 |Plaza Leon Ivan Dario Analista (lL‘gSe;')C'O Civil Pdblico 7.3.36.1.01.05 3 118543 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
I . . o 1.-Servicio Civil Piblico
954 [Plaza Quintufia Julia Irene Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 365,33 0,00 519,28
. . 1.-Servicio Civil Publico
955 |[Plua Benenaula Monica Lorena Analista De Presupuesto (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
1.-Servicio Civil Pabli
956 |Polo Reyes Paola Andrea Tecnico (L oseg;')c"’ il Publico 7.3.40.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
957 |Polo Vaca Patricio Leonardo Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 790,85 9.490,20 69,20 32,17 39,54 0,00 140,91
" . . . 1.-Servicio Civil Publico
958 |Portilla Mendoza Julia Dolores Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
959 |Portilla Vera Julio Geovanny sistente De Atencion ervicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 152,23 0,00 240,65
Publico (LOSEP)
Asistente De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
960 |Portilla Zurita Flavio Augusto PZ';:; € be Atencion (LOSeEr;')C'D Wil Publico 5.3.31.1.01.05 2 1.156,82 13.881,84 96,40 32,17 0,00 0,00 128,57
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Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
961 |Prado Ayora Monica Lorena ecnico(A) De . ervicio vl Publico 5.3.31.1.01.05 4 1.538,69 18.464,28 128,22 32,17 0,00 0,00 160,39
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
962 (Prado Mogrovejo Julio Cesar Analista (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
963 [Prado Quintufia Virgilio Leonardo |Operador De Rodillo 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00:! 93,67
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
964 |Preti Moreno Piermario Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 3 1.277,76 15.333,12 106,48 32,17 0,00 0,00 138,65
. . . o 1.-Servicio Civil Publico
965 (Prieto Jimenez Sonia Marlene Jefe De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Miembro De La Junta TR,
. i 1.-Servicio Civil Publico
966 [Pucha Samaniego Paul Estuardo |Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00 115,28
Derechos
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
967 [Pucha Samaniego Paul Estuardo |Cantonal De Proteccion De (I;OSEP) 7.3.36.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 0,00 0,00:! 104,89
Derechos
Tecnico (A) Dt | Y 1.- icio Civil Publi
968 |Puin Gutama Angel Melquecedes | ccicC (A) De Cultura Servicio Civil Pdblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 39,51 0,00 170,47
Biblioteca (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
969 |Pulgarin Bermejo Edwin Daniel  |Asistente " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 423,69 0,00 533,78
. . . . 1.-Servicio Civil Plblico
970 ([Pulgarin Palacios Xavier Esteban |Tecnico (LOSEP) 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 462,76 0,00 616,71
. . . 1.-Servicio Civil Publico
971 |Pulla Ojeda Pablo Fernando Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Plblico
972 |Puma Guiracocha Wilson Fabian  |Analista (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 3 1.084,27 13.011,24 90,36 32,17 0,00 0,00 122,53
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973 |Puma Sinche Luis Roberto Chofer 2 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 1.116,46 13.397,52 122,11 32,17 348,89 0,00 503,17
974 [Quezada Astudillo Hilda Rocio Auxiliar De Parvularia 2.-Cddigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
. . . 1.-Servicio Civil Publico
975 [Quezada Cordova Pablo Sebastian [Auxiliar De Servicios (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00:! 76,42
N . . 5 1.-Servicio Civil Publico
976 [Quezada Guillen Jessica Gabriela |Auditor (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . . 1.-Servicio Civil Publico
977 |Quezada Jara Ruth Patricia Analista De Sistemas (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Director Tecnico De La P,
N . N N 1.-Servicio Civil Publico
978 [Quezada Molina Monica Lorena  |Unidad Ejecutora Del (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Proyecto Tranvia
979 [Quezada Ramon Manuel Patricio |Albafiil 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 56,60 32,17 101,15 0,00:! 189,92
. . 1.-Servicio Civil Piblico
980 [Quezada Romero Angel Oswaldo [Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
981 (Quilli Melgar Luis Rolando Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 63,11 32,17 143,27 0,00 238,55
1.-Servicio Civil Publi
982 |Quinde Cantos Carlos David Notificador (L O:Er;')c'o il Pblico 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
1.-Servicio Civil Publi
983 |Quinde Serrano Eda Catalina Asesor(A) Legal 0 OSEE';')C"’ Vil Fublico 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. " . . . - . 1.-Servicio Civil Plblico
984 [Quintanilla Jaime Efrain Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.137,72 13.652,64 94,81 32,17 0,00 0,00:! 126,98

82 de 109

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c Remuneracién mensual por puesto



cusnca

Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP
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. " . . " 1.-Servicio Civil Pdblico
985 [Quintanilla Jose Rafael Analista De Activos Fijos (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.641,93 19.703,16 136,83 32,17 0,00 0,00:! 169,00
. N . . . 1.-Servicio Civil Publico
986 [Quintanilla Leon Adriana Elizabeth |Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
ifi ifi Jh 1.-Servicio Civil Publi
gg7 |Quifionez Quifionez Jhonny Instructor(A) Deportivo(A) ervicio vl Publico 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 320,63 0,00 409,05
Enrique (LOSEP)
Quiroga Arana Wellington Supervisor Auxiliar De L .
988 . 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 790,85 9.490,20 84,03 32,17 217,48 0,00 333,68
Geovanny Servicios
989 [Quirola Sokolic Natasha Karolina [Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
Quito Allaico Segundo Juan - L .
990 Liberato Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
991 [Quito Apuparo Ruth Cecilia Cocinera 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
992 [Quito Guanga Rodrigo Gonzalo Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 1.077,07 12.924,84 89,76 32,17 0,00 0,00:! 121,93
5 . 1.-Servicio Civil Publico
993 [Quito Jara Ruth Guadalupe Analista Contable (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 54,33 0,00 185,29
994 [Quito Saca Carlos Florencio Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.30.1.01.06 1 1.095,65 13.147,80 91,30 32,17 0,00 0,00 123,47
995 [Quito Saca Luis Alfonso Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 941,23 11.294,76 113,98, 32,17 426,49 0,00:! 572,64
. . 1.-Servicio Civil Plblico
996 [Quito Torres Juan Carlos Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
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puesto extraordinarias
997 |[Quituisaca Saldafia Juan David Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
998 [Quizhpe Guzman Abel Gonzalo Inspector 2 2.-Cddigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 1.063,58 12.762,96 110,79 32,17 265,89 0,00:! 408,85
Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico
999 |Quizhpe Mora Wilson Santiago Mantenimiento Y (I;OSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Magquinaria
L . 1.-Servicio Civil Publico
1000 |Quizhpi Leon Paola Monserrat Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 93,85 0,00 224,81
L o . 1.-Servicio Civil Publico
1001 [Quizhpi Lupercio Diego Armando |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 333,40 0,00 464,36
1002 |Quizhpi Mejia Fausto Armando Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 852,22 10.226,64 71,02 32,17 0,00 0,00 103,19
1003 |Quizhpi Mejia William Byron Auxiliar 2.-Codigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
1004 |Quizhpi Paredes Beatriz Alexandra |Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
1005 QUIth.iI Tandoyano Jose Angel Tt_ecr.uco (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publico 722110105 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Benedicto Biblioteca (LOSEP)
Ramirez illo Esteb: 1.-Servicio Civil Publi
1006 | ormirez faramifio Esteban Asistente De Nomina ervicio vl Publico 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 101,25 0,00 189,67
Gregorio (LOSEP)
. B . . . 1.-Servicio Civil Publico
1007 [Ramirez Pefia Sebastian Marcelo [Tecnico(A) Ambiental (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 60,89 0,00 214,84
1008 |Rémirez Riofrio Oswaldo Asistente Servicio Civil Pblico 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 305,86 0,00 394,28
Alexander (LOSEP)
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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. . 1.-Servicio Civil Publico

1009 [Ramon Narvaez Karina Paola Asistente (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
. . 1.-Servicio Civil Publico

1010 [Rea Asmal Melissa Fernanda Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96

Red Cedillo Vi i 1.-Servicio Civil Publi
1011 |eorovan bedilio Veronica Asistente Administrativo(A) ervicio vl Publico 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Gabriela (LOSEP)

. . . 1.-Servicio Civil Publico

1012 [Reiban Bueno Gabriela Vanessa Asistente (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1013 [Reino Molina Santiago Patricio Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42

1014 |Reinoso Astudillo Oscar Patricio  [Supervisor De Obras Publicas | 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 32,17 0,00 0,00 107,67
. " . . . 1.-Servicio Civil Publico

1015 [Reinoso Avila Jhon Mauricio Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 112,50 0,00:! 200,92
. 1.-Servicio Civil Piblico

1016 |Reyes Vasquez Marcela Fernanda |Tecnico (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95

1017 |Riera Parra Mario Fernando Analista :Lgseé;')cm Civil Pdblico 5.1.14.1.01.05 3 118543 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96

. b 1.-Servicio Civil Pabli
1018 |Riera Trelles Claudio Salomon |1 cc"<® (A) De Cultura ¥ Servicio Civl Publico 7.2.21.1.01.05 3 118543 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)

1019 |Riofrio Neira Jorge Gustavo Tecnico De Electricidad 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 77,44 32,17 103,25 0,00 212,86
. " . 1.-Servicio Civil Publico

1020 [Rios Madrid Andrea Fernanda Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
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Tecnico(A) D 1.-Servicio Civil Publi
1021 |Rivas Castro Milton Fernando ecnico(A) De . ervicio vl Publico 5.3.31.1.01.05 4 1.615,86 19.390,32 134,66 32,17 0,00 0,00 166,83
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1022 [Rivas Quezada Tania Margarita Tecnico (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1023 |Rivas Vazquez Maria Gabriela Analista De Apoyo (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . - . X . 1.-Servicio Civil Piblico
1024 [Roche Altamirano Maria Priscila  |Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . 1.-Servicio Civil Publico
1025 |Rodas Aviles Ana Belen Tecnico (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 85,24 0,00 239,19
- . . 1.-Servicio Civil Piblico
1026 [Rodas Leon Ruth Alicia Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.688,70 20.264,40 140,73 32,17 0,00 0,00 172,90
. . . . |1.-Servicio Civil Publico
1027 |Rodas Machado Xavier Eduardo  |Asistente De Apoyo Logistico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 365,25 0,00:! 475,34
Rodri Al 1.-Servicio Civil Publi
102g |Rodriguez Alvarez Geovanny Analista De Apoyo Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 351,93 0,00 482,89
Mauricio (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1029 [Rodriguez Alvarez Monica Janneth [Analista De Apoyo (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
1030 |Rodriguez Quezada Jorge Eduardo |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1031 |Rodriguez Rivera Juan Carlos ecnico(A) De Planificacion ervicio Civit Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Institucional (LOSEP)
1032 |Rodriguez Suquilanda Christian |\ .0+ be Apoyo Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
Marcelo (LOSEP)
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Pdblico
1033 [Rodriguez Torres Marcy Yadira Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1034 [Rojas Cuesta Sofia Esperanza Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
1035 [Rojas Solis Edgar Absalon Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 64,92 32,17 165,01 0,00:! 262,10
. S . . 1.-Servicio Civil Piblico
1036 [Rojas Vintimilla Cristian Esteban  [Tecnico Cultural (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 255,73 0,00:! 409,68
(o] dor De Maquinaria O
1037 |Romero Cabero Cruz Enrique perador De Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 65,34 32,17 46,13 0,00 143,64
Equipo Pesado
. R . 1.-Servicio Civil Publico
1038 [Romero Crespo Jose Luis Tecnico(A) Electrico (A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
1039 [Romero Guerrero Jaime Eduardo |Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 3 1.431,01 17.172,12 119,25 32,17 0,00 0,00 151,42
. e 1.-Servicio Civil Publico
1040 [Romero Lopez Paul Fernando Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 93,51 0,00:! 203,60
R Mont Xavit
1041 P:;::: ontenegro Xavier Chofer De Vehiculos Pesados | 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 60,76 32,17 115,12 0,00 208,05
. 1.-Servicio Civil Plblico
1042 [Rosero Moreno Maria Fernanda |Tutor (A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
1043 [Rosillo Chuizaca Maria Isabel ~ |Analista tg:é;')c"’ Civil Publico 7.3.40.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
5 o . . 1.-Servicio Civil Piblico
1044 [Rubio Mufioz Manuel Oswaldo Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 2 1.082,62 12.991,44 90,22 32,17 0,00 0,00:! 122,39
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puesto extraordinarias
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1045 |Rueda Gonzalez Edgar Enrique Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 585,00 7.020,00 48,75 32,17 0,00 0,00:! 80,92
1046 [Ruiz Ruiz Rene Patricio Cadenero 2 2.-Codigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 1 1.034,51 12.414,12 86,21 32,17 0,00 0,00:! 118,38
S d izhpi Clod
1047 R?::;:OQ“'Z pi Llodoveo Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 72,25 32,17 289,00 0,00 393,42
1048 |Saavedra Quizhpi Juan Carlos Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
1049 |Sacta Calle Pablo Andres Tecnico(A) De Proyectos De | 1.-Servicio Civil Pdblico 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 501,57 0,00 655,52
Control Municipal (LOSEP)
1050 [Sagbaicela Sanchez Cristian Jorge |[Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59
1051 [Saguay Yanza Manuel Fernando |Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. . - . 1.-Servicio Civil Publico
1052 [Salamea Mosquera Maria Eufemia [Jefe Administrativo ( E ) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00:! 187,99
. . . . - . 1.-Servicio Civil Publico
1053 [Salamea Palacios Diana Elisabeth |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Sal Ramirez Robert 1.-Servicio Civil Publi
1054 |>7'amea Ramirez Roberto Asistente Administrativo(A) ervicio Livil Fublico 7.3.42.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
Edmundo (LOSEP)
I tor De Servici
1055 |Salas Montafio Juan Pablo ;z‘:ﬁ;;’;e: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59
1056 |[Salazar Gonzalez Santiago Bolivar |Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 68,98 32,17 54,75 0,00:! 155,90
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . 1.-Servicio Civil Publico
1057 |Salazar Noboa Cornelio Fernando |Tecnico(A) De Transporte (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Tecnico(A) De Planificacion |1.-Servicio Civil Publico
1058 |Salazar Serrano Kleber Fernando o 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Urbanistica (LOSEP)
Salgado Espinoza Andres . L .
1059 Geovanny Auxiliar 2.-Codigo del Trabajo 5.1.11.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
. . . . . . . 1.-Servicio Civil Piblico
1060 |[Salinas Tamariz Maria Veronica Asistente De Direccion (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1061 [Samaniego Larriva Julia Susana Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
) . R 1.-Servicio Civil Publico
1062 [Sanchez Avila Maria De Lourdes [Tecnico(A) De Avaluos (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
1063 [Sanchez Calderon Maria Caridad | 1cc" <0 e Control De Uso ¥ |1.-Servicio Civil Pdblico 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Ocupacion Del Suelo (LOSEP)
. . 1.-Servicio Civil Pblico
1064 [Sanchez Cisneros Carlos Alberto  [Medico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 2.200,00 26.400,00 183,33 32,17 0,00 0,00:! 215,50
1065 [Sanchez Gordon Edwin Rogelio Chofer De Volqueta 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 871,13 10.453,56 108,89 32,17 435,56 0,00 576,62
1.-Servicio Civil Publi
1066 |Sanchez Intriago Evelyn Lisseth | Asistente (L O:Er;')c'o Wil Publico 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
1.-Servicio Civil Publi
1067 |Sanchez Mendez Maria Eulalia  |Parvulario(A) “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96,
Sanchez Miranda Valeri 1.-Servicio Civil Publi
1068 |>onchez Miranca valeria Analista Financiero ervicio vl Publico 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Fernanda (LOSEP)

89 de 109

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c Remuneracién mensual por puesto



Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. i . . 1.-Servicio Civil Pdblico
1069 [Sanchez Morocho Lina Maritza Analista De Tesoreria (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. L. . R 1.-Servicio Civil Publico
1070 [Sanchez Nivicela Oscar Mauricio |Coordinador(A) Tecnico(A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
1071 |Sanmartin Nieto Walter Fabian Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,06 32,17 39,74 0,00 121,97
) . Operador De Maquinaria O L )
1072 [Sanmartin Pesantez Victor Hugo ) 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00:! 93,67
Equipo Pesado
1073 [Santacruz Amoroso Ximena Eulalia| < <2(A) P _ |R-servicio Civil Pdblico 5.3.31.1.01.05 4 1.523,26 18.279,12 126,94 32,17 0,00 0,00 150,11
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
. . Analista De Compras 1.-Servicio Civil Publico
1074 [Santacruz Garrido Jack Vinicio N 5.1.16.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Publicas (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
1075 [Santos Leon Joe Patricio Recaudador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 84,38 0,00:! 172,80
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1076 [Saquicela Cordero Lina Marcela Tecnico (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1077 |[Saravia Auquilla Pablo Edison Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 3 596,00 7.152,00 64,98 32,17 183,77 0,00 280,92
. . . - . 1.-Servicio Civil Plblico
1078 |[Sari Quito Hector Arterio Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 1.117,72 13.412,64 93,14 32,17 0,00 0,00 125,31
(o] dor De Maquinaria O
1079 |sari Tacuri Sergio Gilberto perador De Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 73,03 32,17 138,38 0,00 243,58
Equipo Pesado
1080 [Sarmiento Bonilla Diego Patricio [Operador De Trailer 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 996,56 11.958,72 93,43 32,17 124,57 0,00:! 250,17
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. . . . . 1.-Servicio Civil Pdblico
1081 [Sarmiento Davila Pablo Xavier Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 426,22 0,00:! 580,17
. . R R . 1.-Servicio Civil Publico
1082 [Sarmiento Larriva Diego Xavier Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1083 Sarrf'\len.to Narvaez Remigio Ana.llsta De Proyectos 1.-Servicio Civil Publico 72.23.0.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 365,33 0,00 519,28
Desiderio Sociales (LOSEP)
Sarmiento Pesantez Mercy Miembro De La Junta.l 1.-Servicio Civil Publico
1084 L Cantonal De Proteccion De 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00 115,28
Patricia (LOSEP)
Derechos
. Miembro De La Junta e o
1085 | S2rmiento Pesantez Mercy Cantonal De Proteccion De | - Servicio Civl Publico 5.1.14.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 0,00 0,00 104,89
Patricia (LOSEP)
Derechos
1086 [Sarmiento Vidal Carlos Hugo Tecnico De Mantenimiento  |2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 1.743,33 20.919,96 145,28 32,17 0,00 0,00:! 177,45
1.-Servicio Civil Publi
1087 |Segarra Cabay Karla Silvana Analista " O:E";')C'O Wil Publico 5.1.13.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
1088 [Segarra Castro Roxana Paola Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
Jefe De Transparencia Y 1.-Servicio Civil Publico
1089 [Segarra Coello Esteban Xavier Control De La Corrupcion ( E (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
)
. . 1.-Servicio Civil Plblico
1090 [Segarra Segarra Ruben Patricio Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.739,35 20.872,20 144,95 32,17 0,00 0,00 177,12
1.-Servicio Civil Publi
1091 |Segarra Torres Juan Sebastian  |Tecnico Legal “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . 1.-Servicio Civil Plblico
1092 [Segovia Lopez Reina Elisa Tecnico Legal (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1.-Servicio Civil Publi

1093 |Segovia Zeas Juan Pablo Analista (L O:é;')c'u Wil Publico 5.3.31.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . 1.-Servicio Civil Publico

1094 [Segovia Zeas Maria Fernanda Tecnico (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 593,66 0,00 747,61
" A . o 1.-Servicio Civil Publico

1095 [Serpa Clavijo Magali Elisabeth Tecnico(A) De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. R 1.-Servicio Civil Publico

1096 [Serrano Carrion Fausto Leonardo |Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.698,65 20.383,80 141,55 32,17 0,00 0,00 173,72
. . 1.-Servicio Civil Publico

1097 [Serrano Delgado Fabian Eduardo |Tecnico(A) De Catastros (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. R 1.-Servicio Civil Publico

1098 [Serrano Rodas Julia Fernanda Tecnico (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
- . . . . . 1.-Servicio Civil Publico

1099 [Siavichay Loja Alexandra Veronica |Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42

1100 |Sichique Carchi Manuel Eudofilio |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 50,98 32,17 33,72 0,00 116,87

1101 ([Sigcho Fajardo Egda Yovany Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34

1107 |FiBuenza Altamiranc Pedro Laboratorista Servicio Civl Publico 7.3.37.1.0L.05 2 630,00 7.560,00 52,50 32,17 0,00 0,00 84,67

Moises (LOSEP)
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1103 [siguenza Clavijo Pablo Xavier ecnico(A) De Planificacion ervicio Civit Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Territorial (LOSEP)
1104 [Siguenza Pefia Pablo Agustin Chofer De Vehiculos Pesados |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,49 32,17 3,84 0,00:! 87,50
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1105 |Silva Chacon Ursula Enoe Tecnico (A) De CulturaY | 1-Servicio Civil Piblico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
. . Tecnico De Control De L .
1106 |Silvestre Jaime Pascual Anderson Materiales 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 32,17 0,00 0,00:! 101,00
1107 [Silvestre Suarez Felix German Electricista 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 54,19 32,17 72,25 0,00:! 158,61
1108 |[Sinchi Bravo Manuel Asuncion Conserje 2.-Codigo del Trabajo 5.1.13.1.01.06 1 910,43 10.925,16 75,87 32,17 0,00 0,00:! 108,04
1109 |Sinchi Merino Gladys Nimia Auxiliar 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00 98,07
1110 [Sojos Davalos Raul Eduardo Operador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 5 1.263,57 15.162,84 105,30 32,17 0,00 0,00:! 137,47
1111 [Solano Lopez Angel Miguel Guardian 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
Miembro De La Junta P,
] 1.-Servicio Civil Publico
1112 [Solano Sanchez Ana Belen Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 5 997,26 11.967,12 83,11 32,17 0,00 0,00 115,28
Derechos
Miembro De La Junta 1-Servicio Civil Publico
1113 [Solano Sanchez Ana Belen Cantonal De Proteccion De (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 5 872,60 10.471,20 72,72 32,17 109,08 0,00 213,97
Derechos
. . . . N 1.-Servicio Civil Plblico
1114 [Solano Tapia Sonia Catalina Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.13.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
1.-Servicio Civil Publi
1115 |Solano Zufiiga Tatiana Denisse  |Tecnico “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.3.40.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . . . . . 1.-Servicio Civil Plblico
1116 |[Solis Carchipulla Milton Javier Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 1.026,49 12.317,88 85,54 32,17 0,00 0,00:! 117,71
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c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Tecnico(A) De Estudios D 1.-Servicio Civil Publi
1117 |Solis Cedillo Victor Humberto ecnico{A) De Estudios De ervicio vl Publico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 97,42 0,00 251,37
Ingenieria (LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1118 [Solorzano Andrade Brisa Del Rocio |Asistente De Direccion (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
. . . - . 1.-Servicio Civil Pdblico
1119 ([Soria Brito Lorena Marisol Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.131,47 13.577,64 94,29 32,17 0,00 0,00 126,46
Sozoranga Amay Wilmer . - . 1.-Servicio Civil Publico
1120 |2 Asistente Administrativo(A) 5.1.11.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 409,08 0,00 519,17
Rigoberto (LOSEP)
1121 [Sozoranga Sauca Jose Amadeo Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
1122 [Suarez Carranza Julio Mauricio Supervisor De Conserjeria 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.21.1.01.06 4 614,00 7.368,00 51,17 32,17 0,00 0,00:! 83,34
1123 [Suconota Carchipulla Zoila Rosa Cocinero 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
1124 [Suconota Chillogalli Manuel Jesus [Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 59,41 32,17 134,87 0,00:! 226,45
S ta Quitui Angel
1125 Rg;‘:?gza Quituisaca Ange Albadil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,79 32,17 67,43 0,00 153,39
. . 1.-Servicio Civil Plblico
1126 |Suconota Zarate Juan Bolivar Asistente (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 295,31 0,00 383,73
Suquilanda Guaman Angel - . .
1127 Benigno Albafiil 1 2.-Cdédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
. B . 1.-Servicio Civil Plblico
1128 [Suquinagua Loja Diana Catalina Contador(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.554,12 18.649,44 129,51 32,17 0,00 0,00 161,68
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puesto extraordinarias
1129 |Tacuri Gallego Jose Rigoberto Maestro De Obra 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
1130 [Tacuri Mayaguari Julio Rigoberto |Operador Escavadora 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00:! 93,67
" A - Operador De L .
1131 [Tacuri Mayaguari Luis Monfilio 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 832,98 9.995,76 78,09 32,17 104,12 0,00:! 214,38
Retroescavadora 2
. . . - . 1.-Servicio Civil Piblico
1132 [Tacuri Yunga Maria Alcira Auxiliar De Servicios (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
T A tegui T 1.-Servicio Civil Publi
1133 | emaye Anzoategul fomas Asistente Administrativo(A) ervicio tivil Publico 5.1.13.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Fernando (LOSEP)
. 1.-Servicio Civil Publico
1134 [Tamayo Mora Jose Ramon Analista De Apoyo (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 3 1.370,21 16.442,52 114,18 32,17 0,00 0,00 146,35
1135 [Tamayo Velez Anita Lucia Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
Tandayamo Ordofiez Jesus o -~ .
1136 Enrique Ayudante De Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
1137 [Tandayamo Ordofiez Jose Joaquin [Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 50,84 32,17 49,09 0,00 132,10
Tandayamo Ordofiez Luis - - .
1138 Alejandro Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00 80,34
1.-Servicio Civil Publi
1139 |Tapia Alvarado Rocio Lupita Tecnico(A) Social “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.23.1.01.05 4 1.636,92 19.643,04 136,41 32,17 0,00 0,00 168,58
1140 |[Tapia Arevalo Juan Carlos Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07

95 de 109

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca

Literal c Remuneracién mensual por puesto



Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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puesto extraordinarias
1.-Servicio Civil Publi
1141 |Tapia Barros Lilian Susana Analista (LO:;')C'U Wil Publico 5.3.31.1.01.05 3 1.082,02 12.984,24 90,17 32,17 0,00 0,00 122,34
1142 [Tapia Calle Romulo Fernando Ayudante De Laboratorio 2 |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.35.1.01.06 1 990,20 11.882,40 82,52 32,17 0,00 0,00:! 114,69
. . . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1143 [Tapia Chica Maria Veronica Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
. . L 1.-Servicio Civil Publico
1144 |Tapia Cuzco Pablo Fernando Psicologo (A) Clinico (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. . . .. |1.-Servicio Civil Publico
1145 |Tapia Encalada Fabian Eduardo Tecnico(A) De Ingenieria Civil (LOSEP) 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 97,42 0,00:! 251,37
1146 |Tapia Quituisaca Victor Hugo Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 73,72 32,17 288,69 0,00:! 394,58
I v . - . 1.-Servicio Civil Publico
1147 |Tapia Vintimilla Edith Viviana Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.3.31.1.01.05 2 1.069,59 12.835,08 89,13 32,17 0,00 0,00:! 121,30
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1148 [Tejedor Astudillo Mercy Carolina |Asistente (LOSEP) 7.3.40.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
" ) . 1.-Servicio Civil Publico
1149 ([Tello Astudillo Maria Monserrath |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
Tello Carrion Sonia Maria Del 1.-Servicio Civil Publi
1150 | ¢ ¢ “arrion sonia Maria be Asistente Administrativo(A) ervicio Livil Fublico 5.1.11.1.01.05 2 1.195,73 14.348,76 99,64 32,17 0,00 0,00 131,81
Auxilio (LOSEP)
1151 [Tenemaza Pangol Jose Leopoldo  |Albafiil 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 1.077,58 12.930,96 112,25 32,17 269,39 0,00 413,81
1152 [Tenesaca Arpi Manuel Rodrigo Auxiliar De Servicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 790,85 9.490,20 65,90 32,17 0,00 0,00:! 98,07
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puesto extraordinarias
. . . 5 1.-Servicio Civil Pdblico
1153 [Tenesaca Loja Juan Felipe Analista De Soporte Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.519,57 18.234,84 126,63 32,17 0,00 0,00 158,80!
Tenorio Quifionez Veronica . . L .
1154 Leonor Auxiliar De Parvularia 2.-Codigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
. . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1155 |[Tierra Auquilla Maria Eva Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
1156 |[Tigre Juela Luis Amable Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 53,79 32,17 67,43 0,00 153,39
1157 |[Tigre Lucero Jose Marcelino Operador Planta 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00:! 93,67
. . Tecnico(A) De Cartografia 1.-Servicio Civil Publico
1158 |Timbi Ulloa Nelson Jacinto . . 5.3.30.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Digital Y Estadisticas (LOSEP)
1159 [Tinoco Gonzalez Maria De Lourdes|Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
- . . . . - 1.-Servicio Civil Publico
1160 [Tinttin Cornejo Adrian Francisco [Tecnico(A) De Planificacion (LOSEP) 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
- . - - 1.-Servicio Civil Piblico
1161 [Toapanta Vallejo Willian Ricardo  |Auxiliar De Servicios (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 132,75 0,00 209,17
. Tecnico De Control De - .
1162 [Tocachi Morocho Juan Fernando Materiales 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 8 826,00 9.912,00 68,83 32,17 0,00 0,00 101,00
(o] dor De Maquinaria O
1163 |Tocto Naula Milton German perador De Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 66,88 32,17 64,58 0,00 163,63
Equipo Pesado
1164 [Tola Robles Sixto Benjamin Inspector-Notificador 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 1 1.025,47 12.305,64 85,46 32,17 0,00 0,00 117,63
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cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
. 1.-Servicio Civil Publico
1165 |Tola Zeas Pedro Andres Tecnico (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 76,11 0,00 230,06
Toledo Campoverde Fernando . . L .
1166 Ruben Supervisor De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 32,17 0,00 0,00:! 107,67
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1167 |Toledo Quizhpe Karina Alexandra |Asistente (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 337,50 0,00:! 425,92
1168 [Topon Huiracocha Erika Paola Auxiliar De Servicios 2.-Codigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
’ . . . 1.-Servicio Civil Publico
1169 |[Toral Aguilar Antonio Felipe Tecnico (LOSEP) 7.3.41.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1170 |Torres Aguirre Hernan Fabricio Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 3 596,00 7.152,00 60,22 32,17 126,65 0,00 219,04
1.-Servicio Civil Publi
1171 |Torres Baho Xavier Adrian Tecnico " O:E";')C'O il Pblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
fe D inacion Y 1.-Servicio Civil Publi
1172 [Torres Chamorro Marlon Alberto | -S¢ D¢ co0rdinacion Servicio Civil Publico 7.3.41.1.01.05 6 1.988,05 23.856,60 165,67 32,17 0,00 0,00 197,84
Seguimiento (LOSEP)
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil Publi
1173 |Torres Clavijo Cesar Daniel ecnico(A) De Planificacion ervicio Civit Publico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Institucional (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1174 [Torres Espinoza Byron Santiago Medico(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1175 [Torres Idrovo Maria Rosana Asistente De Biblioteca tg:é;')c"’ Civil Publico 7.2.21.1.01.05 2 1.017,39 12.208,68 84,78 32,17 0,00 0,00 116,95
. . 1.-Servicio Civil Publico
1176 |Torres Maldonado Ana Elisa Tecnico(A) De Transporte (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00:! 153,95
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puesto extraordinarias
. A . - . 1.-Servicio Civil Publico
1177 |Torres Murillo Benjamin Redentor |Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 31,66 0,00:! 141,75
1178 [Torres Murillo Julio Ramon Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 75,96 32,17 138,49 0,00:! 246,62
1179 |Torres Murillo Luis Miguel Albafil 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 51,58 32,17 40,94 0,00 124,69
1180 [Torres Murillo Segundo Antonio  [Peon 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 49,48 32,17 32,73 0,00:! 114,38
T Nacipucha M | 1.-Servicio Civil Publi
1181 | Orres Macipucha Marcelo Tecnico(A) De Laboratorio ervicio tivil Publico 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Fernando (LOSEP)
. N Tecnico(A) De Reduccion De |1.-Servicio Civil Publico
1182 [Torres Ochoa Luis Bolivar . 7.3.39.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 255,73 0,00 409,68
Riesgos (LOSEP)
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1183 [Torres Piedra Maria Augusta Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
1184 |Torres Quezada Rodrigo Ernesto |Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.30.1.01.06 1 1.089,44 13.073,28 90,79 32,17 0,00 0,00 122,96
1185 |Torres Sanchez Paulina Maria | cnicOlA) De Proyectos -} 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Arquitectonicos (LOSEP)
. . - 1.-Servicio Civil Publico
1186 |Torres Torres Graciela Susana Asistente De Biblioteca (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
1.-Servicio Civil Publi
1187 | Trujillo Espinoza van Ismael Asesor(A) Legal “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.3.32.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1188 [Ucho Iglesias Sonia Marlene Guardian Residente 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 1 945,60 11.347,20 78,80 32,17 0,00 0,00:! 110,97
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1189 [Ugufia Sari Julio Cesar Auxiliar Tecnico 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.37.1.01.06 1 937,77 11.253,24 78,15 32,17 0,00 0,00:! 110,32
. L . . . 1.-Servicio Civil Publico
1190 [Ulloa Albarracin Nube Patricia Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 1.052,55 12.630,60 87,71 32,17 0,00 0,00:! 119,88
Tecnico(A) De Val ion De |1.-Servicio Civil Publi
1191 |Ulloa Bermeo Silvia Alexandra | |conicOtA) De Valoracion De | 1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Patrimonio (LOSEP)
N . R . 1.-Servicio Civil Publico
1192 [Urdiales Luis Mario Asistente De Apoyo (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 0,00 0,00 76,42
1193 |Urgiles Cali Alfredo Ignacio Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 773,00 9.276,00 83,21 32,17 225,46 0,00:! 340,84
1194 |Urgiles Marin Luis Benjamin Ayudante De Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
Urgilez Martinez Sebasti
1195 Alrfgrlezi artinez sebastian Tecnico Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 8 826,00 9.912,00 73,14 32,17 51,63 0,00 156,94
-~ . 1.-Servicio Civil Publico
1196 |Usifia Perez Ruth Elizabeth Contador(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1197 [Uzhca Lojano Sara Mercedes Auxiliar De Servicios 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
- Operador De - .
1198 [Valdez Guaman German Patricio . 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 73,03 32,17 138,38 0,00 243,58
Motoniveladora
1.-Servicio Civil Publi
1199 |Valdez Jimbo Jayron Yofre Parvulario(A) “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96,
. . . . . . . 1.-Servicio Civil Plblico
1200 |Valencia Espinoza Maria Gabriela |Analista Financiero (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
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puesto extraordinarias
1201 |Valencia Piedra Marcelita Rosario |/conicoA) De Planificacion | 1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Institucional (LOSEP)
Valencia Piedra Ximena R e . 1.-Servicio Civil Publico
1202 Bioguimico De Laboratorio 5.1.11.1.01.05 4 1.523,26 18.279,12 126,94 32,17 0,00 0,00 159,11
Magdalena (LOSEP)
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1203 |Valenzuela Cuellar Maria Sofia Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
} . Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publico
1204 |Valladares Urgiles Rosa Natividad | 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
1205 |Vallejo Iiiiguez Estefania Asistente “ Ose;')cm Wil Publico 5.1.13.1.01.05 2 675,00 £.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
1206 |Valverde Alvarez Mario Rene Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
1207 | Valverde Maldonado Miguel Asistente L-Servicio Civil Pdblico 7.3.34.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Angel (LOSEP)
Asi De Atencion Al 1.-Servicio Civil Publi
1208 |Valverde Orellana Bertha Jakeline |5 c"te De Atencion Servicio Civil Publico 5.3.31.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
Publico (LOSEP)
Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publi
1209 |Vanegas Galarza Blanca Mariana | comic0 (A) De Cultura ervicio Civit Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
- . 1.-Servicio Civil Publico
1210 |Vanegas Valdivieso Ana Lorena Analista De Apoyo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
1211 Vargas Pefiaherrera Claudia Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico 5.1.11.1.01.05 4 146133 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,05
Fernanda Infraestructura Y Software  |(LOSEP)
1212 |Vargas Segarra Luis Gilberto Operador Planta 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 67,14 32,17 67,65 0,00:! 166,96
101 de 109 Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca Literal c Remuneracién mensual por puesto



Art. 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

c) La remuneracién mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes

cusnca

Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
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. . . 1.-Servicio Civil Pdblico
1213 |Vasconez Iglesias Fabian Eduardo |Asistente (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 168,75 0,00 257,17
) . 1.-Servicio Civil Publico
1214 |Vasconez Vaca Freddy Danilo Asistente (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 320,63 0,00 409,05
1215 |Vasquez Jarama Martha Beatriz  [Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
1216 |Vasquez Jimbo Jorge Oswaldo Inspector De Obra 2 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 6 1.083,86 13.006,32 107,26, 32,17 203,22 0,00:! 342,65
. 1.-Servicio Civil Publico
1217 |Vasquez Macias Andrea Betsabe |[Asesor (A) Legal (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
. Tecnico(A) De 1.-Servicio Civil Publico
1218 |Vasquez Moreno Maria Augusta . . - 5.3.31.1.01.05 4 1.461,47 17.537,64 121,79 32,17 0,00 0,00 153,96
Licenciamiento Urbanistico |(LOSEP)
. . . ) 1.-Servicio Civil Publico
1219 |Vasquez Moreno Maria Gabriela [Tecnico(A) De Restauracion (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78, 32,17 0,00 0,00:! 153,95
Tecnico(A) De P,
. - 1.-Servicio Civil Publico
1220 |Vasquez Ortiz Geovanny Edmundo|Mantenimiento Y (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 170,49 0,00 324,44
Maquinaria
Tecnico (A) De Cult Y 1.-Servicio Civil Publi
1221 |Vasquez Pabafia Rosa Elvira ecnico (4) De Cultura ervicio Civit Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
Tecnico(A) De Servici 1.-Servicio Civil Publi
1222 |Vasquez Peralta Esteban Santiago | <C" cOA) De Servicios ervicio vt Publico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 73,07 0,00 227,02
Generales (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
1223 |Vasquez Pichu Cornelio Eduardo | Asesor(A) Legal “ OSEE';')C"’ Wil Fublico 5.1.13.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1224 |Vasquez Roldan Cesar Hernan Inspector 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 923,58 11.082,96 76,97 32,17 0,00 0,00:! 109,14
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Vi Sarmiento Carmit 1.-Servicio Civil Publi
1295 |V3sQuez>armiento Larmita Asistente Administrativo(A) ervicio Livil Publico 7.3.34.1.01.05 2 1.030,49 12.365,88 85,87 32,17 0,00 0,00 118,04
Dolores (LOSEP)
1226 |Vasquez Sarmiento Marco Arturo |Inspector 2.-Codigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 6 846,02 10.152,24 79,90 32,17 112,80 0,00:! 224,87
Vasquez Siguencia Manuel - . .
1227 Heriberto Albafiil 1 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 58,20 32,17 120,42 0,00 210,79
. L. 1.-Servicio Civil Publico
1228 |Vasquez Vanegas Juan Humberto [Auxiliar De Servicios (LOSEP) 7.3.42.1.01.05 1 531,00 6.372,00 44,25 32,17 132,75 0,00 209,17
1229 |Vazquez Agudo Marco Vinicio Tecnico Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 8 826,00 9.912,00 76,29 32,17 89,48 0,00:! 197,94
. L 1.-Servicio Civil Publico
1230 [Vazquez Guzman Marco Raul Jefe De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 5 2.029,64 24.355,68 169,14, 32,17 0,00 0,00 201,31
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1231 |Vazquez Solano Freddy Vicente Tecnico(A) Gis (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.465,47 17.585,64 122,12 32,17 0,00 0,00:! 154,29
Coordinador De P,
. 1.-Servicio Civil Piblico
1232 |Vazquez Torres Edgar Romeo Descentralizacion Y (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 6,1 2.588,00 31.056,00 215,67 32,17 0,00 0,00 247,84
Delegacion De Competencias
1.-Servicio Civil Publi
1233 |Vazquez Vintimilla Pablo Andres |Analista " OSeE';')C'O Wil Publico 7.3.42.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . - . 1.-Servicio Civil Plblico
1234 |Vega Jara Stefanie Paola Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.16.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 116,88 0,00 226,97
1235 [Vega Ortiz Sergio Alberto Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
Velasquez Avecillas Segundo . - .
1236 pedro Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
1.-Servicio Civil Publi

1237 |Vele Loja Cira Corina Analista (L O:é;')c'u Wil Publico 5.1.12.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . . . 1.-Servicio Civil Publico

1238 [Veletanga Torres Dino Javier Analista De Nomina (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 255,73 0,00 409,68

1239 [Velez Maldonado Juan Carlos Chofer 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 73,67 32,17 288,07 0,00:! 393,91

1240 [Velez Mendez Joel Marcelo Cadenero 2.-Codigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
. ) . . 1.-Servicio Civil Publico

1241 |Velez Nufiez Wilson Genaro Tecnico (A) Agroecologico (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 4 1.584,99 19.019,88 132,08 32,17 0,00 0,00:! 164,25
. R . 1.-Servicio Civil Publico

1242 |Velez Tobar David Daniel Analista (LOSEP) 3 127,81 1.533,72 10,65 32,17 0,00 0,00 42,82

1243 |Velez Velez Miguel Alberto Chofer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 3 920,31 11.043,72 76,69 32,17 0,00 0,00:! 108,86
. . . 1.-Servicio Civil Publico

1244 |Vera Peralta Jaime Hernan Asistente Tecnico(A) (LOSEP) 7.3.36.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 54,54 0,00 164,63

1245 [Vera Portilla Juvenal Gustavo Operador De Tractor 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.023,49 12.281,88 101,28 32,17 191,90 0,00 325,35

1246 |Vicufia Matute Edwin Fabian Inspector De Obras Publicas |2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00 96,59

1247 |Vicufia Matute Zoila Magdalena  |Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00 99,25
" y . . 1.-Servicio Civil Plblico

1248 |Villa Alvarado Maricela Del Rocio |Asistente (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00:! 88,42
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
Apellidos y nombres de los L Regimen laboral al que . . . acion acion Décimo Tercera | Décima Cuarta . . Encargosy Total ingresos
No. ) ) Puesto Institucional Numero de partida presupuestaria al que pertenece el 3 ) - . o L. iasy . ..
servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
(o] dor De Maquinaria O
1249 |Villa Paute Jorge Rolando perador e Maquinaria © 1, cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 738,00 8.856,00 61,50 32,17 0,00 0,00 93,67
Equipo Pesado
N . . Operador De L .
1250 |Villa Tacuri Angel Leoncio ) 2.-Codigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 5 1.196,43 14.357,16 118,40, 32,17 224,33 0,00:! 374,90
Motoniveladora 2
1251 |Villa Tacuri Manuel Geovanny Conserje 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.33.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00:! 78,92
I } . . 1.-Servicio Civil Publico
1252 |Villacis Crespo Leila Daniela Analista (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 3 1.127,23 13.526,76 93,94 32,17 140,90 0,00:! 267,01
) . . . 1.-Servicio Civil Publico
1253 |Villagomez Erazo Hans Roberto Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.14.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00:! 110,09
Villagomez Reino Halderz L .
1254 Humberto Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.34.1.01.06 1 1.000,43 12.005,16 83,37 32,17 0,00 0,00 115,54
" - . . - . 1.-Servicio Civil Publico
1255 |Villalta Cajilima Miguel Hermel Asistente Administrativo(A) (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 2 1.164,82 13.977,84 97,07 32,17 0,00 0,00:! 129,24
- . . " . . 1.-Servicio Civil Publico
1256 |Villavicencio Astudillo Victor Hugo |Asistente De Archivo (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 2 1.108,68 13.304,16 92,39 32,17 0,00 0,00:! 124,56
1257 |Villavicencio Brito Paul Esteban | 1cc"<0(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civl Pdblico 5.3.31.1.01.05 4 146133 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Anteproyectos Y Proyectos  |(LOSEP)
. . . . . 1.-Servicio Civil Plblico
1258 |Villavicencio Jara Marcela Paulina |Coordinador De Coactivas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
1259 |Villegas Criollo Milton Rene Supervisor 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 9 906,00 10.872,00 75,50 32,17 0,00 0,00 107,67
1260 |Villon Flores Richard Manuel Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 1 561,00 6.732,00 57,85 32,17 133,24 0,00 223,26
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Remuneraciones mensuales Ingresos adicionales
5 . Grado jerdrquicoo escala| L. o . . . Horas .
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servidores y servidoras pertenece mensual unificada | unificada (anual) acion acion L subrogaciones adicionales
puesto extraordinarias
Vintimilla Al Aureli 1.-Servicio Civil Publi
1261 |1 muimita Alvarez Aurelio Analista De Apoyo ervicio vl Publico 5.1.16.1.01.05 3 1.417,36 17.008,32 118,11 32,17 0,00 0,00 150,28
Alejandro (LOSEP)
o . Director (A) General 1.-Servicio Civil Publico
1262 |Vintimilla Alvear Maria Fernanda |_ 5.1.12.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Financiero (LOSEP)
Coordinador(A) De Servici 1.-Servicio Civil Publi
1263 |Vintimilla Cabrera Nino Bernardo | 0r@inader(A) De Servicios |1.-Servicio Civil Pdblico 5.1.14.1.01.05 61 241547 28.985,64 201,29 32,17 0,00 0,00 233,46
Generales (LOSEP)
1264 |Vintimilla Calle Fabian Ramiro Chofer De Vehiculos Livianos |2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 3 596,00 7.152,00 49,67 32,17 0,00 0,00:! 81,84
1265 Vlntlr'mlla Enderica Johanna Tecnlco(.A) Qe Control De 1.-Servicio Civil Publico 7.3.35.0.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,05
Catalina Areas Historicas (LOSEP)
Vintimilla Gomezcoello Franco . R 1.-Servicio Civil Publico
1266 . Analista De Soporte Tecnico 5.1.14.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Danilo (LOSEP)
Vintimilla Hui ha M I
1267 G'e”r;rr';'oa uiracocha Marcelo | oy, fer 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.12.1.01.06 3 939,78 11.277,36 78,32 32,17 0,00 0,00 110,49
Vintimilla M i 1.-Servicio Civil Pabli
1268 | Vtimilla Moreno Santiago Asistente Administrativo(a) |- Servicio Civil Publico 7.3.36.1.01.05 2 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
Andres (LOSEP)
1269 | Vintimilla Palacios Elizabeth Tecnico L-Servicio Civil Pdblico 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 127,86 0,00 281,81
Beatriz (LOSEP)
A . . . . 1.-Servicio Civil Publico
1270 |Vintimilla Picon Maria De Lourdes |Tecnico(A) Social (LOSEP) 7.3.34.1.01.05 4 1.693,03 20.316,36 141,09 32,17 0,00 0,00 173,26
1271 |Vintimilla Urgiles Gil Arturo Inspector De Obra 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 952,15 11.425,80 79,35 32,17 0,00 0,00 111,52
A - Director (A) General De La o .
Vintimilla Vald Al 1.-S Civil Pabl
1277 | VIntimita Vaidivieso Alvaro Unidad Ejecutora De ervicio Livil Fublico 7.3.38.1.01.05 7 3.409,44 40.913,28 284,12 32,17 0,00 0,00 316,29
Francisco (LOSEP)
Proyectos
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puesto extraordinarias
1273 |Vinueza Cuadrado Clara Luzmila |Auxiliar De Parvularia 2.-Cédigo del Trabajo 7.2.23.1.01.06 7 805,00 9.660,00 67,08 32,17 0,00 0,00:! 99,25
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1274 |Vivar Serrano Ana Catalina Asistente De Parvulos (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
1275 |Washima Tola Sandra Catalina || c-ico(A) De Valoracion De.|1.-Servicio Civil Pdblico 7.3.35.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Patrimonio (LOSEP)
. o R . 1.-Servicio Civil Publico
1276 |Webster Celleri Christian Santiago [Analista (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 3 1.129,67 13.556,04 94,14 32,17 0,00 0,00:! 126,31
Tecnico(A) Administrador De |1.-Servicio Civil Publi
1277 |Wilches Jara Diego Gustavo ecnico(A) Administrador De |1-Servicio Civil Publico 7.3.38.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Contratos (LOSEP)
. R 1.-Servicio Civil Publico
1278 |Yanez Campoverde Juan Sebastian|Tecnico (LOSEP) 7.2.21.1.01.05 4 1.249,66 14.995,92 104,14 32,17 52,07 0,00 188,38
. . . . 1.-Servicio Civil Publico
1279 |Yanez Mejia Daniela Patricia Parvulario(A) (LOSEP) 7.2.23.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00:! 130,96
. . . 1.-Servicio Civil Publico
1280 |Yuxi Calle Luis Alberto Analista Legal (LOSEP) 5.3.30.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
. . o 1.-Servicio Civil Publico
1281 |Zalamea Suarez Andres Sebastian |Tecnico De Fiscalizacion (LOSEP) 7.3.37.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 60,89 0,00 214,84
Tecnico(A) De Regulacion De |1.-Servicio Civil Publi
1282 |zambrano Vasquez Alicia Yolanda | cmictA) De Regulacion De |1-Servicio Civil Publico 5.3.31.1.01.05 4 1.562,12 18.745,44 130,18 32,17 0,00 0,00 162,35
Anteproyectos Y Proyectos  |(LOSEP)
e . 1.-Servicio Civil Publico
1283 [Zamora Matute Cristian Eduardo |Concejal (A) (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 8,1 2.504,50 30.054,00 208,71 32,17 0,00 0,00 240,88
1284 (Zamora Paredes Jhonny Octavio  [Chofer De Volqueta 2 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 4 964,49 11.573,88 96,95 32,17 198,92 0,00:! 328,04
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" . 1.-Servicio Civil Publico
1285 |Zea Molina Pedro Jose Analista De Rentas (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 146,13 0,00 300,08
- . 1.-Servicio Civil Publico
1286 |Zeas Guzman Karla Cecilia Tecnico(A) De Transporte (LOSEP) 7.3.33.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Tecnico (A) De Cultura Y 1.-Servicio Civil Publi
1287 |zhagui Perez Rufina Cecilia ecnico (4) De Cultura ervicio vl Publico 7.2.21.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Biblioteca (LOSEP)
. ) . 1.-Servicio Civil Publico
1288 |Zhafiay Condo Jaime Boris Abogado (LOSEP) 5.1.12.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
1289 [Zhafiay Montenegro Julio Cesar  |Albafiil 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.36.1.01.06 2 578,00 6.936,00 48,17 32,17 0,00 0,00:! 80,34
. N . Jefe De Gestion De Compras |1.-Servicio Civil Publico
1290 |Zhafay Soliz Andrea Priscila . 5.1.16.1.01.05 5 1.869,86 22.438,32 155,82 32,17 0,00 0,00 187,99
Publicas (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
1291 |zhapan Matute Fany Silvana Analista " O:E";')C'O Wil Publico 5.1.14.1.01.05 3 1.185,43 14.225,16 98,79 32,17 0,00 0,00 130,96
Tecnico(A) De Planificaci 1.-Servicio Civil PUbli
1292 |Zhindon Marin David Francisco || comi0lA) De Planificacion |1.-Servicio Civil Piblico 7.334.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 0,00 0,00 153,95
Urbanistica (LOSEP)
1.-Servicio Civil Publi
1293 |zhispon Zhispon Celia Cecilia Asistente " OSeE';')C'O Wil Publico 5.1.12.1.01.05 2 675,00 8.100,00 56,25 32,17 0,00 0,00 88,42
I tor De Servici
1294 |Zhizhpon Zhizhpon Luis Armando ’\'/‘Isup:i;;rle: ervicios 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 6 790,85 9.490,20 82,38 32,17 197,71 0,00 312,26
1295 |Zhunio Luis Alejandro Peon 1 2.-Cédigo del Trabajo 7.3.42.1.01.06 1 561,00 6.732,00 46,75 32,17 0,00 0,00 78,92
. - . . . 1.-Servicio Civil Publico
1296 |Zhunio Cardenas Brigida Tatiana [Tecnico(A) De Obras Publicas (LOSEP) 5.1.11.1.01.05 4 1.461,33 17.535,96 121,78 32,17 36,53 0,00:! 190,48
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1297 [Zumba Alvarez Manuel Jose Auxiliar De Ingenieria 2.-Cédigo del Trabajo 5.1.14.1.01.06 6 773,00 9.276,00 64,42 32,17 0,00 0,00:! 96,59
Zufiiga Campoverde Diego . . . 1.-Servicio Civil Publico
1298 Asistente Administrativo(A) 5.1.12.1.01.05 2 935,05 11.220,60 77,92 32,17 0,00 0,00 110,09
Armando (LOSEP)
1299 |Zufiiga Leon Flavio Oswaldo Cadenero 2 2.-Cédigo del Trabajo 5.3.31.1.01.06 1 1.064,20 12.770,40 88,68 32,17 0,00 0,00:! 120,85
TOTAL DE REMUNERACIONES UNIFICADAS 1.519.182,95 18.230.195,40 129.000,35 41.784,50 58.600,06 0,00 229.384,91
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/9/2018
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
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