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REGLAMENTO A LA ORDENANZA
PARA LA PREVENCION, ATENCION
INTEGRAL Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

EN CUENCA

EL ILUSTRE CONCEJO CANTONAL
DE CUENCA

CONSIDERANDO:

Que, el 30 de abril de 2019 se aprobd6
la Ordenanza Para La Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres en
Cuenca;

Que, la Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, tiene como objeto, la
prevencion,  atencién,  proteccion,
reparacion y erradicacion de la
violencia de género contra las mujeres,
a través de politicas y practicas que
promuevan la transformacion de
patrones sociales, culturales, politicos,


http://www.cuenca.gob.ec/

econémicos e institucionales que
sostienen las desigualdades entre
hombres 'y mujeres generando
vulnerabilidad a la violencia;

Que, la Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, en aplicacion de la Ley
Organica Integral de Prevencion vy
Erradicacion de Violencia contra las
Mujeres, determina la integracion y
funcionamiento del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, estableciendo
responsabilidades y funciones, que
requieren ser reglamentadas;

Que, la Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, en su disposicién general
cuarta establece que en el plazo de 180
dias luego de su aprobacion, la Mesa
Cantonal de Erradicacion de Violencia
de Género e Intrafamiliar debera
entregar la propuesta de Reglamento a
esta Ordenanza para ser conocido y
aprobado en el Concejo Cantonal; y,

En uso de las atribuciones que le
confiere el Cdbdigo Organico de
Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

EXPIDE El siguiente: “REGLAMENTO
A LA ORDENANZA PARA LA
PREVENCION, ATENCION
INTEGRAL Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN CUENCA”

TITULO |
GENERALIDADES
CAPITULO |

Articulo 1.- El presente Reglamento
tiene por objeto establecer normas y
procedimientos para la aplicacién de la
Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca.

Articulo 2.- El presente Reglamento
sera aplicable en todo el territorio del
canton Cuenca.

Articulo 3.- En caso de duda frente a la
aplicacibn de disposiciones de la
Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en Cuenca
y el presente Reglamento, éstas
siempre se interpretaran en el sentido
mas favorable a los derechos de las
mujeres: nifias, adolescentes, jovenes,
adultas y adultas mayores, en toda su
diversidad, en los ambitos publico y
privado.

Articulo 4.- La implementacion de la
Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en Cuenca
debe garantizar la observancia de los
principios que la rigen: accesibilidad,
interés superior de nifios y nifias, trato
digno, igualdad y no discriminacion.

Articulo 5.- En concordancia con lo
gue establece la Ley Organica Integral
de Prevencion y Erradicaciéon de
Violencia contra las Mujeres, y la
Ordenanza para la Prevencién,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, los enfoques de derechos
humanos, género, interculturalidad,
intergeneracional, interseccionalidad y
de Estado laico orientaran la
implementacion del presente
Reglamento.
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Articulo 6.- Para efectos del presente
Reglamento, a mas de las definiciones
establecidas en el articulo 4 de la Ley
Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, se aplicaran las siguientes:

Violencia de género contra las mujeres:
Cualquier accién, omisién o conducta
basada en su identidad de género que
cause 0 no muerte, dafio o sufrimiento
fisico, psicoldgico, sexual, econémico
0 patrimonial, gineco-obstétrico a las
mujeres en todo su ciclo de vida y
diversidad tanto en el ambito publico
como privado.

Espacio Publico. - Es el espacio de
propiedad publica o privada, que es de
libre aunque no necesariamente de
gratuito acceso a la poblacién, para
gue ésta pueda desarrollar actividades
sociales, culturales, educacionales, de
contemplacion, recreacion,
econdmicas incluido el transporte.
Ademas, todo lo que tenga que ver con
las dimensiones: fisico- territorial,
politico, social, econémico y cultural.

Articulo 7.- Los ambitos de la violencia
contra las mujeres son los espacios en
los que se manifiesta y que, conforme a
la Ley, son: intrafamiliar o doméstico,
educativo, laboral, deportivo, Estatal e
institucional, centros de privacion de la
libertad, mediatico vy cibernético,
espacio publico o comunitario, centros
e instituciones de salud, emergencias y
situaciones humanitarias.

TITULO Il
DEL SISTEMA CANTONAL
INTEGRAL PARA LA PREVENCION
Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA DE GENERO CONTRA
LAS MUJERES

CAPITULO |

Articulo 8.- La Mesa Cantonal de
Erradicacion de Violencia de Género e
Intrafamiliar de Cuenca, en adelante
Mesa Cantonal, es el espacio que
articula los actores del Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, en el marco de lo
que establece la Ley Organica Integral
de Prevencion y Erradicacion de
Violencia contra las Mujeres. Su
trabajo coordinado se sustenta en los
principios de no criminalizacion, no
revictimizacion, confidencialidad,
gratuidad, oportunidad, celeridad y
territorialidad del sistema.

Articulo 9.- Para garantizar la
prevencion, atencién y reparacion
integral, las instituciones del Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, fundamentan su
accion efectiva con estrategias de
corresponsabilidad y  articulacion
interinstitucional como son:
comunicacion oportuna, planificacion
coordinada, sistema cantonal de alerta
temprana, referencia y contra-
referencia 'y registro Unico de
informacion.

Articulo 10.- El Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres en el canton Cuenca
estd conformado segun lo establecido
en el articulo 9 de la Ordenanza para la
Prevencion, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca.
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CAPITULO Il
DE LA MESA CANTONAL PARA LA
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR Y DE GENERO.

Articulo 11.- La Mesa Cantonal se
constituye en la instancia y el
mecanismo que articula el Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres.

Sus  funciones se  encuentran
establecidas en la Ordenanza para la
Prevencién, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca y, entre otras, son:
a) Facilitar la interaccion y coordinacion
de los actores del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres.

b) Proponer, armonizar, ajustar y hacer
seguimiento a procesos, protocolos y
politicas del Sistema Cantonal Integral
para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres.

c¢) Participar en la elaboracion del Plan
Cantonal de Prevencion y Erradicacion
de la Violencia, sus planes operativos y
presupuestarios anuales.

d) Conocer los informes de rendicién de
cuentas de las entidades integrantes
del Sistema Cantonal Integral para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres.

Articulo 12.- Podran integrar la Mesa
Cantonal, instituciones y
organizaciones de la sociedad civil, que
acrediten experiencia en prevencion y
erradicacion de violencia de género e
intrafamiliar, con enfoques de género y
derechos, de conformidad a lo
contemplado en el articulo 7 de la Ley
Organica Integral de Prevencion vy

Erradicacion de Violencia contra las
Mujeres, y manifiesten por escrito su
voluntad de participar activamente en la
misma.

La solicitud se dirigird a quien presida la
Mesa Cantonal, quien a su vez debera
poner a consideracion y aprobacion de
sus integrantes.

Articulo 13.- De conformidad con el
articulo 9 de la Ordenanza para la
Prevencién, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca, integran la Mesa
Cantonal las maximas autoridades a
nivel local de las instituciones publicas
y de las organizaciones de la sociedad
civil. Podran actuar delegados/as
formalmente acreditados.

La acreditaciéon o los cambios en la
representacibn se comunicaran por
escrito a la Secretaria Técnica de la
Mesa Cantonal.

Articulo 14.- De conformidad con el
articulo 13 de la Ordenanza para la
Prevencién, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca, la Mesa Cantonal
tendra un equipo coordinador integrado
por la méxima autoridad del GAD
Municipal del cantén Cuenca o0 su
delegado/a permanente, quien lo
presidira; la Secretaria de Derechos
Humanos; vy, la Coordinacion de
Equidad Social y de Género, que
ejercera la Secretaria Técnica.

Articulo 15.- La Mesa Cantonal se
reunirdA una vez al mes de manera
ordinaria, previa convocatoria por
disposicion del Alcalde por medio de la
Secretaria Técnica, mediante
comunicacion escrita o electrénica con
72 horas de anticipacion. De requerirse
una reunion extraordinaria  se
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convocard con 24 horas de
anticipacion. En la convocatoria se hara
constar el orden del dia, lugar, fecha y
hora, ademas se adjuntaran los
documentos que contengan informes o
informacion a tratarse dentro de los
puntos del orden del dia.

La mayoria de los integrantes de la
Mesa podran solicitar la convocatoria a
una sesion extraordinaria en el término
de 24 horas, para tratar asuntos
expresamente determinados.

Para la instalaciéon de la Mesa Cantonal
se requiere la presencia de mas de la
mitad de los miembros, transcurridos
30 minutos de la hora convocada se
podra iniciar la reunibn con los
miembros presentes, siempre que este
numero no sea inferior al 30% de sus
integrantes.

Las decisiones se adoptardn por
mayoria simple de votos de los
miembros acreditados asistentes a la
reunion.

La ciudadania podra participar de las
sesiones de la Mesa a través de los
mecanismos de participacion
ciudadana como la comision general y
la silla vacia, previo cumplimiento de
los requisitos establecidos en las
normas vigentes.

Articulo 16.- La Secretaria Técnica
sera custodia de la documentacion de
la Mesa Cantonal, elaborara las
memorias de cada reunion y hara
seguimiento al cumplimiento de los
acuerdos.

Las memorias contendran:

e nomina de participantes, orden
del dia, lugar, fecha, hora de

inicio y finalizacioén, aspectos
principales de los debates y
deliberaciones, decisiones
adoptadas, con las respectivas
responsabilidades.

CAPITULO IlI
DE LA IMPLEMENTACION DE LA
ORDENANZA PARA LA
PREVENCION, ATENCION
INTEGRAL Y ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN CUENCA

Articulo 17.- Para garantizar la
implementacion de la Ordenanza para
la Prevencién, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca, las instituciones
gue integran la Mesa Cantonal, haran
uso de todos los mecanismos Yy
espacios previstos en la Ley de
Participacion Ciudadana, para lo cual
las instituciones garantizaran las
condiciones necesarias.

Articulo 18.- El Plan Cantonal de
Prevenciéon y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres, sera el
instrumento de planificacion que defina
las politicas publicas, programas vy
proyectos a ser ejecutados conforme lo
establecido en la Ordenanza para la
Prevencion, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca; determina las
estrategias de prevencién, atencion y
reparacion a ser incorporadas en el
Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial, Plan Cantonal de Seguridad
y otros planes con sus respectivas
metas e indicadores cantonales.

Articulo 19.- La construccion del Plan
Cantonal de Prevencion y Erradicacion
de la Violencia contra las Mujeres, sera
iImpulsada desde el GAD Municipal del
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cantén Cuenca, contara con el aporte
de los integrantes de la Mesa Cantonal
y de la ciudadania a partir de
mecanismos participativos que
garanticen representacion territorial y
organizativa.

Su elaboracion y seguimiento estara
bajo la responsabilidad de Ila
Coordinacion de Equidad Social y
Género, tendra como punto de partida
la evaluacion de las acciones y sus
resultados; seré de carécter vinculante
con el Plan de Desarrollo vy
Ordenamiento Territorial, el Plan
Cantonal de Seguridad y otros planes
locales asi como las politicas
sectoriales; las metas cantonales
orientan criterios para la priorizacion de
inversion y generacion de data.

Articulo 20.- Para la implementacion
del Plan Cantonal de Prevencion y
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres, las instituciones que forman
parte del Sistema Cantonal Integral
para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres, elaboraran sus Planes
Operativos Anuales en funcion de los
indicadores  priorizados del Plan
Cantonal.

Articulo 21.- Para garantizar la
ejecucion de las politicas publicas de
prevencion, atencion y erradicacién de
la violencia contra las mujeres, el GAD
Municipal del cantdon Cuenca impulsara
la articulacion con otros niveles de
gobierno descentralizados y
desconcentrados de acuerdo con sus
competencias para:

a) Financiar programas o proyectos de
prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres.

b) Identificar territorialmente los focos
de violencia contra las mujeres, para

una intervencibn  que
seguridad.

c) Impulsar y fomentar en el cantdn
campafias de sensibilizacion vy
procesos de formacion en el
conocimiento, el respeto y la garantia a
una vida libre de violencia para mujeres
y nifias.

d) Brindar de manera concurrente
servicios especializados e integrales de
atencion, acompafamiento y
seguimiento gratuitos, de calidad y con
pertinencia cultural a mujeres victimas
de violencia o de cualquier tipo de
discriminacion.

e) Disefar programas de
sensibilizacion, atencion y capacitacion
en prevencion.

f) Observar y promover que los medios
de comunicacion locales no fomenten
la violencia contra las mujeres o
cualquier tipo de discriminacion.

g) Promover e incentivar la
investigacion, elaboracién y publicacion
periédica de estudios e informes
estadisticos sobre el estado de la
violencia contra las mujeres en el
canton.

h) Desarrollar y hacer seguimiento al
funcionamiento efectivo de rutas de
denuncia y atencion en casos de
violencia contra las mujeres, en el
marco de la eficacia de las instituciones
para garantizar su seguridad y su
integridad.

i) Sensibilizar a la ciudadania, usuarias
y usuarios y prestadoras y prestadores
de servicios para la eliminacién de la
violencia contra las mujeres que se
produzca en el transporte y espacios
publicos.

}) Incluir de forma prioritaria en los
Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial del cantén y en todas las
herramientas de gestion territorial
aplicable, medidas para prevenir y
erradicar de manera articulada vy

garantice
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progresiva la violencia contra las
mujeres.

k) Generar procesos de capacitacion
de aprobacion obligatoria, para la
totalidad de servidoras y servidores
municipales, personal de las empresas
publicas del GAD Municipal del cantén
Cuenca y entidades adscritas, en
prevencion y atencioén de violencia de
género contra las mujeres, siendo
responsables de su cumplimiento las
Direcciones de Talento Humano o sus
equivalentes.

I) Incorporar en el Hospital de la Mujer
y el Nifio protocolos enmarcados en el
parto humanizado y mecanismos para
combatir la violencia obstétrica.

m) Elaborar un boletin trimestral con los
datos sobre violencia contra la mujer,
evidenciando lo realizado por cada
integrante  del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres.

Para el cumplimiento de estas
responsabilidades, se definiran los
mecanismos, actividades y
presupuesto, integrandolos en el Plan
Operativo y presupuestario anual de las
instituciones que forman parte del
Sistema Cantonal Integral para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres.

Articulo 22.- La Coordinacion de
Equidad Social y Género anualmente
presentara a la Mesa Cantonal la
planificacion  operativa para la
ejecucion del presupuesto establecido
en la Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, previa aprobacion del
presupuesto municipal anual por el
Concejo Cantonal.

TITULO Ill ,
DE LA PREVENCION Y PROMOCION

CAPITULO |
PREVENCION DE LAS VIOLENCIAS
CONTRA LAS MUJERES

Articulo 23.- Las instituciones vy
organizaciones que integran la Mesa
Cantonal y el Sistema Cantonal Integral
para la Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres, impulsardn como eje
transversal de su gestion el derecho a
una vida libre de violencia y se
integraran de manera activa a la
campafia anual de prevencion.

Articulo 24.- Para fortalecer el
compromiso de trabajo conjunto para la
prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, todos los
integrantes de la Mesa Cantonal
suscribiran el Acuerdo por la No
Violencia, cuyo contenido se
desarrollara en su seno.

Articulo 25.- EI GAD Municipal del
canton Cuenca, a través de la Direccion
de Comunicacién con la asistencia
técnica de la Coordinacion de Equidad
Social y Género, en coordinacion con
los Organos o dependencias cuyas
normativas regulen aspectos
relacionados con comunicacién, llevara
a cabo campafias educativas e
informativas, con la finalidad de
sensibilizar a la poblacion en general.

Articulo 26.- El ente rector de
seguridad en el cantén Cuenca en el
marco de la Ley, socializara en la Mesa
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Cantonal los criterios de identificacion
de factores de riesgo, instrumentos y
metodologia del Sistema de Alerta
Temprana y su aplicacion e informaré
semestralmente sobre los resultados.

Articulo 27.- La Secretaria Ejecutiva
del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos de Cuenca conjuntamente
con la Red Interinstitucional de
Atencion y Prevencion de la Violencia
Intrafamiliar del canton Cuenca - RIAP-
VIF, elaboraran y socializaran las
herramientas tecnoldgicas para que las
instituciones que conforman el Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, proporcionen la
informacion publica sobre la
implementacion 'y ejecucién  de
acciones y estrategias locales de
prevencién y erradicacion de violencia
de género contra las mujeres.

Articulo 28.- La Secretaria Ejecutiva
del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Cuenca, sera la
encargada de recopilar trimestralmente
la informacibn de las acciones vy
estrategias implementadas por las
instituciones que conforman el Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres para prevenir y
erradicar la violencia de género e
intrafamiliar.

El Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos en coordinacion con la Red
Interinstitucional de  Atencion vy
Prevencion de la Violencia Intrafamiliar

del cantdbn Cuenca - RIAP-VIF,
socializard en la Mesa Cantonal el
informe anual de seguimiento, en el
mes de noviembre de cada afo.

El equipo coordinador de la Mesa
Cantonal debera remitir a todos los
integrantes del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres el informe
presentado como base para la
evaluacion, seguimiento y de ser
necesario ajuste de sus acciones.

Articulo 29.- El equipo coordinador de
la Mesa Cantonal, a partir del informe
anual, priorizara las lineas de
investigacion a ser incluidas en el Plan
Operativo Anual de Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres.

Articulo 30.- La Secretaria Ejecutiva
del Consejo Cantonal de Proteccion de
Derechos, conjuntamente con las
instituciones que conforman la Red
Interinstitucional de  Atencion y
Prevencion de la Violencia Intrafamiliar
del Cantdn Cuenca, en el mes de
septiembre de cada afio determinaran
las estrategias que seran incorporadas
en sus respectivos Planes Operativos
Anuales para la prevencion de la
violencia contra las mujeres de
conformidad con el Plan Cantonal de
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

Articulo 31.- De conformidad con el
articulo 25 de la Ordenanza Para la
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Prevencion, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia Contra las
Mujeres en Cuenca, la Coordinacion de
Equidad Social y Género, junto con las
empresas publicas y entidades
adscritas al GAD Municipal del canton
Cuenca, en el mes de septiembre de
cada afio, determinaran las estrategias
y acciones que seran incorporadas en
sus respectivos Planes Operativos
Anuales para la prevencion de la
violencia contra las mujeres de
conformidad con el Plan Cantonal de
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

Articulo 32.- La Coordinacion de
Equidad Social y Género gestionara la
inclusién de data y lineas de politica de
prevencién y erradicacion de la
violencia en el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial.

Articulo 33.- La Direccion de Control
Urbano, la Direccion de Areas
Histéricas y Patrimoniales segun el
ambito de competencia, EMAC EP, la
Direccién de Cultura, el Departamento
de Descentralizacion y la Coordinacion
de Equidad Social y Género, definiran
los contenidos y la ubicacién de
informacion sobre prevencion de
violencia que se colocara en los
espacios publicos de conformidad con
la norma legal vigente.

Articulo 34.- La Direccion de Control
Urbano, la Direccion de Areas
Historicas y Patrimoniales y la EMOV
EP, previa la concesion de permisos de
construccién  y/o  funcionamiento,

informaran a los/as titulares,
propietarios/as y/o similares de
establecimientos, obras en proceso de

edificacion, propietarios/as ylo
conductores/as de unidades de
transporte publico, sobre las

responsabilidades  frente a la
Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en Cuenca
y el cumplimiento de su articulo 27.

Articulo  35.- Las Direcciones
administrativas o quienes hicieran sus
veces en el GAD Municipal del canton
Cuenca, empresas publica y entidades
adscritas, en cumplimiento con lo
establecido en la Ordenanza para la
Prevencién, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca, seran
responsables de garantizar que en
todas sus instalaciones se exhiba
informacion que les identifique como
espacios libres de todo tipo de violencia
contra las mujeres, asi como,
informacion del proceso de denuncia y
sancion.

Articulo 36.- De manera especifica las
Direcciones, empresas publicas vy
entidades adscritas al GAD Municipal
del canton Cuenca, desarrollaran entre
otras las siguientes acciones:

a) La Direccion de Planificacion del
GAD Municipal del canton Cuenca,
debera incluir de forma prioritaria en los
Planes de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial del Canton, y en todas las
herramientas de gestién territorial
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aplicables, las medidas para prevenir y
erradicar la violencia contra las
mujeres, de manera articulada vy
progresiva la violencia contra las
mujeres.

b) La Direccion de Talento Humano, las
empresas publica y entidades
adscritas al GAD Municipal del canton
Cuenca, ejecutardn procesos de
capacitacion en prevencién de violencia
a todo su personal y garantizaran el
acceso a esta informacion en todos los
procesos de induccion.

c) La Coordinacion General de
Planificacion y Gobernanza con el
asesoramiento de la Coordinacion de
Equidad Social y de Género, elaborara
guias para el disefio, construccién y
mantenimiento de espacios publicos
seguros e inclusivos con enfoque de
género para mujeres y nifias.

d) El Hospital de la Mujer y el Nifio
implementard los protocolos de
prevencién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres, en
especial los relacionados con violencia
obstétrica.

e) El equipo coordinador de la Mesa
Cantonal emitird un boletin trimestral
gque evidencie las acciones realizadas
por las instituciones integrantes del
Sistema Cantonal Integral para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres.

f) Los contenidos de toda la informacion
sobre violencia en el espacio publico
deberan contar con la asesoria y
aprobacion de la Coordinacién de
Equidad Social y Género.

Articulo 37.- Los medios de
comunicacion en general y del GAD
Municipal del canton  Cuenca,
empresas publicas y entidades
adscritas, asi como, quienes reciban
Sus recursos, mientras dure la relacion
contractual incluirdn dentro de su
programacion, informacion relativa a
violencia de género y formas de
prevenirla, de conformidad a los
términos del respectivo contrato o
convenio.

Los contenidos se desarrollaran y
entregaran desde la Coordinacion de
Equidad Social y Género, en los casos
gue los contenidos sean propuestos por
iniciativa privada serd la misma
coordinacion quien los aprobara.

CAPITULO I
DE LAS PROHIBICIONES

Articulo 38.- Previa a la autorizacion
de auspicio y asignacion
presupuestaria municipal para
cualquier concurso de belleza, quien
promueva el evento tendra la obligacion
de certificar ante el GAD Municipal del
canton Cuenca la no participacion de
menores de edad.

Articulo 39.- EI GAD Municipal del
canton Cuenca, a través de sus
direcciones, previo a la emisién del
permiso de todo evento publico,
entregara informacion, relacionada con
la prohibicién de promover estereotipos
de género, sexismo, violencia contra
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mujeres, niflas y adolescentes o
expresiones de cualquier tipo que
inciten a la discriminacion y violencia,
asi como, los mecanismos de sancion
gue constan en la Ordenanza para la
Prevencion, Atencion Integral vy
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca.

Articulo 40.- En caso de que se
evidencie que un evento publico
incumple con lo establecido en la
Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en Cuenca
y en el presente Reglamento, la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos
del canton Cuenca, a peticion de parte
o de oficio, aplicara las medidas
administrativas de proteccion
establecidas en la Ley.

TITULO IV
DE LA ATENCION, DENUNCIA,
SEGUIMIENTO Y REPARACION

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articulo 41.- Todas las instituciones
publicas que conforman el Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres estan obligadas a
cumplir con los protocolos y rutas
emitidas por el ente rector para la
prevencion, atencién integral vy
reparacion de los derechos de las
mujeres victimas de violencia.

La Mesa Cantonal en caso de conocer
el incumplimiento de las competencias
determinadas en la Ley por parte de los
integrantes del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy

Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, remitira a la
autoridad competente la informacion
para que se adopten los correctivos.

CAPITULO I
DE LA DENUNCIA

Articulo 42.- La Policia Nacional, las
Unidades de Policia Comunitaria y
Vigilancia Comunitaria, el Servicio
Integrado de Seguridad ECU 911 y las
instituciones  relacionadas con la
movilidad y atencion de desastres en el
canton Cuenca, desarrollaran un
proceso permanente de capacitacion
en la que todos sus integrantes
conozcan el mecanismo de denuncia,
los estandares que deben cumplirse, la
no revictimizacion y la celeridad, asi
como, garantizaran que se cumpla con
la ruta de atencion integral.

Articulo 43.- La Guardia Ciudadana de
Cuenca en el marco de proteccion a
victimas de violencia en el espacio
publico tendra las siguientes funciones:

a) Acudir de manera inmediata y
oportuna ante una alerta de acoso
sexual en espacios publicos y tomar
procedimiento de acuerdo con las
circunstancias del caso garantizando
los derechos humanos de las mujeres,
para lo cual se coordinara con la Policia
Nacional.
b) Activar los protocolos de actuacion
sobre el acoso sexual en espacios
publicos para mujeres victimas de
violencia.
c) Acompafar a la victima a la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos
para presentar la denuncia vy
permanecer en su compafiia hasta que
sea atendida, garantizando en todo
momento su seguridad personal.
d) Proceder a la aprehension de la
persona agresora cuando se encuentre
Pag. 11




en flagrancia y ponerla a disposicion de
la autoridad competente.

e) Informar a las victimas acerca de las
entidades que brindan atencion
integral.

f) Levantar un parte informativo sobre
los hechos atendidos.

g) Participar en campafas de
promocion para la erradicacion de la
violencia y acoso sexual de las mujeres
y nifnas.

h) Colaborar con la poblacion mediante
acciones solidarias de apoyo y auxilio
inmediato para garantizar la seguridad
ciudadana.

Articulo 44.- Para cumplir con los
estandares y enfoques establecidos en
la Ley, el GAD Municipal del cantén
Cuenca garantizara la capacitacion
para la especializacion de los
integrantes de Juntas Cantonales de
Proteccion de Derechos y de sus
equipos técnicos, para promover la
defensa vy restitucién de derechos de
las mujeres, se implementaran
progresivamente mejoras en los
horarios de atencién, empleando los
mecanismos necesarios que garanticen
la prestacién de servicios hasta llegar a
gue la atencion sea emergente durante
las 24 horas de todos los dias del afio.
Se garantizara la adecuacion de
espacios Optimos para una atencion
confidencial de acuerdo a Ilas
necesidades y caracteristicas
culturales de las victimas.

Articulo 45.- Para garantizar la
prestacion de auxilio y proteccion de las
victimas de violencia y acoso sexual en
el espacio y transporte publico, la
Empresa Pdblica  Municipal de
Movilidad Transito y Transporte de
Cuenca - EMOV EP vy la Guardia
Ciudadana de Cuenca, desarrollaran
programas  de capacitacion vy
sensibilizacion permanente con la

Coordinacion de Equidad Social y
Género, para que todo el personal
conozca la ruta de atencion en casos de
violencia y los estandares con que
deben actuar.

Articulo 46.- Las denuncias por acoso
sexual en espacios publicos, podran
ser recibidas por los Agentes Civiles de
Transito de la Empresa Publica
Municipal de Movilidad, Trénsito y
Transporte de Cuenca - EMOV-EP
como por el personal de la Guardia
Ciudadana, quienes acompariaran a la
victima de acoso sexual en el espacio
publico a la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos para solicitar
medidas de proteccion.

Si el personal de las instituciones antes
mencionadas no estuviera en el lugar
donde se produjo el acoso sexual, la
denuncia podra ser presentada por la
propia victima directamente en la Junta
Cantonal de Proteccion de Derechos
del cantén Cuenca.

Articulo 47.- La Empresa Publica
Municipal de Movilidad, Trénsito y
Transporte de Cuenca EMOV-EP en el
marco de proteccion a victimas de
violencia en el espacio publico tendra
las siguientes funciones:

a) Brindar la ayuda oportuna a la
victima, ante una alerta de acoso
sexual o cualquier tipo de violencia en
espacios publicos, coordinando la
denuncia mediante el  Servicio
Integrado de Seguridad ECU 911 a la
autoridad competente.

b) Permanecer con la victima en el
espacio publico, hasta que lleguen las
autoridades competentes y puedan
tomar el procedimiento
correspondiente.
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c¢) Informar a las victimas acerca de las
entidades que brindan atencion
integral.

Articulo 48.- Una vez valorado el
riesgo conforme lo establece el Sistema
de Alerta Temprana, quien atiende a la
victima deber4d implementar las
acciones urgentes y las medidas
administrativas inmediatas de
proteccion contempladas en la Ley,
garantizando atencién oportuna, no
revictimizante y cumplimiento de los
protocolos.

Articulo 49.- Para el cumplimiento de
lo que establece el articulo 36 de la
Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, las Certificaciones emitidas a
las victimas de violencia por tiempo
empleado para tramites de atencion,
proteccion y defensa, deberan ser
respetadas por el empleador, conforme
lo establece la Ley y su Reglamento.

Articulo 50.- Las entidades del
Sistema Cantonal Integral para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Geénero contra las
Mujeres, tendran la obligacion de
cumplir de manera inmediata Yy
oportuna con las medidas
administrativas de proteccion a favor de
las victimas de violencia. Por ningan
concepto podra negarse la atencion.

Articulo 51.- La Mesa Cantonal en
caso de conocer sobre el
incumplimiento en la aplicacion de
medidas administrativas de proteccion
por parte de las instituciones
integrantes del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, remitira al Consejo
Cantonal de Proteccion de Derechos la

informacion para que actue en el marco
de sus competencias.

TITULO V
DE LA REPARACION

Articulo 52.- Todas las Instituciones
del Sistema Cantonal Integral para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Género contra las
Mujeres, conforme lo establece el
articulo 65 de la Ley, cumpliran y
ejecutaran de manera inmediata los
mecanismos de reparacion  de
derechos conforme sentencias vy
resoluciones de la autoridad
competente, e implementaran
programas Yy proyectos productivos
orientados a la autonomia econémica
gue contribuyan a la reparacion de los
derechos de las victimas de violencia.

Articulo 53.- La Direcciébn de
Desarrollo Social y Productivo y la
Empresa Publica Municipal de
Desarrollo Econémico EDEC EP, en el
marco de sus competencias elaboraran
programas y proyectos que contribuyan
al desarrollo y fortalecimiento de la
autonomia econdémica de las mujeres
victimas de violencia, para lo cual, en
todas sus iniciativas adoptaran
acciones positivas que permitan su
incorporacion en  procesos  de:
capacitacion, impulso de
emprendimientos, acceso a créditos,
espacios de comercializacion y en
prestacion de servicios.

TITULO VI
DE LA PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CAPITULO |
GENERALIDADES
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Articulo 54.- Para garantizar la
participacion ciudadana, las
instituciones que son parte del Sistema
Cantonal Integral para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, facilitaran el
desarrollo de audiencias publicas,
veedurias, asambleas, cabildos
populares, consejos consultivos y
observatorios que busquen garantizar
el derecho a una vida libre de violencia.

CAPITULO I
PRESUPUESTO

Articulo 55.- El presupuesto asignado
para la Ordenanza para la Prevencion,
Atencion Integral y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en
Cuenca, sera exclusivo para la
implementacion de la planificacion
operativa anual del Plan Cantonal de
Prevencién y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres y constara
como tal en el presupuesto anual del
GAD Municipal del cantén Cuenca.

Articulo  56.- Las instituciones
integrantes del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres, en cumplimiento de
la Ley, anualmente garantizaran
asignaciones presupuestarias para el
desarrollo de actividades en el marco
de sus competencias.

Las instituciones que integran el
Sistema Cantonal Integral para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia de Género contra las
Mujeres, deberan transparentar la
planificacion y ejecucion
presupuestaria en cumplimiento de las
responsabilidades que establece la ley.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

PRIMERA.- En el término de 30 dias las
instituciones publicas y organizaciones
gue integran la Mesa Cantonal,
acreditaran  oficialmente a  sus
representantes ante esta instancia.

SEGUNDA.- En el término de 180 dias
luego de aprobado el presente
Reglamento, el Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos en el marco de
sus competencias, actualizard vy
socializara el catélogo de servicios de
las entidades del Sistema Cantonal
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia de Género
contra las Mujeres.

TERCERA.- En el término de 30 dias
luego de aprobado el presente
Reglamento, el GAD Municipal del
cantdbn Cuenca garantizard a la
Coordinacion de Equidad Social y
Género, la asignacion del personal
técnico especializado requerido para el
cumplimiento de las responsabilidades
establecidas en la Ley, Ordenanza para
la Prevencion, Atencién Integral y
Erradicacion de la Violencia contra las
Mujeres en Cuenca y el presente
Reglamento.

CUARTA. - En el plazo de 3 meses en
coordinacion el Consejo de Proteccion
de Derechos, la Coordinacién por la
Equidad Social y Género, la Direccion
de Desarrollo Social en conjunto con
las comisiones de Inclusion y Equidad
de Género y Legislacién presentaran al
Concejo Cantonal del borrador de la
Ordenanza que regule el
funcionamiento y organizacion de las
Juntas Cantonales de Proteccion de
Derechos en el canton Cuenca, la
propuesta de Ordenanza incluira el plan
progresivo de implementacion de
mecanismos para garantizar la
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prestacion de servicios de atencion
emergente durante las 24 horas de
todos los dias del afio.

DISPOSICION FINAL

Este Reglamento entrara en vigencia a
partir de su sancién, sin perjuicio de su
publicacién.

Dado y firmado por el Concejo Cantonal
de Cuenca, a los 29 dias del mes de
junio de 2020.

Ing. Pedro Palacios Ullauri
ALCALDE DEL CANTON CUENCA

Dr. Fernando Ordéfiez  Carpio
SECRETARIO DEL CONCEJO

MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA
CERTIFICADO DE DISCUSION.-
Certifico que el presente Reglamento
fue conocido, discutido y aprobado por
el Concejo Municipal del canton
Cuenca, en la sesion extraordinaria
celebrada el dia lunes 29 de junio de
2020.

Dr. Fernando Ordéfiez Carpio
SECRETARIO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA

ALCALDIA DE CUENCA.- Ejecltese y
publiquese.- Cuenca, 29 de junio de
2020.

Ing. Pedro Palacios Ullauri
ALCALDE DEL CANTON CUENCA

Proveyd y firm6é el decreto que
antecede el Ing. Pedro Palacios Ullauri,
Alcalde de Cuenca, el veintinueve de
junio del dos mil veinte.- CERTIFICO.-

Dr. Fernando Ordéfiez Carpio
SECRETARIO DEL CONCEJO
MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA
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CONCEJO CANTONAL DE CUENCA

Ing. Pedro Palacios Ullauri
ALCALDE

Mgst. Ivan Abril Mogrovejo
Mgst. Omar Alvarez Cisneros
Dr. Gustavo Duche Sacaquirin
Abg. Paola Flores Jaramillo
Mgst. Fabian Ledesma Ayora
Abg. Roque Ordéfiez Quezada

Mgst. Andrés Ugalde Vazquez

CONCEJALES

Arq. Pablo Burbano Serrano
VICEALCALDE

Mgst. Alfredo Aguilar Arizaga
Abg. Xavier Barrera Vidal
Mgst. José Fajardo Sanchez
Ing. Daniel Garcia Pineda

PhD. Diego Morales Jadan

Tnlga. Marisol Pefialoza Bacuilima

PhD. Cristian Zamora Matute

Dr. Fernando Ordoéfiez Carpio

SECRETARIO DEL CONCEJO CANTONAL
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