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CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE FONDOS QUE CELEBRAN EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA Y LA FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJERY
EL NINO DE CUENCA

HO

MUNICIPAL

En la ciudad de Cuenca, Provincia del Azuay, a los 29 dias del mes de enero de 2025, comparecen por
una parte el GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON CUENCA,
representado por Dr. Cristian Eduardo Zamora Matute, PhD, Alcalde del cantén Cuenca, y por otra la
FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER Y EL NINO DE CUENCA, representada por el Mba. Fabian Rodrigo
Zamora Barzallo, Director General (E), con el objeto de celebrar el presente convenio de transferencia
de fondos, bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES. —

La Fundacion Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, fue creada mediante Acuerdo Ministerial Nro.
0000581, dada por el Ministerio de Salud Publica, de fecha 02 de junio de 2004, mediante el cual se
aprobé el Estatuto constitutivo en virtud del cual adquiere personeria juridica la Fundacion Municipal de
la Mujer y el Nifio de Cuenca.

La Fundacién Municipal en su Estatuto en el articulo 1 indica: “ .CONSTITUCION: La Fundacién Municipal
de la Mujer y el Nifio de Cuenca, perteneciente a la Municipalidad de Cuenca, como organismo de
derecho privado, sin fines de lucro, con domicilio en la Ciudad de Cuenca, Republica del Ecuador. Por su
naturaleza y fines, no podrd intervenir institucionalmente en asuntos politicos o religiosos...”.

Con Oficio Nro. 174-Al, de fecha 13 de Abril del 2005, el Mgst. Teodoro Cubero Abril, Auditor General
del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal del cantédn Cuenca, en ese entonces, pone en
conocimiento del sefior Alcalde los resultados parciales de la auditoria practicada a la Fundacion
Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, y entre otras recomeandaciones expresa que se debe celebrar
un convenio entre el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuencay la Fundacién
Municipal de la Mujery el Nifio con la finalidad de respaldar las transferencias dedinero, lo cual permitird
formalizar los compromisos y establecer las condiciones para el buen uso de los recursos economicos,
su evaluacién y control.

Con Oficio Nro. OFICIO-DIREC-001-2025, de fecha 06 de enero de 2025, Mba. Fabian Zamora Barzallo,
Director General (E) de la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, envia oficio dirigido a la
Mgst. Pamela Catalina Abril Vasguez, Directora General Financiera (E) del GAD Municipal del Canton
Cuenca, en el que en su parte pertinente solicita “(...) Econdmico Financiero 2025, que corresponde a la
FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER Y EL NINO DE CUENCA, asi como también se sirva designar quién
serd el Administrador del Convenio para este afio 2025, para de esta manera proceder a realizar el
Convenio para la Transferencia de Fondos que corresponde...”.

Con Oficio Nro. DF-PR-0002-2025, de fecha 06 de enero de 2025, suscrito por Ing. Pamela Estefania
Paladines Maldonado, Jefa de Presupuestos (E), indica: “(...) certifico que el Concejo Cantonal de Cuenca
conocié, discutié y aprobd el presupuesto para el ejercicio 2025, en primera sesion extraordinaria del 27
de noviembre de 2024; y, en sequnda sesion extraordinaria del 10 de diciembre de 2024, dentro del
Presupuesto General del GAD Municipal del cantén Cuenca para el Ejercicio Econémico 2025, la partida
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presupuestaria Nro. 7.8.05.8.01.03.14 “Hospital de la Mujer y ei Nifio”, con una asignacion de
$1.000.000,00 (Un millén de délares con 00/100).

Con Oficio Nro. OFICIO-FMMNC-DIREC-0002-2025, de fecha 07 de enero de 2025, suscrito por ei Mba.
Fabién Zamora Barzallo, dirigido a la Directora General Financiera (E) del GAD Municipal del Cantdn
Cuenca, en el cual solicita: “(...) Una vez revisado el Oficio Nro. DF-PR-0002-2025, no consta la
designacion del Administrador, por lo que solicito se me dé a conocer dicho particular para la elaboracidn
del Convenio y posterior envio a Sindicatura Municipal para el tramite gue corresponde...”.

Con Oficio Nro. DGF-0042-2025, de fecha 14 de enero de 2025, suscrito por Mgst. Pamela Catalina Abril
Vasquez, Directora General Financiera (E) indica: “(..) respecto, informo a Usted que delego a la
funcionaria Econ. Maria José Sola Crespo, Analista de la Direccién General Financiera, a quien se remite
con copia el presente documento para los fines pertinentes...”.

Con los antecedentes expuestos, se deja constancia de la base normativa que crea la FUNDACION
MUNICIPAL DE LA MUJER Y EL NINO DE CUENCA, perteneciente a la Municipaiidad de Cuenca, como
organismo de derecho privado, sin fines de lucro, con domicilio en la Ciudad de Cuenca, Republica del
Ecuador. Por su naturaleza y fines, no podra intervenir institucionaimente en asuntos politicos o
religiosos vy, viabilizar con base al principio de autonomia y descentralizacién el cumplimientc de sus
objetivos, ias partes convienen suscribir el presente convenio.

SEGUNDA: OBJETO. - Las partes celebran el presente convenio con el objeto de que el GAD Municipal
del cantdn Cuenca transfiera a la Fundacidon Municipal de la Mujer y el Nific ia suma de $ 1..000.000,00
(UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con 00/1.00) del presupuesto
asignado por el I. Concejo Cantonal de Cuenca.

TERCERA: CUMPLIMIENTO DE POLITICA DE ANTISOBORNO, Y FIRMA DE DECLARACION DE ETICA Y
TRANSPARENCIA. - El suscriptor del convenio se compromete a cumplir con la Politica Antisoborno del
GAD Municipal del cantén Cuenca, observando la ética en todo momento, evitando cualquier acto
contrario a las buenas practicas en la contratacién publica del Ecuador. No ofreceré incentivos ni
gratificantes de ni ninguna indole a las y los servidores y funcionarios del GAD Municipal del cantdn
Cuenca, por lo que estoy de acuerdo que, el GAD Municipal del cantén Cuenca podra poner fin al
presente convenio, en caso de cometimiento de soborno, ya sea como persena naturai o juridica, en
nombre de la entidad a la que representa o en beneficio de ésta.

CUARTA: RESULTADOS ESPERADOS. — El presupuesto asignado permitiré a la Fundacion Municipal de
la Mujery el Nifio, el financiamiento de los servicios de salud que presta el Hospital Municipal d2 la Mujer
v el Nifio de Cuenca, durante el ejercicio fiscal 2025.

QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES. -

5.1 Del GAD Municipal del Cantén Cuenca. -
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El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cuenca, como aporte por el afio 2025, se
compromete a transferir a la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca el valor establecido
en la clausula SEXTA de este convenio, presupuesto aprobado por el I. Concejo Cantonal de Cuenca.

MUNEC!PAL

5.2 De la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca.-

La Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, se compromete a invertir los recursos
entregados por el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cuenca, Unica Yy
exclusivamente para el financiamiento de los servicios de salud que presta el Hospital Municipal de la
Mujer y el Nifio de Cuenca, debiendo cada mes presentar a la Direccién Financiera un informe
justificativo del destino dado a los fondos recibidos.

Asimismo la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio presentara a la Direccion Financiera del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cuenca, la correspondiente liquidacion del uso de los
recursos transferidos con copias de los documentos que sustenten los gastos realizados contra tal
asignacion, de este hecho se dejara constancia en el acta correspondiente.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cuenca, a través de la Direccion Financiera,
y la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio, estableceran mecanismos de seguimiento, control y
fiscalizacion de la ejecucién de este convenio y destino de los recursos entregados; y en caso de que la
Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio no cumpliera con los justificativos establecidos en este
convenio con las fechas acordadas, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantdn
Cuenca, a través de la Direccion Financiera suspendera las Transferencias hasta que se justifique.

SEXTA: MONTO Y FORMA DE DESEMBOLSO. -

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Cuenca, a través de este instrumento
transferira a la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio, el valor previsto en el presupuesto
institucional de la entidad, y que corresponden a la cantidad total de $ 1.000.000,00 (UN MILLON DE
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE AMERICA con 00/100), mismos que serdn entregados
en cuotas mensuales, y depositadas en la cuenta corriente, que para este efecto determine la Fundacion
Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, con cargo a la partida presupuestaria numero
7.8.05.8.01.03.14 “Hospital de la Mujer y el Nifio”, segun consta en el Oficio Nro. DF- PR-0002-2025, de
fecha 06 de enero de 2025, suscrito por Mgst. Pamela Estefania Paladines Maldonado, Jefa de
Presupuestos (E).

La cantidad total indicada se entregara en cuotas mensuales de acuerdo al siguiente detalle:

Nro. MES VALOR
1 ENERO $83.333,33
2 FEBRERO $83.333,33
3 MARZO $83.333,33
4 ABRIL $83.333,33
5 MAYO $83.333,33
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6 JUNIO $83.333,33
7 JuLIo $83.333,33
8 AGOSTO $83.333,33
9 SEPTIEMBRE $83.333,33 |
10 OCTUBRE $83.333,33 3
11 NOVIEMBRE $83.333,33
12 DICIEMBRE $83.333.37

Lo correspondiente a la transferencia del mes de enero de 2025, se iz realizard una vez suscrito el
presente convenio.

SEPTIMA: PLAZO.- El presente convenio tendrd un periodo de duracién desde la fecha de suscripcion
hasta el dia 31 de Diciembre de 2025, y sera aplicable para la asignacion y las actividades realizadas
desde el primero de enero de 2025. Dentro de este plazo se ejecutard y verificara la entrega total de los
recursos asignados a la Fundacion Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, y se practicara la
fiscalizacidn de la ejecucion de este convenio y destino de los recursos entregados.

OCTAVA: PROPIEDAD INTELECTUAL.- Los documentos que resulten de la ejecucién dei convenio seran
propiedad intelectual de las instituciones participantes y se encontrardn protegidos por la legislacidn
ecuatoriana aplicable y los instrumentos especificos que sobre el particular suscriban las partes. Se
debera otorgar el reconocimiento correspondiente a quienes hayan intervenido en la ejecucidn del
mismo.

Ninguna de las partes podrd utilizar la marca, logo o emblema de la ctra en publicacicnes o programas
sin la autorizacidn previa o expresa por escrito entre las partes.

MOVENA: RESPONSABILIDAD LABORAL Y TRIBUTARIA POR TERCERAS PERSONAS. - El Gohierno
Autdonomo Descentralizado Municipal del cantdn Cuenca, no asume responszbilidad leboral alguna con
el personal que la Fundacién Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca empleara para el desarrollo de
las actividades financiadas con recursos municipales. Constituye rasponsabilidad exclusive de La
Fundacion Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca, cumplir con las obligaciones legales que deriven
de la contratacion que realice, asi como el cumplimiento de las obligaciones tributarias
correspondientes.

DECIMA: ADMINISTRACION Y SEGUIMIENTO, SUPERVISION Y CONTROL DEL CONVENIO.- La Fundacidn
Municipai de la Mujer y el Nifio de Cuenca designa a la Ing. Gloria Moncayo Bravo, Contadora de la
institucidn, en calidad de Administradora del convenio.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Cuenca, medianta la Direccidn General
Financiera designa a la Econ. Maria José Sola Crespo, Analista de la Direccidn General Financiera, en

calidad de Administradora del convenio.

En caeso de cambio de administrador de cualquiera de las partes bastaré solamente una notificacidn a la
contraparte por escrito y sin necesidad de adenda alguna al presente convenio.
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Los/as Administradores deberan velar por el cabal cumplimiento de las cldusulas establecidas en el
convenio, los administradores del convenio deberan monitorear y controlar el desarrollo de la ejecucion
del objeto contractual, procurando tomar acciones para evitar retrasos injustificados, a fin de asegurar
el cumplimiento de las obligaciones derivadas del mismo, revisar los documentos que respalden el
destino de los recursos, dirigir oficios entre administradores en caso de requerir informacién adicional,
realizar la liquidacién del convenio a la terminacidn del plazo establecido.

DECIMA PRIMERA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES.- Todas las comunicaciones sin excepcién entre
las partes, relativas al convenio, seran formuladas por escrito y en idioma castellano.

DECIMA SEGUNDA: MODIFICACIONES: Los términos de este convenio podrdn ser modificados,
ampliados o reformados de mutuo acuerdo durante su vigencia, siempre que dichos cambios no alteren
su objeto ni desnaturalicen su contenido, mediante la suscripcion de una adenda, conforme las
siguientes reglas:

a) Los comparecientes podran modificar todas las cldusulas del presente Convenio, salvo su objeto
y monto, que no podran ser modificados.

b) En la adenda los comparecientes podran acordar nuevos compromisos y obligaciones, ampliar o
disminuir el alcance del presente instrumento.
c) Lz adenda deberéd ser suscrita entre las maximas autoridades de las entidades comparecientes.

Previo a la aceptacidn de la modificacion solicitada, las méximas autoridades o sus delegados,
someteran el pedido al anélisis de las dreas técnicas y juridicas, quienes deberan analizar la
pertinencia de los ajustes y de ser el caso, recomendar la aceptacion de las reformas
correspondientes.

DECIMA TERCERA: TERMINACION.- El convenio terminard por:

13.1 Cumplimiento del objeto.

13.2 Cumplimiento del plazo establecido.

13.3 Por sentenciz ejecutoriada que declare la nulidad del convenio.

13.4 Por causa de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificados, que haga imposible el
cumplimiento del objeto del convenio.

13.5 Cuando alguna de las partes ceda o transfiera total o parcialmente las obligaciones del presente
instrumento o de los convenios especificos a suscribirse.

13.6 Terminacién por mutuo acuerdo, siempre y cuando se evidencie que no puede continuarse con la
ejecucion del convenio, debido a circunstancias imprevistas, técnicas o econdmicas, o causas de fuerza
mayor o caso fortuito, que no fuere posible o conveniente para los intereses de “LAS PARTES” continuar
con el presente convenio, para lo cual se celebrard un convenio de terminacion de mutuo acuerdo.
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13.7 Terminacidn anticipada y unilateral de una de las partes, por incumplimiento de las obligaciones
del presente convenio. Mediante comunicacion escrita de una a la otra parte, con al menos treinta dias
de anticipacién; por el incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente
convenio:

a) Cuando se demuestre expresamente el incumplimiento de los compromisos contemplados en este
convenio, ia parte afectada emitird un informe técnico con el cual se notificeré a la contraparte en donde
se le otorgara el plazo de veinte dias para corregir dicha inobservancia. Vencido este plazo si es que no
se hubiese solventado la omisién se procedera a notificar la terminacidon unilateral del convenio.

b) Por haberse declarado la nulidad del presente instrumento mediante sentencia ejecutoriada.

¢) Por extincidn de la persona juridica de cualquiera de “LAS PARTES”.
DECIMA CUARTA: CONTROVERSIAS. — RESOLUCION DE CONFLICTOS. -

14.1 Cuzlguier disputa, controversia o reclamacion que surja de las interpretaciones y aplicacidon
relacionada con este convenio o posteriores enmiendas del mismo, ¢ de cuziquier cusstidn no
contractual relacionada, serd resuelta en forma directa y amigable por ias partes en el plzzo de veinte
(20) dias.

14.2 En caso de no resolverse de la forma indicada anteriormente, les partes acusrdan someterse al
proceso de mediacion en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, sede Cuanca, al
amparo de las disposiciones y procedimientos establecidos en ia Ley de Arbitraje v Mediacion, y su

reglamento.

14.3 En el evento de que el conflicto no fuere resuelto mediante este mecanismo de solucion de
controversias, las partes se someterdn a las instancias de la justicia ordiraria de la legislacidn
ecuatoriana.

DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS HABILITANTES. - Forma parte iniegrante de este convenio los
siguientes documentos:

15.1 Nombramientos de los representantes legales.

15.2 Oficio Nro. OFICIO-DIREC-0001-2025, de fecha 06 enero de 2025.

15.3 Oficio Nro. DF-PR-0002-2025, de fecha 06 enero de 2025 (Certificacidn Presupuestaria).
15.4 Oficic Nro. OFICIO-FMMNC-DIREC-0002-2025, de fecha 07 enero de 2025.

15.5 Oficio Nro. DGF-0042-2025, de fecha 14 enero de 2025.

15.6 Registro Unico de Contribuyente RUC de la FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER Y EL NINO DE
CUENCA.
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DECIMA SEXTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. —
16.1. Las nartes acuerdan fijar su domicilio en la ciudad de Cuenca.

a) GAD MUNICIPAL DE CUENCA
Direccién: Calle Simdn Bolivar y Presidente Borrero (segundo piso), Esquina; Cuenca — Ecuador.
Teléfono: 4134900 ext. 1238
Correo institucional: msola@cuanca.gob.ec

b) FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER Y EL NINO DE CUENCA
Direccién: Calle del Camal, via a Patamarca Hospital Municipal de la Mujer y el Nifio de Cuenca
Teléfono: 2901250 ext. 2208
Correo electrénico: contabilidadfundacionmunicipal@gmail.com

DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION. - Las partes comparecientes aceptan de mutuo acuerdo las
estipulaciones constantes del presente convenio, por considerarlas convenientes a los legitimos
intereses; expresamente declaran que se encuentran incorporadas a este instrumento todas las
disposiciones legales que le sean aplicables en razén de su naturaleza.

Las partes al afirmarse v ratificarse en su contenido, suscriben el presente documento, en el mismo dia
de su celebracidn.

Dr. Cristian Eduardo ZamoraMatuté
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Mba. Fabidn Rodrigo Zamg/a Barzallo%
DIRECTOR GENERAL (E)

FUNDACION MUNICIPAL DE LA MUJER Y EL NINO
DE CUENCA
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