ALCALDIA DE

CUENCA

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL GAD MUNICIPAL DEL
CANTON CUENCA Y CENTRO DE REPOSO Y ADICCIONES C.R.A, HOSPITAL PSIQUIATRICO
HUMBERTO UGALDE CAMACHO

En la ciudad de Cuenca, a los 22 dias de diciembre del afio dos mil veintitrés, intervienen en la celebracion del
presente convenio, por una parte, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantdn Cuenca, legalmente
representado por el Dr. Cristian Eduardo Zamora Matute, Ph.D, en su calidad de Alcalde de Cuenca, a quien en
adelante para efectos del presente convenio se le podra denominar “GAD MUNICIPAL DE CUENCA” y por otra,
el Dr. Sail Francisco Pacurucu Castillo, en calidad de representante legal de Centro de Reposo y Adicciones C.R.A.
Hospital Psiquiatrico “Humberto Ugalde Camacho”, a quien en adelante y para efectos del presente convenio se
llamaré “Centro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital Psiquiatrico “Humberto Ugalde Camacho®; cuando
se refiera a los dos comparecientes se les denominarda “LAS PARTES”, quienes se encuentran facultados para
celebrar el presente convenio de cooperaci6n al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES. -

1.1. El articulo 11 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador dispone que: “El gjercicio de los
derechos se regird por los siguientes principios: I. Los derechos se podrin ejercer, promover y exigir de
Jorma individual o colectiva ante las awtoridades competentes; estas autoridades garantizardn su
cumplimiento. 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos, deberes y oportunidades.
Nadie podra ser discriminado por razones de etnia, lugar de nacimiento, edad, sexo, identidad de género,
identidad cultural, estado civil, idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion socio-
econdmica, condicion migratoria, orientacion sexual, estado de salud, portar VIH, discapacidad, diferencia
fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o colectiva, temporal 0 permanente, que tenga por objeto o
resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o efercicio de los derechos. La ley sancionard toda
Jforma de discriminacion”’.

1.2, El numeral 2 del articulo 66 ibid. dispone que: “E! derecho a una vida digna, que asegure la salud,
alimentacion y nutricion, agua potable, vivienda, saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo,
descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social y otros servicios sociales necesarios”.

1.3. El numeral 7 del articulo 83 ibid. prevé como uno de los deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los
ecuatorianos: "7. Promover el bien comin y anteponer el interés general al interés particular, conforme al
buen vivir".

1.4. Elarticulo 226 ibid. establece que " Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras
o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerin solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efective el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion”.

1.5. El articulo 341 ibid. dispone que: “E! Estado generard las condiciones para la proteccion integral de sus
habitantes a lo largo de sus vidas, que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucicn, en
particular la igualdad en la diversidad y la no discriminacion, y priorizara su accion hacia aquellos grupos
que requieran consideracion especial por la persistencia de desigualdades, exclusion, discriminacion o
violencia, o en virtud de su condicion etaria, de salud o de discapacidad. La proteccién integral funcionard a
través de sistemas especializados, de acuerdo con la ley. Los sistemas especializados se guiardn por sus
principios especificos y los del sistema nacional de inclusion y equidad social. El sistema nacional
descentralizado de proteccion integral de la ninez y la adolescencia serad el encargado de asegurar el ejercicio
de los derechos de nifias, nifios y adolescentes. Serdn parte del sistema las instituciones pablicas, privadas y
comunitarias”.

1.6. El articulo 359 ibid. sefiala que “El sistema nacional de salud comprendera las instituciones, programas,
politicas, recursos, acciones y actores en salud; abarcard todas las dimensiones del derecho a la salud;
garantizard la promocion, prevencion, recuperacion y rehabilitacion en todos los niveles, y propiciard la
participacion ciudadana y el control social".

1.7. El articulo 360 ibid. determina que “El sistema nacional de salud garantizar¢ la promocion de la salud,
prevencion y atencion integral, familiar y comunitaria, con base en la atencion primaria de salud, articulard
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los diferentes niveles de atencion, estos objetivos los realizard a través de las instituciones que conforman el
Sistema. La red publica integral de salud es también parte del Sistema y estd conformada por el conjunto
articulado de establecimientos estatales, de la seguridad social y con otros proveedores que pertenecen al
Estado ecuatoriano, con vinculos juridicos, operativos y de complementariedad”.

1.8. El articulo 362 ibid. dispone que “La atencion de salud como servicio publico se prestard a través de las
entidades estatales, privadas, autonomas, comunitarias... Los servicios de salud seran seguros, de calidad y
calidez, y garantizard el consentimiento informado, el acceso a la informacion y la confidencialidad de la
informacion de los pacientes”.

1.9. Elarticulo 364 ibid. sefiala que: “Las adicciones son un problema de salud piiblica. Al Estado le corresponderd
desarrollar programas coordinados de informacion, prevencion y contrel del consumo de alecohol, tabaco y
sustancias estupefacientes y psicotropicas; asi como ofrecer tratamiento y rehabilitacion a fos consumidores
ocasionales, habituales y problemdticos. En ningiin caso se permitird su criminalizacion ni se vulnerardn sus
derechos constitucionales (...)".

1.10. El articulo 28 del Cddigo Organico Administrativo, sobre el principio de colaboracién, sefiala que: “Las
administraciones irabajardn de manera coordinada, complementaria y prestindose auxilio mutuo.
Acordardn mecanismos de coordinacion para la gestion de sus competencias y el uso eficiente de los
recursos”.

L.11.El articulo 89 del Reglamento al Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Pablicas, regula los casos en
los que las entidades del sector publico puedan realizar donaciones o asignaciones no reembolsables a favor
de personas naturales o juridicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas a la investigacion cientifica,
educacion, salud, inclusion social y donaciones para la ejecucion de programas o proyectos prioritarios de
inversion en beneficio directo de la colectividad, priorizados por la Secretaria Nacional de Planificacién y
Desarrollo en el caso de las entidades que conforman el Presupuesto General del Estado o por la instancia
correspondiente para el resto de entidades publicas.

1.12.La Direccion General de Desarrollo Social y Productivo, con base a tres subprocesos, tiene como misién
contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes del canton Cuenca, mediante la intervencion
social, econdmica, emprendedora y productiva directa e indirecta, a través de la generacién de politicas
sociales, gestidbn o ejecucion de programas proyectos y servicios equitativos, inclusivos, sostenibles y
solidarios, con especial énfasis a grupos de atencién prioritaria. Dentro del subproceso de Proteccién Especial
de la Direccion de Desarrollo Social estd el Programa Comunidad de Cuidado proyecto Vida, en el cual se
brinda atencion psicosocial a personas en situacion de mendicidad, indigencia y abandono, adultos mayores y
discapacidad, a través de la intervenci6n directa y la articulacion interinstitucional, trabajando a nivel
comunitario en la prevencion, el fortalecimiento y creacién de redes comunitarias.

1.13.Con trimite ciudadano Nro. EXT-34354-2023, de fecha 12 de diciembre de 2023, suscrito por el Dr. Saul
Francisco Pacurucu Castillo, presenta el proyecto “Brindar atencion integral a personas en situacion de
mendicidad, abandono, indigencia y vulnerabilidad social por problemas de salud mental y/o del
comportamiento”.

1.14.Con Memorando Nro. MEMO-DGDSP-5985-2023, de fecha 13 de diciembre de 2023, se solicita la
certificacion POA previo a la firma del convenio con el Centro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital
Psiquidtrico “Humberto Ugalde Camacho”, por lo que mediante Memorando Nro. MEMO-DGDSP-5988-
2023, de fecha 13 de diciembre de 2023, se remite el certificado en mencién.

1.15.Con Memorando Nro. MEMO-DGDSP-6057-2023, de fecha 13 de diciembre de 2023, se remite el informe
técnico de viabilidad de fecha 13 de diciembre de 2023, el cual es aprobado y autorizado con fecha 13 de
diciembre de 2023 por la Direccién General de Desarrollo Social y Productivo.

1.16.Con Oficio Nro, DGDSP-2216-2023, de fecha 14 de diciembre de 2023, se solicita la certificacién
presupuestaria para la firma del convenio con el Centro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital Psiquiatrico
“Humberto Ugalde Camacho”.

1.17.Con Oficio Nro. DF-PR-1435-2023, de fecha 18 de diciembre de 2023 suscrito por el Ing. Vicente Armando
Romero Mendez, Jefe de Presupuestos del GAD Municipal de Cuenca, en el cual, de conformidad a la
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resolucion de delegacion de funciones No.13936, de fecha 19 de mayo de 2023 emitida por la Mgst. Martha
Estefania Vintimilla Pefia, Directora General Financiera, certifica que “la disponibilidad presupuestaria para
ia suscripcion de un convenio de cooperacion interinstitucional entre el GAD Municipal del canton Cuenca y
el Centro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital Psiquidatrico Humberto Ugalde Camacho , dentro del
proyecto denominade “Brindar atencion integral a personas en situacion de mendicidad, abandono,
indigencia y vulnerabilidad social por problemas de salud mental y/o del comportamiento” con el objeto de
Brindar atencion integral a personas en situacion de mendicidad, abandono, indigencia y vulnerabilidad
social por problemas de salud mental y/o del comportamiento, con vigencia del 0f de enero de 2024 hasta el
31 de diciembre de 2024, se aplicard conforme el siguiente detalle:

PARTIDA POA MONTO
PRESUPUESTARIA CONVENIO
7.2.23.3.06.05.01 |  COMUNIDAD DE CUIDADO
Estudio y Disefio de Proyectos PROYECTO VIDA ALY

Sirvase por lo tanto, coordinar con Sindicatura Municipal el presente convenio en los términos y condiciones
aprobados para el efecto que permitan viabilizar la transferencia de recursos en el marco de lo dispuesio en la
ordenanza que regula la celebracién de contratos, convenios e instrumentos que comprometan el patrimonio de
la institucion”.

1.18.Por todo lo expuesto, y actuando en cumplimiento de sus respectivas competencias, es deseo de ambas partes
establecer una colaboracion regular en las materias de interés comin, por lo que convienen en formalizar el
presente convenio de cooperacion.

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETO. -

2.1. Brindar atencién integral a personas en situacion de mendicidad, abandono, indigencia y vulnerabilidad social
por problemas de salud mental y/o comportamiento.

CLAUSULA TERCERA: RESULTADOS ESPERADOS. —

3.1. Que se brinde atencion integral a las personas en situacion de mendicidad, abandono, indigencia y vulnerabilidad
social por problemas de salud mental y/o del comportamiento de manera oportuna que sean remitidos por la
Direccion de Desarrollo Social y Productivo a través del Proyecto Vida.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES QUE ASUMEN LOS INTERVINIENTES.-
4,1. GAD MUNICIPAL DE CUENCA.

4.1.1. Aportar con el monto de TREINTA Y CINCO MIL DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE
AMERICA CON 00/100 (USD $ 35,000.00) valor que no grava iva, para la implementacion del proyecto:
“Brindar atencién integral a personas en situacion de mendicidad, abandono, indigencia y vulnerabilidad
social por problemas de salud mental ylo del comportamiento”; recursos que seran invertidos de
conformidad a lo establecido en el proyecto que se adjunta como documento habilitante.

4.1.2. El valor en referencia sera ejecutado para los meses de vigencia del presente convenio como consta en el
proyecto como documento habilitante y se entregara de forma mensual contra factura, previo al informe y
justificacién econémica y técnica, que presente el administrador del convenio y representante legal del
Centro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital Psiquiatrico “Humberto Ugalde Camacho”.

4.1.3. Designar como administrador(a) del convenio de cooperacién interinstitucional a un servidor o servidora
municipal de la Direccién General de Desarrollo Social y Productivo.

4.2. EL CENTRO DE REPOSO Y ADICCIONES C.R.A, HOSPITAL PSIQUIATRICO “HUMBERTO
UGALDE CAMACHO”.

4.2.1.  Aportar con el monto de UN MILLON CUATROCIENTOS CINCUENTA MIL QUINIENTOS
TREINTA Y SIETE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA CON 10/100 (USD
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$ 1.450,537.10) valor que no grava iva, para la implementacion del proyecto: “Brindar atencién integral
a personas en situacion de mendicidad, abandono, indigencia y vulnerabilidad social por problemas de
salud mental y/o del comportamiento”; recursos que seran invertidos de conformidad a lo establecido en
el proyecto que se adjunta como documento habilitante.

4.2.2. Una vez suscrito el convenio, presentar mensualmente contra factura durante los tres primeros dias habiles,
dos expedientes originales (fisico y archivo digital el cual debe ser accesibles a su revisién, consulta y
optimizacion del tramite; y a su vez, conservarse en el formato que fueron creados) que incluyan los
informes técnicos y econdmicos de acuerdo al formato entregado por el administrador del convenio los
cuales deben estar firmados electrénicamente, ademds, la documentacién de soporte como: oficic del(a)
representante legal de la organizacién; factura del Centro de Reposo y Adicciones C.R.A Hospital
Psiquiatrico “Humberto Ugalde Camacho”, facturas de servicios profesionales, técnicos especializados o
factura de acuerdo al servicio brindado (segiin sea el caso) validadas por el SRI (fisicas o digitales); roles
de pago (segin corresponda); planilla del IESS y su comprobante de pago (segin corresponda); anexo
fotografico con su respectiva descripcion; registros de asistencia de los profesionales {segin corresponda);
ficha de planificacion mensual; ficha de visita (seguimiento y asistencia técnica); cuadro de avance de
gastos; registro mensual del avance del servicio (segin corresponda); listado de usuarios/as y/o
beneficiarios atendidos; y, otros que justifiquen los montos invertidos en el proyecto. Todos los
documentos deben contener firma de elaboracién (segin corresponda). Se cancelard Gnicamente los
valores justificados. Receptados los expedientes, el administrador (a) del GAD Municipal de Cuenca, en
el término de un dia debera presentar la documentacién en la Direccién General de Desarrollo Social y
Productivo junto a la solicitud de pago respectiva.

4.2.3. En caso de que el informe econémico mensual no sea presentado dentro del plazo estipulado, serd
entregado en el mes siguiente y bajo ninglin concepto dejara acumular mas de dos meses. De ser este el
caso, se aplicard una multa del 1 x 1.000 del valor mensual no reportado, siempre que la contraparte no
haya presentado el informe con los documentos verificables. Para el efecto, se seguira el procedimiento
establecido en ¢l Reglamento General a la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica.

4.24. Otorgar mensualmente la base de datos actualizada de los usuarios/as atendidos por el proyecto, para lo
cual el administrador/a del convenio facilitara e! formato.

4.2.5.  Cumplir con el 100 % de actividades planteadas en el proyecto presentado.
4.2.6.  Presentar un informe final de evaluacién cuando concluya el convenio.

4.2.7.  Incorporar las propuestas solicitadas por escrito del/a administrador/a del convenio para mejorar la calidad
del servicio y cumplir con el indicador propuesto.

CLAUSULA QUINTA: FINANCIAMIENTO Y FORMA DE PAGO. -

5.1. Elaporte econdmico por parte del GAD Municipal de Cuenca se aplicara con cargo a la partida presupuestaria;

PARTIDA POA MONTO
PRESUPUESTARIA CONVENIO

7.2.23.3.06.05.0t Estudio y COMUNIDAD DE CUIDADO — 35.000,00
Disefio de Proyectos PROYECTO VIDA No grava [VA

5.2.  Los pagos se realizarin de forma mensual con la presentacion del informe de satisfaccion del administrador
del convenio, adjunto a las verificables establecidas en el presente instrumento. En el informe debera constar
que se ha cumplido con el objeto del convenio en los términos establecidos en el proyecto aprobado y las
clausulas del presente convenio.

CLAUSULA SEXTA: PLAZO. -

6.1. El presente convenio de cooperacion interinstitucional tendra la vigencia desde el 01 de enero de 2024 hasta el
31 de diciembre de 2024,
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CLAUSULA SEPTIMA: ADMINISTRADOR (A) DEL CONVENIO.
7.1. Las partes designaran administradores de convenio de la siguiente manera:

* El GAD Municipal de Cuenca designard como administrador(a) a Verénica Fiorella Gomezcuello Mora,
servidor(a) municipal de la Direccidn de Desarrolle Social y Productivo,

* ElCentro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital Psiquiatrico *“Humberto Ugalde Camacho” nombra en calidad
de administrador (a) del convenio Mgs. Miriam Elizabeth Flores Peralta.

7.2. Los administradores deberan seguir los siguientes parametros:

7.2.1. MONITOREQ. - Se realizara constantemente para asegurar que €l convenio estéen curso y cumpla con
sus objetivos.

7.2.2. REVISION. - Se realizar para verificar en caso de que se necesite hacer ajustes; asi como para facilitar el
cumplimiento y consecucion de los objetivos.

7.2.3.  Realizar el seguimiento mensual (hoja de visita / seguimiento y asistencia técnica) y evaluacién final para
lo cual elaborara el respectivo informe; documentos que serin el sustento para establecer las causas para
rescindir, mantener o renovar el convenio.

7.2.4. Entregar el informe mensual de cumplimiento del convenio, y demas documentos que demuestren la
inversion ejecutada a favor de los usnarios/as. El/la administrador/a serd quién solicite y dé seguimiento del
pago respectivo.

7.2.5. Ser directamente quien responda por €l seguimiento y verificacion de los documentos que justifiquen el uso
de los recursos econdmicos que entrega el GAD Municipal de Cuenca. En virtud del presente convenio; asi
mismo se reserva el derecho de verificar, cuando a bien se disponga, que tanto los recursos humanos,
como los materiales que ha indicado en su proyecto, sean utilizados para el objetivo propuesto.

7.2.6. Otorgar la base de datos entregada por el Centro de Reposo y Adicciones C.R.A. Hospital Psiquiatrico
Humberto Ugalde Camacho, debidamente revisada y que contenga informacidn certera y veraz al
administrador/a del convenio por parte del GAD Municipal de Cuenca, de manera que se pueda consolidar
la informacion entregada, de no hacerlo se dara a conocer el incumplimiento mediante oficio a la Direccion
General de Desarrollo Social y Productivo para que se tomen las medidas pertinentes.

7.2.7. Las demads establecidas en la norma legal vigente.

7.3. Se podra cambiar de administrador en cualquier momento mientras esté vigente el convenio, para lo cual bastara
notificar de manera expresa a la contraparte.

CLAUSULA OCTAVA: COMUNICACION ENTRE LAS PARTES. -

8.1. Las comunicaciones entre las partes se hardn a través de documentos escritos entre el GAD MUNICIPAL DE
CUENCA y el CENTRO DE REPOSO Y ADICCIONES C.R.A. HOSPITAL PSIQUIATRICO
“HUBERTO UGALDE CAMACHO”, en la persona de su administrador(a).

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES. -

9.1. Elpresente convenio puede ser modificado en cualquier momento hasta antes de la terminacién de su vigencia,
siempre que exista mutuo acuerdo entre “LLAS PARTES” y las modificaciones que se introduzcan no
desnaturalicen el objeto mismo del convenio, para lo cual deberd existir una comunicacién por escrito de la
parte interesada sea del GAD MUNICIPAL DE CUENCA o del CENTRO DE REPOSO Y ADICCIONES
C.R.A. HOSPITAL PSIQUIATRICO “HUMBERTO UGALDE CAMACHO”.

9.2. Previa a la aceptacion de la modificacién solicitada, las méximas autoridades de “LAS PARTES” someteran

este pedido al analisis de los administradores y area juridica, quienes analizaran la pertinencia de los ajustes y
de ser el caso, recomendaran aceptar los cambios correspondientes y plasmarlos en adendas modificatorias.
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CLAUSULA DECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. -

10.1. Todos y cualquiera de los datos, resultados, informacion o similares, asi como todos los derechos de propiedad
intelectual, generados, identificados o reducidos a la practica o escritos seran y corresponderan a “LA PARTE”
que los ha aportado.

10.2. Los documentos que resultaren de la ejecucion del convenio seran del equipo de ambas partes que concibieron
el mismo y ejecutaron el proyecto, en la porcién que corresponda. “LAS PARTES” podrén participar y hacer
uso de las bases de datos del proyecto para el cumplimiento del objeto del presente convenio y bajo las normas
generales.

10.3.La titularidad de los derechos patrimoniales corresponde a los autores, sin embargo, las partes tendrin una
licencia gratuita, intransferible y no exclusiva para el uso no comercial de la obra con fines académicos, asi,
“LAS PARTES"” acuerdan que podran utilizar la informacion o resultado de los trabajos que se deriven del
presente instrumento y que no sea de caracter confidencial, para los fines propios de su naturaleza académica,
de docencia y/o investigacion.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: LA NO EXISTENCIA DE RELACION DE DEPENDENCIA.-

11.1.Por la naturaleza especifica del presente convenio, las partes no adquieren relacion laboral ni de dependencia
respecto del personal de la contraparte que participe en la ejecucion del convenio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: RESOLUCION DE CONFLICTOS. -

12.1. Cualquier disputa, controversia o reclamacién que surja de las interpretaciones y aplicacion relacionada con
este convenio o posteriores enmiendas del mismo, o de cualquier cuestion no contractual relacionada, serd
resuelta en forma directa y amigable por las partes en el plazo de veinte (20) dias.

12.2.En caso de no resolverse de la forma indicada anteriormente, las partes acuerdan someterse al proceso de
mediacion en el Centro de Mediacion de la Procuraduria General del Estado, sede Cuenca, al amparo de las
disposiciones y procedimientos estipulados en la Ley de Arbitraje y Mediacion, y su reglamento.

12.3.En el evento de que el conflicto no fuere resuelto mediante este mecanismo de solucién de controversias, las
partes se someteran a las instancias de la justicia ordinaria de la legislacion ecuatoriana.

CLAUSULA DEC[MA_ TERCERA: CUMPLIMIENTO DE POLITICA ANTISOBORNO Y FIRMA DE
DECLARACION DE ETICA Y TRANSPARENCIA. -

13.1.Las partes se comprometen a cumplir con la Politica Antisoborno del GAD Municipal de Cuenca observando
la ética en todo momento. No ofrecera incentivos ni gratificaciones de ninguna indole a los servidores y
funcionarios de] GAD Municipal de Cuenca y estan de acuerdo que el GAD Municipal de Cuenca podra poner
fin a nuestra relacién de cooperacién interinstitucional en caso de cometimiento de soborno, ya sea come
personal natural o juridica, en nombre de la entidad a la que representa.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: TERMINACION. —
El convenio terminar por:

14.1.1. Cumplimiento del objeto.

14.1.2. Cumplimiento del plazo establecido.

14.1.3. Por sentencia ejecutoriada que declare la nulidad del convenio.

14.1.4. Por causa de fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificados, que haga imposible el cumplimiento
del objeto del convenio,

14.1.5. Cuando alguna de las partes ceda o transfiera total o parcialmente las obligaciones del presente instrumento
o de los convenios especificos a suscribirse,
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14.1.6. Terminacién por mutuo acuerdo.

a) Por mutuo acuerdo, siempre y cuando se evidencie que no puede continuarse con la ejecucion del
convenio, debido a circunstancias imprevistas,técnicas o econdmicas, o causas de fuerza mayor o caso
fortuito, que no fuere posible o conveniente para los intereses de “LAS PARTES"” continuar con el
presente convenio, para lo cual se celebrard un convenio de terminacion de mutuo acuerdo.

14.1.7. Terminacién anticipada y unilateral de una de las partes, por incumplimientode las obligaciones del
presente convenio. Mediante comunicacion escrita de una a la otra parte, con al menos treinta dias de
anticipacion; por el incumplimiento de cualquiera de los compromisos pactados en el presente convenio:

a)} Cuando se demuestre expresamente el incumplimiento de los compromisos contemplados en este
convenio, la parte afectada emitird un informe técnico con el cual se notificard a la contraparte en
donde se le otorgara ¢l plazo de veinte dias para corregir dicha inobservancia. Vencido este plazo si
es que no se hubiese solventado la omisién se procederd a notificar la terminacién unilateral del
convenio.

b) Por haberse declarado la nulidad del presente instrumento mediante sentencia ejecutoriada.
¢) Porextincidn de la persona juridica de cualquiera de “LAS PARTES”,

14.1.8. Informe de terminacién Una vez que se termine €l convenio por cualquier causa, el procedimiento para el
cierre sera el siguiente:

a) El administrador(a) de convenio del GAD Municipal de Cuenca emitird su INFORME FINAL a la
maxima autoridad o su delegado en el que indicara los productos y resultados obtenidos y/o de ser el
caso los productos y/o areas de trabajo pendientes, en el informe serd suscrito por los administradores
y debera contener un acapite de liquidacién econoémica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DOCUMENTOS HABILITANTES. -
15.1. Forman parte integrante del presente instrumento los siguientes documentos:

Estatuto del Centro de Reposo y Adicciones C.R.A Hospital Psiquiatrico Humberto Ugalde Camacho
Nombramientos de los representantes legales.

Copia de cédulas y certificados de votacién de los comparecientes.

Registro Unico de Contribuyente RUC del Centro de Reposo y Adicciones C.R.A Hospital Psiquiatrico
Humberto Ugalde Camacho

Certificado de la cuenta bancaria

Certificado de No adeudar al GAD Municipal del cantén Cuenca.

Proyeclo presentado y aprobado.

Certificacion POA.

Informe Técnico de Viabilidad.

Certificacion Presupuestaria.

Declaracién de Etica.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: NOTIFICACIONES, -

16.1.Las partes acuerdan fijar su domicilio en la ciudad de Cuenca, renunciando exptesamente su domicilio anterior,
cualquiera que este fuere,

a) GAD MUNICIPAL DE CUENCA

Direccion: Calle Gran Colombia y Padre Aguirre.
Teléfono: (07) 4134900 - 0987117367
Correo institucional: vgomezcuello@cuenca.gob.ec
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b) CENTRO DE REPOSO Y ADICCIONES C.R.A. HOSPITAL PSIQUIATRICO “HUMBERTO
UGALDE”
Direccién: Calle Nicolds Corral Nro. 1-83 y Ave. El Paraiso, Cuenca Ecuador
Teléfono: 074096200
Correo electrénico: cracuenca(@cra.org.cc

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: ACEPTACION.-

17.1.Las partes declaran expresamente su aceptaciéon a todo lo acordado en el presente convenio, a cuyas
estipulaciones se someten, por lo que se suscriben cinco ejcmpla;gsdc'!gualncontenido y valor,

neél Castil
REPRESENTANTE LEG DE .ENTRO DE REPOSO Y ADIC NES C.R.A. HOSPITAL
PSIQUIATRICO, “HUMBERTO UGALDE CA ACHO”
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