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Ordenanza.



# 33

Nombre:
Ordenanza de Incorporación a la Carrera Administrativa de los Servidores Municipales del Cantón Cuenca.


Medio de Difusión:  
Imprenta

Publicado el:

 19/02/88

Parte Dispositiva:

Art. 1.-  Incorpórase al Sistema de Carrera Administrativa, a los empleados (servidores) de la I. Municipalidad del Cantón Cuenca.

Art. 2.- Reconócese en favor de los empleados de la I. Municipalidad del Cantón Cuenca, los derechos que la Constitución y las Leyes pertinentes establecen en beneficio de los Servidores de Carrera.

Art. 3.- El beneficio de la Carrera Administrativa se concede en favor de todos los empleados Municipales a excepción de los comprendidos en el Artículo 90 y 93 de la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa; y, los empleados ocasionales o designados para la realización de un servicio determinado.

Art. 4.-  Para los efectos de: calificación e ingreso de los empleados Municipales a la Carrera Administrativa; selección de personal; ascensos y traslados; capacitación; garantías; requisitos para llenar vacantes; cesación definitiva de funciones; garantías de estabilidad; destitución y procedimiento administrativo para demandar el reconocimiento o la reparación de los derechos consagrados en favor de los empleados municipales, la I. Municipalidad de Cuenca, dictará el Reglamento respectivo.

Art. 5.- Los efectos de carácter legal emanados de esta Ordenanza, empezarán a regir a partir de su publicación en la Imprenta Municipal.

Dado en la Sala de Sesiones del I. Concejo Cantonal de Cuenca, a los diez y ocho días del mes de febrero de mil novecientos ochenta y ocho.

Primer Debate: 11/02/88   Segundo Debate: 18/02/88 


Ingresado Por: Departamento de Prosecretaría  Fecha: 27/08/98
